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ORDENANZAS

ORDENANZA N° 4140 Fecha: 09/12/2015

Modificacion de las Ordenanzas Fiscal
e Impositiva para el Ejercicio 2016.

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1100/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4141 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra de
la construccién de dos (2) viviendas y un (1) lo-
cal comercial en el predio ubicado en la calle Jo-
sé Maria Paz N° 3086/ 88/90, denominado ca-
tastralmente como Circunscripcion V, Seccion H,
Manzana 27c, Parcela 3, Partida N° 196.102,
con los informes técnicos producidos por las De-
pendencias pertinentes del Departamento Ejecu-
tivo Municipal, a favor de la sefiora Beatriz
Noemi NAVARRO con D.N.I. N° 13.531.098.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11058/15 H.C.D., 4134-23318/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1101/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4142 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la habilitacion comercial dedicado
al rubro “Gimnasio Unisex” en el inmueble ubi-
cado en la calle Gobernador Udaondo N°
1055/53, denominado catastralmente como Cir-
cunscripcion IV, Seccion F, Manzana 146, Par-
cela 21, Partida N° 111.334, con los informes
técnicos producidos por las Dependencias perti-
nentes del Departamento Ejecutivo Municipal, a
favor del sefior Eloy Orlando BEJARANO con
D.N.I. N° 25.189.040.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11371/15 H.C.D., 4134-27540/15D.E.

Articulo 3° La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.-

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a naotificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1102/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4143 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccién con destino a industria y ofici-
na en el predio ubicado de la calle 26 de Abril N°
3466/68, denominado catastralmente como Cir-
cunscripcion V, Seccién H, Manzana 608, Parce-
la 1e, Partida N° 198.167, con los informes téc-
nicos producidos por las Dependencias pertinen-
tes del Departamento Ejecutivo Municipal, a fa-
vor de la firma LIGUI S.A.



Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11406/15 H.C.D., 4134- 27709/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1103/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4144 Fecha: 09/12/2015

Articulo _1° Declarase de Interés Municipal, la
actividad a desarrollarse el dia 15 de diciembre
de 2015 por la Asociacion Civil Capellanes Ma-
teo 25:35. En dicha actividad se entregaran di-
plomas y certificados a los asistentes a las jor-
nadas de capacitacién, de Capellania béasica
comunitaria, el acto tendra lugar en la sede de
calle Treinta y Tres Orientales 160 Iltuzaingo.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1104/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4145 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccion, de cuatro (4) viviendas y tres
(3) locales comerciales en el predio ubicado en
la calle Olazabal N° 295, denominado catastral-
mente como Circunscripcién V, Seccion E, Man-
zana 462, Parcela 2n, Partida N° 142.314, con
los informes técnicos producidos por las Depen-
dencias pertinentes del Departamento Ejecutivo
Municipal, a favor de la sefiora Elida Mirian

ZAINA con D.N.I. N° 11.814.265 y del sefior Pa-
blo Daniel BIELICH con D.N.I. N° 13.773.919.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N°©11417/15 H.C.D., 4134-27788/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1105/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4146 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
Vo a conceder aprobacion de habilitacion comer-
cial de un establecimiento dedicado al rubro
“AUTOSERVICIO DE PRODUCTOS ALIMEN-
TARIOS Y NO ALIMENTARIOS”, en el predio
ubicado en la calle Cuyo N° 675, denominado
catastralmente como Circunscripcion Il, Seccién
D, Manzana 31a, Parcela 7, Partida N° 53.068
con los informes técnicos producidos por las De-
pendencias pertinentes del Departamento Ejecu-
tivo Municipal, a favor del sefior KANG ZHUANG
con DNI 94.901.520.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11425/15 H.C.D., 4134-27867/15 D.E.

Articulo 3° La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-



tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.-

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1106/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4147 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccion de cuatro (4) viviendas en el
predio ubicado en la calle Lafayette s/n® entre
Honorio Pueyrredon y Gral. José Maria Paz, de-
nominado catastralmente como Circunscripcion
V, Seccién N, Manzana 83, Parcela 3f, Partida
N° 292.004, con los informes técnicos produci-
dos por las Dependencias pertinentes del Depar-
tamento Ejecutivo Municipal, a favor de la sefiora
Lucia DI NUCCI con D.N.I N° 27.536.639.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11426/15 H.C.D., 4134-27868/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1107/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4148 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de habilitacién co-
mercial de un establecimiento dedicado al rubro
“AUTOSERVICIO DE PRODUCTOS ALIMEN-
TARIOS Y NO ALIMENTARIOS” en el predio
ubicado en la calle Miguel A. Camino N° 4309,
denominado catastralmente como Circunscrip-
cion 1V, Seccion N, Manzana 6, Parcela 9, Par-
tida N° 125.577, con los informes técnicos pro-
ducidos por las Dependencias pertinentes del
Departamento Ejecutivo Municipal, a favor del
sefior Hexing ZHUANG con D.N.I. N°
94.248.701.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11428/15 H.C.D., 4134-27893/15 D.E.

Articulo 3° La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.-

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a naotificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1108/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4149 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccion de un deposito y oficinas en el
predio ubicado en la calle Balbastro N° 902, de-
nominado catastralmente como Circunscripcion
V, Seccion H, Manzana 26b, Parcela 1b, Partida
N° 27.336, con los informes técnicos producidos
por las Dependencias pertinentes del Departa-
mento Ejecutivo Municipal, a favor de la firma
ARSAMA S.A.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos



producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11430/15 H.C.D., 4134-27894/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1109/15 DE
FECHA 15/12/2015.
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ORDENANZA N° 4150 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de habilitacién co-
mercial de un establecimiento dedicado al rubro
“FABRICACION Y DEPOSITO, DE ROPA PA-
RA BEBES, NINOS, TELAS Y ACCESORIOS
AFINES” en el predio ubicado en la calle Oribe
N° 370, denominado catastralmente como Cir-
cunscripcion V, Seccion D, Manzana 322, Par-
cela 3, Partida N° 1.559, con los informes técni-
cos producidos por las Dependencias pertinen-
tes del Departamento Ejecutivo Municipal, a fa-
vor de la firma CORDELL TRADE S.A.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11433/15 H.C.D., 4134-27928/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacidon que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.-

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-

ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1110/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k %k *x k %k kx *k *k *x *k *k *k * %

ORDENANZA N° 4151 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacion de habilitacion co-
mercial de un establecimiento dedicado al rubro
“FABRICACION Y DEPOSITO DE ROPA DE
BEBES, NINOS, TELAS Y ACCESORIOS AFI-
NES” en el predio ubicado en la calle Oribe N°
356/358, denominado catastralmente como Cir-
cunscripcion V, Secciéon D, Manzana 322, Par-
cela 4, Partida N° 155.645, con los informes téc-
nicos producidos por las Dependencias pertinen-
tes del Departamento Ejecutivo Municipal, a fa-
vor de la firma CORDELL TRADE S.A.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segun los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11434/15 H.C.D., 4134-27929/15 D.E.

Articulo 3° La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.-

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a naotificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1111/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k % k k¥ k% kx k¥ *k k %k *x k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *

ORDENANZA N° 4152 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccién de vivienda multifamiliar y lo-



cal comercial en el predio ubicado en la calle Ca-
rabobo N° 1468/70/72, denominado catastral-
mente como Circunscripcion V, Seccién F, Man-
zana 463, Parcela 16, Partida N° 105.059, con
los informes técnicos producidos por las Depen-
dencias pertinentes del Departamento Ejecutivo
Municipal, a favor del sefior Manuel FERNAN-
DEZ MONTERO con D.N.I N° 93.659.415.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N° 11480/15 H.C.D., 4134-28034/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacién de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a notificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1112/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* * k% * k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ k¥ *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x * % %

ORDENANZA N° 4153 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a conceder la aprobacién de plano de obra,
de la construccién, de dos (2) viviendas en el
predio ubicado en la calle Maestra Triangelli N°
459, denominado catastralmente como Circuns-
cripciéon V, Seccion D, Manzana 377a, Parcela
14, Partida N° 78.764, con los informes técnicos
producidos por las Dependencias pertinentes del
Departamento Ejecutivo Municipal, a favor del
sefior Guillermo Rolando COSTILLA con
D.N.l. N° 24.685.732.

Articulo 2° Lo dispuesto en el articulo 1° se
otorga con caracter de excepcion a las normas
legales vigentes y segln los informes técnicos
producidos por las Dependencias respectivas de
la Secretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable obrantes en el expedien-
te N°11482/15 H.C.D., 4134-28035/15 D.E.

Articulo 3°: La autorizacion que se otorga por el
articulo 1°, esta condicionada al pertinente trami-
te y pago de los derechos correspondientes y ta-
sas adeudadas si las hubiere, dentro de los 30
(treinta) dias de la notificacion de su promulga-
cion. En caso de incumplimiento, caducaran au-
tomaticamente los derechos que la misma con-
fiere.

Articulo 4° Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los orga-
nismos competentes, procedera a naotificar al pe-
ticionante de tal circunstancia en los términos
del Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 5°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1113/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k¥ %k k *¥ *k *x *k %k *k * %

ORDENANZA N° 4154 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1° Modificase la Ordenanza N° 3841,
Ordenanza Fiscal e Impositiva, en su parte Fis-
cal, en el Titulo Il, Capitulo 23, Articulo 23.2 que
guedara redactado de la siguiente forma:

“ Articulo 23.2: La Tasa a abonar resultara de
multiplicar el valor que figura en la tabla que se
establecera en la Ordenanza Impositiva segin
el sector urbano, por la diferencia entre los me-
tros cuadrados del F.O.T. aprobados de acuer-
do a la Ordenanza N° 2894 y sus modificato-
rias y el total de metros cuadrados del F.O.T.
que estaban permitidos construir segun Orde-
nanza N° 139.”

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1114/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* * % k¥ *¥ k¥ * k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ * * * *

ORDENANZA N° 4155 Fecha: 09/12/2015

AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°: La presente Ordenanza de Empleo
Pdblico Municipal sera de aplicaciéon para todos
los trabajadores que se desempefian en el ambi-
to jurisdiccional y territorial del Partido de Itu-
zaingo, e incluso fuera de dicho ambito si sus
funciones asi lo determinan, en calidad de traba-
jadores de la Comuna en sus diferentes agru-
pamientos y clases, y comprende al personal de
planta permanente, planta temporaria, contrata-
dos y cualquier otra situacion de revista actual o



futura, creada o a crearse, en actividad o bajo li-
cencia de cualquier tipo o naturaleza. También
sera aplicable para el personal afectado a em-
presas, organismos descentralizados o cualquier
otro ente en el que la Municipalidad tenga parti-
cipacién mayoritaria o dominante, ello siempre
que no afecte los mayores derechos adquiridos
por los trabajadores a la fecha.

AUTORIDAD DE APLICACION

Articulo 2°: El Intendente Municipal y el Presi-
dente del Concejo Deliberante y/o el 6rgano
competente que éstos determinen, constituyen la
autoridad de aplicaciéon del presente régimen en
sus respectivas jurisdicciones.

EXCLUSIONES

Articulo 3°: Quedan excluidos del presente ré-
gimen:

a) Las personas que desempefien cargos elec-
tivos; b) Secretarios, Subsecretarios, Asesores,
Delegados Municipales, Directores Generales y
Directores del Departamento Ejecutivo; c) Secre-
tarios Privados tanto del Departamento Ejecutivo
como del Honorable Concejo Deliberante; d) Au-
xiliares y Auxiliares profesionales del Intendente;
Secretario, Prosecretario y Secretarios de Blo-
gues Politicos del Honorable Concejo Deliberan-
te; e) Secretario de Juzgado de Faltas; f) funcio-
narios para cuyo nombramiento y/o remocion las
leyes fijen procedimientos determinados; g) Con-
tador, Tesorero y Jefe de Compras, que se regi-
ran por el régimen previsto en la Ley Orgénica
de las Municipalidades; h) El personal municipal
incluidos en otros regimenes salvo en los aspec-
tos que ellos no hubieren previsto.

Sin perjuicio de ello, en relacién a la especie sa-
larial podra aplicarse supletoriamente el régimen
previsto para el personal de planta permanente.

ADMISIBILIDAD
Articulo 4°: Son requisitos para la admisibilidad:

a) Ser argentino nativo, por opcion o naturaliza-
do, tener dieciocho (18) afios de edad como mi-
nimo y ser idéneo para desempefiar el cargo.
Podran admitirse extranjeros que acrediten en
forma fehaciente dos (2) afios de residencia en
el pais, anteriores a la designacion. b) Aprobar el
examen de salud psicofisico preocupacional, de
caracter obligatorio, en la forma que determine el
Departamento Ejecutivo.

ANTIGUEDAD

Articulo 5°: La antigliedad del trabajador se es-
tablecera solamente por el tiempo transcurrido
en situacion de actividad o suspensién preventi-
va en el orden provincial, nacional o municipal,
siempre que, en el caso de la suspension pre-

ventiva, la resoluciéon del sumario declare la
inocencia del imputado o por el tiempo que su-
pere a la sancion aplicada o el sobreseimiento
definitivo.

PLANTAS DE PERSONAL

Articulo 6°: El personal alcanzado por el pre-
sente régimen se clasificara en:

1. Planta permanente: integrada por el personal
que goza de estabilidad, entendida ésta co-
mo el derecho a conservar el empleo hasta
gue se encuentre en condiciones de jubilar-
se. La estabilidad en el empleo se perdera
exclusivamente por las causas y procedi-
mientos previstos en esta Ordenanza.

2. Planta temporaria: integrada por el personal
gue es contratado para trabajos de caracter
transitorio o eventual o estacional, que no
puedan efectuarse por el personal de planta
permanente de la Administracion Municipal.
La contratacion se efectuara por acto admi-
nistrativo, donde se establecera la tarea a
desarrollar, la jornada de trabajo siempre que
difiera del fijado para la Administracion Muni-
cipal, el tiempo de contratacién y la remune-
racion a percibir por el trabajador.

PLANTA PERMANENTE

Articulo 7°: El personal con estabilidad revistara
conforme las previsiones de los escalafones que
se disponga segun lo preceptuado en la presen-
te Ordenanza, no pudiendo la jornada laboral
normal ser inferior a seis (6) horas diarias, ni su-
perior a ocho (8) horas diarias, de lunes a vier-
nes. No obstante, cuando la indole de las activi-
dades lo requiera, el Departamento Ejecutivo
podra instituir otros regimenes horarios y francos
compensatorios.

RETRIBUCIONES

Articulo 8°: El trabajador tiene derecho a una
retribucién justa por sus servicios, de acuerdo
con su ubicacion en la carrera o en las demas si-
tuaciones previstas en esta Ordenanza y que
deban ser remuneradas, conforme con el princi-
pio que a igual situacién de revista y de modali-
dades de prestacién de servicios, gozara de
idéntica remuneracion, la que se integrara con
los siguientes conceptos:

a) Sueldo Basico: el que se determine en el
Convenio Colectivo de Trabajo para la cate-
goria correspondiente a la clase del agru-
pamiento en que reviste.

b) Por cada afio de antigiiedad en la Adminis-
tracion Publica, se traten de servicios nacio-
nales, provinciales o municipales, se
computara un porcentaje del valor de las
unidades retributivas asignadas al nivel res-
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d)

e)

f)

9)

pectivo, que sera determinado por la pre-
sente ordenanza. Por cada afio de antigiie-
dad en la Administracion Publica, se compu-
tara el 1% (uno por ciento) a partir del 1° de
enero de 2016, y el 3% (tres por ciento) a
partir del 1° de enero de 2017. En ningun
caso afectara los porcentajes adquiridos por
antigliedad al 31 de diciembre de 2015, el
gue se regira por la normativa municipal vi-
gente al momento de adquirir la mencionada
retribucion.

Adicional por mérito: sera variable y excep-
cional, conforme con la calificacion del tra-
bajador y en las condiciones que determine
la reglamentacion.

Adicional por actividad exclusiva: el trabaja-
dor que se desempefie en los Agrupamien-
tos Técnico y Profesional, cubriendo cargos
previstos en el respectivo Plantel Basico,
con exigencia de actividad exclusiva, con-
forme con lo que establezca el Departamen-
to Ejecutivo, percibira este adicional cuyo
monto sera del treinta por ciento (30%) del
sueldo de su categoria, como minimo.

Sueldo Anual Complementario: todo traba-
jador gozaréa del beneficio de una retribucion
anual complementaria, conforme lo determi-
ne la legislaciéon vigente. Se liquidara de
acuerdo a la mejor remuneracién percibida
normal y habitual por todo concepto en cada
semestre.

Anticipo jubilatorio: el trabajador que cese
con los afios de servicios necesarios para la
obtencién del beneficio jubilatorio, tendra
derecho a seguir percibiendo el importe co-
rrespondiente al sesenta por ciento (60%)
de su remuneracién mensual por hasta un
méaximo de doce (12) meses, como adelanto
de su jubilacion, de la que sera deducida al
liquidarse esta Ultima.

Cuando el cese del trabajador se produjera
computando como minimo treinta afos de
servicio, se le otorgard una retribucién es-
pecial sin cargo de reintegro equivalente a
seis (6) mensualidades del sueldo basico de
la categoria en que revista, o del Salario Mi-
nimo Vital y Mdvil si éste fuere superior en
los términos del articulo 6 inciso t) de la Ley
14.656, sin descuento de ninguna indole y
la que debera serle abonada dentro de los
treinta (30) dias del cese.

Adicional por bloqueo de titulo: Cuando el
trabajador como consecuencia de las tareas
inherentes al cargo, sufra inhabilitacién legal
mediante el bloqueo total del titulo para su
libre actividad profesional, percibir4d este
adicional que sera del cincuenta por ciento
(50%) del sueldo de su clase como minimo.

Articulo 9°: Las retribuciones enunciadas en el
articulo anterior seran percibidas mensualmente
por el trabajador, salvo las previstas en los inci-
sos ¢), e), y f) segundo parrafo que lo seran de
acuerdo con sus caracteristicas particulares.

HORAS SUPLEMENTARIAS

Articulo 10°: El trabajador que deba cumplir ta-
reas que excedan el maximo de la jornada labo-
ral normal establecida para su tarea, en dias la-
borales, sera retribuido conforme a un incremen-
to del cincuenta por ciento (50%) por cada hora
gue exceda la misma. Las tareas realizadas du-
rante los dias sabados, domingos, no laborables
y feriados nacionales, seran retribuidas con un
incremento del cien por ciento (100%).

La remuneracion de las tareas extraordinarias
realizadas por el trabajador en cumplimiento de
funciones distintas de las que sean propias del
cargo, serd determinada a través de la regla-
mentacion de la presente ordenanza, conforme
la indole de la tarea a cumplir en horario extra-
ordinario, fijando el valor por hora.

Para determinar el valor de la hora extraordinaria
de trabajo, se considerara el Salario Bésico de la
categoria, la antigiiedad y demés retribuciones o
bonificaciones que perciba el trabajador, cual-
quiera sea su denominacion.

El monto de retribucion mensual asi determina-
do, se dividira por el total de horas mensuales
gue corresponda a la jornada del trabajador para
establecer el valor hora de trabajo.

Se excluyen de las disposiciones del presente
articulo a los agentes del Agrupamiento Jerar-
quico.

COMPENSACIONES

Articulo 11°: Las compensaciones se asignaran
por los siguientes conceptos:

1. Gastos por érdenes de servicio. El importe
gue debe recibir el trabajador en concepto
de devolucién de gastos originados como
consecuencia del cumplimiento de 6rdenes
de servicio y cuya situacion no se encuentre
prevista en el rubro retribuciones, se acor-
dara en la forma y por el monto que esta-
blezca la reglamentacion y por los siguien-
tes motivos:

a) Viatico: es la asignacién diaria que se
acuerda a los trabajadores para atender
todos los gastos personales que le oca-
sionen el desempefio de una comision
de servicios, a cumplir fuera del lugar
habitual de prestacién de tareas, el que
se considerara remuneracion a todos
los efectos.
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b) Movilidad: es el importe que se acuerda
al personal para atender los gastos
personales de traslado que origine el
cumplimiento de una comision de servi-
cio. El monto que supere los gastos de-
bidamente acreditados sera considera-
do remuneracion a todos los efectos.

2. Importe que percibira el trabajador que no
gozare efectivamente de licencias por el
descanso anual, por haberse producido su
cese, cualquiera fuera la causa del mismo.
Esta compensacion sera por el monto equi-
valente a los dias de licencia anual que co-
rrespondan al trabajador, al que debera adi-
cionarse, la parte proporcional a la actividad
registrada en el afio calendario en que se
produce el cese del trabajador.

ASIGNACIONES FAMILIARES y SUBSIDIOS

Articulo 12°: El trabajador gozara de asignacio-
nes familiares por cargas de familia y sus dere-
cho-habientes subsidios por fallecimiento, de
conformidad con los que la legislacién nacional
en materia laboral establezca con caracter gene-
ral.

JUNTAS DE ASCENSOS Y CALIFICACIONES,
DE DISCIPLINA Y MEDICA

Articulo 13°: Las juntas de Ascensos y Califica-
ciones, de Disciplina y Médica se constituiran de
acuerdo a lo que se disponga en la reglamenta-
cion, al igual que lo relativo a su conformacién y
funcionamiento.

LICENCIAS

Articulo _14°: El trabajador tiene derecho a las
siguientes licencias:

Para descanso anual.

Por razones de enfermedad o accidente in-
culpable.

Para estudios y actividades culturales.

Por actividades gremiales.

Por atencion de familiar enfermo.

Por duelo familiar.

Por matrimonio.

Por nacimiento o adopcion.

Por pre-examen y examen.

Por asuntos particulares.

Especiales (razones politicas, donacion de
organos, piel, sangre).

Por tratamiento de fertilizacion asistida.

Por razones derivadas de casos de violen-
cia de género.

14. Por infortunio con afectacién mayor.

15. Dia femenino.

16. Instituyese el ocho (8) de noviembre de ca-
da afio como Dia de Trabajador Municipal,
fecha en la cual los trabajadores municipa-
les gozaran de asueto conforme las moda-
lidades que establezca el Departamento

N
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Ejecutivo a fin de garantizar la prestacion
de los servicios publicos indispensables.

Articulo 15°: La licencia para descanso anual es
de caracter obligatorio. El uso de la licencia es
obligatorio durante el periodo que se conceda,
pudiendo interrumpirse Unicamente por razones
imperiosas o imprevistas del servicio, enferme-
dad y duelo. En este supuesto, la autoridad que
lo dispuso debera fijar nueva fecha para la conti-
nuacion de la licencia, dentro del mismo afio ca-
lendario.

En caso de interrupcion de la misma por causas
imperiosas o imprevistas del servicio y para el
supuesto caso que el trabajador se encontrare a
mas de 150 (ciento cincuenta) kilometros de su
lugar de trabajo, se le debera reintegrar los gas-
tos de retorno al trabajador y a su grupo familiar,
cuando estos fueran debidamente acreditados.

Articulo 16°: La licencia por descanso anual se
graduard de la siguiente manera:

a) De catorce (14) dias corridos cuando la an-
tigliedad del empleo no exceda de cinco (5)
anos.

b) De veintitn (21) dias corridos cuando sea la
antigiedad mayor de cinco (5) afios, y no
exceda de diez (10).

c) De veintiocho (28) dias corridos cuando la
antigliedad siendo mayor de diez (10) afios,
no exceda de veinte (20).

d) De treinta y cinco (35) dias corridos cuando
la antigliedad exceda de veinte (20) afios.

El trabajador tendra derecho a gozar de ella por
el término que le corresponda cuando haya
cumplido un (1) afio de antigliedad inmediata al
31 de diciembre del afio anterior al de su otor-
gamiento. Si no alcanzare a completar esta anti-
gliedad gozara de licencia en forma proporcional
a la antigiiedad registrada siempre que ésta no
fuese menor de seis (6) meses.

El trabajador que el 31 de diciembre no comple-
tare seis (6) meses de antigiiedad tendra dere-
cho a gozar de la parte proporcional correspon-
diente a dicho lapso, a partir de la fecha en que
se cumpla ese minimo de antigiiedad.

Cuando los conyuges o convivientes fueran tra-
bajadores municipales, se propenderd a que
ambos gocen de la licencia anual en el mismo
periodo.

Articulo 17°: A los efectos del computo de la an-
tigliedad para el uso de licencia anual, tratando-
se de servicios prestados en actividades nacio-
nales, municipales o de otras provincias, las cer-
tificaciones respectivas deberan hallarse debi-
damente legalizadas.

Articulo 18°: Cuando exista enfermedad incul-

pable de corta o larga evolucién que ocasione al
trabajador impedimento para prestar normalmen-
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te las tareas asignadas, se le concedera licencia
en la forma y condiciones que se establecen en
los articulos siguientes. Cuando una Junta Médi-
ca municipal comprobare la existencia de inca-
pacidad permanente que alcance el limite de re-
duccion de la capacidad laboral prevista por la
ley especifica de fondo para el otorgamiento de
la jubilacién por esta causa, aconsejara su cese
para acogerse a dicho beneficio. La Autoridad
Municipal debera elevar en un plazo no mayor
de treinta (30) dias los antecedentes de cada
caso a la Junta Médica provincial que debera
expedirse a la mayor brevedad. Hasta tanto se
produzca dicho pronunciamiento el trabajador
continuard gozando del cien por ciento (100%)
de los haberes.

Articulo 19°: Cada accidente o enfermedad in-
culpable que impida la prestacién del servicio no
afectard el derecho del trabajador a percibir su
remuneracion durante un periodo de tres (3) me-
ses, si su antigiedad en el servicio fuere menor
de cinco (5) afos, y de seis (6) meses si fuera
mayor. En los casos que el trabajador tuviera
cargas de familia y por las mismas circunstan-
cias se encontrara impedido de concurrir al tra-
bajo, los periodos durante los cuales tendra de-
recho a percibir su remuneracion se extenderan
a seis (6) y doce (12) meses respectivamente,
segun si su antigliedad fuese inferior o superior
a cinco (5) afios. La recidiva de enfermedades
cronicas no sera considerada enfermedad, salvo
gque se manifestara transcurrido los dos (2) afios.
La remuneracion gue en estos casos correspon-
da abonar al trabajador se liquidara conforme a
la que perciba en el momento de la interrupcion
de los servicios, con mas los aumentos que du-
rante el periodo de interrupcion fueren acorda-
dos a los de su misma categoria. En los supues-
tos de enfermedades de largo tratamiento el
trabajador tiene derecho a una licencia de un (1)
afio con goce de haberes. Vencido este plazo, el
trabajador tiene derecho a una licencia de un (1)
afio adicional, durante el cual percibira el setenta
y cinco por ciento (75%) de sus haberes.

Si la imposibilidad de prestar tareas por razones
de enfermedad continuaren, se le conservarj el
empleo por el plazo de un (1) afio sin goce de
haberes. Vencido el plazo, sin alta médica labo-
ral, procederd el cese del trabajador.

Articulo 20°: El trabajador, salvo casos de fuer-
za mayor, debera dar aviso de la enfermedad o
accidente y del lugar en que se encuentra, en el
transcurso de la primera jornada de trabajo res-
pecto de la cual estuviere imposibilitado de con-
currir por alguna de esas causas. Mientras no lo
haga, perdera el derecho a percibir, la remune-
racion correspondiente salvo que la exigencia de
la enfermedad o accidente, teniendo en conside-
racion su caracter y gravedad, resulte luego
inequivocamente acreditada.

El trabajador esta obligado a someterse al con-
trol que se efectle por el facultativo designado
por la Administracion Municipal.

Articulo 21°: Al trabajador que tenga que reali-
zar estudios, investigaciones o trabajos de ca-
racter técnico, cientifico o artistico o participar en
conferencias o congresos de la misma indole o
para cumplir actividades culturales, sea en el
pais o en el extranjero, se le podra conceder li-
cencia sin goce de haberes por un lapso de has-
ta un (1) afo.

Al trabajador que tenga que mejorar su prepara-
cion cientifica, profesional o técnica, siempre
gue se desempefie en funciones relacionadas
con su especialidad, se le podra otorgar hasta
nueve (9) meses de licencia con o sin goce de
haberes debiendo sujetarse la concesion de esta
licencia a las condiciones de interés publico que
evidencian la conveniencia del beneficio. En este
caso, el trabajador se obligara previamente a
continuar al servicio de la Municipalidad, en tra-
bajos afines con los estudios realizados, por un
periodo minimo equivalente al triple de la licen-
cia que gozare. Su incumplimiento hara exigible
la devolucion de los haberes percibidos. Para
tener derecho al goce de estas licencias, el tra-
bajador debera registrar una antigiedad mayor
de cinco (5) afios en la Administracién Municipal.

Articulo 22°: El trabajador gozara de permiso o
de licencia, por tareas de indole gremial, de con-
formidad a lo establecido a continuacién. Los in-
tegrantes de las comisiones directivas, congre-
sales, miembros de comisiones internas y/o de-
legados de personal tendran derecho a disponer
de hasta seis (6) dias mensuales, consecutivos
o alternados, a fin de realizar actividades rela-
cionadas con su cometido. Igual derecho se
otorgard a los delegados del personal cuando
deban desarrollar actividades de indole gremial,
aun fuera de su lugar o &mbito de trabajo.

En todos los casos los beneficios seran tramita-
dos exclusivamente por la asociacion gremial
gue se trate, debiendo presentar a la autoridad
facultada para concederlos, documentacion en la
gue conste: a) Cargo para el cual fue elegido,
fecha de comienzo y finalizacion de su mandato.
b) Cargo para el cual fue designado y duracion
del mismo. c) Para los delegados, término de su
desempefio y area 0 ambito del mismo.

Para estos supuestos, la organizacion sindical
dispondra de CUARENTA Y OCHO (48) horas
habiles siguientes a la finalizacion del beneficio
para acreditar su procedencia.

Articulo 23°: El trabajador que sea deportista
aficionado y que como consecuencia de su acti-
vidad fuere designado para intervenir en cam-
peonatos regionales selectivos dispuestos por
los organismos competentes de su deporte, en
los campeonatos argentinos o para integrar de-
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legaciones que figuren regular o habitualmente
en el calendario de las organizaciones interna-
cionales, se le podra conceder licencia especial
deportiva para su preparacion o participacion en
las mismas. Estas licencias podran ser concedi-
das con goce integro de haberes.

Articulo 24°: Para la atenciéon de personas que
integren un mismo grupo familiar, que padezca
una enfermedad que les impida valerse por sus
propios medios para desarrollar las actividades
elementales, se concedera al trabajador licencia
con goce integro de haberes, hasta un maximo
de veinte (20) dias por afio calendario.

También podran gozar de los beneficios de la
presente licencia los trabajadores que tengan
menores legalmente a cargo, o enmarcados bajo
la categoria “en transito” o “medida de abrigo”
dispuesta por autoridad judicial, por estar inscrip-
tos en equipos de guarda y/o tenencia tempora-
ria de menores sea o no con fines de adopcion.

Los trabajadores tendran derecho a licencia por
enfermedad para la atencion de hijos con capa-
cidades diferentes, o con enfermedades cronicas
0 extensas por un maximo de veinticinco (25)
dias con goce de haberes, sin mengua de nin-
guna clase. En este caso resultara aplicable lo
establecido en el parrafo anterior.

Para el otorgamiento de las licencias previstas
en el presente articulo, el trabajador debera ex-
presar con caracter de declaracién jurada la
constitucion de su grupo familiar, no requiriéndo-
se una antigiedad determinada. Por grupo fami-
liar, se entiende a los parientes que convivan
con el/la trabajador/a, y a los/as padre/s y/o ma-
dre/s, hermanas/os e hijos/as, aunque no sean
convivientes. Quedan comprendidos los trabaja-
dores que tengan niflos/as o adolescentes a
cargo legalmente o por cualquier medida judicial
o administrativa que asi lo disponga.

En todos los casos, las licencias solo podran ser
gozadas por un integrante del grupo familiar.

Articulo 25°: Se concedera licencia con goce de
haberes al trabajador por fallecimiento de fami-
liares:

a) Fallecimiento de cényuge o de la persona
con la cual estuviese en unién civil o pareja
conviviente, hijo o hijastro o madre, padre,
padrastro, madrastra o0 hermanastro.

En caso de conviviente sera de seis (6) dias
corridos, y en caso de no conviviente sera
de tres (3) dias corridos.

b) Por fallecimiento de abuelo o nieto consan-
guineos, suegros, cufiados o hijos politicos,
tres (3) dias corridos.

Articulo 26°: El trabajador que contraiga matri-
monio tendra derecho a quince (15) dias corri-

dos de licencia con goce integro de haberes que
podra utilizar dentro de los quince (15) dias co-
rridos anteriores o posteriores a la fecha de su
matrimonio.

Articulo 27°: Licencia de nacimiento - Persona
gestante. Esta licencia podra ser utilizada por la
persona gestante, o por propia opcion, podra ser
derivada en forma total o parcial a su conyuge,
conviviente o pareja, si también fuera trabajador
municipal. En caso que ninguno de los progeni-
tores sea gestante, corresponde-
ra optativamente a una/o de ellos/as. Asimismo,
la licencia podra ser fraccionada para ser goza-
da alternadamente con la licencias prevista para
la persona no gestante de acuerdo a la decision
adoptada por los/as trabajadores/as. La misma
corresponde con goce integro de haberes por el
término de ciento diez (110) dias corridos que se
desdoblara en treinta (30) dias anteriores al par-
to y ochenta (80) dias posteriores al parto. Para
determinar el comienzo de esta licencia se toma-
ra la fecha probable de parto determinada por el
médico que asista a la persona gestante.

Puede optar por reducir la licencia anterior al
parto siempre que ella no sea menor de quince
(15) dias. En cualquier caso, los dias no utiliza-
dos correspondientes a la licencia anterior al
parto se acumularan al lapso previsto para el pe-
riodo posterior al parto.

En los casos de nacimientos prematuros, se su-
mard a la licencia posterior al parto los dias de
licencia anterior al parto no gozados por la traba-
jadora hasta completar los ciento diez (110) dias
de licencia. En este caso la trabajadora justifica-
ra con certificados oficiales tal circunstancia.

En caso de gestacion mdltiple y/o nacimiento
multiple. En caso de gestaciéon de dos o més fe-
tos, o de nacimiento de dos o mas personas, el
lapso se extendera por el término de treinta (30)
dias corridos por cada feto en gestacion o hijo/a
nacido de dicho parto. El lapso podra ser adicio-
nado a opcion del trabajador/a al periodo ante-
rior o posterior al parto.

Si los/las recién nacidos/as debiera/n permane-
cer internados/as en el area de neonatologia, el
lapso previsto para el periodo post-parto se ex-
tendera por la cantidad de dias que dure dicha
internacion.

Vencido el lapso previsto para el periodo poste-
rior al parto, la persona podra optar por extender
su licencia hasta ciento veinte (120) dias corri-
dos mas, sin percepcion de haberes.

La reincorporacion de la persona en situacion de
excedencia se producird al término del periodo
por el que optara, en las mismas condiciones la-
borales previas al otorgamiento de la licencia.
Cualquier modificacion debe tener el acuerdo
expreso del/de la trabajador/ a.
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Los/as trabajadores/as que sean progenitores no
gestantes tienen derecho a una licencia con go-
ce integro de haberes de cinco (5) dias habiles.

Las personas pueden optar por reducir la licen-
cia anterior al parto y compensarla con la poste-
rior.

En caso de gestaciéon de dos (2) o mas fetos o
de nacimiento de dos (2) o mas personas, el
lapso previsto se extendera por un plazo de cin-
co (5) dias habiles por cada feto en gestacion o
hijo/a nacido de dicho parto.

En el supuesto que el embarazo fuera conside-
rado de alto riesgo o la gestante padeciera una
enfermedad con origen en el embarazo o parto
gue la incapacite, el/la conyuge o ellla persona
con la cual estuviese en unién civil o la pareja
conviviente tendra derecho por un plazo de dos
(2) meses, a un permiso para ausentarse del
trabajo por el nimero de horas equivalentes a
diez (10) jornadas ordinarias de trabajo al afio,
distribuidos en jornadas completas con goce in-
tegro de haberes.

Si el embarazo, cualquiera fuera el momento, se
interrumpiera por cualquier causa, o si se produ-
jera un parto sin vida, la licencia sera de cuaren-
ta y cinco (45) dias corridos a partir del hecho.

Dicha circunstancia debera acreditarse con un
certificado médico fechado, en el cual no consta-
ran detalles del motivo ni de las circunstancias
que dieron lugar a dicho acontecimiento.

Se otorgara licencia por cuidados especiales a
partir del vencimiento del periodo de licencia por
nacimiento, en los siguientes casos:

1. Nacimiento de hijo/a con discapacidad: cien-
to ochenta (180) dias corridos con goce in-
tegro de haberes. Cuando la discapacidad
sobreviniera 0 se manifestara con posterio-
ridad al nacimiento y hasta los seis (6) afios
de edad, la misma se hara efectiva a partir
de dicho momento.

2. Cuando la persona recién nacida debiera
permanecer internada o requiera atencion
permanente en el hogar con motivo de una
enfermedad, el lapso previsto para el perio-
do posterior al parto se extendera por la
cantidad de dias que dure dicha internacion.

La licencia por adopcion correspondera a partir
de la fecha en que se inicie la tenencia o guarda
con vistas a la futura adopcion, la cual sera otor-
gada con goce integro de haberes. En todos los
casos, se debera acreditar el inicio de los trami-
tes correspondientes a la futura adopcion.

Quien adopte 0 se encuentre en proceso de
adopcioén a un nifio/nifia de hasta doce (12) afios
de edad tendra derecho a una licencia por un

periodo de ciento diez (110) dias corridos. En
caso que ambos/as adoptantes sean trabajado-
res municipales, los primeros treinta (30) dias se
le otorgaran a los/las dos en forma simultanea,
el restante de los dias seran gozados por uno en
forma completa o por ambos/as en forma suce-
siva.

En aquellos casos en que se adopte simulta-
neamente a mas de un/a nifio/a y/o adolescente,
el periodo se extendera por treinta (30) dias por
cada adoptado/a.

Quien adopte a un/a nifio/nifia con discapacidad
tendra derecho a una licencia por un periodo de
ciento ochenta (180) dias corridos con goce in-
tegro de haberes. Vencido el lapso previsto, el o
la trabajadora, podrd optar por extender su li-
cencia hasta ciento ochenta (180) dias corridos
mas, sin percepcion de haberes.

Articulo 28°: La pausa por alimentacion y cui-
dado comprende el derecho a dos descansos de
una (1) hora o la disminucion de dos (2) horas al
inicio o finalizacion de la jornada laboral con des-
tino a lactancia natural o artificial del/de la hijo/a
menor de doce (12) meses, salvo que por razo-
nes médicas sea necesario un amamantamiento
por un lapso més prolongado.

En caso de lactancia artificial, la pausa podra ser
solicitada por el conyuge o conviviente no lactan-
te.

El mismo beneficio se acordara a los/las trabaja-
dores/as que posean la tenencia, guarda o tutela
de personas menores de doce (12) meses. Los
derechos previstos en el presente articulo po-
dran ser ejercidos aun cuando el trabajador no
haga uso del derecho de guarderia respecto del
nifo/a.

Articulo 29°: El personal que curse estudios,
tiene derecho a las siguientes licencias, con go-
ce integro de haberes:

a) Carreras universitarias: correspondientes al
curso superior de ensefianza o terciarias;
hasta un maximo de quince (15) dias héabi-
les por afio calendario para la preparacion
de examenes. Esta licencia sera acordada
en fracciones de hasta cinco (5) dias habiles
por vez, inmediatos anteriores a la fecha fi-
jada para el examen. Ademas, el/la trabaja-
dor/a tendra derecho a licencia por el dia de
examen, la que sera prorrogada automati-
camente cuando la mesa examinadora no
se relna y/o postergue su cometido.

b) Ensefianza media: hasta un maximo de
nueve (9) dias habiles por afio calendario
para la preparacion de examenes. Esta li-
cencia sera acordada en fracciones de has-
ta tres (3) dias habiles por vez, inmediatos
anteriores a la fecha fijada para el examen.
Ademas el personal tendra derecho a licen-
cia por dia del examen, la que sera prorro-
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gada automaticamente cuando la mesa
examinadora no se reuna y/o postergue su
cometido.

c) Cursos preparatorios de ingreso a carreras
universitarias: el o los dias de examen.

d) Curso primario: el o los dias de examen.

Articulo_30°: El trabajador gozara de licencia
por razones particulares, con goce integro de
haberes, por las siguientes causales y términos:

a) Examen médico pre-matrimonial hasta dos
(2) dias habiles.

b) Donacién de sangre, el dia de la extraccion;

¢c) Por motivos de indole particular, el trabaja-
dor podré inasistir hasta cuatro (4) dias por
afo, en periodos no mayores de un (1) dia.

d) Por adaptacién escolar de hijo en los niveles
de jardin maternal, preescolar y primer gra-
do, siempre que el establecimiento se en-
cuentre fuera del lugar de trabajo, los traba-
jadores tendran derecho a una franquicia
horaria de hasta tres (3) horas diarias du-
rante cuatro (4) dias corridos con goce de
haberes. Si ambos padres fueran trabajado-
res del municipio, la licencia s6lo podra ser
utilizada por uno de ellos;

e) Por citacion de autoridad escolar del hijo
menor de dieciocho (18) afos, el pa-
dre/madre tendran derecho a una franquicia
horaria durante el lapso que dure la reunion,
debiendo acreditar su asistencia.

f)  Por motivo de realizacion de examenes de
prevencion del cancer genito-mamario o del
antigeno prostatico especifico, segin el gé-
nero, el dia del examen. Se debera acreditar
la situacion mediante certificado médico.

g) Por motivos de tener que brindar tratamiento

especial a hijos menores de 18 afios el tra-
bajador, padre o madre, tendrd derecho a
una franquicia horaria de dos (2) horas, con
goce integro de haberes, acreditando debi-
damente la actividad desarrollada.
Para el goce de este beneficio debera acre-
ditar la circunstancia con un informe médico
donde se detalle la patologia y el tratamien-
to a realizar.

h) Los trabajadores que recurran a técnicas de
reproduccion asistida gozaran de una licen-
cia de veinte (20) dias fraccionables en el
afo con goce integro de haberes, a la cual
podran adicionarles treinta (30) dias sin go-
ce de haberes. Para uso de este beneficio,
deberan acreditar la situacion mediante cer-
tificado médico.

i)  En los casos en que el trabajador o trabaja-
dora sea victima de violencia de género y
por tal motivo deba ausentarse de su puesto
de trabajo, su inasistencia sea total o par-
cial, estari justificada. A los efectos de
acreditar tal situacion debera acompafiar la
certificacion emitida por los servicios de
atencion y asistencia a las victimas de vio-
lencia de género. Asimismo, en estos casos,
el trabajador o trabajadora tendra derecho a

la reduccién de la jornada, al reordenamien-
to del tiempo de trabajo o al lugar del mis-
mo, justificada de manera fehaciente por los
organismos competentes a tal efecto.

j)  Por infortunio con afectacion mayor: a) Por
inundacién que ingrese a la vivienda, debi-
damente acreditado por autoridad compe-
tente del domicilio del trabajador, se le otor-
garan hasta dos (2) dias. b) por robo, hurto
0 incendio generalizado del equipamiento
de la vivienda del trabajador que debera ser
acreditado por autoridad competente, el dia
del hecho.

k) Dia femenino: las trabajadoras mujeres en-
tre 18 y 55 afios de edad, podran gozar de
un (1) dia mensual, con una separaciéon no
menor de 21 dias entre una y otra licencia.

Articulo 31°: Por causas no previstas en esta
ley y que obedezcan a motivos de real necesi-
dad debidamente documentados, podran ser
concedidas licencias especiales con o sin goce
de haberes. Para hacer uso de esta licencia el
trabajador deberd contar con una actividad mi-
nima inmediata de un (1) afio a la fecha de su
iniciacion.

Articulo 32°: El uso de licencia sin goce de ha-
beres, salvo las indicadas precedentemente, co-
loca al trabajador en situacién de inactividad.

CESE

Articulo 33°: El cese del trabajador, que sera
dispuesto por el Departamento Ejecutivo o en su
caso por el Presidente del Honorable Concejo
Deliberante, se producira por las siguientes cau-
sas:

a) Cuando el trabajador no hubiera completado
los doce (12) meses requeridos para adqui-
rir estabilidad conforme el articulo 2° de la
ley 14.656.

b) Renuncia.

c) Fallecimiento.

d) Haber agotado el maximo de licencia por ra-
zones de enfermedad inculpable, previa jun-
ta médica que determine qué tareas puede
realizar y/o evaluar el grado de incapacidad
psicofisica que determine si el trabajador
debe ser encuadrado para la obtencion de
los beneficios de la seguridad social.

e) Estar comprendido en disposiciones que le
creen incompatibilidad o inhabilidad.

f)  Pasividad anticipada.

g) Haber alcanzado las condiciones de edad
y/o servicios exigidos por la legislacion vi-
gente para acceder al beneficio jubilatorio.

h) Cesantia encuadrada en el régimen discipli-
nario que impone esta ordenanza.

i) Por no alcanzar las calificaciones minimas
que establezca el régimen de calificaciones
que se dicte por via reglamentaria o con-
vencional.
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RENUNCIA

Articulo _34°: El trabajador tiene derecho a re-
nunciar. El acto administrativo de aceptacién de
la renuncia se debera dictar dentro de los treinta
(30) dias corridos de recibida la renuncia en la
oficina de personal. La falta de acto expreso de
aceptacion, en el plazo previsto, autoriza al tra-
bajador renunciante a tenerla por aceptada.

El trabajador estara obligado a permanecer en el
cargo durante igual lapso, salvo autorizacién ex-
presa en contrario, si antes no fuera notificado
de la aceptacién de la renuncia.

REINCORPORACION

Articulo _35°: El trabajador que hubiera cesado
acogiéndose a las normas previsionales que
amparan la invalidez podra, a su requerimiento,
cuando desaparezcan las causales motivantes y
consecuentemente se le limite el benefi-
cio jubilatorio, ser reincorporado en tareas para
las que resulte apto, de igual nivel que las que
tenia al momento de la separacion del cargo.

PROCEDIMIENTO SUMARIAL

Articulo 36°: El personal de la Administracion
Municipal no podra ser privado de su empleo, ni
objeto de sanciones disciplinarias sino por las
causas y procedimientos determinados en esta
Ordenanza.

Articulo 37°: Una vez concluido el sumario sera
remitido a la Oficina de Personal, la que agrega-
ra copia integra del legajo del sumariado y ele-
vara las actuaciones en el plazo de dos (2) dias
a la Junta de Disciplina. En su caso, la Junta se
expedird dentro de los diez (10) dias, término
gue no podra ser prorrogado. La Junta debera
remitir las actuaciones a la autoridad que co-
rresponda para su resolucion definitiva, cuando
haya producido el dictamen o una vez vencido el
término establecido, sin haberse expedido.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

Articulo 38°: Sin perjuicio de lo que particular-
mente impongan las leyes, ordenanzas, decre-
tos, resoluciones y disposiciones, los trabajado-
res deben cumplir estricta e ineludiblemente las
siguientes obligaciones:

a) Prestar los servicios en forma regular y con-
tinua, dentro del horario general, especial o
extraordinario que, de acuerdo con la natu-
raleza y necesidades de ellos se determine,
con toda su capacidad, dedicacion, contrac-
cion al trabajo y diligencia, conducentes a
su mejor desempefio y a la eficiencia de la
Administracion Municipal.

b) Obedecer las érdenes del superior jerarqui-
co, siempre que sean propias del servicio, y
no manifiestamente ilicitas. Cuestionada

una orden, la insistencia en ello debera for-
mularse por escrito.

c) Cuidar los bienes municipales, velando por
la economia del material y la conservacion
de los elementos que fueran confiados a su
custodia, utilizacion y examen.

d) Proceder con cortesia, diligencia y ecuani-
midad en el trato con el publico y llevar a
cabo una conducta cooperativa y solidaria
en el ambito de trabajo. No incurrir en con-
ductas discriminatorias hacia sus pares, sus
superiores o inferiores jerarquicos, ni en
ocasion de encontrarse cumpliendo funcio-
nes de atencién al publico, por razones o
bajo pretexto de etnia, nacionalidad, color
de piel, nacimiento, origen nacional, lengua,
idioma o variedad lingtistica, convicciones
religiosas o filosoficas, ideologia, opinion
politica o gremial, sexo, género, identidad
de género y/o su expresion, orientaciéon se-
xual, edad, estado civil, situacion familiar,
responsabilidad familiar, trabajo u ocupa-
cion, aspecto fisico, discapacidad, condicién
de salud, perfil genético, situacion socio-
econdmica, condicion social, origen social,
hébitos personales, sociales o culturales,
lugar de residencia, situacién penal, antece-
dentes penales y/o cualquier otra condicion
0 circunstancia personal, familiar o social,
temporal o permanente.

e) Cumplir los cursos de capacitacion, perfec-
cionamiento y exadmenes de competencia
gue se dispongan con la finalidad de mejo-
rar el servicio.

f) Dar cuenta por la via jerarquica correspon-
diente, de las irregularidades administrativas
que llegaren a su conocimiento.

g) Respetar las instituciones constitucionales
del pais, sus simbolos, su historia y sus
proceres.

h) Excusarse de intervenir en todo aquello en
gue su actuacion pueda originar interpreta-
ciones de parcialidad o concurra incompati-
bilidad moral.

i) Declarar bajo juramento los cargos y activi-
dades oficiales o privadas, computables pa-
ra la jubilacion, que desempefie o haya
desempefiado, asi como toda otra actividad
lucrativa.

j) Declarar su domicilio, el que subsistira a to-
dos los efectos legales, mientras no denun-
cie otro nuevo.

k) Declarar en los sumarios administrativos or-
denados por la autoridad competente siem-
pre que no tuviere impedimento legal para
hacerlo.

PROHIBICIONES

Articulo 39°: Esta prohibido a los trabajadores:

a) Percibir estipendios o recompensas que no
sean los determinados por las normas vi-
gentes; aceptar dadivas u obsequios que se
le ofrezcan como retribuciéon de actos inhe-
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rentes a sus funciones o a consecuencia de
ellas.

b) Arrogarse atribuciones que no le correspon-
dan.

c) Ser directa o indirectamente proveedor o
contratista habitual u ocasional de la Admi-
nistracion Municipal o dependiente o aso-
ciado de ellos.

d) Asociarse, dirigir, administrar, asesorar, pa-
trocinar, o representar a personas fisicas o
juridicas, que cuestionen o exploten conce-
siones o0 privilegios enla Administracién
Municipal salvo que las mismas cumplan un
fin social o de bien publico, asi como tam-
bién, mantener relacién de dependencia con
entes directamente fiscalizados por el Muni-
cipio.

e) Retirar o utilizar, con fines particulares los
bienes municipales y los documentos de las
reparticiones publicas, asi como también,
los servicios de personal a su orden, dentro
del horario de trabajo que el mismo tenga fi-
jado.

f)  Practicar la usura en cualquiera de sus for-
mas.

g) Hacer circular o promover listas de suscrip-
ciones o donaciones dentro de la reparti-
cion, salvo que cumplan un fin social, en cu-
yo caso deberd mediar la correspondiente
autorizacion superior.

h) Promover o aceptar homenajes y todo otro
acto que implique sumisién u obsecuencia a
los superiores jerarquicos.

i)  Patrocinar o representar en tramites y/o ges-
tiones administrativas ante el Municipio refe-
rente a asuntos de terceros que se encuen-
tren o no oficialmente a su cargo, excepto a
los profesionales, en cuanto su actuacion no
pueda originar incompatibilidades con el
presente régimen.

i) Realizar gestiones por conducto de perso-
nas extrafias a la que jerarquicamente co-
rresponda, en todo lo relacionado con los
derechos y obligaciones establecidas en es-
te régimen.

k) Prestar servicios remunerados, asociarse,
dirigir, administrar, asesorar, patrocinar, o
representar a personas fisicas o juridicas,
que gestionen o exploten concesiones o pri-
vilegios de la Administracién Municipal.

I)  Percibir beneficios originados en contratos,
concesiones, franquicias o adjudicaciones,
celebrados y otorgados por la Administra-
cion Municipal.

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo _40°: Las sanciones disciplinarias, por
las transgresiones en que incurrieren los traba-
jadores municipales, son las siguientes:

I. Correctivas:
a) Llamado de atencién;
b) Apercibimiento;

c) Suspension de hasta treinta (30) dias co-
rridos en un afio, contados a partir de la
primera suspension.

Il. Expulsivas: Cesantia.

Articulo 41°: Son causas para aplicar las san-
ciones disciplinarias enunciadas en el apartado
I, incisos a), b) y c) del articulo anterior, las si-
guientes:

1. Incumplimiento reiterado del horario fijado.
Se considerara reiterado cuando el incum-
plimiento ocurriere en cinco (5) oportunida-
des al mes y siempre que no se encuentren
debidamente justificados.

2. Falta de respeto a los superiores, iguales o
al pablico, debidamente acreditado.

3. Negligencia en el cumplimiento de sus ta-
reas o funciones, debidamente acreditado.

Articulo 42°: Podran sancionarse hasta con ce-
santia:

1. Abandono del servicio sin causa justificada.

2. Faltas reiteradas en el cumplimiento de sus
tareas que hayan dado lugar a treinta (30)
dias de suspension en los doce (12) meses
anteriores o falta grave respecto al superior
en la oficina o en el acto de servicio.

3. Inconducta notoria.

4. Incumplimiento de las obligaciones deter-
minadas del trabajador, salvo cuando origi-
ne las sanciones establecidas en el articulo
anterior.

5. Quebrantamiento de las prohibiciones dis-
puestas por esta ordenanza.

6. Incumplimiento intencional de érdenes le-
galmente impartidas.

7. Inasistencias injustificadas reiteradas que
excedan de diez (10) dias discontinuos en
los doce (12) meses inmediatos anteriores,
previa intimacion, notificada fehaciente-
mente, a acreditar el motivo de la inasis-
tencia.

8. La sentencia condenatoria dictada en per-
juicio del trabajador como autor, cémplice o
encubridor de delito comdn de caracter do-
loso.

9. La sentencia condenatoria dictada en per-
juicio del trabajador como autor, cémplice
o encubridor de los delitos previstos en el
Cdédigo Penal, en los Titulos IX, (Delitos
contra la Seguridad de la Nacion), X (Deli-
tos contra los Poderes Publicos), XI (Deli-
tos contra la Administracion Publica) y Xl
(Delitos contra la Fe Publica).

10. Falta grave que perjudique materialmente
a la Administracién Municipal o que afecte
el prestigio de la misma.

Articulo 43°: El trabajador que incurra en cinco
(5) inasistencias consecutivas, sin previo aviso,
seréa considerado incurso en abandono de cargo.
Se lo intimara para que se reintegre a sus tareas
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dentro del término de un (1) dia habil subsiguien-
te al de la notificacién y si no se presentare,
vencido el plazo, se decretara su cesantia, salvo
cuando pudiere justificar valedera y suficiente-
mente la causa que hubiere imposibilitado la
respectiva comunicacion.

El trabajador que incurra en inasistencia sin justi-
ficar sera sancionado conforme se indica segui-
damente:

a) Por cinco (5) inasistencias en un término de
hasta trescientos sesenta y cinco (365) dias
entre la primera y la tercera: cinco (5) dias de
suspension.

b) Por cinco (5) inasistencias en el término de
hasta trescientos sesenta y cinco (365) dias
entre la primera y la tercera registradas en un
lapso de hasta dos (2) afios, a contar de la
Ultima que motivo la sancion del inciso ante-
rior: quince (15) dias de suspension

c) Por cinco (5) inasistencias en el término de
hasta trescientos sesenta y cinco (365) dias
entre la primera y la tercera registrada en un
lapso de hasta dos (2) afios a contar de la ul-
tima que motivd la sancion del inciso anterior:
veinte (20) dias de suspension.

d) Por cinco (5) inasistencias en el término de
hasta trescientos sesenta y cinco (365) entre
la primera y la tercera registrada en un lapso
de hasta dos (2) afios a contar de la ultima
gue motivd la sancion del inciso anterior:
treinta (30) dias.

e) Por cinco (5) inasistencias en el término de
hasta trescientos sesenta y cinco (365) dias
entre la primera y la tercera registrada en un
lapso de hasta dos (2) afios a contar de la ul-
tima que motivd la sancion del inciso anterior:
cesantia.

Al trabajador que se halle incurso en la falta que
prevén los incisos a), b) c) y d), se le otorgara
cinco (5) dias para que formule el descargo pre-
vio a la resolucién que corresponda, que debera
adoptar la autoridad.

Articulo _44°: Las causales enunciadas en los
articulos 42 y 43 no excluyen otras que importen
violacion de los deberes del personal.

Articulo 45°: Las sanciones previstas seran im-
puesta por la autoridad que segin corresponda.
No obstante la misma podré delegar en los fun-
cionarios que a continuacion se indican, sin per-
juicio de mantener la atribucién de ejercer por si
la facultad disciplinaria cuando considere conve-
niente, la aplicacion de las siguientes sanciones:

a) Secretario, Subsecretario, Director General y
Director: llamado de atencién, apercibimiento
y suspension de hasta diez (10) dias.

b) Jefe de Departamento: llamado de atencion,
apercibimiento y suspensién de hasta cinco
(5) dias.

c) Jefe de Division: llamado de atencion, aper-
cibimiento y suspensién de hasta un (1) dia.

Para los supuestos mencionados precedente-
mente, en todos los casos debera darse cumpli-
miento a lo dispuesto por el articulo 24 de la Ley
14.656.

ESCALAFON

Articulo 46°: Se establece el significado de los
siguientes términos a los efectos del escalafén y
la carrera administrativa municipal:

TRABAJADOR: Se refiere a todo el personal
comprendido en la presente, a saber: Jerarquico
hasta Jefe de Departamento inclusive, universi-
tario, técnico, profesional, administrativo, servicio
y obrero de todas las ramas y servicios.

AGRUPAMIENTOS: Se refiere a aquellos traba-
jadores agrupados por el tipo o naturaleza de
funciones que realizan.

CLASE: Es el conjunto de trabajadores agrupa-
dos por grado o nivel, numerados en orden de-
creciente de acuerdo a su importancia jerarquica
dentro de su clase.

CATEGORIA: Es la ubicacion del trabajador den-
tro de su clase conforme su calificacion.

ASCENSO: Es el pase de un trabajador a una
categoria superior de una misma clase.

PROMOCION: Es el paso por concurso de un
trabajador de una clase a otra superior que im-
porta un mayor grado de complejidad y respon-
sabilidad.

CALIFICACION: Es la apreciacion de la calidad
del trabajador.

VACANTE: Cargo con prevision presupuestaria
que se halla sin cubrir, o creado para atender
necesidades reales del servicio.

AGRUPAMIENTOS: Los trabajadores revistaran
en algunos de los siguientes agrupamientos en
la clase que les corresponda: A) Personal Jerar-
quico; B) Personal Profesional; C) Personal Téc-
nico; D) Personal Administrativo; E) Personal
Obrero; F) Personal de Servicio.

PERSONAL JERARQUICO: El agrupamiento je-
rarquico esta formado por el personal que realiza
tareas de jefaturas, ejecucion, fiscalizacion, ase-
soramiento, con o sin personal a cargo.

PERSONAL PROFESIONAL: El agrupamiento
comprende a los cargos desempefiados por pro-
fesionales que posean titulos otorgados y reco-
nocidos por las autoridades estatales de ense-
fianza de nivel TERCIARIO, UNIVERSITARIO o
POSGRADOS que se desempefien en areas y
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funciones especificas de su profesion. Este gru-
po de subdividira en escalas o clases salariales.

PERSONAL TECNICO: Revistaran en este
agrupamiento los agentes que desempefian fun-
ciones acordes a la especialidad adquirida, a
saber:

a) Personal egresado de escuelas técnicas ofi-
ciales o reconocidas por el estado.

b) Personal que desempefie funciones técnicas
con habilidades adquiridas en carreras de es-
tudios que aun no resulten sistematicas en el
pais.

c) Personal que aln sin contar con titulo habili-
tante se desempefie con habilidad reconoci-
da en funciones propias del ejercicio de es-
pecialidades técnicas, para las que se re-
quiere titulo respectivo.

Este grupo subdividira en escalas o clases sala-
riales.

PERSONAL ADMINISTRATIVO: Comprende a
los trabajadores que desempeifian funciones de
tipo administrativo, en trabajos de rutina o ele-
mentales, auxiliares diversificados, complemen-
tarias que requieren criterio formado e iniciativa,
y principales de especializacion administrativa, y
secretariado. Este agrupamiento se subdividira
en escalas o clases salariales.

PERSONAL OBRERO: Comprende a los traba-
jadores que realizan tareas esencialmente fisi-
cas en actividades tales como saneamiento;
produccion; construccion; recoleccion de resi-
duos de todo tipo y naturaleza; conservacion y
reparacion de instalaciones, edificios, automoto-
res, maquinarias, herramientas, Utiles etc.

PERSONAL DE SERVICIO: Abarca a los traba-
jadores que realicen tareas de vigilancia, limpie-
za, custodia y mantenimiento de edificios e insta-
laciones, servicio personal o atencidon a otros
trabajadores con motivo u ocasion de sus fun-
ciones, movimiento de expedientes, notificacio-
nes, comunicaciones entre areas y/o funciona-
rios y tareas auxiliares en general para el area
administrativa u otras areas en que resulten
asignados. Este agrupamiento podra dividirse en
escalas o clases salariales.

ADECUACION AL ESCALAFON

Articulo 47°: El personal temporario sera asimi-
lable salarialmente, conforme las tareas que
realice, al escalafon del personal de planta per-
manente.

NOMINAS SALARIALES

Articulo 48°: La némina salarial para cada esca-
la o clase de cada Agrupamiento del Escalafon
se fijard en Negociacion Colectiva, de conformi-

dad a lo previsto en la Seccion Il de la Ley
14.656.

PLANTA TEMPORARIA

Articulo _49°: Personal temporario mensualizado
o0 jornalizado: son aquellos trabajadores necesa-
rios para la ejecucion de servicios, explotacio-
nes, obras o tareas de caracter temporario o
eventual o estacional, que no puedan ser reali-
zados con personal de planta permanente de la
administracion municipal diferenciandose entre
si por la forma de retribucién, por mes o por jor-
nal.

La  remuneracion minima  del perso-
nal temporario mensualizado o jornalizado sera
equivalente al sueldo minimo del empleado mu-
nicipal de la categoria inicial.

REEMPLAZANTE

Articulo 50°: Personal reemplazante son aque-
llos trabajadores necesarios para cubrir vacantes
circunstanciales, producidas por ausencia del ti-
tular del cargo, en uso de licencia sin goce par-
cial o total de haberes. Para la procedencia de la
designacion de personal reemplazante debera
certificarse la imposibilidad de cubrir el cargo o
funcion con otro trabajador de planta. Solo
cuando ello no fuere posible, mediante resolu-
cion fundada y especial podra accederse a la
designacion. De la certificacion a que alude el
presente articulo seran directamente responsa-
bles los directores de personal o quienes hagan
sus veces asi como la contaduria municipal cuya
intervencion previa es necesaria a los fines de
esta norma.

IMPEDIMENTOS

Articulo 51°: No podra ser admitido como per-
sonal temporario aquel que esté alcanzado por
las inhabilidades establecidas en el articulo 3°
de la Ley 14.656.

Las designaciones efectuadas en violacion a lo
dispuesto en la mencionada ley son nulas.

PARA EL PERSONAL REEMPLAZANTE

Articulo 52°: El acto de designacion se efectua-
ra con afectacion al cargo del titular, en la cate-
goria inicial del agrupamiento. En los casos de
designacion de personal reemplazante de titula-
res en uso de licencia con goce parcial de habe-
res, la remuneracion se atendera con el porcen-
taje que deja de percibir el titular complementa-
do con la partida global especifica hasta alcan-
zar la perteneciente a la categoria que corres-
ponda.

Articulo 53°: El personal comprendido en la
planta temporaria, a partir de la entrada de vi-
gencia de la presente ordenanza, tendra los si-
guientes derechos sujetos a las modalidades de
su situacion de revista:
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1. RETRIBUCIONES:

a) Sueldo o jornal;

b) Por tareas extraordinarias, realizadas fue-
ra de la jornada de labor, que se abona-
ran de acuerdo con la disposicién que rija
para el personal de planta permanente;

c) Sueldo Anual Complementario, segin lo
determine la legislacion vigente.

d) Las bonificaciones de caracter permanen-
te o transitorio que se establezcan.

2. COMPENSACIONES:
Seran de aplicacion las previsiones contem-
pladas en esta ordenanza.

3. ASIGNACIONES FAMILIARES Y SUBSI-
DIOS. Seran las que establece en el articulo
12° de la presente ordenanza.

4. LICENCIAS
Las licencias, con el contenido y el alcance
previsto para el personal de planta perma-
nente, que se correspondan con la modali-
dad del trabajo temporario o eventual o esta-
cional.
a) Por descanso anual;
b) Por razones de enfermedad o accidente

inculpable;

c) Para atencion de familiar enfermo;
d) Por duelo familiar;
e) Por matrimonio;
f) Por nacimiento y adopcién;
g) Por pre-examen y examen;
h) Por asuntos particulares.
En ningln caso, estas licencias podran ex-
ceder el periodo de designacion y seran go-
zadas con los requisitos y modalidades esta-
blecidos para el personal de planta perma-
nente.

5. AGREMIACION Y ASOCIACION:
El trabajador tiene derecho a agremiarse y/o
asociarse en los términos de la Ley Nacio-
nal N° 23551 o la que en el futuro la reem-
place.

6. ASISTENCIA SANITARIA'Y SOCIAL:
El Municipio propenderd a la cobertura de
sus trabajadores en rubros tales como salud,
prevision, seguridad, vivienda y turismo.

7. RENUNCIA:
Sera de aplicaciéon las previsiones contem-
pladas en el articulo 36° de esta ordenanza.

Articulo 54°: Las obligaciones y prohibiciones
del personal temporario y reemplazante son las
previstas en los articulos 40 y 41 de esta orde-
nanza.

Articulo 55°: El incumplimiento de las obligacio-
nes y/o quebrantamiento de las prohibiciones
har4 pasible al personal temporarioy reempla-
zante de las siguientes sanciones:

a) Llamado de atencion;

b) Apercibimiento;

c) Suspension sin goce de haberes;
d) Cesacion de servicios.

Para los supuestos mencionados precedente-
mente, en todos los casos debera darse cumpli-
miento a lo dispuesto por el articulo 24 de la Ley
14.656.

Articulo 56°: No obstante lo dispuesto en el ar-
ticulo anterior, el personal temporario podra ser
dado de baja cuando razones de servicio asi lo
aconsejen o cuando incurra en abandono de
cargo sin causa justificada.

Articulo 57°: Cualquiera fuere el motivo de la
baja, ésta deberd decidirse por acto expreso,
fundado y emanado de la autoridad de aplica-
cion que corresponda segun fuere la jurisdiccion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 58°: La presente ordenanza entrara en
vigencia a partir del 1° de enero de 2016.

Articulo 59°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1115/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% x *k *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ %k *x * * *x

ORDENANZA N° 4156 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1° Acéptase la donacién de un (1)
Mamégrafo modelo “MAMOGRAF HF DIGITAL”
marca “GRAN BUENOS AIRES RAYOS S.A.”
Serie N° 337-290-915-236, efectuada por el Mi-
nisterio de Salud de la Provincia de Buenos Ai-
res con destino al Centro de Atenciéon Médica
Primaria de Ituzaingo.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1116/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k %k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *

ORDENANZA N° 4157 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1° Prorrogase el Estado de Emergen-
cia del Sistema Integrado de Salud del Munici-
pio, establecido de conformidad con las disposi-
ciones del Decreto N° 939/06, convalidado por
Ordenanza N° 1947, hasta el 31 de diciembre de
2017.

Articulo 2°: De forma.-
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Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1117/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k% k% * % *k * k¥ *k * *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

ORDENANZA N° 4158 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1° Convalidase el Contrato de Como-
dato suscripto entre el Departamento Ejecutivo y
el “Nucleamiento de la Tercera Edad por los
Derechos de la Ancianidad Asociacion Civil”
por el que se concede a la entidad gratuitamente
la tenencia precaria de una fraccion de los in-
muebles designados catastralmente como: Cir-
cunscripcion I, Seccion H, Manzana 12, Parce-
las 9 y 10, Partidas Municipales N° 40.094 y
40.095 respectivamente, con doce metros (12,00
m) de frente sobre la calle Quirés y cuarenta y
dos metros con cuarenta centimetros (42,40 m)
de fondo, lo que encierra una superficie total de
quinientos ocho metros cuadrados con ochenta
decimetros cuadrados (508,80 m?), conforme ac-
tuaciones administrativas que corren bajo expe-
diente N° 11498/15 HCD, 4134-14264/03 y ad-
juntos DE.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1118/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k¥ k% x k¥ *k *¥ %k *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x k¥ % *x

ORDENANZA N° 4159 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1° Convalidase el CONVENIO COM-
PLEMENTARIO - CONVENIO DE ADHESION -
PLAN NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMEN-
TARIA - SISTEMA NACIONAL DE GESTION
CENTRALIZADA DE PRESTACIONES ALI-
MENTARIAS FAMILIARES suscripto entre el
Departamento Ejecutivo y la Secretaria de Eco-
nomia Social, dependiente del Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacion.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1119/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* *k *k kx k¥ k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

ORDENANZA N° 4160 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a suscribir con el Ministerio de Salud de la
Provincia de Buenos Aires un convenio destina-

do a la implementacién conjunta de una Tecnica-
tura Superior en Enfermeria en la sede del Cen-
tro de Formacién de la Comuna con desarrollo
entre el 14 de marzo de 2016 y el 31 de diciem-
bre de 2018.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1120/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% *k k¥ k *x k¥ *k * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

ORDENANZA N° 4161 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Convalidase el Acta Acuerdo - Pago
por Prestacion con Cartera Asignada - suscripta
entre el Departamento Ejecutivo y el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados obrante de fs. 1 a 8 del expediente
N° 4134-026626/15 DE, 11422/15 HCD.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1121/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * *¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ *x * k¥ *

ORDENANZA N° 4162 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Convalidase el Convenio Marco de
Colaboracion para Recepcién de Materiales
Reciclables suscripto entre el Departamento
Ejecutivo y la Coordinacion Ecologica Area Me-
tropolitana Sociedad de Estado (CEAMSE), en el
marco del Programa Municipal denominado
“ITUZAINGO SE PA RA”.

Articulo 2°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1122/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *x k %k *x k*¥ *k *x *k *k * % *

ORDENANZA N° 4163 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a transferir o permutar todos aquellos bienes
inmuebles, previa incorporacion al dominio pri-
vado municipal, provenientes del “Convenio Am-
pliatorio y Modificatorio de los celebrados el
05/07/99, 23/06/04 y 18/05/05”, suscripto entre el
Departamento Ejecutivo y la Coordinaciéon Eco-
légica Area Metropolitana Sociedad del Estado
(CEAMSE), convalidado por Ordenanza N° 4097,
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promulgada por Decreto N° 997/15, que no re-
sulten necesarios para el interés municipal.

Articulo 2°: La autorizacién conferida por el ar-
ticulo 1°, en lo que correspondiere, se encuadra-
rd en las disposiciones del Decreto- Ley N°
9533/80 y la Ley Orgénica de las Municipalida-
des.

Articulo 3°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1123/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

ORDENANZA N° 4164 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a implementar un Régimen de Cancelacion
de Deuda (R.C.D.) hasta el proximo 31 de di-
ciembre de 2016, que permita cancelar las deu-
das que mantienen los contribuyentes de las Ta-
sas por Servicios Generales, de Proteccion Ciu-
dadana, por Inspeccién de Seguridad e Higiene
y Patentes de Rodados conforme a las disposi-
ciones de la presente Ordenanza.

Articulo 2°: Los contribuyentes que adhieran al
Régimen mencionado, cualquiera sea la Tasa o
Patente que adeuden, deberan como requisito
esencial suscribir un convenio de reconocimiento
explicito de la deuda consolidada, interrumpien-
do los plazos de la prescripcién, y asumiendo el
compromiso de satisfacer estrictamente todos
los pagos correspondientes al afio en curso a
partir de la adhesion.

Articulo 3° El Régimen de Cancelacion de
Deudas comprende la eximicion total o parcial
de multas, recargos e intereses por mora, con-
forme la antigiedad de la deuda o la modalidad
de pago a la que se adhiera, los importes resul-
tantes podran abonarse del siguiente modo:

Tasas por Servicios Generales y de Protec-
cién Ciudadana.

a) Al contado: Sin multas, recargos ni intereses.

b) Sistema de Cancelacién Automatica: El con-
tribuyente abonara la tasa mensual mas un
porcentaje sobre el monto de la misma, el
gue no podra superar el treinta por ciento
(30%). Dicho porcentaje se imputara a la
deuda acumulada con la eximiciéon total o
parcial de las multas, recargos e intereses.

La eximicién total o parcial de multas, recar-
gos e intereses por mora, depende de la an-
tigliedad de la deuda segun el siguiente deta-
lle:

1. Deudas de hasta 12 meses continuos o
alternados quedan eximidos del 100% de
las multas, recargos e intereses.

2. Deudas de hasta 5 afios, quedan eximi-
dos del 50% de las multas, recargos e in-
tereses.

3. Deudas de mas 5 afios, no gozan de be-
neficio de eximicién de las multas, recar-
gos e intereses.

Tasas por Inspeccién de Seguridad e Higiene.

a) Al contado: Sin multas, recargos ni intereses

b) Financiacion hasta doce (12) cuotas mensua-
les iguales y consecutivas con el cincuenta
por ciento (50%) de eximicion de las multas y
recargos y sin interés.

c) Financiacion hasta veinticuatro (24) cuotas
mensuales iguales y consecutivas, con el
veinticinco por ciento (25%) de eximicion de
las multas y recargos, con el interés vigente
al momento del compromiso de pago.

d) Financiacion a partir de veinticuatro (24) y
hasta cuarenta y ocho (48) cuotas mensuales
iguales y consecutivas, con la financiacion
prevista en la Ordenanza Fiscal vigente.

Patente de Rodados.

a) Al contado: Sin multas, recargos ni intereses

b) Financiacion hasta doce (12) cuotas mensua-
les iguales y consecutivas con el cincuenta
por ciento (50%) de eximicion de las multas y
recargos y sin interés.

¢) Financiacion hasta veinticuatro (24) cuotas
mensuales iguales y consecutivas, con el
veinticinco por ciento (25%) de eximicion de
las multas y recargos, con el interés vigente
al momento del compromiso de pago.

d) Financiacion a partir de veinticuatro (24) y
hasta cuarenta y ocho (48) cuotas mensuales
iguales y consecutivas, con la financiacion
prevista en la Ordenanza Fiscal vigente.

Articulo 4°: Los contribuyentes con obligaciones
fiscales en tramite judicial o juicio de apremio,
sin sentencia firme, podran acogerse al Régimen
de Cancelacién de Deudas, con la condicién que
den cumplimiento a los siguientes requisitos:

1°) Abonar o suscribir un convenio de pago
administrativo en las condiciones previstas
en el articulo 2°, por la totalidad de los gas-
tos causidicos y honorarios devengados;

2°) Suscribir un convenio de pago allanandose
a la demanda iniciada en los términos y al-
cances del articulo 307 del Cédigo Proce-
sal Civil y Comercial de la Provincia de
Buenos Aires con el reconocimiento de la
deuda no ejecutada judicialmente y pen-
diente de pago al dia de la suscripcion del
convenio, la que sera incluida en el R.C.D.
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para su cancelacion; la firma del convenio
de pago implicara el reconocimiento de las
costas ya abonadas.

Articulo 5°: Facultase al Jefe de la Oficina de
Administracion de Tramites y Ejecuciones Judi-
ciales de Tributos y Gravamenes Municipales, a
suscribir los convenios de pago establecidos por
el articulo 4°, inciso 1°), dentro de los alcances
del poder otorgado a los letrados intervinientes,
los que seran presentados en los juicios de
apremios respectivos.

Articulo 6°: La falta de pago de las cuotas del
R.C.D. como asi también de las cuotas del afio
corriente o del porcentaje establecido para cada
caso segun la Tasa que se adeude, determinara
la mora automatica, sin necesidad de interpela-
cion judicial o extrajudicial alguna, caducando
los plazos del convenio firmado con la pérdida
de los beneficios acordados, facultando a la
Comuna a liquidar la deuda nuevamente a su si-
tuacion original, con mas las multas, recargos e
intereses correspondientes, sin tomar en cuenta
la interrupcion por la adhesion al R.C.D.

Articulo 7°: Facultase al Departamento Ejecuti-
vo a producir la caducidad de todos los conve-
nios de pago que se encuentren vencidos por
falta de pago o cumplimiento de las Ordenanzas
gue los autorizaron.

Articulo 8°: Derogase la Ordenanza N° 3862.
Articulo 9°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1124/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% x k& k *¥ *k k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

ORDENANZA N° 4165 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Desaféctase del caracter de Reser-
va Fiscal al bien inmueble del dominio Municipal
ubicado en la interseccion de las calles Famati-
na y Acevedo y cuya denominacién catastral es
Circunscripcién V, Seccién J, Parcela Rural
680h.

Articulo 2°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a vender en publica subasta o a través de Li-
citacién Publica el bien inmueble ubicado en la
interseccién de las calles Famatina y Acevedo
de la ciudad de ltuzaing6, denominado catas-
tralmente como Circunscripcién V, Seccion J,
Parcela Rural 680h, por no ser necesario el
mismo para el cumplimiento de fines estatales.

Articulo 3°: El Departamento Ejecutivo procede-
r4, con caracter previo a la venta, a efectuar la

respectiva tasacion, conforme las disposiciones
vigentes del Decreto-Ley N° 9.533/80 y la Ley
Organica de las Municipalidades.

Articulo 4°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1125/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% k k¥ k% kx k¥ *k k %k *x k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

ORDENANZA N° 4166 Eecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Desaféctase del caracter de Reser-
va Fiscal al bien inmueble del dominio Municipal
ubicado en la calle Del Mate Amargo s/ N° y cu-
ya denominacion catastral es Circunscripcion IV,
Seccion M, Quinta 79, Parcela 16.

Articulo 2°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo a vender en publica subasta o a través de Li-
citacion Publica el bien inmueble ubicado en la
calle Del Mate Amargo s/ N° de la ciudad de Itu-
zaingd, denominado catastralmente como Cir-
cunscripcion 1V, Seccién M, Quinta 79, Parcela
16, por no ser necesario el mismo para el cum-
plimiento de fines estatales.

Articulo 3°: El Departamento Ejecutivo procede-
ra, con caracter previo a la venta, a efectuar la
respectiva tasacion, conforme las disposiciones
vigentes del Decreto-Ley N° 9.533/80 y la Ley
Organica de las Municipalidades.

Articulo 4°: De forma.-
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1126/15 DE
FECHA 15/12/2015.

* k k% x *k *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ %k *x * * *x

ORDENANZA N° 4167 Eecha: 09/12/2015

Titulo 1° - Del Calculo de Recursos y Presupues-
to de Gastos
Capitulo 1° - Calculo de Recursos

Articulo 1°: Apruébanse los formularios 1, 2, 3,
4, 5,6, 7, 10, 11 y 12 correspondientes al es-
guema de Presupuesto de Gastos por Programa
y establécese la Programacién de los Recursos
para el Ejercicio 2016, de conformidad a los al-
cances del Decreto Provincial N° 2980/00.

Articulo 2° Estimase en la suma de Pesos mil
sesenta y siete millones quinientos sesenta y
dos mil quinientos treinta y cinco ($
1.067.562.535,00), el Calculo de Recursos Co-
rrientes y de Capital, destinado a financiar las
erogaciones a que se refiere el Capitulo 2°, de
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acuerdo con la distribucion que se indica a con-
tinuacion:

Concepto Importe
Ingresos Corrientes 829.102.033,03
Ingresos de Capital 236.960.501,97
Fuentes Financieras 1.500.000,00

Articulo _3°: Apruébase la clasificacion institu-
cional de los recursos por rubros, por proceden-
cia y por naturaleza economica de los mismos,
de acuerdo al detalle efectuado en las Planillas
Anexas N° 1, 2 y 3 de la presente Ordenanza.

Capitulo 2° - Presupuesto de Gastos

Articulo 4°: Fijase en la suma de Pesos mil se-
senta y siete millones quinientos sesenta y
dos mil quinientos treinta y cinco ($
1.067.562.535,00), el total de las Erogaciones
del Presupuesto General correspondiente al
Ejercicio 2016, con destino al Departamento
Ejecutivo y al H. Concejo Deliberante, segun se
indica a continuacion:

Clasificacion Monto

Gastos Corrientes 692.067.568,25

Gastos de Capital 351.798.962,75

Aplicaciones Financieras 23.696.004,00

Erogaciones Totales 1.067.562.535,00

Departamento Ejecutivo 1.048.492.639,80

Departamento Deliberativo 19.069.895,20

Total 1.067.562.535,00

Articulo 5% Apruébase la clasificacion institu-
cional de los gastos por categorias programati-
cas, por objeto del gasto hasta nivel de partida
principal, por finalidades y funciones, por fuente
de financiamiento y por naturaleza econémica de
los mismos, de acuerdo al detalle efectuado en
las Planillas Anexas N° 4, 5,6, 7, 8,9y 10 de la
presente Ordenanza.

Articulo 6° Apruébase la apertura de los crédi-
tos fijados por la presente Ordenanza, de acuer-
do con los anexos que forman parte de la mis-
ma, a nivel de partida principal y en las catego-
rias de Programas, Actividad Central, Actividad
Especifica y Partidas no Asignables a Progra-
mas.

Articulo 7°: Autorizase al Departamento Ejecuti-
vo y a la Presidencia del Honorable Concejo De-
liberante, en sus respectivos ambitos jurisdiccio-
nales, a distribuir los créditos referidos en el ar-
ticulo precedente, hasta el nivel de desagrega-
cion que estimen pertinente, segun los clasifica-
dores presupuestarios vigentes, por aplicacion
del Decreto Provincial N° 2980/00.

Articulo 8° El Departamento Ejecutivo y la Pre-
sidencia del Honorable Concejo Deliberante, en
sus respectivos ambitos jurisdiccionales, podran
disponer las reestructuraciones, modificaciones
0 adecuaciones de créditos y creacion de Cate-
gorias Programaticas o Partidas Presupuestarias
gue consideren necesarias a raiz de la caduci-
dad, modificacién o imposibilidades contingentes
de realizacion de las Categorias Programaticas
existentes en el Presupuesto de Gastos, dentro
de las sumas asignadas a cada Departamento,
por la presente Ordenanza.

Titulo 2° - Del Personal
Capitulo 1° - Del Departamento Ejecutivo

Articulo 9°: Fijase en mil ciento noventa y ocho
(1198) el total de cargos correspondientes a los
distintos agrupamientos de la Planta Permanen-
te del Departamento Ejecutivo.

Establécese en ciento veinticuatro
(124) el numero de cargos afectados al Agrupa-
miento Docente y en cuarenta y cinco (45), el de
la Carrera Médica Hospitalaria.

Articulo 10° EIl Intendente Municipal podra re-
distribuir el nimero de cargos asignados a cada
agrupamiento de personal y/o efectuar transfe-
rencias entre los distintos agrupamientos.

Autorizase asimismo al Departa-
mento Ejecutivo, a redistribuir el niUmero de car-
gos asignados a cada Categoria Programatica,
segln estime necesario entre las distintas Cate-
gorias Programaticas existentes.

Articulo 11°: Autorizase al Departamento Ejecu-
tivo a crear durante el ejercicio 2016, la cantidad
de doscientos (200) cargos dentro de la estructu-
ra vigente de la Planta de Personal, que seran
destinados preferentemente a la confirmacién de
agentes que revistan en la Planta del Personal
Temporario. Los créditos necesarios para aten-
der las erogaciones que demande la creacion de
los nuevos cargos, se financiardn con econo-
mias de las partidas de Personal Temporario,
dentro de las mismas categorias programaticas.

Articulo 129 Fijase el sueldo minimo del agente
municipal con jornada laboral de treinta y cinco
(35) horas semanales, de acuerdo al siguiente
detalle.

Personal de | Pesos tres mil| $3.556,00
Servicio quinientos cin-
cuenta y seis.

Personal Obre- | Pesos tres mil| $ 3.556,00
ro quinientos cin-
cuentay seis.

Personal Admi-|Pesos cuatro| $4.547,00

nistrativo mil  quinientos
cuarenta y sie-
te.
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Personal Téc-|Pesos cuatro| $4.131,00
nico mil ciento trein-

ta y uno.
Personal Pro-|Pesos cuatro| $4.794,00
fesional mil setecientos

noventa y cua-

tro.
Personal de In-| Pesos cuatro| $4.547,00
formatica mil  quinientos

cuarenta y sie-

te.

Dispénese al abono en caracter de
suplemento de emergencia no remunerativo a
ser absorbido por futuros aumentos, a los agen-
tes municipales de Planta Permanente y Tempo-
raria, excluidos el personal Docente y Artistico
Cultural, un adicional que sumado al haber neto,
excluido el salario familiar, la bonificacion por an-
tigliedad, los aportes no obligatorios y la bonifi-
cacion por Presentismo, garantice la percepcion
liquida de Pesos cuatro mil quinientos sesenta y
dos ($ 4.562,00), para el régimen de ftreinta y
cinco (35) horas semanales.

Articulo 13°: Establécense los siguientes por-
centajes para el personal que se desempefia en
caracter de:

a) Notificadores Domiciliarios: Seis coma cinco
por ciento (6,5%) del total intimado y efecti-
vamente ingresado, dentro de los noventa
(90) dias de efectuada la notificacion, ya sea
al contado o mediante planes de pago, mien-
tras estos no decaigan, distribuido el cuatro
coma cinco por ciento (4,5%) en forma direc-
ta al notificador y el dos por ciento (2%) res-
tante, se repartird en partes iguales entre to-
dos los integrantes, en forma proporcional al
trabajo realizado; en caso de cese del agen-
te, tendra derecho a percibir la remuneracion
prevista en el parrafo anterior, durante los
tres meses posteriores al mismo.

b) Fiscalizadores Tributarios: Ocho por ciento
(8%) sobre los importes liquidados, intimados
y efectivamente ingresados de ejercicios
vencidos, distribuidos el setenta por ciento
(70%) del monto en forma individual, de
acuerdo al resultado de cada inspeccion rea-
lizada y el restante treinta por ciento (30%)
dividido en partes iguales entre los integran-
tes de esta categoria.

c) Personal administrativo: Uno por ciento (1%)
sobre los ingresos totales del cuerpo de Noti-
ficadores Domiciliarios, dividido en partes
iguales entre cada uno de los integrantes, en
forma proporcional a los dias trabajados.

d) Supervisores: Dos coma cinco por ciento
(2,5%) sobre los ingresos totales del cuerpo
de Notificadores Domiciliarios, dividido en
partes iguales entre cada uno de los inte-
grantes, en forma proporcional a los dias tra-

bajados.

Los agentes afectados a las tareas del Cuerpo
de Notificadores domiciliarios de las Tasas Mu-
nicipales, percibiran un viatico diario de Pesos
noventa y tres ($ 93,00).

Los Gestores Judiciales y extrajudiciales percibi-
ran hasta el veinte por ciento (20%) sobre los
importes liquidados, intimados y efectivamente
ingresados por la gestion de los profesionales
actuantes, de acuerdo a la reglamentacion que
al efecto dicte el Departamento Ejecutivo.

Articulo 14°: ElI Agrupamiento Temporario “Per-
sonal del Sistema de Seguridad en Red” de la
Secretaria de Gobierno estara integrado segun
lo disponga el Departamento Ejecutivo, de
acuerdo las necesidades y objetivos estableci-
dos para la prestacion de Seguridad a la Pobla-
cion. Las funciones seran remuneradas de
acuerdo a las disposiciones que al efecto sean
establecidas por el Intendente Municipal. Los
agentes que resulten Responsables Operativos
de la Sala de Situacion asi como los Choferes
del Sistema, percibirdn una Bonificacién por
Presentismo de Pesos mil trescientos cincuenta
y dos ($ 1.352,00) y Pesos mil doscientos
ochenta y siete ($ 1.287,00), respectivamente.

Articulo 15° Los Conductores de Transporte de
Pasajeros, recibirdn las siguientes bonificacio-
nes no remunerativas, no bonificables en forma
mensual:

Presentismo: Pesos mil trescientos siete ($
1.307,00)

Cuidado y Mantenimiento del Transporte: Pe-
sos mil cuarenta y cinco ($ 1.045,00)

Articulo 16° Los integrantes del Cuerpo de
Comunicadores Sociales (perteneciente a la
Planta del Personal Temporario) que tiene a
cargo las tareas de comunicacion a los vecinos
del Distrito, de la actividad institucional, percibi-
ran la remuneracion que establezca el Departa-
mento Ejecutivo mas un viatico diario de Pesos
noventay tres ($ 93,00).

Articulo 17°: Fijase la bonificacién no remunera-
tiva, no bonificable por Cuidado y Mantenimiento
de Vehiculos Pesados y Maquinas Viales en la
suma mensual de Pesos Mil once ($ 1.011,00)
gue se abonaré al personal que tenga a su cargo
la conduccién de dichos vehiculos.

Articulo 18°: Los inspectores Municipales que
desarrollen su actividad en la via publica, perci-
biran una compensacion diaria por movilidad de
Pesos veintiuno ($ 21,00). El personal municipal
que desempefie las funciones de Asistente So-
cial y de Oficial de Justicia percibira una com-
pensacion diaria por movilidad de Pesos veinti-
trés ($ 23,00)
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Articulo 19°: El personal que revista en el agru-
pamiento docente, con excepcion de aquéllos
que desempefian horas catedra, percibira las
asignaciones, bonificaciones y todo otro suple-
mento establecidos para igual actividad en la
Provincia de Buenos Aires, mas las siguientes
bonificaciones, de acuerdo a la reglamentacion
que establezca el Departamento Ejecutivo:

guiente escala establecida en términos porcen-
tuales sobre los sueldos bésicos:

Ingresante 21% 15 afos 74%
2 afios 24% 17 afos 84%
4 afos 33% 20 afios 105%
7 afos 43% 22 afos 115%
10 afos 54% 24 afios 125%
12 afios 64%

Articulo 22° EI Departamento Ejecutivo esta-
blecera el desarrollo de la actividad artistico-
cultural de cada ejercicio. El personal afectado a
los distintos talleres y escuelas, en lo que hace
al dictado de cursos, sera designado a través de
un modulo artistico-cultural. EI modulo para el
dictado de un curso tendrd una duracion de se-
senta (60) minutos y fijase el valor del mismo en
la suma de Pesos doscientos noventa y seis ($
296,00).

Articulo 23° Fijase para los profesionales que
se desempefien en las funciones de médicos re-
emplazantes de guardias, las siguientes remune-
raciones:

Maestro Especial | Pesos cuarenta y
cinco con sesen- |$ 45.60
ta centavos
Preceptor Pesos treinta y
uno con noventa |$ 31.92
y dos centavos
Bonificacién Do- 100%
ble Turno Jornada
Simple
Bonificacion por
Funcion:
1 - Director de |Pesos ciento $ 140.00
Jardin Maternal y | cuarenta
de Infantes
2 - Vicedirector | Pesos setenta $ 70.20
de Jardin Mater- | con veinte centa-
nal VOS

24 hs. Dias lu-
nes a viernes

Pesos mil cien-
to setenta 'y

$1.172.00

Articulo 20° Fijase en Pesos ciento sesenta y
uno ($ 161,00) la hora céatedra para los docentes
remunerados por tal caracter y Pesos ciento se-
tenta y uno ($ 171,00) la hora catedra de Educa-
cion Fisica , més las siguientes bonificaciones:

Material Didactico Pesos trescientos noventa y
dos ($ 392,00);

Pesos mil trescientos siete ($
1.307,00).

Presentismo

Esta ultima bonificacion se aplica en forma pro-
porcional al cargo, considerandose un cargo, el
equivalente a veinte (20) horas catedras sema-
nales.

Establécese que el plantel docente de la Escuela
de Formacion Profesional percibira iguales retri-
buciones que las establecidas por la Provincia
de Buenos Aires, para esa rama de la ensefan-
za.

Establécese que el plantel docente del Instituto
Superior de Formacion Técnica Municipal “Leo-
poldo Marechal” (tercera categoria) percibira
iguales retribuciones que las establecidas por la
Provincia de Buenos Aires, para esa rama de la
ensefianza.

Establécese que el plantel docente de la Carrera
Tecnicatura Superior en Enfermeria percibira
iguales retribuciones que las establecidas por la
Provincia de Buenos Aires, para esa rama de la
ensefianza.

Articulo 21°: Fijase la bonificacion por antiglie-
dad del personal docente, de acuerdo a la si-

dos

24 hs. Saba- | Pesos mil qui-
dos, domingos | nientos sesenta| $.1.560.00
y feriados

Los profesionales integrantes de la Carrera Mé-
dico Hospitalaria, tanto de planta permanente
como de planta temporaria, que tienen asignada
la prestacion de guardias médicas en caréacter
permanente, percibiran una retribuciéon adicional
del sesenta por ciento (60%), por el desempefio
de las mismas de lunes a viernes y del cien por
ciento (100%) por los dias sabado, domingos y
feriados. Dichos porcentajes seran aplicados so-
bre el sueldo del agente correspondiente al ré-
gimen de veinticuatro (24) horas. Por el desem-
pefio de una quinta guardia mensual, establéce-
se el pago proporcional, a razén de un quince
por ciento (15%) o veinticinco por ciento (25%)
respectivamente, segun se realicen de lunes a
viernes o sabados, domingos y feriados.

Articulo 24°: Fijase para los profesionales que
se desempefian en las funciones de Médicos de
Guardia, tanto temporarios (incluido reemplazan-
tes) como permanentes, los siguientes adiciona-
les por guardia, proporcionales a la prestacion
horaria:

Viaticos: Pesos doscientos treinta y siete ($
237,00);

Presentismo de lunes a viernes: Pesos mil tres-
cientos veintiuno ($ 1.321.00);

Presentismo Sabados, Domingos y Feriados:
Pesos mil quinientos setenta y siete ($
1.577.00).
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Adicional remunerativo no bonificable por guar-
dia:

Planta Permanente o Temporarios: Pesos cien-
to ochenta y nueve ($ 189.00);

Adicional no remunerativo por guardia para re-
emplazantes: Pesos ciento ochenta y nueve ($
189.00).

Articulo 25° Establécese en el ambito del Sis-
tema Integrado de Salud, dependiente de la Se-
cretaria de Salud, la funcion de Coordinadores
para las Guardias de Clinica Médica y de Pedia-
tria. El personal que cumpla estas funciones
tendra a su cargo la organizacion de las guar-
dias, como asi también la obligacion de cubrir
las mismas, cuando se produzca la ausencia del
profesional a cargo y percibira una bonificacion
remunerativa no bonificable mensual de Pesos
cinco mil setecientos veintisiete ($ 5.727,00).

Articulo 26°: Establécese una Bonificacion Re-
munerativa no Bonificable para los profesionales
de Carrera Médica Hospitalaria, tanto de Planta
Permanente como Temporaria, excluido el Per-
sonal Jerarquico y el que desempefie funciones
de guardias médicas, de conformidad con la
prestacion horaria de cada uno de ellos y de
acuerdo con la siguiente escala:

Prestacion Bonificacion
48 Horas Semanales  Pesos mil doscientos
setenta 'y uno ($
1.271,00);
36 Horas Semanales  Pesos mil setenta y
ocho ($ 1.078,00);
24 Horas Semanales  Pesos ochocientos
ochenta y seis ($
886,00);
18 Horas Semanales Pesos seiscientos no-
venta y cuatro ($
694,00);
12 Horas Semanales  Pesos cuatrocientos se-
senta y dos ($ 462,00).

Articulo 27°: Establécese que los servicios de
Radiologia y de Laboratorio de Andlisis Clinicos
del Programa de Salud Publica en horarios diur-
nos y vespertinos, seran prestados por los pro-
fesionales, en modulos de doce (12) horas de
duracién, con los siguientes valores:

Dias lunes a viernes: Pesos quinientos cincuenta
y siete ($ 557,00);

Dias Sabados, domingos y feriados: Pesos
ochocientos quince ($ 815,00).

Capitulo 2° - Del Honorable Concejo Deliberante

Articulo 28°: Fijase en cincuenta y dos (52) el
total de cargos correspondientes a los distintos
agrupamientos de la Planta Permanente del Ho-
norable Concejo Deliberante.

Articulo 299 El Presidente del Honorable Con-
cejo Deliberante podra redistribuir el nGmero de
cargos asignados a cada agrupamiento de per-
sonal y/o efectuar transferencias entre los distin-
tos agrupamientos.

Articulo 309 Fijase el sueldo minimo del agente
del Honorable Concejo Deliberante con jornada
laboral de treinta y cinco (35) horas semanales,
de acuerdo al siguiente detalle.

Personal de | Pesos tres mil nove-

Servicio cientos sesenta y| $3.969,00
H.C.D. nueve

Personal Pesos cinco mil| $5.037,00
Administra- | treinta y siete

tivo H.C.D.

Personal Pesos cinco mil no-| $5.093,00
Técnico ventay tres

H.C.D.

Personal Pesos cinco mil se-

Profesional |tecientos ochenta y| $5.787,00
H.C.D. siete

Ablnese en caracter de suple-
mento de emergencia no remunerativo a ser ab-
sorbido por futuros aumentos, a los agentes del
Honorable Concejo Deliberante, tanto de Planta
Permanente como de Planta Temporaria, un
adicional que sumado al haber neto, excluido el
salario familiar, la bonificacion por antigiiedad,
los aportes no obligatorios y la bonificacién por
Presentismo, garantice la percepcion liquida de
Pesos cuatro mil quinientos sesenta y dos ($
4.562,00), proporcionada al régimen horario
asignado.

Titulo 3° - Otras Disposiciones
Capitulo 1° - Del Departamento Ejecutivo

Articulo 31°: Establécese para el Personal de
Planta Permanente la bonificacién por antigle-
dad en tres por ciento (3%) por cada afio de ser-
vicio prestado por el personal municipal, para
aquéllos que la tenian adquirida al 31 de diciem-
bre de 1995, y en uno por ciento (1%) por cada
afio de servicio prestado a partir del 1° de enero
de 1996, con alcance al Personal Jerarquico y
Superior que se desempefia en las distintas
areas de la administracion comunal. Exclayese
de las presentes disposiciones al personal do-
cente.

Articulo 32°: Establécese una bonificacion por
Presentismo, no remunerativa y no bonificable
para el personal municipal de Planta Permanen-
te y Planta Temporaria, con excepcion de los
agrupamientos Jerarquico, Superior, Docente,
Carrera Médico Hospitalaria, los integrantes de
las actividades Artistico Culturales y el personal
cuyos haberes se encuentren equiparados a los
haberes de los agrupamientos Jerarquico o Su-
perior, en los valores y bajo la modalidad que
reglamente el Departamento Ejecutivo.
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Articulo 33° EIl cargo de Contador/a Municipal
percibird un haber igual al cincuenta por ciento
(50%) del haber establecido para el cargo de In-
tendente Municipal.

Articulo 34°: Establécese que la compensacion
de gastos de representacion del Sefior Intenden-
te Municipal, sera equivalente al treinta por cien-
to (30%) del haber basico establecido por el
desempefio del cargo.

Articulo 35° La Carrera Tecnicatura Superior
en Enfermeria, se regird conforme al Plan de
Estudios aprobado por Resolucion N° 4259/09
de la Direccion General de Cultura y Educacion
de la Provincia de Buenos Aires.

Autorizase para el desarrollo de
esta carrera, el dictado durante todo el ejercicio
2016, de hasta tres mil (3.000) horas céatedra.

Articulo 36°: Autorizase para el Instituto Supe-
rior de Formacion Técnica Municipal “Leo-
poldo Marechal” dependiente de la Direccion
General de Educacion, el dictado durante todo el
ejercicio 2016, de hasta dos mil (2.000) horas
catedra para el desarrollo de su actividad.

Articulo 37°. El Departamento Ejecutivo podra
establecer un adicional de hasta cuarenta por
ciento (40%) del haber sujeto a aporte, a los de-
legados ante el Instituto de Prevision Social de la
Provincia de Buenos Aires, mientras duren en su
funcioén.

Articulo 38° El Departamento Ejecutivo podra
otorgar una Bonificacion denominada Mayor
Funcion, destinada al personal al que se le asig-
nen funciones distintas a las habituales, en el
porcentaje que determine y de acuerdo a las ne-
cesidades que se le presenten.

Articulo 39° La diferencia salarial que surja de
reubicaciones del personal, se atendera con el
subconcepto “Garantia Salarial” de la partida
“Retribuciones que no hacen al Cargo”.

Articulo _40°: El Departamento Ejecutivo podra
establecer un adicional remunerativo denomina-
do “Disposicibn Permanente”, en porcentajes a
asignar hasta el cuarenta por ciento (40%), sin
sujecién a régimen horario, sobre las retribucio-
nes sujetas a aporte, destinado al personal de
los Agrupamientos Superior, Jerarquico y aque-
llos agentes que perciban la bonificacién “Garan-
tia Salarial” y sus remuneraciones resulten simi-
lares a aquellas establecidas para los agentes
de los agrupamientos citados precedentemente.

Los actos administrativos que ha-
cen al citado adicional remunerativo dictados o a
dictarse mantendran su vigencia en los distintos
ejercicios econémicos financieros, salvo que el
Departamento Ejecutivo disponga su cese o mo-

dificacion del porcentual otorgado.

Articulo 41°: El personal afectado a la autoges-
tion hospitalaria, de conformidad con la Orde-
nanza N° 0659, percibira una bonificacion de-
nominada “Bonificacién Autogestién”, segun re-
glamente el Departamento Ejecutivo.

Articulo 42°: El personal encargado del retiro y
traslado de fondos a las entidades bancarias,
acompafiado por personal de seguridad, percibi-
ra un suplemento denominado “Bonificacion
Custodia de Fondos”, de acuerdo a la especifi-
cacion que disponga el Departamento Ejecutivo.

Articulo 43° El personal que se desempefie
como Cajero o que habitualmente maneje fon-
dos o valores, recibird una compensacion espe-
cial no remunerativa, no bonificable mensual en
concepto de Falla de Caja igual al quince por
ciento (15%) del sueldo béasico de la categoria
que el agente posea mientras desempefie la
funcion, y con alcance a los funcionarios que de-
termine el Departamento Ejecutivo. No se aplica-
ra la compensacion descripta en el presente ar-
ticulo a los agentes que exclusivamente mane-
jen fondos fijos (caja chica).

Articulo 44°: El personal que revista en el agru-
pamiento “Carrera Médica Hospitalaria” y tenga
a su cargo la jefatura de unidades asistenciales,
percibird las siguientes bonificaciones sobre sus
remuneraciones basicas:

Jefe de Unidad | Cincuentay cinco 55%
Sanitaria nivel IV | por ciento

Jefe de Unidad | Cincuenta por ciento | 50%
Sanitaria nivel Il

Jefe de Unidad | Veinticinco por cien- | 25%
Guardias Médi- | to
cas

Establécese una bonificacion no
remunerativa para los profesionales, tanto de
Planta Permanente y Planta Temporaria incluido
el personal de reemplazo, que tomen guardia
médica para el caso que se trate del Unico pro-
fesional a cargo de la misma, equivalente al cua-
renta por ciento (40%) del importe que le corres-
ponda percibir por el desempefio de la guardia.

Articulo 45° El Departamento Ejecutivo podra
establecer una bonificacion de caracter remune-
rativo por Titulo Universitario, de caracter secto-
rial y en porcentajes a asignar, conforme a las
especificaciones que al efecto dicte, que se
otorgue a los agrupamientos Jerarquico y Supe-
rior, en las situaciones en las que el Titulo haga
al desemperio de su funcién.

Articulo 46°: Fijase en materia de asignaciones
familiares, los importes que establece la legisla-
cion nacional, con excepcién del personal do-
cente subvencionado, cuya liquidacién se hara
conforme a las disposiciones de la DIPREGEP.
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Articulo 47°: Establécese el subsidio por falle-
cimiento de los agentes municipales, en un mon-
to de hasta tres (3) salarios basicos del agrupa-
miento Administrativo Clase 2 del Departamento
Ejecutivo, el que sera abonado a quien acredite
haberse hecho cargo de los gastos de sepelio.

Articulo _48°: El Departamento Ejecutivo podra
establecer las Bonificaciones previstas en los
distintos Estatutos de Personal que resulten de
aplicacion.

Capitulo 2° - Del Honorable Concejo Deliberante

Articulo 49°: Establécese la bonificacién por an-
tigiiedad para el personal del H. Concejo Delibe-
rante de acuerdo a lo establecido en las normas
de aplicacion. Incliyese en los alcances del pre-
sente articulo, al personal mencionado en el ar-
ticulo 2° de la Ley N° 11.757 de la Provincia de
Buenos Aires.

Articulo 50° Establécese una bonificacion no
remunerativa y no bonificable denominada Pre-
sentismo para el personal del Honorable Conce-
jo Deliberante de Planta Permanente y Tempora-
ria, con excepcion de los agrupamientos Jerar-
quico, Superior y el personal cuyos haberes se
encuentren equiparados a éstos, en idénticos
valores y modalidad que la establecida para el
Departamento Ejecutivo.

Articulo 51°: El Presidente del Honorable Con-
cejo Deliberante podra otorgar una Bonificacion
denominada “Mayor Funcidn”, destinada al per-
sonal al que se le asignen funciones distintas a
las habituales, en el porcentaje que determine y
de acuerdo a las necesidades que se le presen-
ten.

Articulo 52° La diferencia salarial que surja de
reubicaciones del personal, se atendera con el
subconcepto “Garantia Salarial” de la partida
“Retribuciones que no hacen al Cargo”.

Articulo 53° EIl Presidente del Honorable Con-
cejo Deliberante podra establecer un adicional
remunerativo denominado “Disposicién Perma-
nente”, en porcentajes a asignar, sin sujecion a
régimen horario, sobre las retribuciones sujetas
a aporte, destinado al personal de los Agrupa-
mientos Superior, Jerarquico y aquellos agentes
gue perciban la bonificacion “Garantia Salarial” y
sus remuneraciones resulten similares a aqué-
llas establecidas para los agentes de los agru-
pamientos citados precedentemente.

Los actos administrativos que ha-
cen al citado adicional remunerativo dictados o a
dictarse mantendran su vigencia en los distintos
ejercicios econémicos financieros, salvo que la
Presidencia del H. Cuerpo disponga su cese o
modificacion del porcentual otorgado.

Articulo 54°: El Presidente del Honorable Con-
cejo Deliberante podra establecer una bonifica-
cion de caracter remunerativo por Titulo Univer-
sitario, de caracter sectorial y en porcentajes a
asignar, conforme a la especificacién que al
efecto dicte, destinada a los agrupamientos Je-
rarquico y Superior, en las situaciones en las
que el Titulo haga al desempefio de su funcién.

Articulo 55°: Fijase en materia de asignaciones
familiares, los importes que establece la Legisla-
cién Nacional.

Articulo 56°: Establécese el subsidio por falle-
cimiento de los agentes del Honorable Concejo
Deliberante, que serd abonado a quien acredite
haberse hecho cargo de los gastos de sepelio,
en idéntico monto a lo establecido para el Depar-
tamento Ejecutivo.

Titulo 4° - Disposiciones Complementarias
Capitulo Unico Otras disposiciones

Articulo 579 El “Cuerpo de asesores letrados
para victimas de violencia familiar”, en el ambito
del Consejo Mujeres de Ituzaingd, tendra a su
cargo las tareas de asesoramiento en tramites
judiciales originados en la problematica de vio-
lencia familiar y seguimiento de los mismos. Es-
tara integrado por abogados pertenecientes a las
Plantas del Personal Permanente o Temporario,
los que percibiran la retribucion que establezca
el Departamento Ejecutivo.

Establécese a los efectos de los
Servicios de Guardia del Refugio “Busco Mi Des-
tino”, en concordancia con las jornadas y hora-
rios dispuestos en el Decreto N° 270/15, la guar-
dia de Operadores Profesionales en la suma de
Pesos mil setecientos tres ($ 1.703,00) y la
guardia de Operadores Administrativos en la
suma de Pesos ochocientos sesenta y tres ($
863,00).

El Departamento Ejecutivo podra
efectuar las erogaciones que resulten necesarias
al efecto del cumplimiento de las tareas del
Cuerpo de asesores letrados para victimas de
violencia familiar y todas aquellas erogaciones
gue resulten al efecto de proteger a los damnifi-
cados de esta problematica, las que encuadra-
rdn como subsidios directos a las victimas, en la
Partida Presupuestaria 5.1.0.0 - Transferencias
al sector privado para financiar gastos corrien-
tes, de la Categoria Programatica “Diagnéstico
y Derivacion de Problematica de Género”, con fi-
nanciamiento directo del Tesoro Municipal.

Articulo 58°: Autorizase al Departamento Ejecu-
tivo en la situacion prevista en los articulos 67°y
68° del Decreto N° 2980/00 a requerir financia-
miento transitorio hasta la suma de Pesos veinti-
cinco millones ($ 25.000.000,00).
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Articulo 59°: Autorizase al Departamento Ejecu-
tivo a hacer uso transitorio de recursos del Muni-
cipio con afectacion especifica, cuando ello fue-
se necesario, con motivo de apremios financie-
ros circunstanciales, sin que su uso transitorio
signifique cambios de financiacion ni de destino
de dichos recursos, debiendo normalizarse su
afectacion en el transcurso del gjercicio.

Articulo _60° Sin perjuicio del nomenclador y
clasificador institucional de gastos establecido
por aplicacion del Decreto N° 2980/00, el Depar-
tamento Ejecutivo podra disponer los alcances y
encuadramiento de determinadas erogaciones
segun lo normado en la Ley Orgéanica de las Mu-
nicipalidades y las reglamentaciones aplicables
sobre la materia.

Articulo 61° El Departamento Ejecutivo podra
afrontar erogaciones en concepto de seguridad
gue abarquen: combustibles, equipamientos,
mantenimiento y reparacién de automotores y
otros medios de transporte, comestibles, provi-
sion de utiles, papeleria y otros gastos de fun-
cionamiento propios del servicio brindado por la
Policia de la Provincia de Buenos Aires del Dis-
trito de ltuzaingo, por intermedio de las Patrullas
Bonaerenses, seccionales policiales, cuerpo de
bomberos, grupos de rescate, asociaciones
cooperadoras de las mismas, como asi también
las de seguridad interior y servicios de Policia
Adicional, todo ello por via de adquisiciones o
subsidios y convenios de pasantias rentadas,
destinadas a practicas de alumnos de carreras
afines con la seguridad en los organismos antes
citados.

Articulo 62°: Establécese las responsabilidades
por Jurisdiccion - Unidades Ejecutoras a nivel de
los cargos que se detallan a continuacion, que
tendrdn bajo su Orbita el cumplimiento de las
ejecuciones fisica y econdmica del presupuesto:

Jurisdiccién Responsable

1110111000 - Conduccién General Ejecutiva:
Secretario/a Privado del Int.;

1110112000 - Secretaria General: Secretario/a
General;

1110113000 - Secretaria de Gobierno: Secre-
tario/a de Gobierno;

1110114000 - Infraestructura, Planeam. vy
Desarrollo Sust.: Secretario/a de Infraes. P. y
D.;

1110115000 - Promocion Social y Politicas
Culturales: Secretario/ade P. S.y P.C.;
1110116000 - Secretaria de Economia y Ha-
cienda: Secretario/a de E. y Hacienda,;
1110117000 - Secretaria de Des. Humano y
Rel. Comunidad: Secretario/ade D.H.y R. C;
1110118000 - Secretaria de Salud: Secreta-
rio/a de Salud;

1110119000 - Consejo Mujeres de ltuzaingo:
Director/a Ejecutivo/a C.M.1;

1110120000 - Sec. de Produccién y Desarrollo
Industrial: Secretario/ade P.E.yD. |
1110121000 - Defensor del Pueblo de ltuzain-
g6: Defensor del Pueblo;

1110123000 - Secretaria de Ingresos Publi-
cos: Secretario de Ingresos Publicos;
1110122000 - Presupuesto Participativo: Se-
cretaria Ejecutiva P.P.;

1110150000 - Servicios de la Deuda: Secreta-
rio/a de E. y Hacienda;

1110200000 - HCD: Presidente HCD o Secr.
HCD.

En caso de encontrarse vacante el cargo res-
ponsable, asignase la responsabilidad al ocupa-
do inmediatamente inferior, que se encuentre al
frente del despacho de la Secretaria vacante.

Articulo 63°: Establécese como Organos Recto-
res de los sistemas implementados de acuerdo a
las disposiciones del Decreto Provincial N°
2980/00 los que se detallan a continuacion:

Sistema Organo Rector

Presupuesto: Director/a de Administrac. Presu-
puestaria.

Contabilidad: Contador/a Municipal.

Tesoreria: Tesorero/a Municipal.

Contrataciones: Jefe/a de Compras.
Administracion Bienes Fisicos: Jefe/a de Patri-
monio.

Administracion de Personal: Subsecretario/a de
Recursos Humanos.

Administracion de Ingresos Publicos: Secreta-
rio/a de Ingresos Publicos:

Crédito Publico: Secretario/a de Economia y Ha-
cienda.

Inversién Publica: Secretario/a de Infraestructura
Coordinador del Macrosistema: Secretario/a Ge-
neral.

Articulo 64°: Autorizase la contratacion de obras
0 adquisicién de bienes y servicios, cuyo plazo
de ejecucion exceda el ejercicio financiero,
siempre que exista crédito presupuestario sufi-
ciente para atender el total de la obra o adquisi-
cién del bien o servicio.

Articulo 65° Considéranse de libre disponibili-
dad los ingresos afectados de Origen Municipal
no aplicados durante el ejercicio 2015.

Articulo_66° Declarase de INTERES MUNICI-
PAL las actividades que sean organizadas por el
Municipio con motivo de: fiestas patrias, patrona-
les o tradicionales, exposiciones artistico cultura-
les, ferias artesanales, esparcimiento y difusion
de la educacion y el deporte en general.

Declarase de INTERES MUNICI-
PAL: Recepciones oficiales; agasajos y la entre-
ga de obsequios de cortesia a autoridades na-
cionales, provinciales o municipales, a vecinos
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destacados y personalidades de distintos &mbi-
tos (cultural, artistico, educativo, deportivo, cien-
tifico, industrial, empresarial) y entidades de bien
publico, cuya actuacion resulte de interés gene-
ral.

Eventos publicos en los que la
comuna sea parte destinados a fomentar las ac-
tividades humanas en sus manifestaciones cultu-
rales, cientificas, religiosas, literarias, deportivas,
industriales, empresariales, agricologanaderas o
de fomento de cualquier indole de interés gene-
ral.

Eventos Organizados por Colegios
Publicos o Consejos Profesionales en los que la
Municipalidad decida participar con motivo de
capacitacion y actualizacion del personal profe-
sional.

Los agasajos, festejos o recepcio-
nes producto de la implementacion de progra-
mas nacionales y provinciales en el ambito del
distrito.

Articulo 67°: Comuniquese al D.E.
Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

PROMULGADA POR DECRETO N° 1127/15 DE
FECHA 15/12/2015.

NOTA: Los Anexos de la presente Ordenanza
se publican en Boletin Especial.

* k¥ * x k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x
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DECRETOS DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

DECRETO N° 1028/15 Fecha: 01/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la Em-
presa CPS Comunicaciones S.A. (METRO-
TEL), obrante en el expediente N° 4134-
27.803/15, solicitando autorizaciéon para la reali-
zacion de los trabajos de canalizacién subterra-
nea para una red de Fibra Optica, con destino a
la Peatonal Eva Per6n N° 830, segln plano ad-
junto a fs. 4 del citado expediente; y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 69
producido por la Direccién de Redes ha quedado
completada la documentacion que las disposi-
ciones legales exigen;

Que de acuerdo con las disposiciones
de la Ley Orgénica de las Municipalidades, la
autorizacion de los trabajos mencionados es fa-
cultad del Departamento Ejecutivo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa CPS
Comunicaciones S.A. (METROTEL) la realiza-
cion de los trabajos de canalizacion subterranea
para una red de Fibra Optica, con destino a la
Peatonal Eva Per6n N° 830, obra tramitada por
expediente N° 4134-27.803/15, y segun plano
obrante a fs. 4 del mismo.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable, a través
de la Direccion de Redes, previo a la iniciacion
de las obras recabara del contratista el pago de
los derechos que establece la Ordenanza Impo-
sitiva, arbitrara las medidas pertinentes destina-
das a implementar la autorizacién concedida en
el articulo 1° y a llevar a cabo la fiscalizaciéon de
los trabajos.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k¥ k¥ k*k k*¥ k*¥ k*¥ k*¥ k*¥ k*¥ k*k *k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %

DECRETO N° 1029/15  Fecha: 01/12/2015

VISTO:

La solicitud de licencia presentada por
el sefior Eduardo Feliciano SARCO (Legajo N°
0710), quien desempefia las funciones de Direc-
tor de Mantenimiento Urbano, dependiente de la

Subsecretaria de Servicios PUblicos de la Secre-
taria de Infraestructura, Planeamiento y Desarro-
llo Sustentable, obrante en el expediente N°
4134-28.239/15; y

CONSIDERANDO:

Que la misma se basa en el hecho de
su incorporacién al H. Cuerpo, por haber sido
designado como Concejal Municipal, ante la li-
cencia otorgada a uno de sus integrantes elegi-
dos;

Que la citada peticion encuadra en las
disposiciones del articulo 8° bis de la Ley Orgéa-
nica de las Municipalidades;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese al sefior Eduardo
Feliciano SARCO (D.N.I. N° 14.957.306 - Lega-
jo N° 0710), titular de la Direccion de Manteni-
miento Urbano, dependiente de la Subsecretaria
de Servicios Publicos de la Secretaria de Infra-
estructura, Planeamiento y Desarrollo Sustenta-
ble, licencia sin goce de haberes, por el periodo
comprendido entre el 30 de noviembre y el 10 de
diciembre de 2015, por asumir como Concejal
Municipal.

ARTICULO 2°.- Por Direccion de Personal notifi-
quese al citado agente y hagase saber al H.
Cuerpo.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k *¥ k¥ * k¥ *¥ *¥ *¥ *¥ k¥ *¥ *¥ k*¥ *¥ *¥ *k * *k * *x * %

DECRETO N° 1030/15 Fecha: 01/12/2015

VISTO:

La ausencia del Secretario de Econo-
mia y Hacienda, sefior Flavio Francisco CAS-
TIGLIONE; y

CONSIDERANDO:
Que el mencionado funcionario, por
prescripcion médica, debe realizar una jornada

de trabajo reducida, seglin constancias obrantes
en el expediente N° 4134-27.927/15, siendo que
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el cargo que desempefia requiere una dedica-
cion exclusiva sin limite de horarios, por lo que
se considera otorgarle al mismo una licencia por
enfermedad;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder a la designacion del funcionario que lo re-
emplace en tales funciones, a efectos de garan-
tizar el normal desenvolvimiento de esa Depen-
dencia, y la emisién de Ordenes de Pago y che-
ques, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a la Subsecretaria de
Economia y Hacienda, sefiora Daniela Mariel
RIVAS (D.N.l. N° 27.491.004 - Legajo N° 1346),
como Secretaria de Economia y Hacienda, en
forma Interina, a partir del dia 03 de diciembre
de 2015 y mientras dure la ausencia de su titu-
lar, sefior Flavio Francisco CASTIGLIONE, con
motivo de la licencia por enfermedad del mismo.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Subsecretaria de
Economia y Hacienda, sefiora Daniela Mariel
RIVAS (D.N.l. N° 27.491.004 - Legajo N° 1346),
a suscribir érdenes de compra y de pago y che-
ques, de conformidad con lo dispuesto por el
Decreto N° 037/96.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1031/15  Fecha: 01/12/2015

VISTO:

La Resolucion CP SAMO N° 516/15 de
la Presidencia del Consejo Provincial del Siste-
ma de Atencién Médica Organizada, obrante en
el expediente N° 4134-26.729/15; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma se asigna al
Municipio la suma de Pesos ochenta y ocho mil
($ 88.000.-) de la Cuenta Especial S.A.M.O.
“Fondo Provincial de Salud”, en concepto de
apoyo financiero, destinado a la adquisicién de
insumos;

Que corresponde la ampliacion de las
partidas del Calculo de Recursos y del Presu-
puesto General de Erogaciones a los efectos de
contabilizar el ingreso mencionado y las eroga-
ciones que se produzcan;

Que tratandose de fondos con afecta-
cion especifica y de acuerdo a las facultades
conferidas por el articulo 119° de la Ley Organi-
ca de las Municipalidades, es facultad del Depar-
tamento Ejecutivo efectuar las modificaciones
pertinentes, mediante el dictado del respectivo
acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos vigente en la suma de Pesos ochenta y
ocho mil ($ 88.000.-), en el rubro 22.5.01.15 de-
nominado “Aporte del SAMO para la Adquisicion
de Equipamiento Hospitalario”, de origen Provin-
cial.

ARTICULO 2°.- Increméntase el Presupuesto
General de Erogaciones del presente Ejercicio,
en la Categoria Programatica 81.00 “Sistema In-
tegrado de Salud’, en la Jurisdicciéon
1110118000 “Secretaria de Salud”, en la partida
presupuestaria 4.3.3.0. “Equipo Sanitario y de
Laboratorio”, por la suma Pesos ochenta y ocho
mil ($ 88.000.-), con Fuente de Financiamiento
132 de Origen Provincial.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ *k * *¥ *x k¥ % *x * * *x

DECRETO N° 1032/15  Fecha: 01/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la Secre-
taria de Salud conforme actuaciones administra-
tivas que corren bajo el N° 4134-22.987/15; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma la Direccion
General de Salud requirié y gestiond la capacita-
cion de egresados de la Carrera Tecnicatura
Superior en Enfermeria durante el periodo
2012/2013 y 2014 a fin de cursar la carrera de
Licenciatura en Enfermeria;

Que con motivo de la futura apertura del
Hospital del Bicentenario y las necesidades pro-
pias del Sistema Integrado de Salud, resultaba
de imprescindible necesidad el preparar los re-
cursos humanos en la citada especialidad;

Que a tal efecto se iniciaron oportuna-

mente tratativas con la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad de Morén, a través de
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un Convenio destinado a facilitar la concurrencia
a la carrera de Licenciado en Enfermeria;

Que la Secretaria de Salud, previa se-
leccién de egresados del establecimiento Tercia-
rio del Municipio, procedié mediante Resolucion
N° 001/15 a autorizar la concurrencia al cursado
de la carrera “Ad referéndum” del Convenio Es-
pecifico;

Que procede en consecuencia disponer
el abono de los aranceles correspondiente al
cursado de trece (13) alumnos de la cohorte
2015, a favor de la Fundacion Universidad de
Morén, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidase la Resolucion N°
001/2015 de la Secretaria de Salud, por la que
se autorizo el cursado de egresados de la Tecni-
catura de Enfermeria del Municipio, en la carrera
Licenciatura de Enfermeria de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad de Mo-
rén.

ARTICUL O 2°.- Dispénese el abono a la Funda-
cion de la Universidad de Mordn de la suma de
Pesos ciento sesenta y seis mil treinta y seis ($
166.036.-), correspondiente al pago de los aran-
celes de trece (13) becarios, conforme facturas
N°  172/173/174/175/176/177/178/179/180/184/
185/187/236, y de acuerdo a la clausula sexta
del Protocolo Especifico suscripto con la Facul-
tad de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Morén.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Contaduria Mu-
nicipal a registrar, con Fuente de Financiamiento
110 Tesoro Municipal, en la Partida 3.4.5.0.
“Servicios de Capacitacion” del Programa 81.00
“Sistema Integrado de Salud” de la Jurisdiccion
1110118000 “Secretaria de Salud”, del Presu-
puesto vigente.

ARTICULO 4° vy 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k *x *¥ *k * %k k *¥ *k *x * *x *

DECRETO N° 1033/15 Fecha: 01/12/2015
VISTO:
La presentacion efectuada por la Secre-

taria de Produccién y Desarrollo Industrial,
obrante en el expediente N° 4134-12.263/13; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la
realizacién de la Feria de Integracion Cultural
“El Sur se Mueve” los dias 04, 05 y 06 de di-
ciembre del corriente afio en el &mbito de la Pla-
za “Libertador General San Martin”, atento el éxi-
to y repercusion obtenidos en las ediciones ante-
riores;

Que la misma tiene como objeto la rea-
lizacién de una Feria ltinerante de productos ar-
tesanales y cocina tradicional, que permitira a
los microemprendedores locales mostrar sus
productos;

Que la citada Secretaria requiere el de-
clarar de interés municipal el citado evento por lo
que procede el dictado del pertinente acto admi-
nistrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de interés municipal
la realizacion de la Feria de Integracion Cultu-
ral “El Sur se Mueve”, que se llevara a cabo
los dias 04, 05 y 06 de diciembre de 2015 en la
Plaza “Libertador General San Martin”, organi-
zada por la Secretaria de Produccion y Desarro-
llo Industrial.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO -
REY

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1034/15  Fecha: 01/12/2015

VISTO:

El expediente N° 4134-13.593/13, por el
que el Colegio Nuestra Sefiora de Belén solici-
ta acogimiento a las disposiciones establecidas
en el Decreto N° 668/98; y

CONSIDERANDO:

Que el citado Establecimiento ha pro-
cedido a poner a disposicion de la Municipalidad
el nimero de becas exigidas por la mencionada
norma legal y a la entrega del material didactico;

Que conforme lo determina la Ordenan-
za Fiscal en su articulo 12.3, inciso 3, Capitulo
12 “De las Exenciones”, este Departamento Eje-
cutivo considera atendible otorgar la eximicion
de la Tasa por Inspeccion de Seguridad e Higie-
ne;
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Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°- Eximese al Colegio Nuestra
Sefiora de Belén del pago de la Tasa por Ins-
peccién de Seguridad e Higiene por el ejercicio
2013, correspondiente al Legajo N° 200.332, de
conformidad con las actuaciones obrantes en el
expediente N° 4134-13.593/13 y lo dispuesto por
los articulos 12.1 y 12.3, inciso 3, del Titulo | de
la Ordenanza Fiscal (T.O.).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese al citado Estable-
cimiento Educacional de lo dispuesto por este
Decreto y realicense las tramitaciones necesa-
rias para el cumplimiento del mismo.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* kX k% kx k¥ k k¥ *k k k *k kx *¥ *k *x k¥ *k * %k *x * * %

DECRETO N° 1035/15  Fecha: 01/12/2015

VISTO:

El expediente N° 4134-24.331/15, por el
que el Colegio Nuestra Sefiora de Belén solici-
ta acogimiento a las disposiciones establecidas
en el Decreto N° 854/14; y

CONSIDERANDO:

Que el citado Establecimiento ha pro-
cedido a poner a disposicion de la Municipalidad
el nimero de becas exigidas por la mencionada
norma legal y a la entrega del material didactico;

Que conforme lo determina la Ordenan-
za Fiscal en su articulo 12.3, inciso 3, Capitulo
12 “De las Exenciones”, este Departamento Eje-
cutivo considera atendible otorgar la eximicion
de la Tasa por Inspeccién de Seguridad e Higie-
ne;

Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°- Eximese al Colegio Nuestra
Sefiora de Belén del pago de la Tasa por Ins-
peccion de Seguridad e Higiene por el ejercicio

2015, correspondiente al Legajo N° 200.332, de
conformidad con las actuaciones obrantes en el
expediente N° 4134-24.331/15 y lo dispuesto por
los articulos 12.1 y 12.3, inciso 3, del Titulo | de
la Ordenanza Fiscal (T.O.).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese al citado Estable-
cimiento Educacional de lo dispuesto por este
Decreto y realicense las tramitaciones necesa-
rias para el cumplimiento del mismo.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k % * k¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1036/15 Fecha: 02/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 656/15, por el cual se de-
signé al Profesor Emiliano Roberto VASSIL
(Legajo N° 3916) en el cargo de Director del
Centro de Formacion Profesional N° 1 “Paula
Albarracin”, dependiente de la Direccion Gene-
ral de Educacion de la Secretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, segun actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-26.482/15; y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Direccién General
informa que el Establecimiento Educacional de
referencia se encuentra encuadrado como de 1°
Categoria, funcionando con tres (3) turnos, se-
gun documentacién agregada en las citadas ac-
tuaciones, solicitando la modificaciéon del citado
Decreto a efectos del correcto encuadre del Di-
rector;

Que se cuenta con el acuerdo de la Se-
cretaria de Promocion Social y Politicas Cultura-
les, habiendo dictaminado la Asesoria Letrada
en igual sentido;

Que en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 1° del De-
creto N° 656/15, el que quedara redactado de la
siguiente forma:

“ ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 23 de
junio de 2015, al sefior Emiliano Roberto
VASSIL (D.N.l. N° 23.175.489 - Legajo N°
4293) como Director de 1° Categoria, con
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mas de un (1) turno, en el Centro de Forma-
cion Profesional N° 1 ‘Paula Albarracin’,
dependiente de la Direccion General de Edu-
cacion de la Secretaria de Promocién Social
y Politicas Culturales.”

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* % k% * % *k * k¥ %k k¥ *k *x *¥ *k * k¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 1037/15  Fecha: 02/12/2015

VISTO:

El expediente N° 4134-21.773/14, por el
gue el Colegio “San Francisco Solano” de
Educacional ltuzaing6 S.A. solicita acogimiento
a las disposiciones establecidas en el Decreto
N° 854/14; y

CONSIDERANDO:

Que el citado Establecimiento ha pro-
cedido a poner a disposicion de la Municipalidad
el nimero de becas exigidas por la mencionada
norma legal y a la entrega del material didactico;

Que conforme lo determina la Ordenan-
za Fiscal en su articulo 12.3, inciso 3, Capitulo
12 “De las Exenciones”, este Departamento Eje-
cutivo considera atendible otorgar la eximicion
de la Tasa por Inspeccion de Seguridad e Higie-
ne;

Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese al Colegio “San Fran-
cisco Solano” de Educacional ltuzaingd S.A.
del pago de la Tasa por Inspeccion de Seguridad
e Higiene por el ejercicio 2014, correspondiente
a los Legajos N° 94.900 y N° 22.056, de confor-
midad con las actuaciones obrantes en el expe-
diente N° 4134-21.773/14 y lo dispuesto por los
articulos 12.1 y 12.3, inciso 3, del Titulo | de la
Ordenanza Fiscal (T.O.).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese al citado Estable-
cimiento Educacional de lo dispuesto por este
Decreto y realicense las tramitaciones necesa-
rias para el cumplimiento del mismo.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k k% k * k k *k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1038/15 Fecha: 02/12/2015

VISTO:

El expediente N° 4134-22.224/15, por el
qgue la Asociacion de Beneficencia Hermanas
Hospitalarias del Sagrado Corazén de Jesus
solicita la eximicion de la Tasa por Inspeccion de
Seguridad e Higiene correspondiente al ejercicio
2015;y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo determina la Ordenan-
za Fiscal en su articulo 12.3, inciso 3, Capitulo
12 “De las Exenciones”, este Departamento Eje-
cutivo considera atendible otorgar la eximicion
de la Tasa mencionada;

Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese a la Asociacion de
Beneficencia Hermanas Hospitalarias del Sa-
grado Coraz6n de JesuUs del pago de la Tasa
por Inspeccion de Seguridad e Higiene por el
ejercicio 2015, correspondiente al Legajo N°
67.874, de conformidad con las actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-22.224/15 y
lo dispuesto por los articulos 12.1 y 12.3, inciso
3, del Titulo | de la Ordenanza Fiscal (T.O.).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese al citado Estable-
cimiento Educacional de lo dispuesto por este
Decreto y realicense las tramitaciones necesa-
rias para el cumplimiento del mismo.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k k% k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k %k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *

DECRETO N° 1039/15  Fecha: 02/12/2015

VISTO:

Las disposiciones de la Ordenanza N°
2626, promulgada por Decreto N° 1026/09, por
la cual se faculta al Departamento Ejecutivo a
condonar deudas prescriptas en concepto de
Impuestos, Tasas y Obligaciones a las personas
fisicas y/o juridicas que se encuentren compren-
didas dentro de lo normado por el Cédigo Civil,
articulo 4027, inciso 3, la Ley Organica de las
Municipalidades - articulo 278°, y la Ordenanza
Fiscal, Titulo I, Capitulo 11, articulo 11.1; y
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CONSIDERANDO:

Que la Direccion General de Rentas de
la Secretaria de Ingresos Publicos solicita el
otorgamiento a los contribuyentes de la Tasa por
Inspeccién de Seguridad e Higiene que solicita-
ron el citado beneficio en los expedientes que se
mencionan en el Anexo que forma parte inte-
grante del presente Decreto;

Que mediante Dictamen Legal obrante
en las citadas actuaciones, la Asesoria Letrada
emitié opinién al respecto, sugiriendo la condo-
nacion de las deudas pertinentes, por hallarse
prescriptas, no existiendo acto idéneo a fin de in-
terrumpirla;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo,

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Condonanse las deudas por la
Tasa por Inspeccion de Seguridad e Higiene de
los Legajos que se detallan en el Anexo | que
forma parte integrante del presente, hasta la
cuota que en cada caso se indica, por cumplir
con los requisitos previstos para su prescripcion
conforme las disposiciones de la Ordenanza N°
2626, promulgada por Decreto N° 1026/09, y se-
gun las constancias obrantes en los expedientes
gque en cada caso se mencionan.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios del presente y dése de baja a
las deudas de los Legajos incluidos en el citado
Anexo.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

NOTA: El Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 81 de este Boletin.

* k *k k *k k * *k *x k *k kx *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1040/15 Fecha: 02/12/2015

VISTO:

Las disposiciones de la Ordenanza N°
2626, promulgada por Decreto N° 1026/09, por
la cual se faculta al Departamento Ejecutivo a
condonar deudas prescriptas en concepto de
Impuestos, Tasas y Obligaciones a las personas
fisicas y/o juridicas que se encuentren compren-
didas dentro de lo normado por el Cadigo Civil,
articulo 4027, inciso 3, la Ley Orgéanica de las

Municipalidades - articulo 278°, y la Ordenanza
Fiscal, Titulo I, Capitulo 11, articulo 11.1;y

CONSIDERANDO:

Que la Direccién General de Rentas de
la Secretaria de Ingresos Publicos solicita el
otorgamiento a los contribuyentes de la Tasa por
Servicios Generales que solicitaron el citado be-
neficio en los expedientes que se mencionan en
el Anexo que forma parte integrante del presente
Decreto;

Que mediante Dictamen Legal obrante
en las citadas actuaciones, la Asesoria Letrada
emitid opinion al respecto, sugiriendo la condo-
nacion de las deudas pertinentes, por hallarse
prescriptas, no existiendo acto idéneo a fin de in-
terrumpirla;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo,

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Condénanse las deudas por la
Tasa por Servicios Generales de las Partidas
gue se detallan en el Anexo que forma parte in-
tegrante del presente, hasta la cuota que en ca-
da caso se indica, por cumplir con los requisitos
previstos para su prescripcion conforme las dis-
posiciones de la Ordenanza N° 2626, promulga-
da por Decreto N° 1026/09, y segun las constan-
cias obrantes en los expedientes que en cada
caso se mencionan.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios del presente y dése de baja a
las deudas de las Partidas incluidas en el citado
Anexo.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

NOTA: EIl Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 81 de este Boletin.

* * *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ k¥ k¥ * * * *

DECRETO N° 1041/15  Fecha: 02/12/2015

VISTO:

Las disposiciones de la Ordenanza N°
2626, promulgada por Decreto N° 1026/09, por
la cual se faculta al Departamento Ejecutivo a
condonar deudas prescriptas en concepto de
Impuestos, Tasas y Obligaciones a las personas
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fisicas y/o juridicas que se encuentren compren-
didas dentro de lo normado por el Cédigo Civil,
articulo 4027, inciso 3, la Ley Orgéanica de las
Municipalidades - articulo 278°, y la Ordenanza
Fiscal, Titulo I, Capitulo 11, articulo 11.1; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccion General de Rentas de
la Secretaria de Ingresos Publicos solicita el
otorgamiento a los contribuyentes de la Patente
de Rodados de los Vehiculos Automotores que
solicitaron el citado beneficio en los expedientes
gue se mencionan en cada caso;

Que mediante Dictamen Legal obrante
en las citadas actuaciones, la Asesoria Letrada
emitio opinion al respecto, sugiriendo la condo-
nacién de las deudas pertinentes, por hallarse
prescriptas, no existiendo acto idoneo a fin de in-
terrumpirla;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo,

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Condonanse las deudas por la
Patente de Rodados de los Vehiculos Automoto-
res de los Dominios que mas abajo se mencio-
nan, hasta la cuota que en cada caso se indica,
por cumplir con los requisitos previstos para su
prescripcion conforme las disposiciones de la
Ordenanza N° 2626, promulgada por Decreto N°
1026/09, y segun las constancias obrantes en
los expedientes citados para cada uno de ellos,
segun el siguiente detalle:

Expediente Apellido y Nombres
Dominio Periodo

4134-26.412/15 OLEXIN, Esteban Basilio
UJM-165 2009/03

4134-20.582/14 COMES, Eduardo
UKU-159 2005/03

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios del presente y dése de baja a
las deudas de los Dominios mencionados en el
articulo precedente.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* *k * k *k k k k¥ *x k %k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1042/15 Fecha: 03/12/2015
VISTO:

El Decreto N° 673/15, por el cual se
dispuso la eximicién de la Tasa por Servicios
Generales a excombatientes de la Guerra de
Malvinas, de conformidad con las disposiciones
de las Ordenanzas Fiscal e Impositiva vigentes;

y

CONSIDERANDO:

Que en el Anexo del mismo se consigné
erroneamente el numero de partida correspon-
diente al beneficiario Antonio Ramén MAGA-
LLANES, siendo el correcto el N° 138.297, se-
gun actuaciones obrantes en el expediente N°
4134-23.091/15;

Que en consecuencia, debe procederse
a la modificacion del mismo a efectos de la co-
rrecta imputacion de la eximicion otorgada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICUL O 1°.- Modificase el Anexo | del Decre-
to N° 673/15, correspondiente al otorgamiento
de eximicién de la Tasa por Servicios Generales
a excombatientes de la Guerra de Malvinas,
donde dice:

“4134-23.091/15 MAGALLANES, Antonio Ra-
mon 138.267 100% 2015”

debe decir:

“4134-23.091/15 MAGALLANES, Antonio Ra-
mon 138.297 100% 2015”

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k % k k¥ k% kx k¥ *k k *¥ *x k k¥ *x k*¥ *k *x *k *k *k * *

DECRETO N° 1043/15  Fecha: 03/12/2015
VISTO:

El Decreto N° 511/15, por el cual se
dispuso la condonacion de deudas por la Tasa
por Servicios Generales, por cumplir con los re-
quisitos previstos para su prescripcion conforme
las disposiciones de la Ordenanza N° 2626,
promulgada por Decreto N° 1026/09; y
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CONSIDERANDO:

Que en el Anexo del mismo se consigné
errbneamente el nimero de partida correspon-
diente a la contribuyente Vanina Fernanda PE-
RALTA, siendo el correcto el N° 85.280, segln
actuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
18.875/07 y su adjunto N° 4134-17.725/14;

Que en consecuencia, debe procederse
a la modificacién del mismo a efectos de la co-
rrecta imputacién de la eximicién otorgada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICUL O 1°.- Modificase el Anexo | del Decre-
to N° 511/15, por el cual se dispuso la condona-
cion de deudas por la Tasa por Servicios Gene-
rales, por cumplir con los requisitos previstos pa-
ra su prescripcion conforme las disposiciones de
la Ordenanza N° 2626, promulgada por Decreto
N° 1026/09, donde dice:

“4134-17.725/14 PERALTA, Vanina Fernanda
85.820 2001/12”

debe decir:

“4134-17.725/14 PERALTA, Vanina Fernanda
85.280 2001/12”

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1044/15  Fecha: 03/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 790/15, por el cual se
dispuso la eximicién de la Tasa por Servicios
Generales a personas jubiladas y/o pensiona-
das, de conformidad con las disposiciones de las
Ordenanzas Fiscal e Impositiva vigentes; y

CONSIDERANDO:

Que en el Anexo del mismo se consigné
errbneamente el nimero de partida correspon-
diente a la contribuyente Juana Dolores FRIE-
RA, siendo el correcto el N° 178.140, segun ac-
tuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
18.192/14;

Que en consecuencia, debe procederse
a la modificacién del mismo a efectos de la co-
rrecta imputacién de la eximicién otorgada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase el Anexo | del Decre-
to N° 790/15, correspondiente al otorgamiento
de eximicién de la Tasa por Servicios Generales
a personas jubiladas y/o pensionadas, donde di-
ce:

“4134-18.192/14 FRIERA, Juana Dolores
178.192 100% 2014/2015”

debe decir:

“4134-18.192/14 FRIERA, Juana Dolores
178.140 100% 2014/2015”

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k¥ % * k¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1045/15  Fecha: 03/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 007/14, por el cual se
dispuso la eximicion de la Tasa por Servicios
Generales a personas carenciadas, de confor-
midad con las disposiciones de las Ordenanzas
Fiscal e Impositiva vigentes; y

CONSIDERANDO:

Que en el Anexo del mismo se consigné
errbneamente el porcentaje de eximicidn otorga-
do a la beneficiaria Angela MARTIN, correspon-
diéndole el cincuenta por ciento (50%), segun
actuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
00242/11,

Que en consecuencia, debe procederse
a la modificacién del mismo a efectos de la co-
rrecta imputacion de la eximicion otorgada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase el Anexo | del Decre-
to N° 007/14, correspondiente al otorgamiento
de eximicién de la Tasa por Servicios Generales
a personas carenciadas, donde dice:

“4134-00242/11  MARTIN, Angela
116.289 100% 2012/2013”
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debe decir:

“4134-00242/11 MARTIN, Angela
116.289 50% 2012/2013”

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* *k k% k *k k k %k k k¥ %k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1046/15 Fecha: 03/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 774/15, por el cual se
dispuso la eximicion del pago del Impuesto a los
Automotores a contribuyentes por su condicién
de discapacitado o por ser el titular el cényuge,
ascendiente, descendiente, colateral en segundo
grado, tutor o curador del discapacitado, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 12.16,
inciso e), del Titulo | de la Ordenanza Fiscal
(T.O)y

CONSIDERANDO:

Que en el Anexo del mismo se consigné
erréneamente el dominio a la beneficiaria Silvia
Bibiana AMENTA, siendo el correcto el dominio
DES-843, segln actuaciones obrantes en el ex-
pediente N° 4134-24.321/15;

Que en consecuencia, debe procederse
a la modificacién del mismo a efectos de la co-
rrecta imputacién de la eximicion otorgada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICUL O 1°.- Modificase el Anexo | del Decre-
to N° 774/15, correspondiente al otorgamiento
de eximicion del pago del Impuesto a los Auto-
motores a contribuyentes por su condicién de
discapacitado o por ser el titular el conyuge, as-
cendiente, descendiente, colateral en segundo
grado, tutor o curador del discapacitado, donde
dice:

“4134-24.321/15 AMENTA, Silvia Bibiana
OES-843 2015”

debe decir:

“4134-24.321/15 AMENTA, Silvia Bibiana
DES-843 2015”

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k¥ k * *k k * Kk *k * *k *x *¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1047/15  Fecha: 03/12/2015

VISTO:

El expediente N° 4134-27.663/15, rela-
cionado con el pedido de reconocimiento muni-
cipal presentado por la Asociacion Civil “Centro
de Jubilados y Pensionados Iparraguirre -
Fernando Fader”;y

CONSIDERANDO:

Que con la documentacion obrante de
fs. 02 a 24 la recurrente acredita el cumplimiento
de los recaudos establecidos por el articulo 6°
de la Ordenanza N° 12.211;

Que del analisis de los elementos que
anteceden surge que la solicitante desarrolla las
actividades descriptas en el articulo 1° de la Ley
N° 9388, concordante con el articulo 3° de la ci-
tada Ordenanza mediante el cumplimiento de los
fines especificos detallados en el articulo 1° del
Estatuto Social, agregado a fs. 06 a 14;

Que la Direccién de Entidades de Bien
Pudblico se ha expedido favorablemente a fs. 01
del citado expediente y la Asesoria Letrada a fs.
28y 30 dictamina en igual sentido;

Que por lo expuesto precedentemente
corresponde reconocer su caracter de Entidad
de Bien Publico y disponer la correspondiente
inscripcion en el Registro respectivo;

Que corresponde, en consecuencia,
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Recondcese con caracter de En-
tidad de Bien Publico a la Asociacion Civil “Cen-
tro de Jubilados y Pensionados Iparraguirre -
Fernando Fader”, con domicilio legal en la calle
Fernando Fader N° 2248, del Partido de ltuzain-
go, e inscribase a la misma en el respectivo Re-
gistro, otorgandosele el pertinente certificado.

ARTICULO 2°.- A los efectos establecidos en el
articulo anterior establécense los siguientes pla-
zos de cumplimiento obligatorio por parte de la
Asociacion Civil “Centro de Jubilados y Pen-
sionados Iparraguirre - Fernando Fader”:

e Diez (10) dias hébiles: Presentacion de libros
contables y administrativos, para su rubrica.

e Ciento ochenta (180) dias habiles: Convoca-

toria a Asamblea General Ordinaria para la
eleccion total de autoridades.
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ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO

* *k k% k *k k k *k k k¥ %k kx *¥ *k *x *k *x *k %k *x * * %

DECRETO N° 1048/15 Fecha: 03/12/2015

VISTO:

La presentacién efectuada por la enti-
dad P.L.A.C. - Parque Leloir Asociacion Civil,
obrante en el expediente N° 4134-27.899/15; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la
realizacién del evento deportivo y solidario de-
nominado “Leloir Corre IV Edicion 2015”, a lle-
varse a cabo el dia 08 de diciembre del corriente
afio;

Que solicita autorizacion de la Comuna
para realizar el corte vehicular de las calles del
Circuito Aerdébico y la colaboracion para la mejor
realizacion del evento y el mantenimiento del or-
den en el citado lugar;

Que la Secretaria de Promocion Social
y Politicas Culturales da su conformidad y solici-
ta que el mismo sea declarado de Interés Muni-
cipal;

Que por Ordenanza N° 3110, promul-
gada por Decreto N° 1202/11, el H. Concejo De-
liberante autoriz6 al Departamento Ejecutivo a
otorgar las autorizaciones solicitadas;

Que procede en consecuencia el dicta-
do del pertinente acto administrativo, “ad refe-
réndum” del H. Cuerpo, de conformidad con lo
establecido por la citada Ordenanza;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal
la realizacion del evento deportivo y solidario
denominado “Leloir Corre IV Ediciéon 2015”,
organizada por la entidad P.L.A.C. - Parque Le-
loir Asociacién Civil, a llevarse a cabo el dia 08
de diciembre de 2015 por las calles del Circuito
Aerébico del Parque Leloir, autorizandose a rea-
lizar el corte del transito vehicular de las calles
del Circuito Aerébico del Parque Leloir por las
que se llevaran a cabo la prueba mencionada.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de las Secreta-
rias de Promocion Social y Politicas Culturales y
de Salud, las Subsecretarias de Transito y

Transporte, de Seguridad y Justicia y de Imagen
y Comunicacion, las Direcciones Generales de
Deportes y Recreacion y de Ceremonial y Proto-
colo y la Direccién de Sonorizacion, lluminacion
y Video préstese la debida colaboracion y arbi-
trense los medios necesarios destinados al nor-
mal desarrollo del evento.

ARTICULO 3°.- El presente Decreto se dicta “ad
referéndum” del H. Cuerpo de conformidad con
las disposiciones de la Ordenanza N° 3110,
promulgada por Decreto N° 1202/11.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k k% k k¥ *k kx kX *k k k¥ *k k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 1049/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

La realizacién del Certamen para Nue-
vos Valores Pre-Cosquin 2016 por parte de la
Comisién Municipal de Folklore, siendo la Muni-
cipalidad de Ituzaingé Sub Sede Oeste del Gran
Buenos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que a efectos de cumplimentar los re-
quisitos exigidos por el Reglamento de la citada
Comisién Municipal resulta necesario designar
los funcionarios municipales que actuaran en ca-
racter de Delegados de la mencionada Sub Se-
de ltuzaingo;

Que la Secretaria de Promocién Social
y Politicas Culturales propone la designacion de
los sefiores Sebastidn Alejandro COSTAS (Le-
gajo N° 1890) y Maria del Carmen TORMO (Le-
gajo N° 304), quienes prestan servicios en la Di-
reccién de Cultura, como Delegado y Coordina-
dor y como Sub Delegada, respectivamente, y
del Director de Cultura, sefior Carlos Adolfo
TUERO, como Coordinador General Municipal,
segun actuaciones obrantes en el expediente N°
4134-28.299/15;

Que, asimismo, solicita la designacion
“ad honorem” de los agentes Alejandro FER-
NANDEZ (Legajo N° 1269) y Alejandro David
ANTONIO (Legajo N° 5189) como jurados de la
Etapa Municipal para el rubro “Musica”, que se
llevara a cabo los dias 05, 06 y 07 de diciembre
del corriente afio, requiriendo ademas el pago de
los viaticos pertinentes;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designanse a los sefiores Se-
bastian  Alejandro COSTA (D.N.I. N°
27.577.723 - Legajo N° 1890) y Maria del Car-
men TORMO (D.N.l. N° 10.692.489 - Legajo N°
304), quienes prestan servicios en la Direccion
de Cultura de la Secretaria de Promocion Social
y Politicas Culturales, en caracter de Delegado y
Coordinador y de Sub Delegada, respectivamen-
te, y al sefior Director de Cultura, Carlos Adolfo
TUERO, como Coordinador General Municipal
de la Sub Sede ltuzaingd Oeste del Gran Bue-
nos Aires para la Seleccion de Nuevos Valores
Pre-Cosquin 2016.

ARTICULO 2°.- Designanse en caracter de Ju-
rados Ad Honorem en la Etapa Municipal del
Certamen para Nuevos Valores Pre-Cosquin
2016, a llevarse a cabo los dias 05, 06 y 07 de
diciembre de 2015, para el rubro “Musica”, a los
profesores Alejandro FERNANDEZ (D.N.l. N°
22.837.618 - Legajo N° 1269) y Alejandro David
ANTONIO (D.N.l. N° 30.610.053 - Legajo N°
5189)

ARTICULO 3°.- Abédnese a los Jurados desig-
nados en el articulo precedente en concepto de
Viaticos la suma total de Pesos mil quinientos ($
1.500.-) para cada uno de ellos.

ARTICULO 4°.- Autorizase a la Contaduria Mu-
nicipal a librar las correspondientes Ordenes de
Pago a efectos de hacer frente a las erogaciones
que se disponen por el presente, imputando el
gasto que demande su cumplimiento a la Juris-
diccién 1110115000 “Promocién Social y Politi-
cas Culturales” - Categoria Programatica 53.00
“Cultura” - Fuente de Financiamiento 132 de
Origen Provincial - Partida 3.7.2.0 “Vidticos” del
Presupuesto General para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k k¥ k¥ k*¥ k*¥ *¥ *¥ k*¥ k*¥ k*¥ k*k *k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %

DECRETO N° 1050/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

La presentacion realizada por la Direc-
cion General de Educacion, dependiente de la
Secretaria de Promocién Social y Politicas Cul-
turales, obrante en el expediente N° 4134-
28.295/15; y

CONSIDERANDO:
Que a través de la misma solicita la de-

signacion de la docente Claudia Celeste POLI-
TANO en el cargo de Vice Directora del Jardin

de Infantes Municipal N° 3 “Mis Manzanitas”,
atento que el mismo se encuentra vacante por la
designacion de su anterior titular, docente Silva-
na Paocola CARDOSO (Legajo N° 1910) como Vi-
ce Directora Titular en el Jardin de Infantes Mu-
nicipal N° 1 “Caracol Col Col”;

Que la mencionada docente rindio y
aprobé el concurso de Directivos en la mencio-
nada Direccion General, segln constancias
obrantes en las citadas actuaciones;

Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase, con caracter Provi-
sional, a partir del 09 de diciembre de 2015, a la
docente Claudia Celeste POLITANO (D.N.I. N°
27.623.603) en el cargo de Vice Directora, Doble
Jornada, en el Jardin de Infantes Municipal N° 3
“‘Mis Manzanitas”, dependiente de la Direccion
General de Educacion de la Secretaria de Pro-
mocidn Social y Politicas Culturales.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cum-
plimiento de lo dispuesto por el presente se
imputara a la Jurisdiccion 1110115000 “Promo-
cién Social y Politicas Culturales” - Categoria
Programatica 54.00 “Educacion” - Fuente de Fi-
nanciamiento 110 Tesoro Municipal - Partida
1.2.1.0 “Retribuciones del Cargo”, del Presu-
puesto General para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ *x *k k¥ *

DECRETO N° 1051/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

El Convenio de Prérroga suscripto entre
el Departamento Ejecutivo y el Ministerio de Sa-
lud de la Nacién, en el marco del Programa Mé-
dicos Comunitarios - Equipos de Salud del Pri-
mer Nivel de Atencion, obrante en expediente N°
4134-26.540/15; y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 605/13 se dio por
designados a los profesionales de la salud, per-
sonal de enfermeria, trabajadores sociales y
agentes sanitarios, integrantes de las Plantas de
Personal Permanente y Temporario de la Muni-
cipalidad y contratados por locacion de obra,
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destinados a la continuacién del Programa Mé-
dicos Comunitarios, Equipos de Salud de Primer
Nivel de Atencién, a partir del 1° de abril de
2013;

Que se suscribié con el Ministerio de
Salud de la Nacion el Convenio de Prorroga para
la continuidad del mencionado Programa por el
periodo del 1° de abril del corriente afio al 31 de
marzo de 2016;

Que por Nota N° 3382/15 del Programa
Médicos Comunitarios del mencionado Ministerio
se informa los valores vigentes a partir del 1° de
julio del corriente afio y la transferencia de la
suma de Pesos trescientos diecisiete mil nove-
cientos siete ($ 317.907,00) para hacer frente a
los gastos que se produzcan por dicho incre-
mento;

Que procede la modificacion del Calculo
de Recursos y Presupuesto General de Eroga-
ciones a efectos de contabilizar los ingresos y
los gastos que se produzcan;

Que tratandose de fondos con afecta-
cion especifica y de acuerdo a las facultades
conferidas por el articulo 119° de la Ley Organi-
ca de las Municipalidades, es facultad del Depar-
tamento Ejecutivo efectuar las modificaciones
pertinentes;

Que, asimismo, la Secretaria de Salud
informa que la Lic. Monica Liliana RUSSO (Le-
gajo N° 3885), renuncia a partir del 1 de octubre
a quince (15) de las horas asignadas, debiendo
realizarse la modificacion pertinente;

Que en consecuencia procede el dicta-
do del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos vigente en la suma de Pesos trescientos
diecisiete mil novecientos siete ($ 317.907,00),
en el rubro 1720123 denominado “Programa Sa-
lud Familiar - Médicos Comunitarios”, de origen
Nacional.

ARTICULO 2°.- Increméntase el Presupuesto
General de Erogaciones del presente Ejercicio,
en la Jurisdiccion 1110118000 “Secretaria de
Salud”, Categoria Programatica 81.00 “Sistema
Integrado de Salud”, Partida 3.4.2.0. “Servicios
Técnicos Profesionales - Médicos y Sanitarios”,
por la suma Pesos trescientos diecisiete mil no-
vecientos siete ($ 317.907,00), con Fuente de
Financiamiento 133 de Origen Nacional.

ARTICULO 3°.- Fijase la retribucion asignada a
los profesionales de la salud, personal de en-
fermeria, trabajadores sociales y agentes sani-
tarios, integrantes de las Plantas de Personal
Permanente y Temporario de la Municipalidad y
contratados por locacién de obra, destinados a
la continuacion del Programa Médicos Comuni-
tarios, Equipos de Salud de Primer Nivel de
Atencion, de conformidad con el Convenio de
Prorroga suscripto con el Ministerio de Salud de
la Nacion, en las establecidas en los Anexos | y
I, respectivamente, que forman parte integrante
del presente, a partir del 1° de julio de 2015.

ARTICULO 4°.- Modificase, a partir del dia 1°
de octubre de 2015, el monto asignado en el
Anexo | a que hace referencia el articulo prece-
dente a la Lic. Ménica Liliana RUSSO (D.N.I.
N° 20.710.924 - Legajo N° 3885), el que pasara
a ser Pesos cuatro mil quinientos cincuenta ($
4.550,00) con una carga horaria de quince (15)
horas semanales.

ARTICULO 5°vy 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS -
MACCARONE

NOTA: Los Anexos del presente Decreto cons-
tan en la pagina 82 de este Boletin.

* k k% x * *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k * *k *x * * *x

DECRETO N° 1052/15  Fecha: 04/12/2015
VISTO:

La renuncia presentada por el Cont.
Carlos Adolfo Antonio BATTAGLIA (Legajo N°
3672), a sus funciones de Secretario de Planifi-
cacion y Relaciones Institucionales, obrante en
el expediente N° 4134-28.154/15, con motivo de
acceder al beneficio de la jubilacién ordinaria; y

CONSIDERANDO:

Que el citado agente ha alcanzado los
requisitos de edad y servicios exigidos por el ar-
ticulo 22° del Decreto Ley N° 9650/80 (T.0.);

Que el mismo solicita el pago del antici-
po jubilatorio previsto en la Ley N° 12.950 y de la
retribucién especial sin cargo de reintegro dis-
puesta en el 2° parrafo del articulo 19° de la Ley
N°¢ 11.757, por acreditar al momento del cese
mas de treinta (30) afios de servicio, segun
constancias obrantes en el mencionado expe-
diente;

Que, asimismo, corresponde el abono

de las licencias no gozadas, segin articulo 22°
de la citada Ley;
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Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo, aceptando la renuncia presentada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°- Acéptase, a partir del 1° de
enero de 2016, la renuncia presentada por el
Cont. Carlos Adolfo Antonio BATTAGLIA
(D.N.I. N° 10.084.162 - Legajo N° 3672), a sus
funciones de Secretario de Planificacién y Rela-
ciones Institucionales, a los efectos de su aco-
gimiento a los beneficios de la jubilacién ordina-
ria establecida en el articulo 22° del Decreto Ley
N° 9650/80 (T.O.), y segun constancias obrantes
en el expediente N° 4134-28.154/15.

ARTICULO 1°.- Abénese al funcionario mencio-
nado la cantidad de treinta y cinco (35) dias de
licencia ordinaria correspondiente al ejercicio
2015, de conformidad con las disposiciones del
articulo 22°, inciso 2, de la Ley N° 11.757.

ARTICULO 3°- Abonese al citado agente la
compensacion prevista en el articulo 19°, inciso
f, 2° parrafo, de la Ley N° 11.757 en concepto de
retribucién especial sin cargo de reintegro, por
acreditar una antigiiedad de mas de treinta (30)
afios de servicio en la administracion municipal
al momento del cese.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a liquidar el anticipo jubila-
torio previsto en el articulo 1° de la Ley N°
12.950.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cum-
plimiento del presente serd imputado a las parti-
das pertinentes de la Jurisdiccion 1110112000
“Secretaria General”, Categoria Programatica
01.01 “Despacho Secretaria”, con Fuente de Fi-
nanciamiento 110 Tesoro Municipal, del Presu-
puesto General para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% x *k k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1053/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Julia Ester GOMEZ, solicitando el cese de acti-
vidades del comercio sito en la calle Facundo N°
2599 de ltuzaingo, Legajo N° 64.524, obrante en
el expediente N° 4134-21.148/08 y su adjunto N°
4134-31.531/10; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccién de Inspeccion General
verifica que el local se encuentra vacio y cerra-
do, manifestando la titular que cesé la actividad
en el afio 1982, segun informe de fojas 12 del
expediente N° 4134-31.531/10;

Que el Departamento de Tramites y
Ejecuciones Judiciales inici6 juicio de apremio
por ante el Juzgado de Paz Letrado de ltuzaingo,
tendiente al cobro de la deuda de la Tasa por
Inspeccién de Seguridad e Higiene del Legajo de
referencia, reclamando los periodos 2002/1 a
2007/6;

Que la Direccion General de Rentas so-
licita el desistimiento de la accién judicial inicia-
da por tratarse de una obligacion sin causa;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo,

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a los letrados apode-
rados del Departamento de Tramites y Ejecucio-
nes Judiciales de la Direccion General de Ren-
tas a desistir del juicio iniciado tendiente al cobro
de la deuda de la Tasa por Inspeccion de Segu-
ridad e Higiene del Legajo N° 64.524, reclaman-
do los periodos 2002/1 a 2007/6, en autos cara-
tulados “MUNICIPALIDAD DE ITUZAINGO c/
GOMEZ H. A. - JULIANO ESTER A. s/ APRE-
MIO” en tramite por ante el Juzgado de Paz Le-
trado de Ituzaingd, en atencién a la fecha del ce-
se de actividades del local sito en la calle Fa-
cundo N° 2599 de ltuzaing6, segun las constan-
cias obrantes en expediente N° 4134-21.148/08
y su adjunto N° 4134-31.531/10.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k k k kxk k *x k*k Kk *x * *k * *k *k *¥ *k * *k *x * *k *x

DECRETO N° 1054/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

La peticion efectuada por los sefiores
Natalia Verénica PARCHOMCZUK (D.N.l. N°
26.608.341) y Juan Manuel IRUSTA (D.N.l. N°
22.819.271), a través del expediente N° 4134-
35.102/10; y

CONSIDERANDO:
Que los peticionantes requieren por in-

termedio del mismo, acogerse a los beneficios
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que dispone la Ley N° 10.830 en los articulos 2°
y 4° en su inciso d);

Que corresponde, en consecuencia,
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Social la
regularizacién dominial del bien inmueble indivi-
dualizado catastralmente como Circunscripcion
V, Seccién J, Manzana 143, Parcela 17, Partida
N° 330.335 (136-061.119), a favor de los sefio-
res Natalia Veronica PARCHOMCZUK (D.N.I.
N° 26.608.341) y Juan Manuel IRUSTA (D.N.I.
N° 22.819.271).

ARTICULO 2°.- Por Direccién de Tierras solici-
tese a la Escribania General de Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires que proceda a llevar
a cabo las acciones necesarias a efectos del
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1°
con el fin de realizar el acto dominial conforme
las disposiciones de la Ley N° 10.830, articulos
2°y 4°inciso d).

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO

* k¥ k% x k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x * % *x

DECRETO N° 1055/15  Fecha: 04/12/2015

VISTO:

La peticion efectuada por la sefiora Vir-
ginia RAMIREZ CABALLERO (D.N.I. N°
94.070.569) a través del expediente N° 4134-
09.936/12; y

CONSIDERANDO:

Que la peticionante requiere por inter-
medio del mismo, acogerse a los beneficios que
dispone la Ley N° 10.830 en los articulos 2° y 4°
en su inciso d);

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Social la
regularizacién dominial del bien inmueble indivi-
dualizado catastralmente como Circunscripcion

V, Seccién J, Manzana 138, Parcela 14, Partida
N°¢ 291.976, a favor de la sefiora Virginia RA-
MIREZ CABALLERO (D.N.I. N° 94.070.569).

ARTICULO 2°.- Por Direccién de Tierras solici-
tese a la Escribania General de Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires que proceda a llevar
a cabo las acciones necesarias a efectos del
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1°
con el fin de realizar el acto dominial conforme
las disposiciones de la Ley N° 10.830, articulos
2°y 4° inciso d).

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k *k *k k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 1056/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4116, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% k *k *k kx k¥ *k k k¥ *k *k %k kx *¥ *k *x * *k *k * %

DECRETO N° 1057/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4117, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ *x k¥ * *

DECRETO N° 1058/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4118, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k *¥ k¥ * k¥ *¥ *¥ *¥ *¥ k% %k k% %k *k %k *x *k *x *k *x *x *

DECRETO N° 1059/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4119, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA -
ALMEIDA

* k %k k k *k k k¥ *k k *k *k k *k k *¥ *k *x k*k *k *k * *



DECRETO N° 1060/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4120, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * % *k * k¥ *k k¥ *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1061/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4121, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1062/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4122, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * %

DECRETO N° 1063/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4124, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesiéon Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA -
ALMEIDA

* k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k kx ¥ *k *¥ k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 1064/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4124, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k kx k*¥ *k *x *k *k * % *x * * %

DECRETO N° 1065/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4125, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA -
ALMEIDA

* k k% *k k*k k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

DECRETO N° 1066/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4126, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesion Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k ¥ *k kx k¥ *k k %k *x k %k k *k *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 1067/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4127, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k * k¥ *

DECRETO N° 1068/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4128, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k * k% *x k¥ *k k k¥ *x *k *k * *k *k * *k *x k¥ * *x

DECRETO N° 1069/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4129, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k % k k¥ *k *x k *k k *k *x k¥ k¥ *x k*¥ *k *x %k *x *k * %

DECRETO N° 1070/15 Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4130, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* * % k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ * *¥ * * * *
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DECRETO N° 1071/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4131, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * % *k * k¥ *k k¥ *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1072/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4132, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* *k k% k kX k k¥ *k *k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1073/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4133, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * ¥ *k * % *x k¥ %k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 1074/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4134, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% x k¥ k *¥ k& *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1075/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4135, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO

* *k *k x *k k k %k *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * *

DECRETO N° 1076/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4136, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k * k% k * Kk *k * *k *x k*¥ *k * k¥ %k * * *x * * *x

DECRETO N° 1077/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4137, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesiéon Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k k% *k k¥ k *x k¥ *k * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

DECRETO N° 1078/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4138, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x *k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 1079/15  Fecha: 09/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4139, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % * ¥ k% *x k¥ *x *¥ ¥ * *¥ k¥ *x ¥ %k *x ¥ *k *x ¥ *

DECRETO N° 1080/15 Fecha: 10/12/2015
VISTO:

La presentacion efectuada a través del
expediente N° 4134-28.361/15 por la Tesorera
Municipal, sefiora Maria Fernanda CAMPO (Le-
gajo N° 2035), solicitando licencia sin goce de
haberes en el desempefio de sus funciones; y

CONSIDERANDO:

Que la misma se basa en el hecho de
su incorporacion al H. Camara de Senadores de
la Provincia de Buenos Aires, por haber sido de-
signhada como Senadora, ante la licencia otorga-
da a uno de sus integrantes elegidos;

Que la citada peticién encuadra en las
disposiciones del articulo 8° bis de la Ley Orga-
nica de las Municipalidades;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese a la sefiora Maria
Fernanda CAMPO (Legajo N° 2035 - D.N.l. N°
28.370.263), Tesorera Municipal, dependiente de
la Secretaria de Economia y Hacienda, licencia
sin goce de haberes en el desempefio de sus
funciones, a partir del dia 10 de diciembre de
2015, por asumir como Senadora de la Provincia
de Buenos Aires, y hasta tanto se desempefie
en dicho cargo.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1081/15  Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La licencia sin goce de sueldos otorga-
da a la Tesorera Municipal Interina, sefiora Ma-
ria Fernanda CAMPO (Legajo N° 2035), con
motivo de asumir como Senadora de la Provincia
de Buenos Aires, conforme actuaciones obran-
tes en el expediente N° 4134-28.361/15; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a designar al fun-
cionario que la reemplace, a efectos de garanti-
zar el normal desenvolvimiento de esa Depen-
dencia, y la emision de cheques para pago a
proveedores y del personal;

Que en consecuencia corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a la sefiora Silvana
Mariel KULKA (Legajo N° 631 - D.N.. N°
23.229.712), Sub Tesorera Municipal, en el car-
go de Tesorera Interina, a partir del dia 10 de di-
ciembre de 2015 y hasta tanto dure la ausencia
de la sefiora Maria Fernanda CAMPO (Legajo
N° 2035), quien se encuentra con licencia sin
goce de sueldos con motivo de asumir como
Senadora de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- A través de la citada Direccion
notifiquese al Banco de la Provincia de Buenos
Aires, Sucursal Ituzaingd, y demas Entidades
Bancarias que se considere necesario.

ARTICULO 3°.- Abdnese a la agente Silvana
Mariel KULKA (Legajo N° 631 - D.N.l. N°
23.229.712) la diferencia existente entre su ac-
tual categoria y la de Tesorero Municipal, por el
periodo a que hace referencia al articulo 1°, con
cargo a la partida de “Reemplazos”.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k k% *k k k *x k¥ Kk * k¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 1082/15 Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La renuncia presentada por el sefior
Juan José DI BENEDETTO (Legajo N° 3010) a
sus funciones de Subsecretario de Transito y
Transporte, dependiente de la Secretaria de Go-
bierno, obrante en el expediente N° 4134-
28.363/15;y

CONSIDERANDO:

Que la misma se basa en el hecho de
su incorporacién al H. Cuerpo, por haber resul-
tado electo Concejal Municipal;

Que en consecuencia corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 11 de di-
ciembre de 2015, la renuncia presentada por el
sefior Juan José DI BENEDETTO (D.N.l. N°
18.170.193 - Legajo N° 3010) al cargo de Sub-
secretario de Transito y Transporte, dependiente
de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k k¥ *x k*¥ *k *x *k *k *k * *

DECRETO N° 1083/15 Fecha: 10/12/2015
VISTO:

La renuncia presentada por el sefior
Pablo Catriel DESCALZO (Legajo N° 1438) a
sus funciones de Secretario de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad, obrante
en el expediente N° 4134-28.362/15; y
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CONSIDERANDO:

Que la misma se basa en el hecho de
su incorporacion al H. Cuerpo, por haber resul-
tado electo Concejal Municipal;

Que, asimismo, solicita licencia sin go-
ce de haberes en las funciones de Jefe de De-
partamento, que retiene de conformidad con las
disposiciones del Decreto N° 1086/13;

Que en consecuencia corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 11 de di-
ciembre de 2015, la renuncia presentada por el
sefior Pablo Catriel DESCALZO (Legajo N°
1438 - D.N.I. N° 26.800.269) al cargo de Secre-
tario de Desarrollo Humano y Relaciones con la
Comunidad.

ARTICUL O 2°.- Concédese al agente Pablo Ca-
triel DESCALZO (Legajo N° 1438 - D.N.l. N°
26.800.269), licencia sin goce de haberes en las
funciones de Jefe de Departamento, con motivo
de asumir el cargo de Concejal Municipal.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% x k¥ k *k k¥ *k * *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1084/15  Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por el sefior
Flavio Francisco CASTIGLIONE (Legajo N°
1365), obrante en el expediente N° 4134-
27.601/15;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta su
renuncia al cargo de Secretario de Economia y
Hacienda por estrictas razones de salud, que le
impedirian el desempefio de la citada funcién en
forma cabal;

Que no obstante lo manifestado, resulta
necesario continuar contando con los servicios
del agente mencionado, atento la experiencia y
capacidad del mismo demostrada en estos afios
de gestion;

Que se propone al mismo para cubrir el
cargo de Director General de Programas y Pro-

yectos de la Secretaria General, a efectos de
asegurar el normal funcionamiento del area;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracion Municipal, resulta imprescindible
el otorgamiento al mencionado funcionario de
una retribuciéon Adicional por Disposicion Per-
manente, de conformidad con las disposiciones
en vigencia;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
vo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 10 de
diciembre de 2015, la renuncia presentada por el
sefior Flavio Francisco CASTIGLIONE (D.N.I.
N° 18.029.573 - Legajo N° 1365) a las funciones
de Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 2°.- Designase a partir del dia 10 de
diciembre de 2015, al sefior Flavio Francisco
CASTIGLIONE (D.N.l. N° 18.029.573 - Legajo
N° 1365), en el cargo de Director General de
Programas y Proyectos, dependiente de la Se-
cretaria General, con retencién de la categoria
de Jefe de Departamento, vigente por Decretos
N° 617/12 y N° 1056/13.

ARTICUL O 3°.- Asignase, a partir de la fecha in-
dicada en el articulo 2°, al Director General de
Programas y Proyectos, sefior Flavio Francisco
CASTIGLIONE (D.N.l. N° 18.029.573 - Legajo
N° 1365), el Adicional por Disposicion Perma-
nente, de conformidad con las disposiciones vi-
gentes, equivalente al cuarenta por ciento (40%)
de su retribucion salarial.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* * % k¥ *¥ k¥ * k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ * * * *

DECRETO N° 1085/15  Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada a través del
expediente N° 4134-28.366/15 por la sefiora
Claudia Mabel GIMENEZ (Legajo N° 3408),
quien desempefia funciones como Maestra Se-
cretaria en el Jardin de Infantes Municipal N° 4
“El Hornerito”, dependiente de la Direccion Ge-
neral de Educacién de la Secretaria de Promo-
cion Social y Politicas Culturales, solicitando li-
cencia en virtud de haber resultado electa Con-
sejera Escolar; y
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CONSIDERANDO:

Que asumira tales funciones a partir del
11 de diciembre del corriente afio y hasta el 10
de diciembre de 2019;

Que la citada licencia encuadra en las
disposiciones del articulo 51° de la Ley Provin-
cial que regula el funcionamiento de los Conse-
jos Escolares y en consecuencia debe otorgarse
con goce de haberes;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese a la agente Claudia
Mabel GIMENEZ (Legajo N° 3408 - D.N.I. N°
26.240.280), quien desempefia funciones como
Maestra Secretaria en el Jardin de Infantes Mu-
nicipal N° 4 “El Hornerito”, dependiente de la Di-
reccion General de Educacion de la Secretaria
de Promocion Social y Politicas Culturales, a
partir del 11 de diciembre de 2015, licencia con
goce de haberes, mientras se desempefie en las
funciones de Consejera Escolar.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k¥ * x k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 1086/15  Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada a través del
expediente N° 4134-28.365/15 por la sefiora Ma-
ria del Milagro MORAN (Legajo N° 4645), quien
desempefia funciones en la Secretaria de Go-
bierno, solicitando licencia en virtud de haber re-
sultado electa Consejera Escolar; y

CONSIDERANDO:

Que asumird tales funciones a partir del
11 de diciembre del corriente afio y hasta el 10
de diciembre de 2019;

Que la citada licencia encuadra en las
disposiciones del articulo 51° de la Ley Provin-
cial que regula el funcionamiento de los Conse-
jos Escolares y en consecuencia debe otorgarse
con goce de haberes;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese a la agente Maria
del Milagro MORAN (Legajo N° 4645 - D.N.I. N°
36.637.641), quien presta servicios en la Secre-
taria de Gobierno, en la Categoria Auxiliar de
Despacho de Personal Superior, Clase |, a partir
del 11 de diciembre de 2015, licencia con goce
de haberes, mientras se desempefie en las fun-
ciones de Consejera Escolar.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1087/15  Fecha: 10/12/2015

VISTO:

La vacante producida en el cargo de
Secretario de Economia y Hacienda, ante la re-
nuncia al mismo del sefior Flavio Francisco
CASTIGLIONE; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario proveer al adecuado
funcionamiento de &reas fundamentales en el
quehacer diario de la administracion municipal,
con la designacion de los responsables a cargo
de cada una de ellas;

Que este Departamento Ejecutivo con-
sidera que la sefiora Daniela Mariel RIVAS (Le-
gajo N° 1346), actual Subsecretaria de Econo-
mia y Hacienda, retne las condiciones de ido-
neidad, capacidad y experiencia para el desem-
pefio, en forma interina, de tales funciones;

Que, asimismo, resulta conveniente en-
comendar a la misma la firma de 6rdenes de
compra y de pago y cheques, de conformidad
con las disposiciones del Decreto N° 037/96;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracién Municipal, resulta necesario el
otorgamiento a la mencionada funcionaria del
Adicional por Disposicion Permanente, de con-
formidad con las disposiciones vigentes;

Que de igual modo debe procederse a
la asignacion de la Caja Chica otorgada a la ci-
tada Dependencia por Decreto N° 001/15;

Que corresponde en consecuencia el
dictado del pertinente acto administrativo;
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Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a la Subsecretaria de
Economia y Hacienda, sefiora Daniela Mariel
RIVAS (D.N.I. N° 27.491.004 - Legajo N° 1346),
como Secretaria de Economia y Hacienda, en
forma Interina, a partir del dia 10 de diciembre
de 2015.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Secretaria Interi-
na de Economia y Hacienda, sefiora Daniela
Mariel RIVAS (D.N.I. N° 27.491.004 - Legajo N°
1346), a suscribir 6rdenes de compra y de pago
y cheques, de conformidad con lo dispuesto por
el Decreto N° 037/96.

ARTICUL O 3°.- Asignase, a partir de la fecha in-
dicada en el articulo 1°, a la Secretaria Interina
de Economia y Hacienda, sefior sefiora Daniela
Mariel RIVAS (D.N.l. N° 27.491.004 - Legajo N°
1346), el Adicional por Disposicion Permanente,
de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al cuarenta por ciento (40%) de su
retribucién salarial.

ARTICULO 4°.- Asighase a la sefiora Daniela
Mariel RIVAS (D.N.I. N° 27.491.004 - Legajo N°
1346), Secretaria Interina de Economia y Ha-
cienda, la Caja Chica otorgada por Decreto N°
001/15 a dicha Dependencia.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% x k¥ k k¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 1088/15  Fecha: 10/12/2015
VISTO:

La apertura de la Licitacion Privada N°
09/2015, tramitada por expediente N° 2015-
0276, relacionada con la adquisicion de insumos
de laboratorio (general y descartables), solicita-
da por la Secretaria de Salud; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado
de conformidad con lo dispuesto por el articulo
153° de la Ley Orgéanica de las Municipalidades,
concurrieron seis (6) firmas oferentes;

Que las firmas CIUDAD HOSPITALA-
RIA S.R.L., BIOCIEN S.R.L., DROGUERIA LU-
MA S.A., ROYAL FARMA S.A. y BERNARDO
LEW S.R.L., cotizan en los distintos renglones el

precio y calidad mas convenientes a los intere-
ses municipales, segun informe producido por la
Secretaria de Salud, dando cumplimiento a los
requisitos solicitados en el pliego de Condicio-
nes Generales;

Que en virtud de lo expuesto, y ante la
urgencia de la adquisicion de referencia, la Di-
reccion de Compras ha procedido a la emision
de las Ordenes de Compra, correspondiendo en
consecuencia proceder a la convalidacion de las
mismas;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidanse las Ordenes de
Compra que mas abajo se mencionan, por las
gue se procedié a adjudicar la Licitacién Privada
N° 09/2015, relacionada con la adquisicion de
insumos de laboratorio (general y descartables),
solicitada por la Secretaria de Salud, tramitada
por expediente N° 2015-0276, a los proveedores
gue se mencionan para cada una de ellas y por
los renglones e importes que en cada caso se
indica, segln el siguiente detalle:

e O.P. N° 442: CIUDAD HOSPITALARIA S.R.L.
por los renglones 01, 03, 16, 22,
27, 28, 29, 38, 44 y 45 en la su-
ma de Pesos setenta y cuatro
mil setecientos noventa y dos ($
74.792,00);

¢ O.P. N° 443: BIOCIEN S.R.L. por los renglo-
nes 21, 23, 24, 25, 26, 30, 36,
37, 43, 46 y 47 en la suma de
Pesos ciento cuatro mil ocho-
cientos veintisiete (%
104.827,00);

e O.P. N° 444: DROGUERIA LUMA S.A. por los
renglones 05, 33, 34 y 48 en la
suma de Pesos quince mil ocho-
cientos dos ($ 15.802,00);

e O.P. N°445: ROYAL FARMA S.R.L. por los
renglones 02, 04, 05, 17, 18, 19
y 41 en la suma de Pesos ciento
veintinueve mil trescientos con
cincuenta centavos ($
129.300,50);

e O.P. N° 446: BERNARDO LEW S.R.L. por los
renglones 06, 07, 08, 09, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 20, 31, 32, 35, 39
y 40 en la suma de Pesos ciento
veinticuatro mil novecientos no-
venta y nueve con sesenta y un
centavos ($ 124.999,61).
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La suma total de la presente ad-
judicacion asciende a la suma de Pesos cuatro-
cientos cuarenta y nueve mil setecientos vein-
tiuno con once centavos ($ 449.721,11).

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad
con lo dispuesto en el Pliego de Condiciones
Generales, imputando el gasto a las Partidas
pertinentes de la Jurisdiccion 1110118000 “Se-
cretaria de Salud” - Programa 81.00 “Sistema In-
tegrado de Salud”, con Fuente de Financiamien-
to 110 Tesoro Municipal, del Presupuesto Gene-
ral para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* *k k% k k¥ k k¥ k¥ k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1089/15  Fecha: 11/12/2015
VISTO:

La actual estructura orgénico-funcional
de la Administracién Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que resulta conveniente la coordinacion
del area econdmico financiera y la optimizacion
de los recursos humanos que hacen al quehacer
municipal;

Que ante el inicio de una nueva gestion
de gobierno y a fin de orientar politicas publicas
gue hagan a mejorar la actual recaudacion de
los recursos, determinar una distribucion positiva
de los mismos y establecer normas concordan-
tes en asignacion de recursos humanos y en ge-
neral en materia de control de la gestion;

Que en base a lo expuesto se considera
atendible la creacion de una “Jefatura de Gabi-
nete para la Planificacion Estratégica y Moderni-
zacion de la Gestion”, a nivel de Secretaria;

Que el Cont. Marcelo Rafael NADAL
reune las condiciones de experiencia, idoneidad
y capacidad para el desempefio de tales funcio-
nes;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracién Municipal, resulta necesario el
otorgamiento al mencionado funcionario del Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
Vvo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 11 de di-
ciembre de 2015, en la estructura organico fun-
cional de la Comuna, el cargo de Jefe de Gabi-
nete para la Planificacién Estratégica y Mo-
dernizaciéon de la Gestién, a nivel de Secreta-
ria.

ARTICULO 2°.- Dependeran de la Jefatura de
Gabinete creada precedentemente, las siguien-
tes areas del Departamento Ejecutivo:

Secretaria de Economia y Hacienda;
Secretaria de Ingresos Publicos;
Subsecretaria de Recursos Humanos;
Coordinacion General Proyecto de Me-
jora de la Gestion Municipal.

Y VVY

ARTICULO 3°.- A los efectos de la imputacion
de lo dispuesto en el articulo 1°, tébmense las
economias existentes en el Agrupamiento Per-
sonal Superior y Jerarquico del Presupuesto
General de Gastos para el Ejercicio 2015 por
cargos creados y no determinados en el Organi-
grama vigente.

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del 11 de di-
ciembre de 2015, al Cont. Marcelo Rafael NA-
DAL (D.N.I. N° 14.233.252) en el cargo de Jefe
de Gabinete para la Planificacion Estratégica y
Modernizacion de la Gestion.

ARTICUL O 5°.- Asignase, a partir de la fecha in-
dicada en el articulo precedente, al Sefior Jefe
de Gabinete para la Planificacion Estratégica y
Modernizacioén de la Gestion, Cont. Marcelo Ra-
fael NADAL (D.N.I. N° 14.233.252), el Adicional
por Disposicién Permanente, de conformidad
con las disposiciones vigentes, equivalente al
cuarenta por ciento (40%) de su retribucion sala-
rial.

ARTICULO 6° vy 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % k k¥ k% kx k¥ *k k *¥ *x k k¥ *x k*¥ *k *x *k *k *k * *

DECRETO N° 1090/15 Fecha: 11/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 516/10, por el cual se le
otorgd a la agente Lidia Susana BRACCO (Le-
gajo N° 664), licencia sin goce de sueldo en el
cumplimiento de sus funciones, mientras
desempefie un cargo de mayor jerarquia en el
Instituto Cultural de la Provincia de Buenos Ai-
res;y
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CONSIDERANDO:

Que por nota obrante en el expediente
N° 4134-28.303/15, la citada funcionaria solicita
el reintegro a sus funciones a partir del 11 de di-
ciembre del corriente afio, por haber finalizado
sus tareas en el Organismo Provincial;

Que corresponde su reincorporacién al
Municipio, prestando servicios en la Secretaria
General, debiéndosele mantener la categoria
gue tenia al momento del otorgamiento de la li-
cencia;

Que, asimismo, y teniendo en cuenta
que las funciones a desempefiar en la mencio-
nada Secretaria requieren una dedicacion exclu-
siva sin limites de horario, resulta imprescindible
el otorgamiento a la citada funcionaria del Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
VvO;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reincorpérase a la sefiora Lidia
Susana BRACCO (D.N.I. N° 13.927.649 - Lega-
jo N° 664), a partir del 11 de diciembre de 2015,
de la licencia sin goce de haberes otorgada por
Decreto N° 516/10, prestando servicios en la
Secretaria General.

ARTICULO 2°.- Reencasillase a la agente Lidia
Susana BRACCO (D.N.l. N° 13.927.649 - Lega-
jo N° 664) partir de la fecha indicada en el articu-
lo precedente, en el Agrupamiento Técnico Cla-
se A, y abbnese a la misma la diferencia existen-
te entre dicha categoria y la de Jefe de Depar-
tamento, con cargo a la Partida “Garantia Sala-
rial”.

ARTICULO 3°.- Asignase, a partir del dia 11 de
diciembre de 2015, a la agente Lidia Susana
BRACCO (D.N.l. N° 13.927.649 - Legajo N°
664), el Adicional por Disposicion Permanente,
de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al cuarenta por ciento (40%) de su
retribucion salarial.

ARTICULO 4° vy 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k kx k*¥ *k *x *k *k * % *x * * %

DECRETO N° 1091/15  Fecha: 11/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 058/12, por el cual se le
otorg6 a la agente Leonor Amalia LICALSI (Le-
gajo N° 1277), licencia sin goce de sueldo en el
desempefio de sus funciones, mientras desem-
pefie un cargo de mayor jerarquia en el Instituto
Cultural de la Provincia de Buenos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que por nota obrante en el expediente
N° 4134-28.304/15, la citada funcionaria solicita
el reintegro a sus funciones a partir del 11 de di-
ciembre del corriente afio, por haber finalizado
sus tareas en el Organismo Provincial;

Que corresponde su reincorporacion al
Municipio, debiéndosele mantener la categoria
que tenia al momento del otorgamiento de la li-
cencia;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
Vvo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reincorpérase a la sefiora Leo-
nor Amalia LICALSI (D.N.l. N° 14.495.509 - Le-
gajo N° 1277), a partir del 11 de diciembre de
2015, de la licencia sin goce de haberes otorga-
da por Decreto N° 058/12, prestando servicios
en la Secretaria General.

ARTICULO 2°.- Reencasillase a la agente Leo-
nor Amalia LICALSI (D.N.l. N° 14.495.509 - Le-
gajo N° 1277) partir de la fecha indicada en el ar-
ticulo precedente, en el Agrupamiento Técnico
Clase A, y abobnese a la misma la diferencia
existente entre dicha categoria y la de Jefe de
Departamento, con cargo a la Partida “Garantia
Salarial”.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ k¥ ¥ * * * *

DECRETO N° 1092/15  Fecha: 11/12/2015

VISTO:

La estructura organico funcional de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad; y
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CONSIDERANDO:

Que en dicha estructura se encuentra
vacante el cargo de Director Administrativo,
siendo imprescindible cubrir el mismo a efectos
de garantizar el normal desenvolvimiento del
area;

Que se propone la designacion para ta-
les funciones de la sefiora Maria Fernanda
GOMEZ (Legajo N° 1638), quien se desempefia
actualmente como Coordinadora del Centro de
Desarrollo Social “La Torcacita”, dependiente de
la Secretaria de Promocion Social y Politicas
Culturales, y relne las condiciones de experien-
cia e idoneidad para el citado cargo;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracién Municipal, resulta imprescindible
el otorgamiento a la mencionada funcionaria del
Adicional por Disposicién Permanente, de con-
formidad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde, en consecuencia,
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Cese, a partir del dia 11 de di-
ciembre de 2015, la sefiora Maria Fernanda
GOMEZ (D.N.I. N° 29.313.647 - Legajo N° 1638)
en el cargo de Coordinadora del Centro de
Desarrollo Social “La Torcacita”, dependiente de
la Secretaria de Promocion Social y Politicas
Culturales.

ARTICUL O 2°.- Designase, a partir del dia 11 de
septiembre de 2015, a la sefiora Maria Fernan-
da GOMEZ (D.N.I. N° 29.313.647 - Legajo N°
1638) en las funciones de Directora Administrati-
va de la Secretaria de Desarrollo Humano y Re-
laciones con la Comunidad, con retencion de la
Categoria Administrativo Clase A, de acuerdo
con lo establecido por el Decreto N° 696/14, y
asignase a la misma el Adicional por Disposicion
Permanente, de conformidad con las disposicio-
nes vigentes, equivalente al cuarenta por ciento
(40%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k¥ k¥ k*¥ *¥ *¥ *¥ k*¥ k*¥ k*¥ k*k *k *k *k *k % *k *x *k *x *x %

DECRETO N° 1093/15 Fecha: 11/12/2015

VISTO:

La vacante producida en el cargo de
Coordinador del Centro de Desarrollo Social “La
Torcacita”, dependiente de la Secretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, como
consecuencia de la designacién de la sefiora
Maria Fernanda GOMEZ (Legajo N° 1638) en
las funciones de Directora Administrativa de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad; y

CONSIDERANDO:

Que se propone para tales funciones a
la sefiora Monica Roxana MOYANO (Legajo N°
3322), quien ya se desempefié en el cargo de
referencia y retne las condiciones de experien-
cia e idoneidad para llevar a cabo el mismo;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracién Municipal, resulta imprescindible
el otorgamiento a la mencionada funcionaria del
Adicional por Disposicion Permanente, de con-
formidad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde, en consecuencia,
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del dia 11 de
diciembre de 2015, a la sefiora Mdnica Roxana
MOYANO (D.N.I. N° 20.711.457 - Legajo N°
3322) en las funciones de Coordinadora del
Centro de Desarrollo Social “La Torcacita”, de-
pendiente de la Secretaria de Promocion Social
y Politicas Culturales, con retencion de la Cate-
goria Administrativo Clase .

ARTICULO 2°.- Asignase, a partir del dia 11 de
diciembre de 2015, a la Coordinadora del Centro
de Desarrollo Social “La Torcacita”, sefiora Mo-
nica Roxana MOYANO (D.N.l. N° 20.711.457 -
Legajo N° 3322), el Adicional por Disposicion
Permanente, de conformidad con las disposicio-
nes vigentes, equivalente al cuarenta por ciento
(40%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *
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DECRETO N° 1094/15  Fecha: 11/12/2015
VISTO:

El Decreto N° 952/15, por el cual se
dispuso la rescision unilateral “ante tempus” del
contrato de comodato y su adenda, celebrados
en fechas 7 de abril de 2011 y 10 de julio de
2012, respectivamente, suscriptos con el “Club
Social y Deportivo Internacional”, segun cons-
tancias obrantes en el expediente N° 4134-
23.284/08; y

CONSIDERANDO:

Que en el mismo se consignd equivo-
cadamente la nomenclatura catastral correspon-
diente al inmueble de referencia, siendo la co-
rrecta la Circunscripcion IV, Seccién F, Manzana
131, Parcela 3;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
vo a efectos de subsanar el error cometido;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICUL O 1°.- Modificase el articulo 1° del De-
creto N° 952/15, el cual quedaréa redactado de la
siguiente forma:

“  ARTICULO 1°.- Rescindese unilateralmente
‘ante tempus’ el contrato de comodato y su
adenda, celebrados en fechas 7 de abril de
2011 y 10 de julio de 2012, respectivamen-
te, suscriptos con el ‘Club Social y Depor-
tivo Internacional’, por el cual se cedi6 la
tenencia del inmueble individualizado catas-
tralmente como: Circunscripcion IV, Seccion
F, Manzana 131, Parcela 3, del Partido de
Ituzaingd, con una superficie total de ocho-
cientos cincuenta y ocho metros cuadrados
con cincuenta y siete decimetros cuadrados
(858,57 m?).”

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k k¥ k¥ k*k *¥ *¥ k¥ *¥ k*¥ *¥ k*k *k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %

DECRETO N° 1095/15  Fecha: 11/12/2015

VISTO:

La estructura organico funcional de la
Secretaria de Planificacién y Relaciones Institu-
cionales, creada por Decreto N° 1055/13; y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario dotar a la misma
de la estructura pertinente a efectos del logro de
los objetivos perseguidos con su puesta en fun-
cionamiento, solicitando la Secretaria General la
creacién de una Direccién de Administracion que
se ocupe de llevar adelante todo lo relacionado
con ese tema;

Que se propone para desempefiar di-
chas funciones a la sefiora Silvia Lilian GOMEZ
(Legajo N° 697), quien reune las condiciones de
experiencia y capacidad para llevar adelante las
tareas de referencia;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracion Municipal, resulta necesario el
otorgamiento a la mencionada funcionaria del
Adicional por Disposicion Permanente, de con-
formidad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrati-
Vvo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 11 de di-
ciembre de 2015, en la estructura organico fun-
cional de la Secretaria de Planificaciéon y Rela-
ciones Institucionales, la Direccién de Adminis-
tracion.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacion
de lo dispuesto en el articulo 1°, tbmense las
economias existentes en el Agrupamiento Per-
sonal Superior y Jerarquico del Presupuesto
General de Gastos para el Ejercicio 2015 por
cargos creados y no determinados en el Organi-
grama vigente.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del dia 11 de
diciembre de 2015, a la sefiora Silvia Lilian
GOMEZ (D.N.I. N° 13.458.722 - Legajo N° 697)
en el cargo de Directora de Administracion, de-
pendiente de la Secretaria de Planificacién y Re-
laciones Institucionales, y asignase a la misma
el Adicional por Disposicion Permanente, de
conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al cuarenta por ciento (40%) de su
retribucién salarial.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % k k¥ k% *x k¥ *k *k %k *x k k¥ *x *¥ *k *x *k *k *k * *



DECRETO N° 1096/15  Fecha: 14/12/2015

VISTO:

La Ordenanza N° 2160, por la que se
autoriza al Departamento Ejecutivo a conceder
exenciones de la Tasa por Servicios Generales a
favor de contribuyentes que en circunstancias
especiales vieran afectadas sus propiedades por
efectos de fenémenos meteorolégicos de evi-
dente magnitud; y

CONSIDERANDO:

Que como consecuencia de las inunda-
ciones acaecidas, los contribuyentes damnifica-
dos de diversas areas del Distrito, han sufrido
dafios costosos en sus inmuebles, como asi
también la pérdida de muchos de sus bienes
muebles;

Que se estan llevando a cabo los estu-
dios para la posterior realizacion de las obras de
construccion de desagues pluviales en las distin-
tas Cuencas del Partido, con el objeto de solu-
cionar los problemas que ocasionan las inunda-
ciones;

Que con el objeto de ayudar a paliar en
alguna medida dichas consecuencias, resulta
necesario disponer la eximiciéon de la tasa de re-
ferencia, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de la Tasa
por Servicios Generales por los periodos y en el
porcentaje que en cada caso se menciona, a los
contribuyentes cuyo detalle obra en el Anexo I,
que forma parte integrante del presente, y de
conformidad con las actuaciones obrantes en los
expedientes indicados para cada uno de ellos y
las disposiciones de la Ordenanza N° 2160.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios de este Decreto y dése de ba-
ja a las deudas pertinentes de las Partidas in-
cluidas en el Anexo a que hace referencia el ar-
ticulo 1°.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

NOTA: El Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 83 de este Boletin.

* *k k * k% k * Kk *k * *k *x k*¥ *k * k¥ %k * * *x * * *x

DECRETO N° 1097/15  Fecha: 14/12/2015

VISTO:

Las disposiciones del Titulo I, Capitulo
12, Articulos 12.1, 12.2 y 12.7 de la Ordenanza
Fiscal (T.O.);y

CONSIDERANDO:

Que los mismos guardan relaciéon con
beneficios impositivos a favor de personas ca-
renciadas;

Que atento las presentaciones obrantes
y los respectivos estudios socio econémicos lle-
vados a cabo, corresponde el dictado del perti-
nente acto administrativo disponiendo las eximi-
ciones de rigor;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de la Tasa
por Servicios Generales por los periodos y en el
porcentaje que en cada caso se menciona, a los
contribuyentes cuyo detalle obra en el Anexo I,
gue forma parte integrante del presente, y de
conformidad con las actuaciones obrantes en los
expedientes indicados para cada uno de ellos y
lo dispuesto en los Articulos 12.1., 12.2. y 12.7
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal (T.O.), por la
condicién de carenciados de los mismos.

ARTICULO 2°.- Establécese que aquellos con-
tribuyentes incluidos en el Anexo a que hace re-
ferencia el articulo precedente que hubieren
abonado cuotas por los afios de referencia, no
podran reclamar crédito alguno por dichos pa-
gos.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios de este Decreto y dése de ba-
ja a las deudas por el periodo mencionado de
las Partidas incluidas en el citado Anexo.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

NOTA: El Anexo del presente Decreto consta

en la pagina 84 de este Boletin.
* k¥ ¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ ¥ *¥ ¥ *k *x *k *x *x *

DECRETO N° 1098/15  Fecha: 14/12/2015

VISTO:

Las disposiciones del Titulo I, Capitulo
12, articulos 12.1, 12.2 y 12.3 de la Ordenanza
Fiscal y los correspondientes del Titulo |, Capitu-
lo 1, articulo 1.2 de la Ordenanza Impositiva; y
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CONSIDERANDO:

Que los mismos guardan relacién con
beneficios impositivos a favor de jubilados y/o
pensionados;

Que atento las presentaciones obrantes
y los respectivos estudios socio econémicos lle-
vados a cabo, corresponde el dictado del perti-
nente acto administrativo disponiendo las eximi-
ciones de rigor;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de la Tasa
por Servicios Generales por los periodos y en el
porcentaje que en cada caso se menciona, a los
contribuyentes cuyo detalle obra en el Anexo I,
gue forma parte integrante del presente, y de
conformidad con las actuaciones obrantes en los
expedientes indicados para cada uno de ellos y
lo dispuesto en los articulos 12.1., 12.2. y 12.3.
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal (T.O.), por la
condicién de jubilados y/o pensionados de los
mismos.

ARTICULO 2°.- Establécese que aquellos con-
tribuyentes incluidos en el Anexo a que hace re-
ferencia el articulo precedente que hubieren
abonado cuotas por los afios de referencia, no
podran reclamar crédito alguno por dichos pa-
gos.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a los beneficiarios de este Decreto y dése de ba-
ja a las deudas por el periodo mencionado de
las Partidas incluidas en el citado Anexo.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

NOTA: El Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 86 de este Boletin.

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1099/15  Fecha: 14/12/2015

VISTO:

La necesidad de cubrir cargos de Do-
centes en los distintos Establecimientos Educa-
cionales Municipales, como consecuencia de las
ausencias de los titulares por diversos motivos; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccion General de Educacion
de la Secretaria de Promocién Social y Politicas

Culturales, informa los docentes que han reali-
zado las respectivas suplencias durante el mes
octubre del corriente afno, habiendo verificado la
Direccion General de Administracién de Perso-
nal los motivos de las ausencias, segun cons-
tancias obrantes en el expediente N° 4134-
28.376/15;

Que en las presentes circunstancias se
dan las razones a que hace referencia el articulo
93° de la Ley N° 11.757 - Estatuto para el Perso-
nal de las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designanse a los Docentes que
se detallan en el Anexo que forma parte inte-
grante del presente, como Suplentes en los Es-
tablecimiento Educacionales que se mencionan
en cada caso, dependientes de la Direccion Ge-
neral de Educacion de la Secretaria de Promo-
cién Social y Politicas Culturales, en las funcio-
nes, turno y periodo que se establecen en el
mismo, en reemplazo de los docentes titulares
indicados y por los motivos expuestos.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cum-
plimiento del presente se imputara a la Jurisdic-
cion 1110115000 “Promocion Social y Politicas
Culturales” Categoria Programética 54.00
“Educacion” - Fuente de Financiamiento 110 Te-
soro Municipal - Partida 1.2.1.0 “Retribuciones
del Cargo”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2015.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

NOTA: EI Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 88 de este Boletin.

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k¥ *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1100/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4140, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ k¥ ¥ * * * *

DECRETO N° 1101/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4141, sancionada por el Honorable Concejo De-
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liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * % k * %k *k k¥ *k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1102/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4142, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesion Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1103/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4143, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k *¥ ¥ *x * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 1104/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4144, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% x k¥ k *k k¥ *k * *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1105/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4145, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k kx k*¥ *k *x *k *k * % *x * * %

DECRETO N° 1106/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4146, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k¥ k¥ k¥ k*k *¥ *¥ *¥ k* k¥ * k*k *k *k *k *k * *k *x *k *x *x %

DECRETO N° 1107/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4147, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesiéon Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% *k k*k k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x k¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 1108/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4148, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesion Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k kx *¥ *k *x *k %k *k * %

DECRETO N° 1109/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4149, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1110/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4150, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% k *k *k *x *k *k * *k *x *¥ *k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

DECRETO N° 1111/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4151, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *x k %k *x *¥ *k *x %k *x * % *

DECRETO N° 1112/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4152, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k *k k k¥ k *k Kk *k * *k *k *¥ *k *x k* *k *x ¥ %k * * *



DECRETO N° 1113/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4153, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * % *k * k¥ *k k¥ *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1114/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4154, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* *k k% k kX k k¥ *k *k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

DECRETO N° 1115/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4155, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k¥ k% * ¥ *k * % *x k¥ %k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 1116/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4156, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* *k k% x k¥ k *¥ k& *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 1117/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4157, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* *k *k x *k k k %k *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * *

DECRETO N° 1118/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4158, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k * k% k * Kk *k * *k *x k*¥ *k * k¥ %k * * *x * * *x

DECRETO N° 1119/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4159, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesiéon Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% *k k¥ k *x k¥ *k * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

DECRETO N° 1120/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4160, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k kx *¥ *k *x *k %k *k * %

DECRETO N° 1121/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4161, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 1122/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4162, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k *k *k *x *k *k * *k *x *¥ *k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

DECRETO N° 1123/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4163, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k % k k¥ k% kx k¥ *k k k¥ *k k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *

DECRETO N° 1124/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4164, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k *k k k*k k *x Kk Kk * k¥ *k * *k * *k %k * * *x * * *x



DECRETO N° 1125/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacion de la Ordenanza N°
4165, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* k¥ k% * *¥ *k * k¥ *x k¥ *k * ¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 1126/15 Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4166, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - COLLI

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1127/15  Fecha: 15/12/2015

Promulgacién de la Ordenanza N°
4167, sancionada por el Honorable Concejo De-
liberante, en su Sesién Ordinaria celebrada el
dia 09 de diciembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * %

DECRETO N° 1128/15  Fecha: 16/12/2015
VISTO:

La renuncia presentada por el sefior
Marcos Rubén GARCIA (Legajo N° 0918), a sus
funciones en la Secretaria de Gobierno, como in-
tegrante de la Planta de Personal Temporario,
obrante en el expediente N° 4134-28.377/15; y

CONSIDERANDO:

Que la misma tiene como motivo acce-
der al beneficio de la jubilacion por edad avan-
zada, de conformidad con las disposiciones del
articulo 35° del Decreto Ley N° 9650/80 (T.0.);

Que dicho agente solicita el pago del
anticipo jubilatorio previsto en la Ley N° 12.950,
correspondiendo asimismo el abono de las li-
cencias no gozadas, conforme las disposiciones
del articulo 22° de la Ley N° 11.757;

Que, en consecuencia, debe proceder-
se al dictado del pertinente acto administrativo,
aceptando la renuncia presentada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°- Acéptase, a partir del 1° de
enero de 2016, la renuncia presentada por el
sefior Marcos Rubén GARCIA (Legajo N° 0918
- D.N.I. N° 8.244.110) a sus funciones en la Se-
cretaria de Gobierno, como integrante de la
Planta de Personal Temporario, con una retribu-
cion mensual equivalente al sueldo de Jefe de
Division, a los efectos de su acogimiento a los
beneficios de la jubilacion por edad avanzada
establecida en el articulo 35° del Decreto Ley N°
9650/80 (T.0.), seglin constancias obrantes en
el expediente N° 4134-21.262/14.

ARTICULO 2°.- Abdnese al agente mencionado
la cantidad de catorce (14) dias de licencia ordi-
naria correspondiente al ejercicio 2015, de con-
formidad con las disposiciones del articulo 22°,
inciso 2, de la Ley N° 11.757, imputando el gasto
a la Jurisdiccion 1110113000 “Secretaria de Go-
bierno” - Categoria Programatica 01.00 “Admi-
nistracion General Gubernamental” - Fuente de
Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida
1.6.0.0 “Beneficios y Compensaciones”, del Pre-
supuesto General para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a liquidar el anticipo jubila-
torio previsto en el articulo 1° de la Ley N°
12.950.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% x *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

DECRETO N° 1129/15  Fecha: 16/12/2015

VISTO:

Las actuaciones administrativas inicia-
das por la Direccion de Obras Particulares y
Planeamiento, relacionadas con la solicitud rea-
lizada por los sefiores Orlando Juan SCORNA-
VACHE y Stella Maris GUARDIA de SCORNA-
VACHE, en el marco del Programa Crédito Ar-
gentino del Bicentenario para la Vivienda
Unica Familiar (PRO.CRE.AR.), a través del
expediente N° 4134-28.156/15; y

CONSIDERANDO:

Que a través de las mismas requieren
la aprobacion de plano de obra aprobada, sin
permiso y nueva, correspondiente a la construc-
cion de dos (2) viviendas, en el predio ubicado
en la calle Alta Gracia N° 1794/96, denominado
catastralmente como Circunscripcién V, Seccion
N, Manzana 77b, Parcela 1, Partida N° 137.927;
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Que en las citadas actuaciones consta
que los recurrentes han sido beneficiarios del
sorteo del mencionado Programa de Crédito;

Que el plano presentado no cumple con
la totalidad de las disposiciones en vigencia para
su aprobacion, por lo que el tema en cuestion es
materia del H. Cuerpo;

Que por Ordenanza N° 3256, promul-
gada por Decreto N° 723/12, el H. Concejo Deli-
berante reglamento el inicio y tramite de toda ac-
tuacion inherente al PRO.CRE.AR., y autoriz6 al
Departamento Ejecutivo a resolver “ad referén-
dum” las cuestiones que se presenten durante el
receso del mismo;

Que procede en consecuencia el dicta-
do del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Apruébase, como excepcion a
las normas legales vigentes, el plano de obra
aprobada, sin permiso y nueva destinado a la
construccion de dos (2) viviendas, en el predio
ubicado en la calle Alta Gracia N° 1794/96, de-
nominado catastralmente como Circunscripcion
V, Seccion N, Manzana 77b, Parcela 1, Partida
N° 137.927, a favor de los sefores Orlando
Juan SCORNAVACHE (D.N.l. N° 12.566.914) y
Stella Maris GUARDIA de SCORNAVACHE
(D.N.I. N° 14.408.216).

ARTICULO 2°.- Lo dispuesto en el articulo pre-
cedente se otorga conforme lo establecido en la
Ordenanza N° 3256, promulgada por Decreto N°
723/12, segun los informes técnicos producidos
por la Direccion de Obras Particulares y Pla-
neamiento de la Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable obrantes
en el expediente N° 4134-28.156/15.

ARTICULO 3°.- Eximese del pago de los Dere-
chos de Construccién, de Estudio de Reconside-
racion (articulo 8.1, d, 10 de la Ordenanza Fiscal
vigente) y de Oficina que pudieran corresponder
como consecuencia de la aprobacién otorgada
por el articulo 1°, a los sefiores Orlando Juan
SCORNAVACHE (D.N.I. N° 12.566.914) y Stella
Maris GUARDIA de SCORNAVACHE (D.N.I. N°
14.408.216), de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 6° de la Ordenanza N° 3256.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Direccion
de Obras Particulares y Planeamiento procédase
a notificar a los peticionantes en los términos del
Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

ARTICULO 5°.- El presente se dicta “ad referén-
dum” del H. Concejo Deliberante de conformidad
con las disposiciones del articulo 4°, in fine, de
la Ordenanza N° 3256.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k %k *x k %k kx *k *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 1130/15 Fecha: 17/12/2015

VISTO:

Las actuaciones tramitadas bajo expe-
diente N° 4134-28.409/15, iniciadas por vecinos
a raiz de la ocupacién indebida del espacio pu-
blico, por parte del Club de Gimnasia y Esgri-
ma de Ituzaingo;y

CONSIDERANDO:

Que los vecinos aledafio al campo de-
portivo del mencionado Club, ubicado entre las
calles Almagro, Grecia, Portugal, Europa y Aus-
tria, denuncian que la entidad mencionada, esta-
ria erigiendo una ampliacion de sus instalacio-
nes que provocaria el cierre de la calle Grecia,
entre las de Almagro y Portugal;

Que se constata la ocupacion indebida
mediante informe del Departamento de Regis-
tracién Catastral de la Direccion General de
Rentas, adjuntandose fotografias que ilustran el
lugar;

Que siendo la parcela en cuestion “calle
publica” y por tanto constituyendo la misma do-
minio publico del Municipio (articulos 235°, inciso
f, del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion, 1°
de la Ley N° 9533 y 8°, inciso a, de la Ley N°
8912), dicho bien tiene el caracter de inalienable,
salvo desafectacion, esta destinado a utilidad o
comodidad comudn y es imprescriptible (articulo
237° del Cadigo Civil y Comercial de la Nacion),
por lo que corresponde a la Administracién Pu-
blica adoptar las medidas necesarias de defensa
por si, ante si y contra terceros;

Que a fin de abonar lo antes expuesto,
vale citar textualmente lo sostenido por el trata-
dista Samuel S. Marienhoff en “Tratado de Dere-
cho Administrativo”, Tomo V, paginas 328 y 329,
Editorial Abeledo-Perrot, Edicion 1998, “(...) con
el fin de hacer cesar cualquier avance indebido
de los particulares contra los bienes del dominio
publico, en ejercicio del poder de policia que le
es inherente, y como principio general en mate-
ria de dominicalidad, la Administracion Publica
dispone de un excepcional privilegio: procede
unilateralmente por autotutela, a través de sus
propias resoluciones ejecutorias (..) La defensa
de la cosa publica tiene lugar mediante el em-
pleo de la fuerza contra todos los ataques, tur-
baciones, obstaculos que emanado de la exis-
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tencia individual, puedan amenazar la integridad
y buen funcionamiento de la cosa”;

Que por todo lo expuesto corresponde
dictarse el pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Intimase al Club de Gimnasiay
Esgrima de ltuzaing®, por el plazo de diez (10)
dias, contados a partir de la notificacién feha-
ciente del presente, para que efectle el desalojo
de la calle publica Grecia, en el tramo compren-
dido entre las calles Almagro y Portugal, bajo
apercibimiento de proceder la Comuna por si y
ante si al desahucio, recurriéndose el auxilio de
la fuerza publica, en caso de ser necesario.

ARTICULO 2°.- Notifiquese a la entidad deporti-
va en el domicilio sito en la calle Gral. Lavalle N°
151, Partido de ltuzaing6, por intermedio de la
Asesoria Letrada.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA -
PIANA

* *k k% x k¥ k *k *k *k k¥ *k *x *¥ k * k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 1131/15  Fecha: 17/12/2015

VISTO:

Las disposiciones de la Ordenanza N°
2798, promulgada por Decreto N° 761/10, por la
que se implementd en las areas centrales de
Distrito el limite horario al estacionamiento de
vehiculos en la via publica mediante el pago de
los Derechos de Ocupacion de la Via Publica; y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 3° de la mencionada
Ordenanza, modificado por Ordenanza N° 3765,
promulgada por Decreto N° 803/14, se autoriza
al Departamento Ejecutivo Municipal a determi-
nar anualmente y en forma consecutiva, un pla-
zo de no percepciéon de los Derechos de refe-
rencia, con motivo de las Fiestas Navidefias, de
Afio Nuevo y la Festividad de los Reyes Magos;

Que la Secretaria de Gobierno propicia
el dejar sin efecto el cobro del citado tributo por
el periodo del 18 de diciembre del corriente afio
al 07 de enero de 2016, ambas fechas inclusive,
segun informe obrante en el expediente N°
4134-28.451/15;

Que en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispénese en el periodo com-
prendido entre el 18 de diciembre de 2015 y el
07 de enero de 2016 inclusive, la no percepcion
de los Derechos de Ocupacién de la Via Publica
por estacionamiento, de conformidad con las
disposiciones del articulo 3° de la Ordenanza N°
2798, modificado por Ordenanza N° 3765.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k * ¥ *

DECRETO N° 1132/15  Fecha: 17/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la Em-
presa URBEGAS S.R.L. a través del expediente
N° 4134-28.027/15, solicitando autorizacion para
la iniciacion de trabajos de tendido de red de gas
natural y construccion e instalacion de la Esta-
cién Reguladora de Presion en el predio ubicado
entre las calles Nicolas Repetto, Patricias Men-
docinas, Filipinas y Gob. Udaondo, segun Pro-
yectos [T-0102091, I1T-0202091 y I1T-0302091,
aprobados por GAS NATURAL FENOSA, a fa-
vor del Banco Hipotecario en su caracter de Fi-
duciario del Fideicomiso Administrativo y Fi-
nanciero “PROCREAR?”; y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 52
producido por la Direccién de Redes ha quedado
completada la documentacion que las disposi-
ciones legales exigen;

Que de acuerdo con lo establecido por
la Ley Orgénica de las Municipalidades, la auto-
rizacion de los trabajos mencionados es facultad
del Departamento Ejecutivo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa UR-
BEGAS S.R.L. a realizar las obras de tendido de
red de gas natural y construccidon e instalacion
de la Estacién Reguladora de Presion tramitada
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por expediente N° 4134-28.027/15, en el predio
ubicado entre las calles Nicolas Repetto, Patri-
cias Mendocinas, Filipinas y Gob. Udaondo, se-
gun Proyectos IT-0102091, IT-0202091 y IT-
0302091, aprobados por GAS NATURAL FE-
NOSA, a favor del Banco Hipotecario en su ca-
racter de Fiduciario del Fideicomiso Adminis-
trativo y Financiero “PROCREAR”, y a llevarse
a cabo por el sistema de “costo cubierto”.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable, a través
de la Direccién de Redes, previo a las obras re-
cabara del contratista el pago de los derechos
gue establece la Ordenanza Impositiva, arbitrara
las medidas pertinentes destinadas a implemen-
tar la autorizacién concedida en el articulo 1° y a
llevar a cabo la fiscalizacion de los trabajos.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * % %

DECRETO N° 1133/15 Fecha: 18/12/2015

VISTO:

La adquisicién del dominio por usuca-
pion administrativa prevista por la Ley N° 21.477
(segun texto Ley N° 24.230) a favor de la Muni-
cipalidad de Ituzaingé y su posterior donacion a
favor del Club Atlético Ituzaingd, del inmueble
designado catastralmente como: Circunscripcion
I, Fraccion |, Seccion C, Parcela 1b, del Partido
de ltuzaingo, en tramite por expediente N° 4134-
05.850/2012; y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado Club ocupa en cali-
dad de poseedor a titulo de propietario en forma
pacifica, continua e ininterrumpida el inmueble
en cuestion, por méas de cincuenta (50) afios, de
conformidad a la prueba documental y testimo-
nial agregada en las actuaciones de referencia;

Que la entidad deportiva ha intentado
por diversos medios obtener la regularizacion
dominial del predio, en todos los casos con re-
sultado negativo;

Que mediante la inquietud planteada
por las autoridades del Club y sus socios en ad-
quirir el respectivo titulo de propiedad por la se-
guridad juridica que implica la titularidad de do-
minio, el Municipio, con el espiritu de dar solu-
cion a la inquietud formulada, habiéndose anali-
zado las alternativas posibles y encontrandose
viable acordar con los antes mencionados, con-
sideré oportuno realizar una Cesion de Derechos
y Acciones Posesorias a favor del Municipio;

Que una vez obtenida la incorporacion
al dominio Municipal, del inmueble antes indivi-
dualizado, se efectuara la donacién del mismo a
la institucién deportiva autorizada por Ordenanza
N° 3163 y en virtud de los términos de la Ley N°
10.830, de interés social;

Que se encuentra especificado el des-
tino o afectacion que ha tenido y tiene actual-
mente el inmueble poseido de “Estadio de Fut-
bol”;

Que se encuentra agregado en las ac-
tuaciones administrativas el pertinente plano de
mensura a los fines de la prescripcion adquisitiva
del dominio N° 136-0091-2015;

Que el articulo 2° de la Ley N° 21.477
(segun texto Ley N° 24.230) autoriza el dictado
del presente acto administrativo;

Que la Escribania General de Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires, se encuentra
facultada para llevar a cabo los actos notariales
correspondientes;

Que el presente se dicta en los términos
del articulo 108°, inciso 3°, de la Ley Orgéanica
de las Municipalidades (Decreto Ley N°
6769/58);

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase operada la prescrip-
cién adquisitiva a favor de la Municipalidad de
Ituzaingd y su posterior donacion a favor del
Club Atlético ltuzaingd, del inmueble designa-
do catastralmente como: Circunscripcion I,
Fraccion |, Seccién C, Parcela 1b, del Partido de
Ituzaingd, Provincia de Buenos Aires, cuyas me-
didas, rumbos vy linderos son: ciento dos metros
con dos centimetros (102,02 m.) de frente al
S.0O., cuatro metros con veinticuatro centimetros
(4,24 m.) en su ochava al O, ciento veinticuatro
metros con ocho centimetros (124,08 m.) de
frente al N.O., cuatro metros con veinticuatro
centimetros (4,24 m.) ochava al N, ciento un me-
tros cuadrados con veinticinco centimetros
(101,25 m.) de frente al N.E. y ciento veintinueve
metros con setenta y cinco centimetros (129,75
m) de lateral al S.E., lindando por su frente al
S.0O. con la calle Mariano Acosta, por su frente al
N.O. con la calle General Pacheco, por su frente
al N.E. con la calle General José Rondeau vy al
S.E. con la parcela 2a, con una superficie total
de trece mil quinientos ochenta y cuatro metros
cuadrados con cincuenta y siete decimetros
cuadrados (13.585,57 m2).
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ARTICULO 2°.- Solicitese la cancelacion de la
inscripcion de dominio bajo el Folio N° 7893/50
de Morén (101), a favor de Domingo Barbé.

ARTICULO 3°.- Requiérase a la Escribania Ge-
neral de Gobierno de la Provincia de Buenos Ai-
res, la realizacién de los actos notariales de rigor
para obtener la inscripcién dominial por parte del
Registro de la Propiedad Inmueble de la Provin-
cia de Buenos Aires.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k¥ k% * % *k *¥ % *x ¥ *k * ¥ *k *¥ ¥ *x ¥ % *x k¥ * %

DECRETO N° 1134/15  Fecha: 18/12/2015

VISTO:

La necesidad de cubrir cargos de Do-
centes en los distintos Establecimientos Educa-
cionales Municipales, como consecuencia de las
ausencias de los titulares por diversos motivos; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccién General de Educacion
de la Secretaria de Promocién Social y Politicas
Culturales, informa los docentes que han reali-
zado las respectivas suplencias durante el mes
noviembre del corriente afio, habiendo verificado
la Direccion General de Administracion de Per-
sonal los motivos de las ausencias, segun cons-
tancias obrantes en el expediente N° 4134-
28.452/15;

Que en las presentes circunstancias se
dan las razones a que hace referencia el articulo
93° de la Ley N° 11.757 - Estatuto para el Perso-
nal de las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designanse a los Docentes que
se detallan en el Anexo que forma parte inte-
grante del presente, como Suplentes en los Es-
tablecimiento Educacionales que se mencionan
en cada caso, dependientes de la Direccién Ge-
neral de Educacién de la Secretaria de Promo-
cion Social y Politicas Culturales, en las funcio-
nes, turno y periodo que se establecen en el
mismo, en reemplazo de los docentes titulares
indicados y por los motivos expuestos.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cum-
plimiento del presente se imputara a la Jurisdic-
cion 1110115000 “Promocion Social y Politicas

Culturales” - Categoria Programética 54.00
“Educacion” - Fuente de Financiamiento 110 Te-
soro Municipal - Partida 1.2.1.0 “Retribuciones
del Cargo”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2015.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

NOTA: El Anexo del presente Decreto consta
en la pagina 89 de este Boletin

* k *k k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

DECRETO N° 1135/15  Fecha: 18/12/2015

VISTO:
Las proximas festividades de Navidad y
Afo Nuevo; y

CONSIDERANDO:

Que ante las fiestas que celebra la Cris-
tiandad es tradicional el conceder asueto admi-
nistrativo en el ambito de las distintas areas de
gobierno;

Que este Departamento Ejecutivo con-
sidera oportuno disponer asueto administrativo
para los dias 24 y 31 de diciembre del corriente
afio, en concordancia con lo dispuesto por los
Gobiernos Nacional y Provincial;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispénese Asueto Administrati-
vo para los dias 24 y 31 de diciembre de 2015,
con motivo de las Festividades de Navidad y Afio
Nuevo.

ARTICULO 2°.- Los organismos asistenciales y
de servicios publicos mantendran las guardias
necesarias destinadas a atender eventuales re-
querimientos de la poblacion.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Secretaria de In-
fraestructura, Planeamiento y Desarrollo Susten-
table a prestar los servicios esenciales a través
de guardias que aseguren el cumplimiento de los
mismos.

ARTICULO 4°.- Por Subsecretaria de Imagen y

Comunicacion dése amplia difusion de las dis-
posiciones del presente.
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ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% k * k k %k k k %k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1136/15 Fecha: 22/12/2015

VISTO:

Las presentaciones efectuadas por los
Sefiores Jueces titulares de los Juzgados de
Faltas Municipales N° 1 y N° 2, obrantes en los
expedientes N° 4134-28.505/15 y N° 4134-
28.491/15, respectivamente; y

CONSIDERANDO:

Que a través de las mismas solicitan
establecer una feria administrativa para los res-
pectivos Juzgados a su cargo, fundado en la ne-
cesidad de ordenar el cimulo de expedientes
que se procesaron durante el afio que termina;

Que en consecuencia corresponde ha-
cer lugar a los peticionados periodos de feria, en
los que la atencién al publico quede restringida a
hechos correccionales y al pago voluntario o de
compromisos de deudas oportunamente suscrip-
tos;

Que en consecuencia, debe procederse
al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispdnese, durante el periodo
comprendido entre el 02 y el 31 de enero de
2016, la implementacion de una Feria adminis-
trativa en el Juzgado de Faltas Municipales N° 2,
lapso en el que se suspenden todos los térmi-
nos.

ARTICULO 2°.- Dispénese, durante el periodo
comprendido entre el 01 y el 29 de febrero de
2016, la implementacion de una Feria adminis-
trativa en el Juzgado de Faltas Municipales N° 1,
lapso en el que se suspenden todos los térmi-
nos.

ARTICULO 3°.- Durante el periodo sefialado en
los articulos 1° y 2°, a través de una guardia, se
atenderan causas derivadas de hechos de ur-
gencia y los relativos a pagos voluntarios o com-
promisos de deuda oportunamente suscriptos.

ARTICULO 4° vy 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k k% k *k k k *k k k *k kx *¥ *k *x *k *k *k %k *x * * %

DECRETO N° 1137/15  Fecha: 22/12/2015

VISTO:

La denuncia efectuada por los hechos
ocurridos el dia 11 de diciembre del corriente
afio en la Direccién de Fortalecimiento Comuni-
tario, en tramite por expediente N° 4134-
28.484/15 y;

CONSIDERANDO:

Que de la mencionada denuncia surgi-
ria que dicho dia, siendo aproximadamente las
11:30 horas, la agente Sabrina Natalia AYALA
(Legajo 3950), Jefa de Departamento de Pro-
gramas Alimentarios, habria entregado a su
hermana cajas conteniendo pan dulces destina-
dos a la canasta de mercaderia de los beneficia-
rios de programas alimentarios;

Que posteriormente se aclara que la
mercaderia habria sido colocada en un automo-
tor y retirada por la hermana de la mencionada
agente;

Que teniendo en cuenta la gravedad de
los hechos, y que la agente de referencia, con-
feccion6 documentacién tendiente a ocultar y/o
interferir los hechos, corresponde autorizar la
instruccion del pertinente sumario administrativo
a los fines de deslindar responsabilidades y or-
denar la suspension sin goce de haberes por el
término de sesenta (60) dias a la citada trabaja-
dora, conforme dictamen de la Asesoria Letrada
y lo normado por el articulo 33° de la Ley N°
14.656;

Que por todo lo expuesto, y de acuerdo
a lo establecido por el articulo 27° de dicha Ley,
procede el dictado del acto administrativo co-
rrespondiente;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase la instruccion del
sumario administrativo a los fines de deslindar
responsabilidades administrativas de algun tra-
bajador municipal por la posible comision de un
injusto administrativo por los hechos ocurrido el
dia 11 de diciembre de 2015, siendo las 11:30
horas aproximadamente, en la Direccion de For-
talecimiento Comunitario, tras haberse realizado
la entrega de mercaderias destinadas a los be-
neficiarios de los planes alimentarios a una ter-
cera persona.

ARTICULO 2°.- Suspéndese, por el término de

sesenta (60) dias sin goce de haberes, a la
agente Sabrina Natalia AYALA (Legajo N° 3950
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- D.N.I. N° 28.010.527), contados a partir de la
notificacion fehaciente del presente.

ARTICULO 3°.- Designase a la Asesoria Letrada
de la Municipalidad para que instruya el sumario
administrativo, debiendo designar Instructor y
Secretario de instruccion.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% k *k k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 1138/15 Fecha: 23/12/2015

VISTO:

La renuncia presentada por la sefiora
Ana Maria POGGI (Legajo N° 168), a sus fun-
ciones de Radi6loga en la Direccién General de
Salud, dependiente de la Secretaria de Salud,
obrante en el expediente N° 4134-28.503/15,
con motivo de acceder al beneficio de la jubila-
cion ordinaria; y

CONSIDERANDO:

Que la citada agente ha alcanzado los
requisitos de edad y servicios exigidos por el ar-
ticulo 22° del Decreto Ley N° 9650/80 (T.0.);

Que la misma solicita el pago del antici-
po jubilatorio previsto en la Ley N° 12.950 y de la
retribucién especial sin cargo de reintegro dis-
puesta en el 2° parrafo del articulo 19° de la Ley
N° 11.757, por acreditar al momento del cese
mas de treinta (30) afios de servicio, segun
constancias obrantes en el mencionado expe-
diente;

Que, asimismo, corresponde el abono
de las licencias no gozadas, segun articulo 22°
de la citada Ley;

Que, en consecuencia, debe proceder-
se al dictado del pertinente acto administrativo,
aceptando la renuncia presentada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 1° de
enero de 2016, la renuncia presentada por la
sefiora Ana Maria POGGI (Legajo N° 168 -
D.N.l. N° 11.924.069), a sus funciones de Radié-
loga en la Direccion General de Salud, depen-
diente de la Secretaria de Salud, en el Agrupa-
miento Técnico Clase |, a los efectos de su aco-
gimiento a los beneficios de la jubilacion ordina-

ria establecida en el articulo 22° del Decreto Ley
N° 9650/80 (T.0.), y segun constancias obrantes
en el expediente N° 4134-28.503/15.

ARTICULO 2°.- Abdnese a la agente menciona-
da la cantidad de treinta y tres (33) dias de li-
cencia ordinaria correspondiente al ejercicio
2015, de conformidad con las disposiciones del
articulo 22°, inciso 2, de la Ley N° 11.757.

ARTICULO 3°.- Abdnese a la citada agente la
compensacion prevista en el articulo 19°, inciso
f, 2° parrafo, de la Ley N° 11.757 en concepto de
retribucién especial sin cargo de reintegro, por
acreditar una antigiiedad de mas de treinta (30)
afos de servicio en la administracion municipal
al momento del cese.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a liquidar el anticipo jubila-
torio previsto en el articulo 1° de la Ley N°
12.950.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cum-
plimiento del presente serd imputado a las parti-
das pertinentes de la Jurisdiccién 1110118000
“Secretaria de Salud”, Categoria Programatica
81.00 “Sistema Integrado de Salud”, con Fuente
de Financiamiento 110 Tesoro Municipal, del
Presupuesto General para el Ejercicio 2015.

ARTICULO 6° vy 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ *x *k k¥ *

DECRETO N° 1139/15  Fecha: 28/12/2015
VISTO:

La presentacion efectuada por la Em-
presa PROTECNIC S.R.L. a través del expedien-
te N° 4134-28.309/15, solicitando autorizacion
para la iniciacion de trabajos de extension de red
de gas en la calle Fitz Roy entre Santos Vega y
Del Pretal; y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 19
producido por la Direccién de Redes ha quedado
completada la documentacion que las disposi-
ciones legales exigen;

Que de acuerdo con lo establecido por
la Ley Orgéanica de las Municipalidades, la auto-
rizacién de los trabajos mencionados es facultad
del Departamento Ejecutivo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa PRO-
TECNIC S.R.L. a llevar a cabo las obras de ex-
tension de red de gas natural tramitada por ex-
pediente N° 4134-28.309/15 en el domicilio de la
sefiora Gisela GONZALEZ, ubicado en la calle
Fitz Roy N° 3892, segin Proyecto IT- 2005,
aprobado por GAS NATURAL FENOSA vy a lle-
varse a cabo por el sistema de “costo cubierto”.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable, a través
de la Direccion de Redes, previo a las obras re-
cabara del contratista el pago de los derechos
gue establece la Ordenanza Impositiva, arbitrara
las medidas pertinentes destinadas a implemen-
tar la autorizacién concedida en el articulo 1°y a
llevar a cabo la fiscalizacion de los trabajos.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k *¥ ¥ *x * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 1140/15 Fecha: 28/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la Em-
presa PROTECNIC S.R.L. a través del expedien-
te N° 4134-28.310/15, solicitando autorizacion
para la iniciacion de trabajos de extension de red
de gas en la calle La Tranquera entre Ignacio Al-
sina y Dr. Nicolas Repetto; y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 29
producido por la Direccién de Redes ha quedado
completada la documentacion que las disposi-
ciones legales exigen;

Que de acuerdo con lo establecido por
la Ley Orgéanica de las Municipalidades, la auto-
rizacién de los trabajos mencionados es facultad
del Departamento Ejecutivo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa PRO-
TECNIC S.R.L. a llevar a cabo las obras de ex-
tension de red de gas natural tramitada por ex-
pediente N° 4134-28.310/15 en los domicilios de
los sefiores Sabrina Alejandra GOMEZ CA-
BRERA, Luis Alberto SAMICOLA, Santiago
Daniel ROSALES, Carina Paola ROSS, Julio
César AYALA, Oscar Martin DELALO, Ali Cris-

tian ROJAS, Sergio Alejandro AGOSTINELLI,
Jésica Aldana ARSTEIN RADIO y Arnaldo Ja-
vier TOCONAS, ubicados en la calle La Tran-
quera N° 191, s/N°, N° 171, s/N°, N° 136, s/N°®,
N° 128, N° 161, s/N° y N° 151, respectivamente,
segun Proyecto IT- 2115, aprobado por GAS
NATURAL FENOSA y a llevarse a cabo por el
sistema de “costo cubierto”.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable, a través
de la Direccion de Redes, previo a las obras re-
cabara del contratista el pago de los derechos
gue establece la Ordenanza Impositiva, arbitrara
las medidas pertinentes destinadas a implemen-
tar la autorizacion concedida en el articulo 1°y a
llevar a cabo la fiscalizacion de los trabajos.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k¥ %k k *¥ *k *x *k %k *k * %

DECRETO N° 1141/15  Fecha: 29/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la Direc-
cion General de Educacion, dependiente de la
Secretaria de Promocién Social y Politicas Cul-
turales, obrante en el expediente N° 4134-
28.467/15, con relacién a la situacion de revista
de las docentes Natalia Andrea SINIGALLI (Le-
gajo N° 1886) y Alejandra Noelia HERNANDEZ
(Legajo N° 5479); y

CONSIDERANDO:

Que la docente SINIGALLI fue desig-
nada por Decreto N° 267/15 como Directora Su-
plente, Doble Jornada, en el Jardin de Infantes
Municipal N° 5 “Mi Suefio”, en reemplazo de la
docente Zunilda SILVA RODRIGUEZ (Legajo N°
0542), a partir del dia 02 de febrero y hasta el 30
de diciembre del corriente afio, manteniendo el
cargo de Maestra Inicial Titular que desempefia-
ba hasta ese momento en el mismo estableci-
miento educativo;

Que la docente HERNANDEZ fue de-
signada por Decreto N° 149/15 en el cargo de
Maestra Maternal Provisional, Doble Jornada, en
el citado Jardin de Infantes, en el cargo que te6-
ricamente dejaba vacante la docente SINIGALLI,
situacion que no se concreté por tener el cargo
asignado a ésta el caracter de suplente;

Que la mencionada Direccion General
solicita la correccion de la situacion de la docen-
te Alejandra Noelia HERNANDEZ (Legajo N°
5479), designandola como suplente en el cargo
de la docente Natalia Andrea SINIGALLI (Lega-
jo N° 1886);
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Que corresponde, en consecuencia,
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 2° del De-
creto N° 149/15, relacionado con la designacion
de personal docente de los distintos Jardines de
Infantes Municipales, donde dice:

“ HERNANDEZ Alejandra Noelia (D.N.l. N°
35.230.332 - Legajo N° 5479) en el cargo de
Maestra Maternal Provisional, Doble Jornada,
en el Jardin de Infantes Municipal N° 5 ‘Mi

Suefio’.
debe decir:

“ HERNANDEZ Alejandra Noelia (D.N.I. N°
35.230.332 - Legajo N° 5479) en el cargo de
Maestra Inicial Suplente, Doble Jornada, en
el Jardin de Infantes Municipal N° 5 ‘Mi Sue-
fo’, en reemplazo de la docente Natalia An-
drea SINIGALLI (D.N.I. N° 23.573.601 - Le-
gajo N° 1886), hasta el fin del ciclo lectivo
2015

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 1142/15  Fecha: 29/12/2015

VISTO:

El abandono de cargo del trabajador
Juan José POLITANO (D.N.l. 23.671.258 - Le-
gajo N° 2183), quien prestaba servicios en la Di-
reccion de Seguridad y Vigilancia, dependiente
de la Secretaria de Gobierno, en tramite por ex-
pediente N° 4134-15.142/13; y

CONSIDERANDO:

Que a tenor de un nuevo pedido de li-
cencia sin goce de haberes, el trabajador fue in-
timado fehacientemente a acreditar con la do-
cumentacion pertinente, el desempefio de cargo
de mayor jerarquia sin estabilidad en la adminis-
tracion nacional, provincial o municipal;

Que la documentacién presentada y
expedida por la Municipalidad de Morén, no
cumple en medida alguna con los extremos pre-
vistos por el articulo 9° de la Ley N° 14.656,
siendo en consecuencia intimado en forma feha-
ciente a retomar tareas, bajo apercibimiento de
considerar su actitud abandono de cargo, me-

diante carta documento N° 498959841, de fecha
24 de noviembre de 2015;

Que la carta documento en cuestion fue
devuelta al remitente por la causal de “no recla-
mada plazo vencido”, luego de dos (2) avisos de
visita los dias 25 y 26 de noviembre del corriente
afio;

Que si bhien en principio quien utiliza un
medio de notificacién resulta responsable del
riesgo propio que acarrea, dicha pauta no resulta
aplicable cuando la noticia no llega a cumplir su
cometido “devuelta al remitente por plazo venci-
do luego de dos (2) avisos de visita”, ya que en
tal caso la no recepcion deviene de un hecho
atribuible a la negligencia del trabajador, por lo
que corresponde tener por vdlida la notificacion
efectuada, a partir del dia 4 de diciembre;

Que de la planilla de asistencia glosada
a las citadas actuaciones queda acreditado el
abandono de cargo, en los términos de los ar-
ticulos 65° de la Ley N° 11.757 y 258°, dltimo pa-
rrafo, del Decreto Ley N° 6768/58, a partir del
dia 5 de diciembre de 2015;

Que en consecuencia corresponde dic-
tarse el pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispénese la cesantia del agen-
te Juan José POLITANO (Legajo N° 2183 -
D.N.I. N° 23.671.258), quien prestaba servicios
en la Direccion de Seguridad y Vigilancia, de-
pendiente de la Secretaria de Gobierno, a partir
del dia 05 de diciembre de 2015, de conformidad
con lo previsto por los articulos 65° de la Ley N°
11.757 y 258°, ultimo péarrafo, del Decreto Ley N°
6768/58.

ARTICULO 2°.- Por Subsecretaria de Recursos
Humanos notifiquese el presente acto adminis-
trativo en forma fehaciente.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALMEIDA

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *

DECRETO N° 1143/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

Las actuaciones administrativas inicia-
das por la Direccion de Obras Particulares y
Planeamiento, relacionadas con la solicitud rea-
lizada por los sefiores Eduardo Bernardo LA-
NATA y Marta Maria PRALINE, en el marco del
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Programa Crédito Argentino del Bicentenario
para la Vivienda Unica Familiar
(PRO.CRE.AR.), a través del expediente N°
4134-28.359/15; y

CONSIDERANDO:

Que a través de las mismas requieren
la aprobacion de plano de obra aprobada y nue-
va, correspondiente a la construccion de dos (2)
viviendas, en el predio ubicado en la calle Oscar
Camilli N° 2690, denominado catastralmente
como Circunscripcién V, Seccién L, Manzana 97,
Parcela 2, Partida N° 125.204;

Que en las citadas actuaciones consta
que los recurrentes han sido beneficiarios del
sorteo del mencionado Programa de Crédito;

Que el plano presentado no cumple con
la totalidad de las disposiciones en vigencia para
su aprobacion, por lo que el tema en cuestion es
materia del H. Cuerpo;

Que por Ordenanza N° 3256, promul-
gada por Decreto N° 723/12, el H. Concejo Deli-
berante reglamenté el inicio y tramite de toda ac-
tuacion inherente al PRO.CRE.AR., y autoriz6 al
Departamento Ejecutivo a resolver “ad referén-
dum” las cuestiones que se presenten durante el
receso del mismo;

Que procede en consecuencia el dicta-
do del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Apruébase, como excepcion a
las normas legales vigentes, el plano de obra
aprobada y nueva destinado a la construccién de
dos (2) viviendas, en el predio ubicado en la ca-
lle Oscar Camilli N° 2690, denominado catas-
tralmente como Circunscripciéon V, Seccion L,
Manzana 97, Parcela 2, Partida N° 125.204, a
favor de los sefiores Eduardo Bernardo LANA-
TA (D.N.I. N° 5.599.163) y Marta Maria PRALI-
NE (D.N.I. N° 3.529.654).

ARTICULO 2°.- Lo dispuesto en el articulo pre-
cedente se otorga conforme lo establecido en la
Ordenanza N° 3256, promulgada por Decreto N°
723/12, segun los informes técnicos producidos
por la Direccion de Obras Particulares y Pla-
neamiento de la Secretaria de Infraestructura,
Planeamiento y Desarrollo Sustentable obrantes
en el expediente N° 4134-28.359/15.

ARTICULO 3°.- Eximese del pago de los Dere-
chos de Construccion, de Estudio de Reconside-

racién (articulo 8.1, d, 10 de la Ordenanza Fiscal
vigente) y de Oficina que pudieran corresponder
como consecuencia de la aprobacion otorgada
por el articulo 1°, a los sefiores Eduardo Ber-
nardo LANATA (D.N.l. N° 5.599.163) y Marta
Maria PRALINE (D.N.l. N° 3.529.654), de con-
formidad con lo dispuesto por el articulo 6° de la
Ordenanza N° 3256.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Direccion
de Obras Particulares y Planeamiento procédase
a notificar a los peticionantes en los términos del
Capitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

ARTICULO 5°.- El presente se dicta “ad referén-
dum” del H. Concejo Deliberante de conformidad
con las disposiciones del articulo 4°, in fine, de
la Ordenanza N° 3256.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - PIANA

* k k% k k¥ k k *k *k k *k *k *k %k *x *¥ *k *x %k *x *k * %

DECRETO N° 1144/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por el sefior
Guillermo Martin ROLDAN VERGES relaciona-
da al pedido de prescripcion de la deuda que re-
gistra el vehiculo de su propiedad, Dominio
SHK-941, en concepto de Impuesto a los Auto-
motores, por los periodos 2000/03 a 2010/03,
segun las constancias obrantes en expediente
N° 4134-06.422/12; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Dictamen Legal N°
235/15, que luce a fojas 23 de las citadas actua-
ciones, la Asesoria Letrada emiti6 opinion al
respecto, sugiriendo la condonacion de la deuda
correspondiente a los periodos 2000/03 a
2009/03, por hallarse prescriptos, no existiendo
acto idéneo a fin de interrumpirla, no asi con re-
lacion a la deuda por el ejercicio 2010, el cual no
se encuentra prescripto;

Que por Ordenanza N° 2626, promul-
gada por Decreto N° 1026/09, el H. Concejo De-
liberante, faculta a este Departamento Ejecutivo
a conceder la condonacion de las deudas pres-
criptas en concepto de Impuestos, Tasa y Obli-
gaciones a las personas fisicas y/o juridicas que
se encuentren comprendidas dentro de lo nor-
mativa citada;

Que en consecuencia, corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo,

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Conddnase la deuda que regis-
tra el Dominio SHK-941, propiedad del sefior
Guillermo Martin ROLDAN VERGES (D.N.l. N°
13.022.563), en concepto de Impuesto a los Au-
tomotores, periodos 2000/03 a 2009/03, ambos
inclusive, por cumplir con los requisitos previstos
para su prescripcion conforme la Ordenanza N°
2626, promulgada por Decreto N° 1026/09, se-
gun las constancias obrantes en expediente N°
4134-06.422/12.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese al beneficiario de
lo dispuesto por el articulo precedente e intime-
selo a la regularizacion de la deuda no prescrip-
ta.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k¥ k% * ¥ *k * % *x k¥ %k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 1145/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

El fallecimiento del sefior Roberto Fa-
bian REWERSKI (Legajo N° 023), quien se
desempefiaba como Concejal Municipal en el H.
Concejo Deliberante, ocurrido el dia 10 de di-
ciembre del corriente afio; y

CONSIDERANDO:

Que el sefior Roberto Cristian RE-
WERSKI (D.N.I. N° 35.538.159), hijo del falleci-
do, solicita el pago de los haberes que pudieran
corresponder, conforme las constancias obran-
tes en el expediente N° 4134-28.548/15;

Que la Asesoria Letrada manifiesta que
corresponde acceder a lo solicitado, mediante
Dictamen N° 248/15;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal abénese al sefior Roberto Cristian
REWERSKI (D.N.l. N° 35.538.159), hijo del se-
flor Roberto Fabian REWERSKI (Legajo N°

023), fallecido el dia 10 de diciembre de 2015,
quien se desempefiaba como Concejal Municipal
en el H. Concejo Deliberante, los haberes, el
subsidio por luto por fallecimiento y todo otro
concepto que pudiera corresponder, de confor-
midad con las normas en vigencia.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - RIVAS

* k k% *k k*k k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 1146/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

El Decreto N° 797/15, por el cual se au-
toriz6 el traslado de personal municipal con des-
tino a la Ciudad de Mar del Plata con motivo de
la realizacién de la Final Provincial de los Jue-
gos Deportivos “Buenos Aires La Provincia”,
llevada a cabo los dias 22, 23, 24, 25 y 26 de
septiembre del corriente afio 2015; y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 3° del mencionado
Decreto se otorg6 al Director de Deportes y Re-
creacion, Prof. César Javier PIAGGIO (Legajo
N° 862), la suma de Pesos quince mil ($
15.000.-), destinados a hacer frente a diversos
gastos y contingencias imprevistas de la Dele-
gacion en la Ciudad de Mar del Plata;

Que el mencionado funcionario informa
gue ante la necesidad de contratar traslados,
viandas y demds gastos imprescindibles para la
correcta atencion de la Delegacioén, se excedi
en la suma de Pesos cinco mil ochocientos se-
senta y cuatro con cuarenta y cuatro centavos ($
5.864,44), segun las constancias obrantes en el
expediente N° 4134-27.268/15, solicitando el re-
integro de dicha suma;

Que la Secretaria de Promocién Social
y Politicas Culturales da su conformidad a lo re-
querido;

Que en consecuencia corresponde el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Increméntase el fondo fijo otor-
gado por Decreto N° 797/15 a favor del Director
de Deportes y Recreacion, Prof. César Javier
PIAGGIO (Legajo N° 862), destinado a hacer
frente a diversos gastos y contingencias impre-
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vistas de la Delegacién que concurrié a la Ciu-
dad de Mar del Plata con motivo de la realizacion
de la Final Provincial de los Juegos Deportivos
“Buenos Aires La Provincia”, llevada a cabo
los dias 22, 23, 24, 25 y 26 de septiembre de
2015, en la suma de Pesos cinco mil ochocien-
tos sesenta y cuatro con cuarenta y cuatro cen-
tavos ($ 5.864,44).

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contaduria Mu-
nicipal a librar la correspondiente orden de pago,
imputando el gasto a la Jurisdiccion 1110115000
“Promocién Social y Politicas Culturales” - Cate-
goria Programatica 52.00 “Deportes” - Fuente de
Financiamiento 132 de Origen Provincial - Re-
cursos afectado 17.5.1.2. - Partida 3.7.2.0 “Viati-
cos" del Presupuesto General para el Ejercicio
2015.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - PICCOLI - RIVAS

* *k k% k kX k k¥ *k k k¥ *k kx *¥ *k *x k¥ *x * % *x * * %

DECRETO N° 1147/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

El Convenio de Prdrroga suscripto entre
el Departamento Ejecutivo y el Ministerio de Sa-
lud de la Nacién, en el marco del Programa Mé-
dicos Comunitarios - Equipos de Salud del Pri-
mer Nivel de Atencion, obrante en expediente N°
4134-26.540/15; y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 605/13 se dio por
designados a los profesionales de la salud, per-
sonal de enfermeria, trabajadores sociales y
agentes sanitarios, integrantes de las Plantas de
Personal Permanente y Temporario de la Muni-
cipalidad y contratados por locacion de obra,
destinados a la continuacién del Programa Mé-
dicos Comunitarios, Equipos de Salud de Primer
Nivel de Atencion, a partir del 1° de abril de
2013;

Que por Decreto N° 1051/15 se fijo la
retribucién asignada al personal interviniente en
el citado Programa a partir del 1° de julio de
2015

Que la Secretaria de Salud informa que
la agente, Ana de Jesis MENDOZA (Legajo N°
3597), renuncia a partir del 1° de diciembre a
quince (15) de las horas asignadas, debiendo
realizarse la modificacion pertinente;

Que en consecuencia procede el dicta-
do del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase, a partir del dia 1°
de diciembre de 2015, el monto asignado en el
Anexo | del Decreto N° 1051/15, por el cual se
fijo la retribucién a los profesionales de la salud,
personal de enfermeria, trabajadores sociales y
agentes sanitarios, integrantes de las Plantas
de Personal Permanente y Temporario de la
Municipalidad y contratados por locacién de
obra, destinados a la continuacion del Programa
Médicos Comunitarios, Equipos de Salud de
Primer Nivel de Atencién, a la agente Ana de
Jesis MENDOZA (D.N.l. N° 14.156.256 - Lega-
jo N° 3597), el que pasara a ser de Pesos tres
mil novecientos ($ 3.900,00) con una carga ho-
raria de quince (15) horas semanales.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MACCARONE - RIVAS

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k * * *

DECRETO N° 1148/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por el Club
Atlético ltuzaing0, obrante en el expediente N°
4134-28.412/15;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma hace conocer
la presentacion de una nueva camiseta de fatbol
de caracter conmemorativo y a modo de home-
naje por los veinte (20) afios de Autonomia Mu-
nicipal, la cual incluird el Escudo Municipal;

Que a través de la misma buscan afian-
zar el sentido de pertenencia de los asociados y
simpatizantes del Club, estrechando lazos que
contribuyan con el desarrollo de diversas activi-
dades deportivas, sociales y culturales en el
seno de la comunidad;

Que la Secretaria de Promocion Social
y Politicas Culturales presta su conformidad a lo
requerido, por lo que procede el dictado del per-
tinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal
la presentacion de una nueva camiseta de fatbol
por parte del Club Atlético Ituzaingd, de carac-
ter conmemorativo y a modo de homenaje por
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los veinte (20) afios de Autonomia Municipal, la
cual incluira el Escudo Municipal.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - PiCCOLI

* k% k% * % *k * k¥ *k * *k *x k*¥ *k * ¥ %k * % *x * * *

DECRETO N° 1149/15  Fecha: 30/12/2015
VISTO:

La contratacidon de profesionales de la
salud en el marco de la Emergencia del Sistema
Integrado de Salud del Municipio, establecido de
conformidad con las disposiciones del Decreto
N° 939/06, convalidado por la Ordenanza N°
1947, y sus sucesivas prérrogas; y

CONSIDERANDO:

Que a través del articulo 3° del Decreto
N° 617/13 se procedié a delegar en la persona
del Sefior Secretario de Salud la firma de los dis-
tintos contratos de locaciéon de obra con los cita-
dos profesionales;

Que, ante la existencia de una mayor
demanda de atencion médica, se considero per-
tinente efectuar un incremento del monto asig-
nado a la Dra. Andrea Julieta ZARZA (D.N.I. N°
29.906.699) con relacion al Contrato de Loca-
cion de Obra suscripto con fecha 30 de septiem-
bre de 2015, firmandose la respectiva adenda al
mismo;

Que la Contaduria Municipal solicita au-
torizacion para registrar en forma extemporanea
los gastos emergentes de los mismos, a fin de
dar cumplimiento a las normas legales vigentes;

Que en consecuencia corresponde por
parte del Departamento Ejecutivo proceder al
dictado del pertinente acto administrativo que
convalide las contrataciones efectuadas;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidanse los Contratos de
Locacién de Obra, suscriptos entre la Secretaria
de Salud y los profesionales que mas abajo se
mencionan, en el marco del Decreto N° 939/06,
convalidado por Ordenanza N° 1947, promulga-
da por Decreto N° 037/07 y sus sucesivas pro-
rrogas, por el periodo que en cada caso se indi-
ca, segun el siguiente detalle:

Apellido y Nombre
Documento Periodo

CATEURA, Magali Andrea
D.N.I. N° 32.961.747 01/12/15 al 31/12/15

RIVADENEIRA, Gisela Lorena
D.N.I. N° 28.417.354 01/11/15 al 30/12/15

ZARZA, Andrea Julieta
D.N.I. N° 29.906.699 06/10/15 al 31/12/15

ARTICULO 2°.- Convalidase la Adenda suscripta
entre la Secretaria de Salud y la Dra. Andrea
Julieta ZARZA (D.N.l. N° 29.906.699) con rela-
cion al Contrato de Locacion de Obra firmado
con fecha 30 de septiembre de 2015, en el mar-
co del Decreto N° 939/06, convalidado por Or-
denanza N° 1947, promulgada por Decreto N°
037/07 y sus sucesivas prérrogas.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Contaduria Mu-
nicipal a registrar, con Fuente de Financiamiento
110 Tesoro Municipal, en la Partida 3.4.2.0.
“Servicios Médicos y Sanitarios” del Programa
81.00 “Sistema Integrado de Salud” de la Juris-
diccion 1110118000 “Secretaria de Salud”, del
Presupuesto vigente, los gastos emergentes del
devengamiento de las prestaciones médicas
ejecutadas en virtud de los contratos convalida-
dos por el articulo precedente.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - RIVAS

* k k% k k¥ *k *x *k *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

DECRETO N° 1150/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Dionisia Antonia ANCHERAMA, obrante en el
expediente N° 4134-06.304/12; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la
eximicién del pago de la Tasa por Servicios Ge-
nerales por el ejercicio 2012, correspondiente a
su propiedad, ubicada en la calle Antofagasta N°
2128, Partida N° 107.181, por su por caracter de
Trabajadora Vecinal;

Que por Decreto N° 983/12 se otorgo la
eximicién de la Tasa por Servicios Generales a
las integrantes de la Red de Manzaneras, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos
12.1 y 12.2, punto 11, del Capitulo 12, Titulo I,
de la Ordenanza Fiscal (T.O.), habiéndose omiti-
do a la recurrente;

Que en consecuencia, debe procederse
al dictado del pertinente acto administrativo;
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Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese a la sefiora Dionisia
Antonia ANCHERAMA (D.N.I. N° 4.834.999) del
pago de la Tasa por Servicios Generales por el
afio 2012, correspondiente a su propiedad, ubi-
cada en la calle Antofagasta N° 2128, Partida N°
107.181, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 12.1 y 12.2, punto 11, del Capitulo 12,
Titulo |, de la Ordenanza Fiscal (T.O.), por su ca-
racter de Trabajadoras Vecinales.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion
General de Rentas notifiquese fehacientemente
a la beneficiaria de este Decreto y dése de baja
a la deuda pertinente de la Partida citada.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k¥ * * % *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 1151/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

La Licitacién Pdblica N° 02/2010, trami-
tada por Expediente N° 2010-0017, destinada a
la contratacion mediante la gestion de empresa
privada de la prestacion de los servicios de
“Emergencias y Urgencias Médicas, Trasla-
dos Hospitalarios hasta un radio de cien (100)
kilbmetros, Cobertura de Sucesos Especiales
y Servicios Eventuales de Traslado de Pa-
cientes”, adjudicada mediante el Decreto N°
835/10, y el articulo 42° del Pliego de Bases y
Condiciones de la misma, en el que se estable-
cen las circunstancias que deberan acreditarse
para que la adjudicataria pueda peticionar el re-
conocimiento de ajustes en el valor de su oferta;

y

CONSIDERANDO:

Que el contratista ha formulado la solici-
tud de adecuacion del valor de su oferta atento
haberse tornado para el mismo excesivamente
onerosa la prestacion, segln actuaciones obran-
tes en el expediente N° 4134-25.981/15;

Que a efectos de acreditar el desequili-
brio aludido y la distorsion operada en los pre-
cios de los items componentes de la propuesta
econdmica, se ha verificado la variacion operada
en los parametros oportunamente fijados en el
pliego licitatorio;

Que el resultado obtenido por aplicacion
del procedimiento indicado confirma el desliza-
miento producido en los conceptos que confor-

man la estructura de costos presentada por la
contratista, superando en su conjunto el porcen-
taje establecido para tener por concretada la dis-
torsién operada;

Que con respecto a la procedencia del
reconocimiento peticionado se han expedido la
Contaduria Municipal y la Asesoria Letrada, con-
siderando que el ajuste deberia ser establecido
en la suma mensual de Pesos novecientos vein-
tiin mil treinta y tres con ochenta y cuatro centa-
vos ($ 921.033,84), representando un incremen-
to del dieciocho punto sesenta y nueve por cien-
to (18,69%), a partir del mes de noviembre de
2015;

Que, en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo, en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo 108° de la Ley Orgéanica de las Muni-
cipalidades;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Establécese en la suma de Pe-
S0S novecientos veintiin mil treinta y tres con
ochenta y cuatro centavos ($ 921.033,84) el
monto mensual a abonar a partir del mes de no-
viembre de 2015, por el servicio de “Emergen-
cias y Urgencias Médicas, Traslados Hospita-
larios hasta un radio de cien (100) kil6metros,
Cobertura de Sucesos Especiales y Servicios
Eventuales de Traslado de Pacientes” contra-
tado con la Empresa SALUD PROTEGIDA S.A.
mediante adjudicacion de la Licitacion Publica N°©
02/2010.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contaduria Mu-
nicipal a efectuar el pago de conformidad con lo
dispuesto en el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110118000 “Secretaria de Salud” - Categoria
Programatica 81.02 “Servicios Tercerizados de
Salud” - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro
Municipal - Partida 3.4.2.0 “Servicios Médicos y
Sanitarios” del Presupuesto General vigente.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MACCARONE - RIVAS

* k *¥ k * k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ k% %k %k %k %k *k *x *k *x *k *x *x *

DECRETO N° 1152/15  Fecha: 30/12/2015

VISTO:

Las disposiciones de los articulos 119°
y 120° de la Ley Orgéanica de las Municipalida-
des de la Provincia de Buenos Aires, los Conve-
nios celebrados con el Gobierno Provincial y el
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Gobierno Nacional, a través de los cuales la
Comuna recibe fondos para la realizacion de
obras de infraestructura, Educacioén, Cultura,
Deportes y Salud Publica, las Resoluciones Mi-
nisteriales N° 715/2013 SSCA, N° 547/13 SSCA,
N° 589/13 SSCA, N° 563/13 SSCA y N° 2510/13
SSCA y la Resolucion Ministerial N° 1243/13 del
Ministerio de Educacion de la Nacion, el Proto-
colo Adicional N° 14/15 al Convenio N° 85/06 y
la resolucion S.E. N° 1604 del Ministerio de Tra-
bajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, la
Resolucion N° 27/13 y la Disposicion N° 2441/13
del INSSJyP, el acuerdo de transferencia de
fondos para la ejecucién de obra Plan Agua Mas
Trabajo, los ingresos percibidos para el finan-
ciamiento de distintos programas tanto provincia-
les como nacionales, los superavit de recauda-
cion de libre disponibilidad y de recaudacion de
recursos con afectacion, verificados al cierre de
las operaciones del Ejercicio 2015, las disposi-
ciones establecidas en el articulo 70° de la Or-
denanza N° 3863 - Calculo de Recursos y Pre-
supuesto de Gastos para el Ejercicio 2015, y las
economias existentes en partidas presupuesta-
rias que permiten la compensacion de excesos
producidos en otras; y

CONSIDERANDO:

Que resulta procedente crear o ampliar
rubros del Célculo de Recursos y asimismo in-
crementar el Presupuesto General de Erogacio-
nes mediante la creacién o ampliacion, segun
corresponda, de Categorias Programaticas y/o
Partidas Presupuestarias, de acuerdo al origen y
aplicacion de los fondos;

Que en lo pertinente a ingresos con
afectacion especifica puede proceder la amplia-
cion del Calculo de Recursos y su correspon-
diente distribucion, por decisién del Departamen-
to Ejecutivo y en cuanto a recursos de libre dis-
ponibilidad suministrados por otras jurisdicciones
y la compensacién de excesos del Presupuesto
General de Erogaciones, debe solicitarse la con-
validacion del presente acto al Honorable Con-
cejo Deliberante;

Que en consecuencia, corresponde
proceder al dictado del pertinente acto adminis-
trativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Disminlyese el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2015 en la
suma de Pesos veintitrés millones novecientos
cuarenta y dos mil ochocientos cincuenta y uno
con sesenta y seis centavos ($ 23.942.851,66),
en la Fuente de Financiamiento 131 De Origen

Municipal, en las Jurisdicciones, Categorias
Programaticas y Partidas Presupuestarias que
se detallan a continuacion, por el importe que se
indica en cada caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 90 de este Boletin).

ARTICULO 2°.- Increméntase por superavit de
recaudacion afectada, el Caélculo de Recursos
del Ejercicio 2015 hasta la suma de Pesos cua-
tro millones cuatrocientos ochenta y nueve mil
ciento sesenta y seis con cincuenta y dos centa-
vos ($ 4.489.166,52), mediante la creaciéon o
ampliacion, segun corresponda, de los rubros
afectados de Origen Municipal que se detallan a
continuacion, por el importe que se indica en ca-
da caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 93 de este Boletin).

ARTICULO 3°.- Ampliase el Presupuesto Gene-
ral de Erogaciones por aplicacion de las disposi-
ciones de los articulos 1° y 2°, en la Fuente de
Financiamiento 131 “De Origen Municipal’, Ju-
risdicciones, Partidas Presupuestarias y Catego-
rias Programéticas que a continuacion se deta-
llan, segun corresponda su creacion o amplia-
cion, por el importe indicado en cada caso y has-
ta la suma total de Pesos veintiin millones trein-
ta y dos mil dieciocho con dieciocho centavos ($
21.032.018,18):

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 93 de este Boletin).

ARTICULO 4°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos del Ejercicio 2015, en la suma de Pesos
dieciséis millones cuatrocientos once mil cuatro-
cientos sesenta y seis con setenta y cinco cen-
tavos ($ 16.411.466,75), mediante la creacion o
modificacion, segin corresponda, de los rubros
gue se detallan a continuacion, por los importes
gue se indica en cada caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 97 de este Boletin).

ARTICULO 5°.- Ampliase el Presupuesto Gene-
ral de Erogaciones por aplicacion de las disposi-
ciones de los articulos 1° y 4° del presente, en la
Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal
en las Jurisdicciones, Partidas Presupuestarias y
Categorias Programaticas que a continuacion se
detallan, segin corresponda su creacién o am-
pliacién, por el importe indicado en cada caso,
hasta la suma total de Pesos veintitrés millones
ochocientos once mil cuatrocientos sesenta y
seis con setenta y cinco centavos ($
23.811.466,75):

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 97 de este Boletin).

75



ARTICULO 6°.- Dismintyese el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2015, en la
Fuente de Financiamiento 132 De Origen Pro-
vincial en la suma de Pesos veinticuatro millones
cuatrocientos noventa y tres mil doscientos trein-
ta y uno con ftreinta y tres centavos ($
24.493.231,33), en las Jurisdicciones, Catego-
rias Programaticas y Partidas Presupuestarias
que se detallan a continuacion, por el importe
que se indica en cada caso.

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 97 de este Boletin).

ARTICULO 7°.- Increméntase por superavit de
recaudacion afectada, el Calculo de Recursos
del Ejercicio 2015 hasta la suma de Pesos nue-
ve millones doscientos cuarenta y seis mil ciento
sesenta y uno con trece centavos ($
9.246.161,13), mediante la creacion o amplia-
cion, segun corresponda, de los rubros afecta-
dos de Origen Provincial que se detallan a conti-
nuacion, por los importes que se indican en cada
caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 98 de este Boletin).

ARTICULO 8°.- Ampliase el Presupuesto Gene-
ral de Erogaciones por aplicacion de las disposi-
ciones de los articulos 6° y 7° del presente, en la
Fuente de Financiamiento 132 Origen Provincial,
Jurisdicciones, Partidas Presupuestarias y Cate-
gorias Programaticas que a continuacion se de-
tallan, segun corresponda su creacién o amplia-
cion, por el importe indicado en cada caso, en la
suma total de Pesos treinta y tres millones sete-
cientos treinta y nueve mil trescientos noventa y
dos con cuarenta y seis centavos ($
33.739.392,46):

(El detalle del presente articulo consta en la péa-
gina 99 de este Boletin).

ARTICULO 9°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos del Ejercicio 2015 hasta la suma de Pe-
sos cinco millones cincuenta y ocho mil doscien-
tos veinte con noventa centavos ($
5.058.220,90), mediante la creacion o amplia-
cion, segun corresponda, de los rubros afecta-
dos De Origen Nacional que se detallan a conti-
nuacion, por los importes que se indican en cada
caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 103 de este Boletin).

ARTICULO 10°.- Disminiyese el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2015, has-
ta la suma de Pesos veintinueve millones dos-
cientos seis mil ciento uno con noventa y dos
centavos ($ 29.206.101,92), en la Fuente de Fi-
nanciamiento 133 De Origen Nacional, Jurisdic-
ciones, Categorias Programaticas y Partidas

Presupuestarias que se detallan a continuacion,
por el importe que se indica en cada caso:

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 103 de este Boletin).

ARTICULO 11°.- Ampliase el Presupuesto Ge-
neral de Erogaciones por aplicacion de las dis-
posiciones de los articulos 9° y 10° del presente,
en la Fuente de Financiamiento 133 De Origen
Nacional, Jurisdicciones, Partidas Presupuesta-
rias y Categorias Programaticas que a continua-
cion se detallan, segln corresponda su creacion
o ampliacion, por el importe indicado en cada
caso, hasta la suma total de Pesos treinta y cua-
tro millones doscientos sesenta y cuatro mil tres-
cientos veintidés con ochenta y dos centavos ($
34.264.322,82):

(El detalle del presente articulo consta en la pa-
gina 104 de este Boletin).

ARTICULO 12°.- El presente se dicta ad refe-
réndum del Honorable Concejo Deliberante por
razones de urgencia e interés publico.

ARTICULO 13°y 14°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *
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RESOLUCIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

RESOLUCION N° 370/15 Fecha: 01/12/2015

Designacion del sefior Julian Anibal
UNSAGA (D.N.l. N° 22.390.803), como integran-
te de la Planta Temporaria, prestando servicios
en la Direcciéon General de Deportes y Recrea-
cion, dependiente de la Secretaria de Promocién
Social y Politicas Culturales, cumpliendo funcio-
nes de profesor de tenis, a partir del 28 de sep-
tiembre de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PICCOLI

* k¥ % * % *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ *x * % *x * % *

RESOLUCION N° 371/15 Fecha: 02/12/2015

Aceptacion, a partir del 01 de diciembre
de 2015, de la renuncia presentada por la agen-
te Mariana Alcira DOMINGUEZ (D.N.I. N°
36.813.135 - Legajo N° 3953) a sus funciones en
la oficina de Compras, dependiente de la Secre-
taria de Economia y Hacienda, como Integrante
de la Planta de Personal Temporario.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - RIVAS

* k¥ k% x k¥ *x *¥ % *x k¥ k% *x *¥ *k *x *¥ *x k¥ % *x * * %

RESOLUCION N° 372/15 Fecha: 03/12/2015

Aceptacion, a partir del 01 de diciembre
de 2015, de la renuncia presentada por el agen-
te Jorge Javier SEQUEIRA (D.N.l. N°
29.033.385 - Legajo N° 2530) a sus funciones en
la Direccion de Desarrollo Industrial, dependien-
te de la Secretaria de Produccion y Desarrollo
Industrial, como Integrante de la Planta de Per-
sonal Temporario.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - REY

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 373/15 Fecha: 04/12/2015
Aceptacion, a partir del 01 de diciembre
de 2015, de la renuncia presentada por la agen-
te Carolina Idelba VILLEGAS (D.N.l. N°
30.047.128 - Legajo N° 4848) a sus funciones en
la Direccién General de Ingreso Social con Tra-
bajo, dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Humano y Relaciones con la Comunidad, como
Integrante de la Planta de Personal Temporario.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - DESCALZO

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

RESOLUCION N° 374/15 Fecha: 04/12/2015

Asignacion, a la agente Maria Eugenia
ZEMELKA (D.N.l. N° 22.481.131 - Legajo N°
1191), las funciones de Coordinadora Adminis-
trativa de la Unidad Sanitaria “Dr. Gonzalez
Otharan”, dependiente de la Direcciéon General
de Administracion de la Secretaria de Salud, a
partir del dia 1° de agosto de 2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - MACCARONE

* k k% k *k *k kx k¥ *k k *k *x k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

RESOLUCION N° 375/15 Fecha: 09/12/2015

Designacion del sefior José Manuel
MOLINA (D.N.I. N° 14.188.364) en el cargo de
Asesor de la Secretaria General, como integran-
te de la Planta Temporaria, a partir del 10 de di-
ciembre de 2015 y hasta el 01 de febrero de
2016.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x * *

RESOLUCION N° 376/15 Fecha: 09/12/2015

Baja como integrante de la Planta Tem-
poraria, a partir del 16 de noviembre de 2015,
del agente Leonardo Ezequiel DELGADO
(D.N.I. N° 34.153.835 - Legajo N° 5509), quien
prestaba servicios en la Direccion de Higiene
Urbana, dependiente de la Subsecretaria de
Servicios Publicos de la Secretaria de Infraes-
tructura, Planeamiento y Desarrollo Sustentable,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ ¥ *x ¥ *k *x ¥ *x *x ¥ *

RESOLUCION N° 377/15 Fecha: 11/12/2015

Designacion de la sefiorita Romina So-
ledad LOPEZ (D.N.I. N° 31.469.985), como inte-
grante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en el Departamento de Comercio Local de
la Direccién de Desarrollo Econémico Territorial,
dependiente de la Secretaria de Produccion y
Desarrollo Industrial, cumpliendo funciones ad-
ministrativas, a partir del 17 de noviembre de
2015.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - REY

* k *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ k¥ ¥ * * * *
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RESOLUCION N° 378/15 Fecha: 15/12/2015

Aceptacion, a partir del 02 de diciembre
de 2015, de la renuncia presentada por la agen-
te Claudia Julieta GALERA (D.N.. N°
24.028.553 - Legajo N° 4731) a sus funciones en
la Direccion de Juventud, dependiente de la Se-
cretaria de Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad, como Integrante de la Planta de
Personal Temporario.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% k *k k k *k k k %k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 379/15 Fecha: 21/12/2015

Aceptacion, a partir del 17 de diciembre
de 2015, de la renuncia presentada por la agen-
te Sofia Martina STOCKER (D.N.I. N°
38.695.605 - Legajo N° 5532), a sus funciones
en la Secretaria General, como integrante de la
Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ % *

RESOLUCION N° 380/15 Fecha: 23/12/2015

Aceptacion, a partir del dia 30 de no-
viembre de 2015, de la renuncia presentada por
la agente Karina Alejandra BARLOTTI (D.N.I.
N° 24.305.923 - Legajo N° 5465) a sus funciones
de Profesora de Educacion Fisica en la Direc-
cion General de Deportes y Recreacion, depen-
diente de la Secretaria de Promocion Social y
Politicas Culturales, como integrante de la Plan-
ta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x * % %

RESOLUCION N° 381/15 Fecha: 23/12/2015

Aceptacion, a partir del dia 09 de no-
viembre de 2015, de la renuncia presentada por
la agente Adriana Tamara Celeste DIAP (D.N.I.
N° 34.436.920 - Legajo N° 5510) a sus funciones
en la Direccién General de Deportes y Recrea-
cion, dependiente de la Secretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, como integrante de
la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PiCCOLI

* k¥ k¥ k¥ k*¥ *¥ k*¥ k*¥ *¥ k*k k*¥ k*k %k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %

RESOLUCION N° 382/15 Fecha: 30/12/2015

Designacion del sefior Raul Enrique
ZABALA (D.N.l. N° 11.686.575) en el cargo de
Asesor de la Jefatura de Gabinete para la Plani-

ficacion Estratégica y Modernizacién de la Ges-
tibn, como integrante de la Planta Temporaria, a
partir del 1° de enero de 2016.

Fdo. DESCALZO - RIVAS

* k k% *k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x *¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

RESOLUCION N° 383/15 Fecha: 30/12/2015

Incremento, a partir del dia 1° de enero
de 2016, de la retribucion asignada a la agente
Carla Alejandra ROMITO (D.N.I. N° 33.458.770 -
Legajo N° 4302), quien presta servicios en la
Oficina de Compras, dependiente de la Secreta-
ria de Economia y Hacienda.

Fdo. DESCALZO - RIVAS - ALMEIDA

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k *k *x *k %k *x *¥ *k *x * *k *k * %

RESOLUCION N° 384/15 Fecha: 30/12/2015

Asignacién, a partir del dia 1° de di-
ciembre de 2015, al agente Gustavo Servio
CHAPARRO (D.N.l. N° 16.425.504 - Legajo N°
4893) las funciones de chofer en el Consejo de
Mujeres de ltuzaingo, por la Igualdad de Género,
para el traslado de familias alojadas en el Refu-
gio “Busco Mi Destino”.

Fdo. DESCALZO - ALMEIDA - RIVAS

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ *x *k k¥ *

RESOLUCION N° 385/15 Fecha: 30/12/2015

Baja como integrante de la Planta Tem-
poraria, a partir del 16 de noviembre de 2015,
del agente Alejandro Daniel DAVINO (DN N°
29.042.080 - Legajo N° 3552), quien prestaba servi-
cios en la Direccion de Higiene Urbana, depen-
diente de la Subsecretaria de Servicios Publicos
de la Secretaria de Infraestructura, Planeamien-
to y Desarrollo Sustentable, como integrante de
la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* k k% k k¥ k% kx k¥ *k k *k *k k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *

RESOLUCION N° 386/15 Fecha: 30/12/2015

Baja del agente Walter Javier VILLA-
RRUEL (D.N.l. N° 29.564.640 - Legajo N° 5310)
en las funciones de chofer en el Sistema de Se-
guridad en Red de ltuzaingd, dependiente de
la Subsecretaria de Seguridad y Justicia de la
Secretaria de Gobierno, y designacion en la Se-
cretaria de Infraestructura, Planeamiento y
Desarrollo Sustentable, como integrante de la
Planta Temporaria, a partir del 1° de agosto de
2015.
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Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - PIANA

* %k k% * k¥ k * * *k k¥ *k *x k¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

RESOLUCION N° 387/15 Fecha: 30/12/2015
Derogacion de la Resolucion N° 375/15.

Fdo. DESCALZO - DE ANGELIS - ALMEIDA

* *k k% k *k k k %k k k¥ %k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETOS DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

DECRETO N° 031/15 Fecha: 09/12/2015
Articulo 1°: Autorizase al Intendente Municipal
a hacer uso de la Licencia Anual Ordinaria,
en forma parcial y / o total, dentro del periodo
comprendido entre el 02 de Eneroy el 31 de
Diciembre de 2015, previa comunicacion al
Honorable Cuerpo.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

* k¥ k% * ¥ *k *¥ ¥ *x k¥ k% *x ¥ *k * ¥ *x * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 032/15 Fecha: 09/12/2015
Articulo 1°: En cumplimiento del telegrama re-
mitido por la Junta Electoral de la Provincia de
Buenos Aires que nomina a los Sefiores Conce-
jales Electos, que fueron elegidos para desem-
pefiar su mandato en el periodo comprendido
desde el 11 de Diciembre de 2015 hasta el 10 de
Diciembre de 2019, designase a los siguientes
ciudadanos:

ALTARRUI, Roberto Horacio;
DE BENEDETTO, Ana Elena;
DI BENEDETTO, Juan José;
DESCALZO, Pablo Catriel;

DI CASTELNUOVO, Gaston;
FITTIPALDI, Jorgelina Maria;
REPETTO, Maria Susana;
RUCCI, Anibal Enrique;
SANCHEZ, José Luis;
TONELLATO, Mirta Noemi.

Articulo 2°: Conforme lo preceptuado en el ar-
ticulo 1° se conforma el Honorable Concejo De-
liberante de Ituzaingé de la siguiente manera:

ACUNA, Carlos Roberto;
ALTARRUI, Roberto Horacio;
ALVAREZ LUNA, Juan Manuel;
DE BENEDETTO, Ana Elena;
DESCALZO, Pablo Catriel;

DI BENEDETTO, Juan José;

DI CASTELNUOVO, Gastoén;
DIAZ, Julio Alberto;
ESQUIVEL, Jorge Roberto;
FITTIPALDI, Jorgelina Maria;
LARRACHE, Daniel Guillermo;
LOPEZ, Carolina Maria;
REPETTO, Maria Susana,;
ROCHA, Roberto Roque JesUs;
ROUMIEUX, Juan Carlos;
RUCCI; Anibal Enrique;
SANCHEZ, José Luis;
SEGOVIA, Nahuel Mariano;
TONELLATO, Mirta Noemt;
VALLARINO, Esteban.-

Articulo 3°: Designese autoridades del Hono-
rable Concejo Deliberante de acuerdo a lo dis-
puesto en los articulos 18 y 19 de la Ley Organi-
ca de las Municipalidades a saber:

Presidente: DESCALZO, Pablo Catriel;
Vice-Presidente 1°; ALVAREZ LUNA, Juan
Manuel;

Vice-Presidente 2°: TONELLATO, Mirta Noe-
mfi;

Secretario: MAGLIOTTI, Rubén Osvaldo.-

Articulo 4°: De forma.-

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

* * *¥ k¥ * k¥ * k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ * k¥ * * * *

DECRETO N° 033/15 Fecha: 09/12/2015
Articulo 1°: Constitiyanse las Comisiones Inter-
nas Permanentes de este Honorable cuerpo,
hasta la Sesion Inaugural correspondiente al afio
2016, de acuerdo al siguiente detalle:

COMISION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLI-
COS, PARTICULARES Y URBANISMO

Alvarez Luna, Juan Manuel;

Diaz, Julio Roberto;

Di Benedetto, Juan José;

Di Castelnuovo, Gaston;

Roumieux, Juan Carlos;
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Rucci, Anibal Enrique;
Tonellato, Mirta Noemi.

COMISION DE TRANSITO, TRANSPORTE Y

SERVICIO PUBLICO DE PASAJEROS
Acufia, Carlos Roberto;

Di Benedetto, Juan José;

Fittipaldi, Jorgelina Maria;

Repetto, Maria Susana,;

Rucci, Anibal Enrique;

Sanchez, José Luis;

Tonellato, Mirta Noemi.

COMISION DE SALUD, HIGIENE, ECOLOGIA Y

MEDIO AMBIENTE

Acufia, Carlos Roberto;
Alvarez Luna, Juan Manuel;
Fittipaldi, Jorgelina Maria;
Repetto, Maria Susana;
Rocha, Roberto Roque Jesus;
Sanchez, José Luis;

Segovia, Nahuel Mariano.

COMISION DE ACCION SOCIAL, EDUCACION,

CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUD
De Benedetto, Ana Elena;

Esquivel, Jorge Roberto;

Fittipaldi, Jorgelina Maria;

Lopez, Carolina Maria;

Repetto, Maria Susana;

Rucci, Anibal Enrique;
Segovia, Nahuel Mariano.

COMISION DE SEGURIDAD, DEFENSA CIVIL,
DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA DEL
CONSUMIDOR

Altarrui, Roberto Horacio;

De Benedetto, Ana Elena;

Di Castelnuovo, Gaston;

Larrache, Daniel Guillermo;

L6pez, Carolina Maria;

Roumieux, Juan Carlos;

Vallarino, Esteban.

COMISION DE HACIENDA, PRESUPUESTO Y
CUENTAS

Alvarez Luna, Juan Manuel;

Diaz, Julio Alberto;

De Benedetto, Ana Elena;

Esquivel, Jorge Roberto;

Rocha, Roberto Roque Jesus;

Vallarino, Esteban.

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k k *¥ *k *x *k %k *k * %

RESOLUCIONES DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

RESOLUCION N° 113/15 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Solicitar al Departamento Ejecuti-
vo, para que a través de los organismos com-
petentes evalle la posibilidad de intimar al pro-
pietario del inmueble ubicado en Olazabal 1065
a retirar las rejas salientes que avanzan sobre
la vereda por constituir un peligro para los tran-
seuntes.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

* *k *k k *k k k k¥ *x k *k kx k*¥ *k *x *k *k * % *x * * %

RESOLUCION N° 114/15 Fecha: 09/12/2015

Articulo 1°: Solicitar al Departamento Ejecuti-
vo, para que a través de los organismos com-
petentes, evalle la posibilidad de incluir en el
programa de sellado de juntas, la calle Juncal
al 900 entre las de Posadas y Bacacay.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. NADAL - MAGLIOTTI

* k k% x *k *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k * %k *x * * *x
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ANEXO |-DECRETO N° 1039/15

Expediente Apellido vy Nombres Legajo Periodo
4134-28.888/09 Asociacion de Padres y Amigos de Nifios Atipicos
- A.P.AN.A. 203.136 2008/06
4134-03.331/11 CENTORBI Alejandra Rosana 22.969 2001/06
4134-18.589/98 Colegio Nuestra Sefiora de Belén 200.332 2002/06
4134-12.200/13 CORONEL, Bernardo 27.460 2001/06
4134-20.176/08 DEL PRADO, Gerardo Buenaventura 85.627 2007/06
4134-04.649/06 GONZALEZ DE ESTANY, Maria Primitiva 74.430 1988/01
4134-26.232/00 MESSINO, Carlos 86.451 1999/06
4134-25.860/15 MIRANDA, Roxana Gabriela 20.243 1995/03
4134-00.462/06 VELARDI, Liliana Teresa 89.862 1988/01
k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_%_k_k_k_%_%
AN E X O -DECRETO N° 1040/15
Expediente Apellido y Nombres Partida Periodo
4134-19.411/14 ALVAREZ, Perla Graciela 127.070 2001/12
4134-21.125/14 Asociacion Propietarios Carniceros de la 23.664
Capital 85.276 2007/12
159.085
4134-32.831/10 BLANCO, Alicia Manuela 81.225 2002/12
4134-25.919/15 BORGES DO CANTO, Leandro Marcelo 4.223 2001/12
4134-22.353/15 CEJAS, Susana Graciela 142.756 2001/12
4134-21.418/14 CORVALAN, Juana del Carmen 202.408 2001/12
4134-05.479/12 COSTAS, Asuncién 88.697 2001/12
4134-26.064/15 CRESTANI, Graciela Beatriz 176.813 2001/12
4134-25.810/15 CRUZ, Camila Belén 125.072 2001/12
4134-35.528/10 DE LUCA, Sara Carmen 162.232 2001/12
4134-21.950/15 FERNANDEZ, Pedro Victor 31.260 2001/12
4134-24.024/15 GARBIERI, Alejandro 45.416 2001/12
4134-15.765/13 GAUTE, Maria Ester 182.750 2001/12
4134-13.013/13 GONZALEZ, Andrea Alba 187.464 2001/12
4134-13.357/07 Grupo Scout de Ituzaingé 48.028 2006/12
48.029
4134-19.331/14 KALENINSKA, Héctor Osvaldo 59.732 2002/12
4134-23.601/15 LOPEZ SILVERO, Céandida 201.522 2007/12
4134-31.873/10 MAIDANA, Arminda del Valle 838 2008/12
4134-05.586/12 MARTINEZ, Nidia Estela 65.241 2001/12
4134-20.788/14 ORFINOQ, Liliana Cristina 63.585 2009/12
4134-15.134/13 OSUDAR, Maria Inés 209.198 2007/12
4134-32.116/10 PERONA, Marcela Lidia 105.307 2002/12
4134-19.766/14 RAMIREZ, Maria Alejandra 39.995 2001/12
4134-23.261/15 RODRIGUEZ, Rubén Elvecio 83.728 2006/12
4134-20.286/14 ROSSI, Rodolfo Javier 187.796 2001/12
4134-07.978/12 SANTOME TABOAS, Rosa 135.012 2001/12
4134-23.061/15 SIBILLA, Carlos Alfredo 91.507 2000/12
4134-23.321/15 ZANABRIA, Susana Ester 115.400 2009/12
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ANEXO |-DECRETO N° 1051/15

Apellido y Nombres D.N.I. N° Legajo N° Adicional
LESCANDO, Inés Liliana 23.798.355 0566 $ 2.450,00
GARCIA, Hayde Lidia 5.896.605 1081 $ 2.600,00
LANTIN, Adriana Mabel 18.127.421 1442 $ 4.900,00
COLLI, Maria de los Angeles 16.755.918 1464 $ 2.600,00
SANTIAGO, Nélida Isabel 13.813.862 1767 $9.100,00
ROJAS, América Nélida 4.385.283 2054 $ 2.450,00
HERRERA, Maria Isabel 11.280.207 2091 $ 4.550,00
JIMENEZ, Isabel Karina 21.442.950 2131 $ 4.900,00
TORNARI, Marisa Edith 20.537.701 2312 $ 4.550,00
BELLADA, Graciela Delfina 12.991.850 2337 $ 2.600,00
CACERES, Maria Luisa 18.318.994 2592 $ 2.450,00
MENDOZA, Ana de JesUs 14.156.258 3597 $ 7.800,00
BIDEGARAIN, Maria Cristina 16.967.331 3623 $ 4.900,00
RUSSO, Moénica Liliana 20.710.924 3885 $9.100,00
CASTELLANOS, Claudia Cristina 16.273.098 4043 $ 2.450,00
AREVALO, Marta Susana 6.430.940 4067 $ 2.450,00
CUELLO, Mirta Mercedes 10.083.323 4079 $ 4.900,00
SORRENTINO, Beatriz Mabel 13.236.747 5398 $ 4.500,00
ANEXO 11 - DECRETO N° 1051/15
Apellido y Nombres D.N.I. N° Adicional
ALQOS, Yesica Andrea 20.226.849 $9.100,00
ALVAREZ CONTRERAS, Paola Gabriela 27.642.915 $ 4.550,00
BORDON, Teresa del Valle 06.137.770 $ 5.200,00
CARRASCO, Lidia Viviana 18.301.297 $8.100,00
DELGADILLO, Nancy Beatriz 16.755.170 $9.100,00
FERRERO, Diana Anahi 26.226.125 $9.100,00
GAUNA, Claudia Elizabeth 23.297.933 $ 4.550,00
NAVARRO, Alicia Maria 10.531.726 $9.100,00
RUGGIERI, Luciano Andrés 26.816.253 $9.100,00
SCHOLLES, Andrea Liliana 28.354.325 $9.100,00
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ANEXO |-DECRETO N°1096/15

Némina de Afectados por Zona Inundada exentos del

pago de la Tasa por Servicios Generales

Expediente Apellido y Nombres Partida Porc. Periodo
4134-17.553/14 CELENTANO, Mariana Carla 40.798 100% 2015
4134-23.084/15 P1ZZONI, Eduardo Hugo 41.371 100% 2015
4134-26.604/15 SILVA, Martha Susana 41.876 100% 2015
4134-25.983/15 CASTANARES, Carlos Alberto 55.672 100% 2015
4134-22.551/15 CALABRESE, Laura Myrian 58.741 100% 2015
4134-14.195/13 ARCAY, Maria José 81.201 100% 2014/2015
4134-26.464/15 RIOS, Rolando Felipe 98.235 100% 2011/2012/

2013
4134-17.676/14 RIOS, Rolando Felipe 98.235 100% 2014
4134-21.039/14 VAZQUEZ, Adriana Cecilia 132.224 100% 2014
4134-22.785/15 FAVATA, Elsa Norma 149.121 100% 2015
4134-22.935/15 DE MARCO, Andrea Beatriz 159.330 100% 2015
4134-17.347/14 LAMELZA Maria Alejandra 195.268 100% 2014
4134-17.030/14 GARCIA, Maria 218.316 100% 2014
4134-16.790/14 BERTONASCO, Claudia Victor 290.201 100% 2014
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ANEXO

| - DECRETO N° 1097/15

Némina de Carenciados exentos del pago de la

Tasa por Servicios Generales

Expediente N° Apellido y Nombres Partida Porc. Afios
4134-16.716/14 LEGUIZAMON, Marta Beatriz 43.829 50% 2014/2015
4134-05.451/12 TOMBOLAN, Eliana Ester Elba 2.317 100% 2012/2013
4134-22.208/15 BARCALA, Alba Orquidea 15.278 50% 2015
4134-07.019/12 DOMINGUEZ, Jorge Carlos 26.989 100% | 2012/2014/ 2015
4134-23.109/15 MONSALVO, Silvia Mabel 28.796 100% 2015
4134-35.062/10 GUZMAN, Ernestina 45.242 100% 2010/2011/

2012/2013

4134-22.202/15 ARCURI, Patricia Mirian 46.144 100% 2015
4134-03.384/11 MOYANO, Rosa Beatriz 47.519 100% 2011/2012/
2013/2014/ 2015

4134-08.894/12 SOTTILE, Carlos Edgardo 51.956 50% 2012/2013
4134-30.757/10 FRIAS, Norma Francisca 67.325 100% 2010/2011/
2012/2013

4134-22.520/15 PIAZZA, Rosa 70.708 50% 2015
4134-22.743/15 BEBER, Blanca Elsa 76.795 100% 2015
4134-22.490/15 SCHIARITI, Miguel Angel 98.617 50% 2015
4134-13.806/13 RIVAS, Dario 100.084 50% 2014
4134-09.080/12 RODRIGUEZ, Elisa Eustaquia 101.415 100% 2013
4134-22.952/15 PAUSA, Anibal Ignacio 104.475 100% 2015
c.01a06

4134-15.394/13 SAN MARTIN ARAVENA, Rosa Catalina 106.820 100% 2013/2014
4134-19.313/14 COTTET, Jorge Luis 114.466 100% 2014/2015
4134-03.297/11 ZUCALE, Liliana Elizabeth 119.275 100% 2011/2012/
2013/2014

4134-21.809/08 ELIAS, Norma Susana 127.040 100% 2008/2009/
2010/2011/

2012/2013/

2014/2015

4134-13.824/13 VILLAMAYOR, Vicenta 130.144 50% | 2013/2014/ 2015
4134-16.990/14 HUARANCA, Angélica Nélida 135.719 100% 2014/2015
4134-16.794/14 CARRARO, Alfredo 142.627 100% 2014/2015
4134-12.896/13 ESPINDOLA, Rosa Orfilia 157.071 100% | 2013/2014/ 2015
4134-10.781/12 GONZALEZ, Miguel Angel 157.695 100% 2012/2013/
2014

4134-16.662/14 ORFANO, Graciela Elena 158.630 100% 2014
4134-15.169/13 CACAVELQOS, Norma 163.588 50% | 2013/2014/ 2015
4134-12.071/13 CLEMENTE, Benicio 165.458 50% 2013/2014
4134-08.973/12 GONZALEZ, Elda 168.363 50% 2012/2013/
2014/2015

4134-23.679/15 FERNANDEZ MONDACA, Reinaldo 168.958 100% 2015
4134-03.571/06 OSORIO, Francisco 169.706 100% 2006/2007/
2008/2010

4134-12.954/13 SUNAGUA PALLARES, Ramén Angel 170.279 50% 2013/2014
4134-21.030/14 PAREDES, Josefa 175.349 100% 2014/2015
4134-35.454/10 CURTIS, Milton César 181.430 100% 2012/2013/
2014/2015
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Expediente N° Apellido y Nombres Partida Porc. Afios
4134-02.453/11 RUIZ, Maria Fulgencia 186.050 100% | 2011/2012/ 2013
4134-23.026/15 ZEBALLQS, Maria Alicia 186.516 50% 2015
4134-11.647/13 PACHECO, Sara Nélida 192.485 100% 2013/2014
4134-22.344/15 DI PASCUALE Silvia Esther 196.004 100% 2015
4134-07.171/12 MULLER, Carlos Alberto 196.116 50% | 2012/2013/ 2014
4134-33.933/10 MINO, Pedro Juan 199.062 100% | 2010/2011/ 2012
4134-01.854/11 PONCE, Roberto 200.138 100% | 2011/2012/ 2013
4134-01.854/11 PONCE, Roberto 200.138 50% 2014
4134-26.676/15 REALES, Ramona Candelaria 202.471 50% 2014/2015
4134-16.656/14 ROSEMBERG, Jorge Luis 205.837 50% 2014/2015
4134-13.283/13 DEL PERUGIA, Beatriz Emma 216.143 100% 2013/2014
4134-22.362/15 MOYANO, Blanca Sara 217.719 100% 2015
4134-20.992/14 ARFENONI, Maria Elena 330.055 100% 2014
4134-02.241/11 LEAL, Adriana Graciela 402.034 100% 2014
4134-22.150/15 AGURTO, Ernestina 701.217 100% 2015
4134-21.197/14 ESPADA ESPADA, Goya 701.392 100% 2014/2015
4134-00087/11 MARCHETT]I, Norberto Omar 702.079 100% 2012/2013
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ANEXO |-DECRETO N°1098/15

Némina de Jubilados y/o Pensionados exentos del

pago de la Tasa por Servicios Generales

Expediente Apellido y Nombres Partida Porc. Periodo
4134-14.543/13 DOTTI, Olga Aida 21.090 50% | 2013/2014/ 2015
4134-16.778/14 BROWN, Rosa 27.131 50% | 2013/2014/ 2015
4134-11.512/13 MELIAN, Bartolomé 27.933 100% | 2013/2014/ 2015
4134-19.016/14 DAYAN, Hesen Olinda 33.772 100% 2014
4134-15.939/13 ZARATE, Juana Matilda 35.471 50% 2012/2013/

2014/2015
4134-09.081/12 HEIN, Catalina Sabina 43.563 50% 2013/2014
4134-09.081/12 HEIN, Catalina Sabina 43.563 100% 2015
4134-22.205/15 ZYLBERSZTEIN, Esther 47.881 100% 2015
4134-23.783/15 HAVELKA, Apolonia 54.619 100% 2015
4134-22.959/15 AGUILAR, Eduardo Rudecindo 59.903 100% 2015
4134-22.049/15 MARCONI, Blanca Ester 75.898 100% 2015
4134-04.500/11 DILOLLO, Andrés A. 78.279 100% 2013
4134-17.070/14 CASTILLO, Susana Teresa 85.286 50% 2014/2015
4134-22.599/15 ORTIZ OVIEDO, Clara 88.837 100% 2015
4134-13.790/13 ORELLANO, Ana Maria 93.803 100% 2015
4134-21.881/15 BARRERA, Juana Rosa 96.243 100% 2015
4134-22.489/15 HERRERA, Belindo 98.120 50% 2015
4134-35.080/10 MENA, Norma Dolores 102.699 100% 2012/2013
4134-30.359/10 VIACAMONTE, Alejandro Gregorio 107.213 100% 2011/2013/

2014/2015
4134-05.220/11 RODRIGUEZ, Andrés Balvino 112.177 50% | 2011/2012/ 2013
4134-16.876/14 MENGONI, Emilio Roberto 114.987 100% 2014/2015
4134-33.902/10 ROGGERO, Juan Alberto 115.032 100% | 2013/2014/ 2015
4134-00247/11 RODRIGUEZ, Donata 117.831 100% 2011/2012
4134-23.553/15 DE FALCO, Felipe 121.523 100% 2015
4134-03.328/11 PEREYRA, Alicia del Carmen 122.816 100% 2013/2014
4134-22.482/15 IRIARTE, Angela 123.234 100% 2015
4134-22.072/15 DISANTI, Maria Sara 124.924 100% 2015
4134-31.276/10 VALLEJO, Yolanda del Valle 136.366 100% 2012/2013/

2014/2015
4134-12.137/13 AMATO, Ana Maria 136.367 50% 2013
4134-17.367/14 AMATO, Ana Maria 136.367 50% 2014/2015
4134-08.770/12 MANSILLA, Sulema del Transito 138.025 100% | 2013/2014/ 2015
4134-18.286/14 ARANDA, José Osmar 155.679 100% 2014/2015
4134-17.040/14 CORONEL, Ana Trinidad 157.216 100% 2014/2015
4134-26.092/09 MORAN, Lino Alberto 157.422 100% 2009/2010/

2011/2012
4134-23.233/15 MERCADO, Maria Flora 157.448 100% 2015
4134-23.186/15 OLIVETTI, Angélica Noemi 158.481 100% 2015
4134-14.010/13 MARZANA, Carmen del Valle 158.926 100% 2013/2014
4134-08.704/12 GONZALIA, Adelaida 167.953 50% | 2013/2014/ 2015
4134-23.049/15 AISEMBERG, Ana Maria 168.938 100% 2015
4134-29.884/10 TOLOZA, Eleuteria 172.762 50% 2011
4134-23.282/15 ORTIZ, Maria Norma 173.233 100% 2015
4134-09.422/12 DUARTE, Alfredo 174.536 50% 2014
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Expediente Apellido y Nombres Partida Porc. Periodo
4134-21.987/15 ZAIFRANI, Antonio Alberto 178.143 50% 2015
4134-13.772/13 SULLIVAN, Liliana Verénica 185.225 100% 2013
4134-27.216/09 LINARES, Radl Luis Alberto 189.781 100% 2009/2010/

2011/2012/

2013/2014/ 2015

4134-17.069/14 OLAVACZUK, Albina 199.984 100% 2014/2015
4134-16.877/14 CASTRO, Mercedes Isabel 200.109 100% 2014
4134-12.382/13 MENDQOZA, Mirian Francisca 200.455 100% 2013/2014/ 2015
4134-13.816/13 BECERRA, Silvia Nora 203.660 50% 2013/2014
4134-18.173/14 REYES, Elvira Isabel 203.891 100% | 2008/2011/ 2012
4134-22.476/15 FERRARA, Francisca Maria 214.708 50% 2015
4134-23.848/15 CABALLERO RAMIREZ, Feliciana 330.271 100% 2015
4134-19.987/14 BRANDANA, Omelia Rogelia 330.548 100% 2014/2015
4134-23.239/15 ETCHEVERRY, Maria Cristina 401.316 100% 2015
4134-22.164/15 CIOFFI, Inés 401.338 100% 2015
4134-23.119/15 OSTERTAG, Susana Beatriz 401.510 100% 2015
4134-19.478/14 OLMEDO, Amanda Asuncién 402.620 100% 2014/2015
4134-22.136/15 VILLANUEVA, Jorge Omar 508.090 100% 2015
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ANEXO | - DECRETO N° 1099/15

REEMPLAZOS DE PERSONAL DOCENTE

SUPLENTE D.N.I. N° | LEGAJO | JARDIN REEMPLAZADA LEGAJO CARGO TURNO DESDE HASTA MOTIVO
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5694 N°2 | ROMIA, Maria Lujan N° 5330 | Maestra Inicial | Mafana 01/10/2015 | 02/10/2015 | Enfermedad
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5697 N° 2 ROMIA, Maria Lujan N° 5387 | Maestra Inicial | Tarde 01/10/2015 | 02/10/2015 | Enfermedad
GALVAN, Melina Gabriela 35.234.145 | N° 5653 N° 2 ROMIA, Maria Lujan N° 5330 | Maestra Inicial | Mafiana 05/10/2015 | 03/11/2015 | Enfermedad
GALVAN, Melina Gabriela 35.234.145 | N° 5653 N° 2 ROMIA, Maria Lujan N° 5387 | Maestra Inicial | Tarde 05/10/2015 | 03/11/2015 | Enfermedad
BARRETO, Cecilia Lujan 24.994.790 | N° 5313 N° 2 MAZZA, Maria Soledad N° 3492 | Precept. Mater. | Doble Jorn. | 07/10/2015 | 09/10/2015 | Enfermedad
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5694 N°5 | VEGA, Flavia Natalia N° 0935 | Maestra Inicial | Mafiana 13/10/2015 | 23/10/2015 | Enfermedad
BAEZ, Cintia Elizabet 28.615.044 | N° 5695 N°1 | SAGASTI, Pamela Daniela N° 5385 | Precept. Mater. | Mafiana 15/10/2015 | 27/10/2015 | Enfermedad
BAEZ, Cintia Elizabet 28.615.044 | N° 5695 N° 1 SAGASTI, Pamela Daniela N° 5386 | Precept. Mater. | Tarde 15/10/2015 | 27/10/2015 | Enfermedad
BARRETO, Cecilia Lujan 24.994.790 | N° 5313 N° 4 ORENGO, Maria Laura N° 5649 | Maestra Inicial | Mafana 19/10/2015 | 23/10/2015 | Enfermedad
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5697 N°5 | TABARES, Karen Paola N° 3637 | Maestra Inicial | Tarde 20/10/2015 | 22/10/2015 | Enfermedad
ORELLANO, Jimena Emilse 33.747.883 N° 1 TORRES, Noelia Soledad N° 3570 | Precept. Mater. | Doble Jorn. 21/10/2015 | 23/10/2015 | Enfermedad
HIDALGO, Gabriela Alejandra 18.565.583 | N° 0323 N° 5 CUGAT, Norma Laura N° 3066 | Vice Directora | Doble Jorn. 25/10/2015 | 30/12/2015 | Maternidad
ALVARADO, Gabriela Alicia 29.006.714 | N° 3929 N° 2 HUTH, Florencia Natalia N° 4750 | Precept. Mater. | Doble Jorn. 27/10/2015 | 29/10/2015 | Examen
RAVAZZOLI, Noelia Vanesa 31.999.936 | N° 5369 N° 3 GALLO, Paula Daniela N° 3767 | Maestra Inicial | Mafana 26/10/2015 | 25/11/2015 | Enfermedad
RAVAZZOLI, Noelia Vanesa 31.999.936 | N° 5374 N° 3 TELLO, Micaela Luciana N° 3533 | Maestra Inicial | Tarde 19/10/2015 | 17/11/2015 | Amenaza de aborto
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5694 N° 5 PEREYRA, Sandra Beatriz N° 0507 | Maestra Inicial | Mafnana 26/10/2015 | 28/10/2015 | Enfermedad
CURTOSI, Natalia Verénica 32.554.008 | N° 5697 N° 5 PEREYRA, Sandra Beatriz N° 2166 | Maestra Inicial | Tarde 26/10/2015 | 28/10/2015 | Enfermedad
ESPINOLA, Auda Dalila 31.894.740 N° 2 VAZQUEZ, Verénica Natalia N° 4443 | Maestra Mater. | Doble Jorn. 27/10/2015 | 29/10/2015 | Examen
GAMBOA, Carolina Anahi 35.533.504 | N° 5383 N° 3 CHIARADIA, Natalia Salomé N° 3223 | Precept. Mater. | Tarde 09/10/2015 | 06/11/2015 | Enfermedad
ESPINOLA, Auda Dalila 31.894.740 N° 2 MAZZA, Maria Soledad N° 3492 | Precept. Mater. | Doble Jorn. 21/10/2015 | 23/10/2015 | Enfermedad
GARIBALDI, Antonella Mara 35.118.630 | N° 5651 N° 2 LOPEZ BIRRA, Lorena Noemi | N° 4741 Precept. Mater. | Doble Jorn. 05/10/2015 | 30/12/2015 | Sumario Decr. 677/15
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ANEXO | - DECRETO N° 1134/15

REEMPLAZOS DE PERSONAL DOCENTE

SUPLENTE D.N.I. N° |LEGAJO | JARDIN REEMPLAZADA LEGAJO CARGO TURNO DESDE HASTA MOTIVO
GALVAN, Melina Gabriela 35.234.145 | N° 5653 N° 2 ROMIA, Maria Lujan N° 5330 | Maestra Inicial Mafana 04/11/2015 | 01/12/2015 | Enfermedad
GALVAN, Melina Gabriela 35.234.145 | N° 5653 N° 2 ROMIA, Maria Lujan N° 5387 | Maestra Inicial Tarde 04/11/2015 | 01/12/2015 | Enfermedad
BAEZ, Cintia Elizabet 28.615.044 | N° 5695 N° 2 ROLDAN, Melina N° 3242 | Maestra Inicial Doble Jorn. | 17/11/2015 | 19/11/2015 | Examen
ORELLANA, Jimena Emilse 33.747.883 N° 2 | VAZQUEZ, Verénica Natalia N° 4443 | Maestra Mater. | Doble Jorn. | 17/11/2015 | 19/11/2015 | Examen
CRUZ, Lorena Isabel 29.313.511 | N° 3576 N°2 | ROMERO, Pamela Ménica N° 3060 | Precept. Mater. | Doble Jorn. | 10/11/2015 | 18/12/2015 | Sin goce de sueldo
ESPINOLA, Auda Dalila 31.894.740 N° 1 BLANCO, Miriam Natalia N° 2655 | Maestra Inicial Doble Jorn. | 17/11/2015 | 19/11/2015 | Enfermedad
DIAZ, Cecilia Margarita 31.879.521 | N° 5315 N°1 |BLANCO, Miriam Natalia N° 2655 | Maestra Inicial Doble Jorn. | 20/11/2015 | 26/11/2015 | Enfermedad
RAVAZZOLI, Noelia Vanesa 31.999.936 | N° 5369 N° 3 GALLO, Paula Daniela N° 3767 | Maestra Inicial Marfana 26/11/2015 | 18/12/2015 | Enfermedad
RAVAZZOLI, Noelia Vanesa 31.999.936 | N° 5374 N°3 |TELLO, Micaela Luciana N° 3533 | Maestra Inicial | Tarde 18/11/2015 | 10/12/2015 | Amenaza de aborto
GAMBOA, Carolina Anahi 35.533.504 | N° 5383 N° 3 CHIARADIA, Natalia Salomé N° 3223 | Precept. Mater. | Tarde 10/11/2015 | 04/12/2015 | Enfermedad
PALACIOS, Lorena Soledad 32.584.299 N°5 | PEREYRA, Sandra Beatriz N° 0507 | Maestra Inicial Mafiana 02/11/2015 | 06/11/2015 | Enfermedad
RIVADENEIRA, Cecilia Noemi | 27.028.187 | N° 5384 N°5 | PEREYRA, Sandra Beatriz N° 2166 | Maestra Inicial | Tarde 02/11/2015 | 06/11/2015 | Enfermedad

HERNANDEZ, Alejandra Noe-
CURTOSI, Natalia Veronica 32.554.008 | N° 5694 N°5 |lia N° 5479 | Maestra Matern. | Doble Jorn. | 19/11/2015 | 01/12/2015 | Enfermedad
DIAZ, Cecilia Margarita 31.879.521 | N° 5315 N°1 |BLANCO, Miriam Natalia N° 2655 | Maestra Inicial Doble Jorn. | 30/11/2015 | 18/12/2015 | Enfermedad
BAEZ, Cintia Elizabet 28.615.044 | N° 5695 N°5 | GARCIA, Valeria Noemi N° 4053 | Maestra Matern. | Doble Jorn. | 02/11/2015 | 06/11/2015 | Enfermedad
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DECRETO N° 1152/15

Detalle Articulos

Detalle Articulo 1°:

Categoria
Jurisdiccién: 1110113000 - Secretaria de Gobierno
Apertura Programatica: 31.00.00 - Seguridad Urbana
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA
1.2.5.3-ART
1.2.6.0 - Complementos
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal
1.6.0.0 - Beneficios y compensaciones
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas
2.2.2.0 - Prendas de vestir
2.3.1.0 - Papel de escritorio y carton
2.3.2.0 - Papel para computacién
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2.3.4.0 - Productos de papel y carton
2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
2.5.8.0 - Productos de material plastico
2.7.1.0 - Productos ferrosos
2.7.2.0 - Productos no ferrosos
2.7.3.0 - Material de guerra
2.7.4.0 - Estructuras metélicas acabadas
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.9.0 - Otros
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.4.0 - Teléfonos, télex y telefax
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales
3.4.5.0 - De capacitacion
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento
4.3.6.0 - Equipo para computacion
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Importe

1,520,000.00
240,000.00
350,000.00
150,000.00
105,000.00
810,000.00
550,000.00
15,000.00
56,274.00
2,500.00
618,369.00
24,324.00
41,106.00
51,000.00
940.00
74,289.00
1,180.00
19,000.00
999,726.51
1,120.00
550.00
650.00
12,325.00
1,566.00
3,289.00
60,458.00
5,810.00
2,784.00
7,838.00
416,212.00
300,000.00
332,062.00
3,600.00
60,266.00
3,365,416.00
3,670.00
92,580.00



Categoria
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

4.3.9.0 - Equipos varios

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturalesy sociales sin fines de
lucro

Total Seguridad Urbana

Apertura Programatica: 32.00.00 - Transito y Transporte
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas
2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.3.1.0 - Papel de escritorio y carton

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.4.0 - Productos de papel y carton

2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.6.2.0 - Productos de vidrio

2.6.9.0 - Otros

2.7.1.0 - Productos ferrosos

2.7.2.0 - Productos no ferrosos

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo
3.4.5.0 - De capacitacion

3.5.1.0 - Transporte

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento
4.3.6.0 - Equipo para computacion

Total Transito y Transporte
Apertura Programética: 33.00.00 - Servicios urbanos por Delegaciones
2.1.4.0 - Productos agroforestales

2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas
2.2.2.0 - Prendas de vestir
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Importe
59,148.00
61,741.00
13,430.00

28,717.56

10,461,941.07

72,519.80
34,179.00
50,000.00
9,000.00
26,704.20
26,800.00
8,740.00
564.00
720.00
95,680.00
43,420.00
1,820.00
910.00
2,002.00
5,460.00
910.00
1,820.00
15,514.00
300,000.00
100,000.00
69,000.00
11,000.00
351,800.00
30,000.00
202,761.00
15,000.00
20,000.00
21,000.00

1,517,324.00

179,400.00
20,500.00
111,250.00



Categoria Importe

2.3.1.0 - Papel de escritorio y carton 12,812.00
2.3.2.0 - Papel para computacion 14,250.00
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 3,250.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 7,080.00
2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire 53,000.00
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros 520.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes 233,500.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 35,000.00
2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana 6,300.00
2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso 256,513.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 180,700.00
2.6.9.0 - Otros 58,570.00
2.7.5.0 - Herramientas menores 67,000.00
2.7.9.0 - Otros 1,690.00
2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena 764,340.00
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 75,800.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 16,720.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 5,000.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina'y comedor 1,300.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 12,350.00
2.9.9.0 - Otros 66,690.00
3.1.1.0 - Energia eléctrica 20,640.00
3.1.3.0 - Gas 5,500.00
3.1.4.0 - Teléfonos, télex y telefax 14,000.00
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 26,000.00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos 21,950.00
4.3.1.0 - Maquinaria y equipo de produccion 13,000.00
4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccion y elevacion 600,000.00
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 1,500.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién 3,500.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 56,000.00
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 40,500.00
4.3.9.0 - Equipos varios 13,875.00
Total Servicios urbanos por Delegaciones 3,000,000.00
Total Secretaria de Gobierno 14,979,265.07

Jurisdiccion: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo
Apertura Programética: 01.01.00 - Administracion y Direccidn de Secretaria de Infraestructura

2.1.1.0 - Alimentos para personas 20,000.00
2.2.2.0 - Prendas de vestir 30,000.00
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Categoria
2.3.2.0 - Papel para computacion
2.3.9.0 - Otros
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso
2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total Administracion y Direccion de Secretaria de Infraestructura

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Jurisdiccion: 1110122000 - Presupuesto Participativo

Apertura Programatica: 01.00.00 - Consejo de Organizacion y Seguimiento
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Consejo de Organizacién y Seguimiento

Total Presupuesto Participativo

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 2°:

Rubro
11.4.04.00 - Venta de Bebidas alcohdlicas

12.1.99.01 - Tasa de Proteccion Ciudadana

12.1.99.02 - Fondo para el Mantenimiento del Cuartel de Bomberos Voluntarios
de Ituzaingé

12.1.99.03 - Tasa por Valorizacién de la Tierra
14.2.01.00 - Hospital Autogestion
TOTAL GENERAL

Detalle Articulo 3°:

Categoria
Jurisdiccién: 1110113000 - Secretaria de Gobierno

Apertura Programética: 01.00.00 - Administracion General Gubernamental

1.1.7.0 - Complementos

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lu-
cro
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Importe

50,000.00
6,000.00
10,000.00
35,000.00
150,000.00
50,000.00
80,000.00
50,000.00
350,000.00
3,830.61

834,830.61

834,830.61

8,128,755.98

8,128,755.98

8,128,755.98

23,942,851.66

Importe
14,550.00

407,235.87
129,375.10

3,016,527.50
921,478.05

4,489,166.52

Importe

499.10
127,698.86



Categoria

Total Administracion General Gubernamental

Apertura Programatica: 31.00.00 - Seguridad Urbana
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.7.0 - Complementos

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
3.4.9.0 - Otros

3.6.1.0 - Publicidad

4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio

Total Seguridad Urbana

Apertura Programatica: 32.00.00 - Transito y Transporte
3.3.9.0 - Otros

Total Transito y Transporte

Apertura Programatica: 34.00.00 - Linea Comunal de Transporte

1.1.7.0 - Complementos

Total Linea Comunal de Transporte

Secretaria de Gobierno

Jurisdiccion: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Apertura Programatica: 41.00.00 - Mantenimiento de Calles y Conservacién General
2.2.9.0 - Otros

2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire

2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.3.9.0 - Otros

Total Mantenimiento de Calles y Conservacién General

Apertura Programatica: 42.00.00 - Higiene Urbana
3.9.9.0 - Otros
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Importe
128,197.96

287,892.04
654,578.03
6,165,832.31
3,293,342.33
11,950.00
412,232.00
94,557.08
566,922.06
46,500.00
16,360.00
7,624.50

11,557,790.35

40,735.00

40,735.00

1,554.83

1,554.83

11,728,278.14

37,060.00
15,196.12
58,493.00
183,505.70
368,490.00
49,775.99

712,520.81

5,316,527.50



Categoria Importe
Total Higiene Urbana 5,316,527.50

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo 6,029,048.31
Jurisdiccién: 1110115000 - Promocién Social y Politicas Culturales

Apertura Programatica: 51.00.00 - Promocion Cultural, Esparcimiento y Recreacién

3.2.9.0 - Otros 35,900.00

Total Promocién Cultural, Esparcimiento y Recreacion 35,900.00

Apertura Programatica: 54.00.00 - Educacién

2.2.3.0 - Confecciones textiles 1,760.00
2.2.9.0 - Otros 3,240.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 1,538.60
2.6.9.0 - Otros 3,276.00
2.7.2.0 - Productos no ferrosos 5,790.00
2.7.9.0 - Otros 722.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor 1,398.00
3.2.9.0 - Otros 34,280.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo 5,130.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 48,647.96
4.3.9.0 - Equipos varios 1,499.00
Total Educacion 107,281.56
Total Promocién Social y Politicas Culturales 143,181.56

Jurisdiccion: 1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comunidad

Apertura Programatica: 72.00.00 - Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario.

5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 15,000.00
Total Inclusidon Social y Fortalecimiento Comunitario. 15,000.00
Total Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad 15,000.00

Jurisdiccion: 1110118000 - Secretaria de Salud
Apertura Programética: 81.00.00 - Sistema Integrado de Salud

2.1.2.0 - Alimentos para animales 29,600.00
2.2.2.0 - Prendas de vestir 32,852.50
2.3.4.0 - Productos de papel y carton 700.00
2.4.2.0 - Articulos de cuero 1,620.00
2.5.1.0 - Compuestos quimicos 222,080.60
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Categoria
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes
2.5.9.0 - Otros
2.7.5.0 - Herramientas menores
2.7.9.0 - Otros
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de laboratorio
2.9.9.0 - Otros
3.1.4.0 - Teléfonos, télex y telefax
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
3.3.5.0 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
3.7.2.0 - Viéticos
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia
3.9.9.0 - Otros
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.9.0 - Equipos varios

Total Sistema Integrado de Salud

Total Secretaria de Salud

Jurisdiccién: 1110119000 - Consejo de Mujeres de Ituzaingo

Importe
23,160.00

514,550.00
540.00
20,430.00
600.00
190,008.63
7,980.00
792.60
39,000.00
210,400.00
1,000.00
421,478.05
97,588.55
326,198.00
3,472.70
97,100.40
8,740.00
2,694.00
77,491.00
15,802.60

2,345,879.63

2,345,879.63

Apertura Programatica: 01.00.00 - Diagndstico y Derivacidon de Problemética de Género

3.7.2.0 - Viaticos

Total Diagndstico y Derivacion de Problematica de Género

Apertura Programatica: 19.00.00 - Proteccién y Desarrollo para Mujeres

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento

Total Proteccion y Desarrollo para Mujeres

Total Consejo de Mujeres de Ituzaingé

Jurisdiccion: 1110122000 - Presupuesto Participativo

Apertura Programatica: 01.00.00 - Consejo de Organizacion y Seguimiento

2.2.3.0 - Confecciones textiles
2.2.9.0 - Otros
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5,577.60

5,577.60

33,686.40

33,686.40

39,264.00

94,370.00
6,810.00



Categoria
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes
2.5.8.0 - Productos de material plastico
2.5.9.0 - Otros
2.6.1.0 - Productos de arcilla y ceramica
2.6.2.0 - Productos de vidrio
2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso
2.7.1.0 - Productos ferrosos
2.7.9.0 - Otros
2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

Total Consejo de Organizacién y Seguimiento

Total Presupuesto Participativo

Jurisdiccién: 1110123000 - Secretaria de Ingresos Publicos

Apertura Programatica:01.00.00 - Gestion Tributariay de Recaudacion
1.1.7.0 - Complementos

Total Gestién Tributariay de Recaudacién

Total Secretaria de Ingresos Publicos

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 4°:

Rubro Procedencia

12.1.01.01 - Servicios Generales del Ejercicio 11 - De libre dis-
ponibilidad

35.2.01.00 - De inversiones financieras temporarias 11 - D_e libre dis-
ponibilidad

12.1.01.05 - Tasa Servicios Generales del Ejercicio Afectada al 12 - Afectados
Presupuesto Participativo

TOTAL GENERAL

Detalle Articulo 5°:

Categoria
Jurisdiccién: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Apertura Programética: 42.00.00 - Higiene Urbana
3.9.9.0 — Otros
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Importe
49,660.00

1,925.00
68,970.00
20,612.58

1,536.00
11,960.00
70,962.90
94,894.50
40,193.00

108,800.00
3,172.00
112,770.00
630.00
240.00
41,250.00

728,755.98

728,755.98

2,610.56

2,610.56

2,610.56

21,032,018.18

Importe

7,400,000.00

16,411,466.75

-7,400,000.00
16,411,466.75

Importe

7,400,000.00



Categoria
Jurisdiccién: 1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
Apertura Programatica:01.00.00 - Conduccién Econdmica

6.5.2.0 — Incremento de Inversiones Financieras

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 6°:

Categoria
Jurisdiccién: 1110112000 - Secretaria General

Importe

16,411,466.75

23,811,466.75

Importe

Apertura Programatica: 01.02.00 - Asesoria General en Fortalecimiento de la Gestion Publica

3.4.9.0 - Otros

4.3.6.0 - Equipo para computacion
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.8.1.0 - Programas de computacion

Total Asesoria General en Fortalecimiento de la Gestién Publica

Total Secretaria General

Jurisdiccién: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo
Apertura Programatica: 01.02.00 - Obras de Infraestructura - Fondo Solidario

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Obras de Infraestructura - Fondo Solidario

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Jurisdiccién: 1110115000 - Promocién Social y Politicas Culturales
Apertura Programatica: 52.00.00 - Deportes

3.4.7.0 - Servicios de hoteleria

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lu-
cro

Total Deportes

Apertura Programatica: 54.00.00 - Educacién
1.1.5.0 - Otros gastos en personal
1.1.6.3-ART

1.1.7.0 — Complementos

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS
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4,888,500.00
2,127,932.00

200,000.00
3,252,977.91

10,469,409.91

10,469,409.91

9,078,967.60

9,078,967.60

9,078,967.60

250,000.00

60,000.00

310,000.00

1,300,000.00
200,000.00
12,358.87
1,326,525.04
110,000.00
150,000.00
400,000.00



Categoria
1.2.5.2 - Contribuciéon Patronal IOMA
1.253-ART
1.2.6.0 — Complementos
Total Educacion
Total Promocién Social y Politicas Culturales
Jurisdiccién: 1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
Apertura Programatica:01.00.00 - Conduccion Econ6mica
6.2.1.0 - Préstamos a corto plazo al sector privado
Total Conduccién Econémica

Total Secretaria de Economia y Hacienda

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 7°:

Rubro
11.4.05.00 - Fondo de Fortalecimiento Programa Sociales
11.4.07.00 - Coparticipacion Pcial. de Impuesto Ley 10.559 con Afectacion
17.5.01.01 - Programa Eva Peron
17.5.01.02 - Juegos Buenos Aires
17.5.01.16 - Campafia de Vacunacion
17.5.01.25 - Programa de Responsabilidad Social Compartida Envion
17.5.01.34 - Plan Sumar
17.5.04.01 - DI.PRE.GEP
33.3.03.01 - Instituto de Prevision Social

TOTAL GENERAL

Detalle Articulo 8°:

Rubro
Jurisdiccién: 1110111000 - Conduccion General Ejecutiva

Apertura Programética: 01.01.00 - Secretaria Privada
2.7.9.0 - Otros

Total Secretaria Privada

Total Conduccién General Ejecutiva

Jurisdiccién: 1110112000 - Secretaria General

Apertura Programatica: 01.01.00 - Despacho Secretaria General

99

Importe
160,000.00
122,727.44
300,000.00

4,081,611.35

4,391,611.35

553,242.47

553,242.47

553,242.47

24,493,231.33

Importe
838,716.86

7,053,836.18
22,276.00
196,970.00
73,127.60
102,000.00
422,784.32
328,538.02
207,912.15

9,246,161.13

Importe

46,200.00
46,200.00

46,200.00



Categoria

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.6.1.0 - Productos de arcilla y ceramica

2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

2.7.1.0 - Productos ferrosos

2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

Total Despacho Secretaria General

Importe
44,500.00
9,000.00
35,558.50
19,390.00
110,250.00
46,850.00

265,548.50

Apertura Programatica: 01.02.00 - Asesoria General en Fortalecimiento de la Gestion Publica

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento

Total Asesoria General en Fortalecimiento de la Gestion Publica
Total Secretaria General

Jurisdiccién: 1110113000 - Secretaria de Gobierno

Apertura Programatica:01.00.00 - Administracién General Gubernamental
1.1.7.0 - Complementos

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado

6.2.1.0 - Préstamos a corto plazo al sector privado

Total Administracién General Gubernamental

Apertura Programatica: 32.00.00 - Transito y Transporte
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Transito y Transporte

Apertura Programatica:33.00.00 - Servicios Urbanos por Delegaciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Servicios Urbanos por Delegaciones
Secretaria de Gobierno

Jurisdiccion: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo
Apertura Programatica: 41.00.00 - Mantenimiento de Calles y Conservacion General
2.1.4.0 - Productos agroforestales

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

2.8.4.0 - Piedra, arcillay arena

2.8.9.0 - Otros

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.3.9.0 - Otros

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

Total Mantenimiento de Calles y Conservacion General

Apertura Programatica: 42.00.00 - Higiene Urbana
3.9.9.0 - Otros
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6,606,600.00
430,712.11

7,037,312.11

7,302,860.61

1,150.46
299.53
32,870.00
732,137.50

766,457.49

383,788.00
611,968.94

995,756.94

66,118.00
66,118.00

1,828,332.43

4,680.00
14.20
15,415.00
356.00
14,604.00
33,000.00
13,260.00
1,500.00
7,058.30
1,840.00
256.00
780,000.00
46,956.00
5,900.00
12,300.00

937,139.50

4,586,401.40



Categoria
Total Higiene Urbana

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Jurisdiccién: 1110115000 - Promocién Social y Politicas Culturales

Importe

4,586,401.40

5,523,540.90

Apertura Programatica:01.00.00 - Conduccién Secretaria de Promocion Social y Politicas Cultura-

les
4.6.0.0 - Obras de arte

Total Conduccion Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales

Apertura Programatica: 52.00.00 - Deportes
2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.3.0 - Confecciones textiles

2.4.3.0 - Articulos de caucho

2.5.8.0 - Productos de material plastico
2.5.9.0 - Otros

2.7.9.0 - Otros

2.9.9.0 - Otros

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.2.9.0 - Otros

3.4.9.0 - Otros

3.5.1.0 - Transporte

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

3.7.2.0 - Viéticos

Total Deportes

Apertura Programatica: 53.00.00 - Cultura
3.7.2.0 - Vidticos

Total Cultura

Apertura Programatica: 54.00.00 - Educacién
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS

1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

6.2.1.0 - Préstamos a corto plazo al sector privado

Total Educacién

Total Promocién Social y Politicas Culturales

Jurisdiccion: 1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda

Apertura Programética:01.00.00 - Conduccién Econémica
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total Conduccién Econémica

Total Secretaria de Economia y Hacienda

300,000.00

300,000.00

27,500.00
78,000.00
2,090.00
7,900.00
12,300.00
31,373.00
37,710.00
49,400.00
117,736.19
43,298.00
51,626.00
7,536.81
6,000.00

472,470.00

33,000.00
33,000.00
2,362,219.44
6,978,795.14
629,035.59
800,000.00
300,000.00
61,354.50
67,339.00
17,690.00
11,216,433.67

12,021,903.67

40,250.00
40,250.00

40,250.00

Jurisdiccién: 1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comunidad

Apertura Programatica:01.02.00 - Organizacién y Participacion Juvenil

2.1.1.0 - Alimentos para personas
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros
2.5.9.0 - Otros
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33,158.00
5,582.00
2,500.00

630.00



Categoria
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.4.0 - Utensilios de cocina 'y comedor
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.2.9.0 - Otros
3.4.9.0 - Otros
3.9.1.0 - Servicios de ceremonial

Total Organizacion y Participacion Juvenil

Apertura Programatica: 71.00.00 - Responsabilidad Social Compartida ENVION
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

Total Responsabilidad Social Compartida ENVION

Apertura Programatica: 72.00.00 - Inclusidn Social y Fortalecimiento Comunitario.

5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas
Total Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario.
Total Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad

Jurisdiccion: 1110118000 - Secretaria de Salud
Apertura Programatica: 81.00.00 - Sistema Integrado de Salud
1.2.6.0 - Complementos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

2.3.9.0 - Otros

2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.7.0 - Especificos veterinarios

2.5.9.0 - Otros

2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de laboratorio
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales
3.4.5.0 - De capacitacion

4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Sistema Integrado de Salud
Total Secretaria de Salud

Jurisdiccién: 1110119000 - Consejo de Mujeres de ltuzaingd6

Importe
32,758.00
500.00
15,125.00
32,988.00
102,600.00
16,000.00

241,841.00

112,000.00

112,000.00

372,276.00
372,276.00

726,117.00

73,127.60
15,000.00
3,855.00
41,477.50
5,483.00
12,498.00
474,191.74
5,627.50
57.00
584.00
422,784.32
1,156.00
78,744.50
10,500.00
5,270.00
113,655.20
258.00
6,529.10
31,500.00
166,036.00
56,786.00
500.00
89,384.00

1,615,004.46

1,615,004.46

Apertura Programética: 01.00.00 - Diagndstico y Derivacion de Problemética de Género

2.3.9.0 - Otros

2.7.9.0 - Otros

2.9.9.0 - Otros

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.1.1.0 - Alimentos para personas
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8,300.00
18,000.00
18,000.00
26,080.00
44,499.20
57,499.00
17,276.00

488,716.86
28,586.21



Categoria
Total Diagnéstico y Derivacion de Problematica de Género

Apertura Programatica: 18.00.00 - Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia
2.3.9.0 - Otros

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.9.0 - Otros

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

3.2.9.0 - Otros

Total Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia

Apertura Programatica: 19.00.00 - Proteccién y Desarrollo para Mujeres
2.1.1.0 - Alimentos para personas

2.2.3.0 - Confecciones textiles

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.9.0 - Otros

3.3.9.0 - Otros

3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados
3.9.9.0 - Otros

Proteccion y Desarrollo para Mujeres

Consejo Mujeres de ltuzaingo

Jurisdiccion: 1110150000 - Servicios de la Deuda

Apertura Programatica: 92.00.00 - Cancelacion de la Deuda Flotante
7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo
Total Cancelacién de la Deuda Flotante

Total Servicios de la Deuda

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 9°:

Rubro

22.2.04.01 - Plan AySA mas Trabajo - Construccion de redes de Agua Potable.
17.2.01.47 - Proyecto reforestaciéon arbérea y retiro de escombros post tornado
17.2.01.05 - Plan Nacional de Capacitacion y Promocion del Empleo
17.2.01.46 - Proyecto Veredas y Rampas de Acceso en Villa Udaondo

17.2.01.16 - Fortalecimiento Centro de Servicios para Microemprendedores
17.2.03.02 - Programa Prevenir para Seguir Creciendo

22.2.01.25 - Aporte para la Construccion Jardin de Infantes Municipal N° 5 Mi Suefio

TOTAL GENERAL

Detalle Articulo 10°:

Rubro
Jurisdiccién: 1110113000 - Secretaria de Gobierno

Apertura Programatica: 34.00.00 - Linea Comunal de Transporte
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
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Importe

706,957.27

4,500.00
300.00
990.00

6,810.00
148.00

1,147.00

12,000.00
25,895.00
38,000.00
36,524.00
13,569.00
3,800.00
12,100.00
42,497.62
11,400.00
157,890.62

890,742.89

3,744,440.50
3,744,440.50
3,744,440.50

33,739,392.46

Importe
48,794.21
199,900.00
268,500.00
399,601.92

486,055.00
750,049.39

2,905,320.38

5,058,220.90

Importe

6,320.00



Rubro
Total Linea Comunal de Transporte

Total Secretaria de Gobierno

Jurisdiccién: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo
Apertura Programatica:47.00.00 - Obras en edificios y espacios publicos
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Obras en edificios y espacios publicos

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Jurisdiccién: 1110115000 - Promocién Social y Politicas Culturales

Importe
6,320.00

6,320.00

26,689,465.00

26,689,465.00

26,689,465.00

Apertura Programatica:01.00.00 - Conduccion Secretaria de Promocién Social y Politicas Culturales

1.1.7.0 - Complementos
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Conduccidn Secretaria de Promocién Social y Politicas Culturales

Apertura Programatica: 52.00.00 - Deportes
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

Total Deportes

Tota Promocion Social y Politicas Culturales

Jurisdiccion: 1110118000 - Secretaria de Salud

Apertura Programatica: 81.00.00 - Sistema Integrado de Salud
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

Total Sistema Integrado de Salud

Total Secretaria de Salud

Jurisdiccion: 1110119000 - Consejo de Mujeres de ltuzaing6
Apertura Programatica:19.00.00 - Proteccién y Desarrollo para Mujeres
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo

Total Proteccion y Desarrollo para Mujeres

Total Consejo Mujeres de ltuzaingé

TOTALES GENERALES

Detalle Articulo 11°:

Categoria
Jurisdiccién: 1110111000 - Conduccion General Ejecutiva

Apertura Programética: 01.01.00 - Secretaria Privada
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100,000.00
250,000.00
79,758.50

429,758.50

191,718.17

191,718.17

621,476.67

1,599,416.90

1,599,416.90

1,599,416.90

289,423.35

289,423.35

289,423.35

29,206,101.92

Importe



Categoria Importe

3.4.5.0 - De capacitacion 16,800.00
Total Secretaria Privada 16,800.00
Total Conduccién General Ejecutiva 16,800.00

Jurisdiccién: 1110112000 - Secretaria General

Apertura Programatica: 01.01.00 - Despacho Secretaria General

5.3.1.0 - Transferencias a la administracion central nacional 11,250.00
Total Despacho Secretaria General 11,250.00
Total Secretaria General 11,250.00

Jurisdiccion: 1110113000 - Secretaria de Gobierno

Apertura Programatica:34.00.00 - Linea Comunal de Transporte

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 1,000.00
2.9.9.0 - Otros 5,320.00
Total Linea Comunal de Transporte 6,320.00
Total Secretaria de Gobierno 6,320.00

Jurisdiccion: 1110114000 - Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Apertura Programatica: 01.01.00 - Administracion y Direccion de Secretaria de Infraestructura

1.2.6.0 - Complementos 1,800.00
2.1.4.0 - Productos agroforestales 621.29
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas 3,000.00
2.2.3.0 - Confecciones textiles 10,160.00
2.2.9.0 - Otros 8,920.00
2.5.8.0 - Productos de material plastico 2,768.48
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 13,446,935.00
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico 144,481.96
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio 3,160.00
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo 96,619.01
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 255,119.96
4.3.9.0 - Equipos varios 6,600.00
Total Administracion y Direccion de Secretaria de Infraestructura 13,980,185.70

Apertura Programética: 41.00.00 - Mantenimiento de Calles y Conservacién General
2.1.4.0 - Productos agroforestales 199,900.00
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Categoria
2.9.9.0 - Otros
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo

Total Mantenimiento de Calles y Conservacion General

Apertura Programatica:43.00.00 - Pavimentacion, Bacheo y Encarpetado de Calles
3.3.4.0 - Mantenimiento y reparacion de vias de comunicacién

Total Pavimentacién, Bacheo y Encarpetado de Calles

Apertura Programatica: 44.00.00 - Construccién de Cloacas y Obras Hidricas
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construccion de Cloacas y Obras Hidricas

Apertura Programatica: 47.00.00 - Obras en edificios y espacios publicos
4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado

Total Obras en edificios y espacios publicos

Importe
91,850.01

117,500.00

409,250.01

11,587,789.78

11,587,789.78

48,794.21

48,794.21

3,324,470.81

3,324,470.81

Apertura Programatica: 49.00.00 - Construcciéon y Refaccion de la Escuela Secundaria N° 17

5.3.6.0 - Transferencias a los gobiernos provinciales

Total Construccion y Refaccion de la Escuela Secundaria N° 17

Total Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo

Jurisdiccion: 1110115000 - Promocién Social y Politicas Culturales

892,591.00

892,591.00

30,243,081.51

Apertura Programatica: 01.00.00 - Conduccién Secretaria de Promocién Social y Politicas Cultura-

les
1.2.6.0 - Complementos

2.2.3.0 - Confecciones textiles

2.9.4.0 - Utensilios de cocina 'y comedor

Total Conduccidn Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales
Apertura Programética:51.00.00 - Promocion Cultural, esparcimiento y recreacion
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Promocidn Cultural, esparcimiento y recreaciéon
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26,288.00

990.00

12,472.00

39,750.00

197,147.50

10,120.00

207,267.50



Categoria
Apertura Programatica: 52.00.00 - Deportes
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribuciéon Patronal IOMA
1.253-ART
2.1.1.0 - Alimentos para personas
2.5.1.0 - Compuestos quimicos
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.2.6.0 - Derechos de bienes intangibles
3.2.9.0 - Otros

Total Deportes

Apertura Programatica:53.00.00 - Cultura
1.1.7.0 - Complementos

Total Cultura

Apertura Programatica: 54.00.00 - Educacién
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.6.9.0 - Otros

2.7.9.0 - Otros

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios

Total Educacién

Total Promocién Social y Politicas Culturales

Jurisdiccion: 1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
Apertura Programética:01.00.00 - Conduccién Econémica
1.2.6.0 - Complementos

Total Conduccién Econémica

Total Secretaria de Economia y Hacienda
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Importe

400,000.00
50,000.00
35,000.00
15,000.00
28,841.56
52,250.00

350,049.39
13,780.00

6,760.00

951,680.95

7,800.00

7,800.00

165.75
230.00
8,304.00
4,253.15
1,610.00
5,357.96
63.75
23,040.00
5,528.00

48,552.61

1,255,051.06

3,500.00

3,500.00

3,500.00



Categoria

Importe

Jurisdiccién: 1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comunidad

Apertura Programatica: 01.01.00 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano

3.4.5.0 - De capacitacion
4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccion y elevacion

Total Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano

Apertura Programatica: 01.03.00 - Promocién del Empleo y Programas Sociales
1.2.6.0 - Complementos

Total Promocién del Empleo y Programas Sociales

Apertura Programatica: 72.00.00 - Inclusidn Social y Fortalecimiento Comunitario.

2.3.1.0 - Papel de escritorio y carton
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

Total Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario.

Total Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad

Jurisdiccion: 1110118000 - Secretaria de Salud

Apertura Programatica:81.00.00 - Sistema Integrado de Salud
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.7.0 - Complementos

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.6.0 - Complementos

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

2.5.9.0 - Otros

Total Sistema Integrado de Salud

Total Secretaria de Salud

Jurisdiccién: 1110119000 - Consejo de Mujeres de ltuzaing6

Apertura Programética: 01.00.00 - Diagndstico y Derivacidon de Problemética de Género

2.2.9.0 - Otros

2.7.9.0 - Otros

3.5.9.0 - Otros

4.3.1.0 - Maquinaria y equipo de produccion
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.9.0 - Equipos varios
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268,500.00
486,055.00

754,555.00

13,200.00

13,200.00

2,940.00
3,185.00

6,125.00

773,880.00

644,767.90
390,580.00
300,000.00
225,269.00
26,800.00
12,000.00

1,599,416.90

1,599,416.90

47,600.00
36,000.00
8,500.00
2,960.00
10,420.00
11,800.00
510.00



Categoria

Total Diagndstico y Derivacion de Problematica de Género

Apertura Programatica:18.00.00 - Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia

1.2.6.0 - Complementos

Total Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia

Apertura Programatica: 19.00.00 - Proteccion y Desarrollo para Mujeres
2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirlrgico y de laboratorio

2.9.9.0 - Otros

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios

Total Proteccion y Desarrollo para Mujeres

Total Consejo Mujeres de Ituzaingé

Jurisdiccion: 1110120000 - Secretaria de Produccién y Desarrollo Industrial
Apertura Programatica: 20.00.00 - Promocion de la Actividad Econémica Local
3.4.9.0 - Otros

Total Promocién de la Actividad Econ6mica Local

Total Secretaria de Produccion y Desarrollo Industrial

Jurisdiccidn: 1110123000 - Secretaria de Ingresos Publicos

Apertura Programatica: 01.00.00 - Gestién Tributaria 'y de Recaudacién
1.2.6.0 - Complementos

Total Gestidn Tributaria y de Recaudacion

Total Secretaria de Ingresos Publicos

TOTALES GENERALES
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Importe
117,790.00

13,200.00
13,200.00
1,870.00
485.00
28,633.35
1,626.00
32,730.00
2,916.00
65,003.00
38,370.00

171,633.35

302,623.35

18,800.00

18,800.00

18,800.00

33,600.00

33,600.00

33,600.00

34,264,322.82



Las comunicaciones que se publican en el BOLETIN MUNICIPAL se-

ran consideradas auténticas por todos los empleados, a los efectos

de su inmediato cumplimiento, sin esperar confirmaciones por nin-
gun otro conducto.

Tan pronto como el Boletin llegue a cada dependencia, los Jefes lee-
ran latotalidad de sus inserciones a fin de compenetrarse debida-
mente de las disposiciones relativas a los servicios, notificar de ella
al personal a sus 6rdenes y adecuar las tareas y su propio desempe-
fio a las instrucciones superiores.
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Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén de Jesus, exi-
micion de la Tasa por Inspeccion de Seguridad e Higiene afio
2015.

Impuesto a los Automotores, condonacién de deudas por
prescripcién de Olexin Esteban y Comes Eduardo.

Insumos de Laboratorio, convalidacion Ordenes de Compra
Licitacion Privada N° 09/2015 para adquisicion a CIUDAD
HOSPITALARIA S.R.L., BIOCIEN S.R.L., DROGUERIA LUMA
S.A., ROYAL FARMA S.R.L. y BERNARDO LEW S.R.L.
Inundaciones, eximicion de la Tasa por Servicios Generales
por Ordenanza N° 2160.

Inundaciones, eximicion de la Tasa por Servicios Generales
por Ordenanza N° 2160. Anexo.

Jubilados y pensionados, eximicion de la Tasa por Servicios
Generales.

Jubilados y pensionados, eximicion de la Tasa por Servicios
Generales. Anexo.

Juegos Deportivos Buenos Aires La Provincia 2015, amplia-
cion del fondo fijo otorgado por Decreto N° 797/15.

Juzgados de Faltas Municipales, disposicion fechas de ferias
administrativas.

Lanata Eduardo y Praline Marta Maria, aprobacion por via de
excepcion de plano de obra de construccién de viviendas en
Camilli N° 2690, en el marco del Programa PROCREAR, ad
referéndum del HCD.

Magallanes Antonio, modificacion Decreto N° 673/15 de exi-
micién de la Tasa por Servicios Generales a Ex Combatientes
de la Guerra de Malvinas.

Martin Angela, modificacion Decreto N° 007/14 de eximicion
de la Tasa por Servicios Generales.

Médicos del Sistema Integrado de Salud, convalidacion con-
tratos y adendas con profesionales de la salud firmados por el
Secretario de Salud y autorizacién registro extemporaneo.
Parchomczuk Natalia e Irusta Juan Manuel, declaracion de In-
terés Social la Regularizacion Dominial de inmueble de su
propiedad.

Parque Leloir Asociacién Civil - P.L.A.C., declaracion de Inte-
rés Municipal realizacién evento “Leloir Corre IV Edicién 2015
y autorizacién corte de transito vehicular.

Peralta Vanina, modificacion Decreto N° 511/15 de condona-
cion de deudas de la Tasa por Servicios Generales.

Pre Cosquin 2016, designacion de Tuero Carlos, Costa Se-
bastian y Tormo Maria del Carmen como Coordinador Gene-
ral, Delegado y Coordinador y Sub Delegada, respectivamen-
te, de Jurados ad honorem de la Etapa Municipal.

Programa Médicos Comunitarios, fijacion retribuciones del
personal de las Plantas Permanente y Temporario a partir del
01/07/2015 y ampliacion presupuestaria.

Programa Médicos Comunitarios, fijacion retribuciones del
personal de las Plantas Permanente y Temporario a partir del
01/07/2015 y ampliacion presupuestaria. Anexos.

Programa Médicos Comunitarios, modificacién retribucion
asignada por Decreto N° 1051/15 a Mendoza Ana de Jesus.
PROTECNIC S.R.L., autorizacién trabajos de extension de la
red de gas en el domicilio de Gonzéalez Gisella.
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¢ PROTECNIC S.R.L., autorizacién trabajos de extension de la
red de gas en el domicilio de Gomez Cabrera, Samicola, Ro-
sales, Ross, Ayala, Delalo, Rojas y otros.

e Ramirez Caballero Virginia, declaracion de Interés Social la
Regularizacién Dominial de inmueble de su propiedad.

e Roldan Vergés Guillermo, condonaciéon deuda del Impuesto a
los Automotores dominio SHK-941.

e SAMO, ampliacién Calculo de Recursos y Presupuesto Gene-
ral de Erogaciones por aporte para adquisicion de equipa-
miento hospitalario.

e Scornavache Orlando y Guardia Stella Maris, aprobacion por
via de excepcién de plano de obra de construccion de vivien-
das en Alta Gracia N° 1794/96, en el marco del Programa
PROCREAR, ad referéndum del HCD.

e Tasa por Inspeccién de Seguridad e Higiene, condonacion
deudas por prescripcion.

e Tasa por Inspeccién de Seguridad e Higiene, condonacion
deudas por prescripcién. Anexo.

e Tasa por Servicios Generales, condonacion deudas por pres-
cripcion.

e Tasa por Servicios Generales, condonacion deudas por pres-
cripcion. Anexo.

e URBEGAS S.R.L., autorizacion trabajos de extension de la
red de gas e instalacion de Estacién Reguladora para el Fidei-
comiso PROCREAR del Banco Hipotecario.

DESIGNACIONES

e Castiglione Flavio Francisco, Director General de Programas y
Proyectos.

e GOmez Maria Fernanda, Directora Administrativa de la Secre-
taria de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comunidad.

e GOmez Silvia Lilian, Directora de Administracion de la Secre-
taria de Planificacion y Relaciones Institucionales.

e Jardines de Infantes Municipales, designacién docentes como
Maestras Inicial y Preceptoras suplentes en el mes de octu-
bre.

e Jardines de Infantes Municipales, designaciéon docentes como
Maestras Inicial y Preceptoras suplentes en el mes de octu-
bre. Anexo.

¢ Jardines de Infantes Municipales, designacion docentes como
Maestras Inicial y Preceptoras suplentes en el mes de no-
viembre.

e Jardines de Infantes Municipales, designacién docentes como
Maestras Inicial y Preceptoras suplentes en el mes de no-
viembre. Anexo.

e Jardines Municipales, designacion de docentes, modificacion
Decreto N° 149/15 con relacién a Hernandez Alejandra Noelia.

¢ Kulka Silvana Mariel, Tesorera Municipal Interina.

¢ Moyano Ménica Roxana, Coordinadora del Centro de Desa-
rrollo Social “La Torcacita”.

¢ Nadal Marcelo Rafael Jefe de Gabinete para la Planificacion
Estratégica y Modernizacién de la Gestién.
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e Politano Claudia Celeste, Vice Directora, Doble Jornada, del
Jardin de Infantes Municipal N° 3.

¢ Rivas Daniela Mariel, Secretaria de Economia y Hacienda In-
terina.

¢ Rivas Daniela Mariel, Secretaria de Economia y Hacienda In-
terina.

¢ Vassil Emiliano Roberto, modificacion del Decreto N° 656/15
de designacion como Director del Centro de Formacion Profe-
sional N° 1 “Paula Albarracin”.

ORDENANZAS

e ARSAMA S.A., autorizacion aprobacion por via de excepcion
de plano de obra de construccion de depdsito y oficinas en
Balbastro N° 902. Ord. N° 4149.

e Bejarano Eloy Orlando, autorizacién aprobacion por via de ex-
cepcion de habilitaciéon comercial de gimnasio unisex en Gob.
Udaondo N° 1055/63. Ord. N° 4142,

e Célculo de Recursos y Presupuesto General de Gastos Ejer-
cicio 2016, aprobacién. Ord. N° 4167.

e Capellanes Mateo 25:35, Asociacidén Civil, declaracion de Inte-
rés Municipal jornadas de capacitacién. Ord. N° 4144,

e Convenios Ampliatorios y Modificatorios suscriptos entre el
Departamento Ejecutivo y la Coordinacion Ecoldgica Area Me-
tropolitana Sociedad del Estado (CEAMSE), autorizacion
transferencia o permuta de bienes inmuebles. Ord. N° 4163.

e CORDELL TRADE S.A., autorizacion aprobacién por via de
excepcion de habilitacion comercial de fabricacién y depésito
de ropa para bebés, nifios, telas y accesorios en Oribe N°
370. Ord. N° 4150.

e CORDELL TRADE S.A., autorizacion aprobacién por via de
excepcion de habilitacion comercial de fabricacién y depésito
de ropa para bebés, nifios, telas y accesorios en Oribe N°
356/58. Ord. N° 4151.

e Costilla Guillermo Rolando, autorizacién aprobacion por via de
excepcion de plano de obra de construccién de viviendas en
Maestra Tringelli N° 459. Ord. N° 4153.

¢ Di Nucci Lucia, autorizacion aprobacion por via de excepcion
de plano de obra de construccién de viviendas en Lafayette
entre Pueyrredon y José M. Paz. Ord. N° 4147.

¢ Emergencia del Sistema Integrado de Salud, prérroga. Ord.
N° 4157.

¢ Empleo Pdblico Municipal, sancién del Estatuto para los traba-
jadores municipales. Ord. N° 4155.

e Fernandez Montero Manuel, autorizacidon aprobacion por via
de excepcién de plano de obra de construccion de viviendas y
local comercial en Carabobo N° 1468/70/72. Ord. N° 4152.

¢ Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pen-
sionados, convalidacion Acta Acuerdo - Pago por Prestacion
con Cartera Asignada. Ord. N° 4161.

e ltuzaingd Se Pa Ra, convalidacion Convenio Marco de Cola-
boracion para Recepcién de Materiales Reciclables suscripto
con la CEAMSE. Ord. N° 4162.

e LIGUI S.A,, autorizacion aprobacién por via de excepcién de
plano de obra de construccién con destino a industria en 26
de Abril N° 3466/68. Ord. N° 4143,
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Mamaografo, aceptacion donacién realizada por el Ministerio
de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Ord. N° 4156.
Navarro Beatriz Noemi, autorizacion aprobacion por via de
excepcion de plano de obra de construccion de viviendas y lo-
cal comercial en José M. Paz N° 3086. Ord. N° 4141.
Nucleamiento de la Tercera Edad por los Derechos de la An-
cianidad, convalidacién contrato de Comodato. Ord. N° 4158.
Ordenanzas Fiscal e Impositiva, modificaciones para el ejerci-
cio 2016. Ord. N° 4140.

Plan Nacional de Seguridad Alimentaria, convalidacion Con-
venio Complementario y de Adhesion suscripto con el Ministe-
rio de Desarrollo Social. Ord. N° 4159.

Régimen de Cancelacion de Deudas, autorizacion implemen-
tacion. Ord. N° 4164.

Reserva Fiscal, autorizacion desafectaciéon inmueble IV-M-79-
16 de Del Mate Amargo y venta en publica subasta. Ord. N°
4166.

Reserva Fiscal, autorizacion desafectacion inmueble V-J-680h
de Famatina y Acevedo y venta en publica subasta. Ord. N°
4165.

Tasa por Valoracion del Inmueble, modificacién del articulo
23.2 del Titulo Il de la Ordenanza Fiscal. Ord. N° 4154,
Tecnicatura Superior en Enfermeria, autorizacién suscripcion
Convenio con la Subsecretaria de Planificacion de la Salud
para implementacion del ciclo 2016/18. Ord. N° 4160.

Zaina Elida y Bielich Pablo, autorizacién aprobacion por via de
excepcion de plano de obra de construccion de viviendas y lo-
cales comerciales en Olazabal N° 295. Ord. N° 4145.

Zhuang Hexing, autorizacion aprobacion por via de excepcién
de habilitacién comercial de autoservicio de productos alimen-
tarios y no alimentarios en M. Camino N° 4309. Ord. N° 4148.
Zhuang Kang, autorizaciéon aprobaciéon por via de excepcién
de habilitacion comercial de autoservicio de productos alimen-
tarios y no alimentarios en Cuyo N° 675. Ord. N° 4146.

PERSONAL

Ayala Sabrina Natalia, disposicion sumario administrativo y
suspension preventiva.

Battaglia Carlos Adolfo Antonio, aceptacion renuncia a funcio-
nes de Secretario de Planificacion para acogerse a la jubila-
cion ordinaria y disposicion pago de premio.

Bracco Lidia Susana, reincorporacion de la licencia sin sueldo
y reencasillamiento en el Agrupamiento Técnico Clase Ay pa-
go Garantia Salarial a Jefe de Departamento y asignacion del
Adicional por Disposicién Permanente.

Campo Maria Fernanda, otorgamiento de licencia sin goce de
haberes por asumir como Senadora Provincial.

Castiglione Flavio Francisco, aceptacion renuncia como Se-
cretario de Economia y Hacienda y designaciéon como Director
General de Programas y Proyectos y otorgamiento del Adicio-
nal por Disposicion Permanente.

Descalzo Pablo Catriel, aceptacion renuncia como Secretario
de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comunidad y otor-
gamiento de licencia para asumir como Concejal.
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Di Benedetto Juan José, aceptacion renuncia como Subsecre-
tario de Transito y Transporte para asumir como Concejal.
Direccién de Administracion, creacién en el ambito de la Se-
cretaria de Planificacion y Relaciones Institucionales, desig-
nacién como Directora de Gémez Silvia Lilian y otorgamiento
del Adicional por Disposicién Permanente.

Garcia Marcos Rubén, aceptacion renuncia para acogerse a
la jubilacién por edad avanzada.

Giménez Claudia Mabel, otorgamiento de licencia con goce de
haberes como Maestra Secretaria para asumir como Conseje-
ra Escolar.

Gomez Maria Fernanda, cese como Coordinadora del Centro
de Desarrollo Social “La Torcacita” y designacion como Direc-
tora Administrativa de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Relaciones con la Comunidad y asignacion del Adicional por
Disposiciéon Permanente.

Jefatura de Gabinete para la Planificacion Estratégica y Mo-
dernizacién de la Gestion, creacion y designacion de Nadal
Marcelo Rafael como Jefe de Gabinete y asignacion del Adi-
cional por Disposicién Permanente.

Licalsi Leonor Amalia, reincorporacion de la licencia sin sueldo
y reencasillamiento en el Agrupamiento Técnico Clase A y pa-
go Garantia Salarial a Jefe de Departamento.

Moran Maria del Milagro, otorgamiento de licencia con goce
de haberes para asumir como Consejera Escolar.

Moyano Ménica Roxana, designacién como Coordinadora del
Centro de Desarrollo Social “La Torcacita” y asignacién del
Adicional por Disposicion Permanente.

Poggi Ana Maria, aceptacion renuncia a sus funciones de Ra-
diéloga para acogimiento a la jubilacion ordinaria y disposicién
pago de retribucién especial.

Politano Juan José, disposicién cesantia por abandono de
servicio.

Rewerski Roberto Fabian, disposicion pago de haberes por fa-
llecimiento a su hijo Roberto Cristian.

Sarco Eduardo Feliciano, otorgamiento de licencia sin sueldo
para asumir como Concejal Municipal.
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