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ORDENANZAS

ORDENANZA N° 5665 Fecha: 30/03/2021

Articulo 19 Autorizase a la sefiora Carina Nélida
GUTIERREZ con DNI N° 27.289.951, a realizar los
trabajos de perforacion de pozo negro en la vereda
que corresponde a su propiedad, ubicada en la ca-
lle Coronel Pringles N° 2155, de la Ciudad y Parti-
do de ltuzaingo.

Articulo 2°: La autorizacién otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3% Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario debera tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccién de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizara la correspondiente inspeccion a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 326/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* *k k% k kX k k¥ k¥ k * *k kx *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * %

ORDENANZA N° 5666 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase al sefior Luis Eladio VI-
DELA con DNI N° 4.199.973, a realizar los trabajos
de perforacion de pozo negro en la vereda que co-
rresponde a su propiedad, ubicada en la calle 26
de Abril N° 2667, de la Ciudad y Partido de ltu-
zaingo.

Articulo 2°: La autorizacion otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3% Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario deberd tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccion de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizard la correspondiente inspeccion a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 327/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x ¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

ORDENANZA N° 5667 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase al sefior Victor Daniel GIL
con DNI N° 17.838.806, a realizar los trabajos de
perforacion de pozo negro en la vereda que co-
rresponde a su propiedad, ubicada en la calle
Bagnat N° 3198, de la Ciudad y Partido de Ituzain-

go.

Articulo 2°: La autorizacién otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3% Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario debera tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccidn de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizara la correspondiente inspeccion a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 328/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% k k¥ *k kx *k *k k *k *k k %k k *¥ *k *x k*k *k *k * %

ORDENANZA N° 5668 Eecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecutivo
a conceder aprobacion de plano de obra, de tres
(3) viviendas en el predio ubicado en la avenida
Santa Rosa N° 594, esquina Francisco N. de La-
prida N° 116/128/ 136, denominado catastralmente
como Circunscripciéon V, Seccién E, Manzana
439A, Parcela 1A, unidad funcional N° 2, Partida
N° 400.389, con los informes técnicos producidos
por las Dependencias pertinentes del Departamen-
to Ejecutivo Municipal, a favor de las sefioras Si-
mona Teresita BRAGGIO con D.N.I. N°
6.527.152, Patricia LEBURN con D.N.l. N°
2.311.599 y el sefior Cesar Andrés PIZARRO con
D.N.I. N° 4.868.819.

Articulo 2°: Lo dispuesto en el articulo precedente
se otorga conforme lo establecido en la ordenanza
3256, segun los informes técnicos producidos por
las Dependencias respectivas de la Secretaria de
Infraestructura, Planeamiento y Desarrollo Susten-
table obrantes en el Expediente N° 15317/22
H.C.D., 4134-004593/21 D.E., concediéndose las
eximiciones reguladas en la normativa menciona-
da.

Articulo 3°: Una vez promulgada la presente el
Departamento Ejecutivo, a través de los organis-
mos competentes, procedera a notificar al peticio-
nante de tal circunstancia en los términos del Ca-
pitulo X, de la Ordenanza N° 11.654.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 329/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5669 Eecha: 30/03/2021

Articulo 19 Autorizase a la sefiora Sabina Gra-
ciela HERNANDO con DNI N° 13.813.907, a reali-
zar los trabajos de perforacion de pozo negro en la
vereda que corresponde a su propiedad, ubicada
en la calle Pringles N° 1775, de la Ciudad y Partido
de Ituzaing®.

Articulo 2°: La autorizacidn otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3% Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario debera tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccidon de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizara la correspondiente inspeccion a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.

Fdo. PIANA - ROUMIEUX
PROMULGADA POR DECRETO N° 330/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *x k %k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *



ORDENANZA N° 5670 Fecha: 30/03/2021

Articulo 19 Autorizase a la sefiora Sabina Gra-
ciela HERNANDO con DNI N° 13.813.907, a reali-
zar los trabajos de perforacion de pozo negro en la
vereda que corresponde a su propiedad, ubicada
en la calle Gonzalez Chaves N° 1591, de la Ciudad
y Partido de ltuzaingo.

Articulo 2°: La autorizacién otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3% Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario debera tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccién de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizara la correspondiente inspeccion a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 331/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% k kX k k k¥ k k¥ *k kx *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *

ORDENANZA N° 5671 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1° Autorizase a la sefiora Teéfila MEN-
DOZA VARGAS con DNI N° 93.928.157, a realizar
los trabajos de perforacién de pozo negro en la ve-
reda que corresponde a su propiedad, ubicada en
la calle Ollantay N° 1982, de la Ciudad y Partido de
Ituzaingd.

Articulo 2°: La autorizacion otorgada en el articulo
1°, queda condicionada al cumplimiento de las dis-
posiciones técnico-constructivas establecidas por
la Direccion de Obras Particulares del Municipio.

Articulo 3° Una vez promulgada la presente or-
denanza, el propietario deberd tomar los recaudos
necesarios en cuanto a la construccion. Asimis-
mo, el Departamento Ejecutivo, a través de la Di-
reccion de Obras Particulares y Planeamiento, rea-
lizard la correspondiente inspeccién a la obra.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 332/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* *k k% x k¥ k *k k¥ *k * *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

ORDENANZA N° 5672 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a las sefioras Ménica Da-
niela MEDINA, con D.N.l. N° 30.340.966 y Yanina
Verénica HERRERA D.N.l. N° 27.241.366 en re-
presentacion de las ONG “ASOC. CIVIL CASITA
PROYECTO SOCIAL E INCLUSIVO” y “FUNDA-
CION CHE, VOS!” al uso de la Plaza “20 de Fe-
brero”, ubicada en la calle Mansilla y Las Heras, el
dia sabado 02 de Abril de 2022 en el horario de

14:00 a 19:00 horas, con motivo de realizar una
jornada de concientizacion sobre autismo.

Articulo 2° EI Departamento Ejecutivo, a través
del area que corresponda arbitrara las medidas
necesarias para mantener el normal desenvolvi-
miento de desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 333/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k *k *k k* k *x k* Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5673 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase al sefior Diego Alejandro
del Giorgio, con D.N.l. N° 26.820.858, en repre-
sentacion de la Parroquia Santos Angeles Cus-
todios, con motivo de realizar el rezo de la Santa
Misa, al uso de los espacios publicos, en el horario
de 17:30 a 19:00 horas, en los dias y en los luga-
res en que se ubican las Ermitas y que se detallan
a continuacion:

08/03/22: Olivera y Caaguazu dedicada a Ntra. Sra.
de la Medalla Milagrosa.

10/03/22: Cuyo y Henry Dunant, dedicada a Ntra.
Sra. del Rosario de San Nicolas.

15/03/22: Aquino y Correa dedicada a Ntra. Sra. de
Lujan.
17/03/22: Cetra y Villegas dedicada a Ntra. Sra. de
Lujan.
22/03/22: Deheza y Pinto dedicada al Sagrado Co-
razon de Jesus.

24/03/22: Av. Néstor C. Kirchner y Mariano Acosta
(plaza San Martin) dedicada a Ntra. Sra.
del Rosario de San Nicolas.

29/03/22: Laguna y Achaval Rodriguez dedicada al
Sagrado Corazén de JesUs.

31/03/22: Laguna y Firpo dedicada a Ntra. Sra. de
Los 33 Orientales.

05/04/22: Ventura Alegre y Pacheco, dedicada a
Ntra. Sra. de la Merced.

07/04/22: Ventura Alegre y 24 de Octubre, dedicada
a Ntra. Sra. de Lourdes.

Articulo 2°: Atento a la autorizacidn concedida en
el articulo anterior, el Departamento Ejecutivo to-
mard los recaudos necesarios a fin de mantener el
normal desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 334/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *x k k¥ *x *¥ *k *x k*k *k *k * *



ORDENANZA N° 5674 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a la sefiora Ramona Ceci-
lia BALDOVINO, con D.N.l. N° 14.889.481, en re-
presentacion de la Asociacion Civil “TODOS POR
TODOS EN ITUZAINGO” al uso de la Plaza
“EXODO JUJENO”, el dia 13 de Febrero de 2022
en el horario de 16:30 horas a 20:30 horas con
motivo de realizar un evento cultural.

Articulo 2° Atento a la autorizacién concedida en
el articulo anterior, el Departamento Ejecutivo to-
mara los recaudos necesarios a fin de mantener el
normal desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3% Comuniquese al D.E.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX
PROMULGADA POR DECRETO N° 335/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k¥ k% * % *k * k¥ *k * *k *x ¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

ORDENANZA N° 5675 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a los titulares de las licen-
cias del Servicio Publico de Taximetros, a fijar un
incremento de las tarifas conforme a los siguientes
valores, a saber:

a) A partir del 01 de Abril de 2022, Bajada de

Bandera:

Viaje Minimo hasta 1000 Mts. $ 320 (Pesos
trescientos
veinte)

Ficha cada 100 Mts.  $ 11,00 (Pesos
once)

Espera hora $ 660 (Pesos
seiscientos se-
senta).

Articulo 2° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 336/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* * k% x ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x *¥ % *x * * *x

ORDENANZA N° 5676 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Declarase el afio 2022 como el “ANO
DE LOS VETERANOS DE MALVINAS”, en home-
naje a quienes defendieron nuestra Patria en la
guerra de 1982.

Articulo 2° Toda documentacion oficial de la ad-
ministracién de este Honorable Concejo Deliberan-
te debera llevar como leyenda en el margen supe-
rior “MALVINAS NOS UNE - 40 ANOS”.

Articulo 3°: Invitase al Departamento Ejecutivo a
adherirse a la presente ordenanza

Articulo 4° Comuniquese al D.E.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 337/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% *k k¥ k *x k*¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5677 Fecha: 30/03/2021

Articulo _1°: Convalidase el Decreto N° 1163/21,
por el cual se autorizé al Jardin de Infantes N°
907 “Mi Refugio” a la utilizacién de la Plaza “Eva
Perén”, ubicada en la interseccién de las calles
Cnel. Juan Pringles, Portugal, Tel Aviv y San Isi-
dro, el dia 13 de diciembre de 2021, en el horario
de 10:00 a 15:00 horas, para realizar el acto de
Cierre del Proyecto Anual.

Articulo 2° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 338/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% k *k *k kx k¥ *k k *k *k k *k kx *¥ *k *x *k %k *k * %

ORDENANZA N° 5678 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Convalidase el Decreto N° 954/21, por
el cual se declar6 de Interés Municipal la realiza-
cion de la 41° Peregrinacion de la Policia Fede-
ral Argentina a la Basilica Nacional de Nuestra
Sefiora de Lujan, llevada a cabo los dias 27 y 28
de noviembre de 2021, con paso por nuestro Dis-
trito entre las 18:00 y las 20:00 del dia 27, autori-
zandose el corte del transito vehicular de las arte-
rias a través de los cuales se desplazaria la Pere-
grinacion.

Articulo 2° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 339/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% k * k% kx k¥ *k k *k *x *¥ *k *x *k *k * ¥k *x * * *x

ORDENANZA N° 5679 Eecha: 30/03/2021

Articulo 1° Convalidase el Decreto N° 1219/21,
por el cual se declar6 de Interés Municipal la reali-
zacién de un Evento de “Recreacion Histérica de
la Edad Media”, organizado por Somos Medieva-
les Asociacion Civil, llevado a cabo los dias 18 y
19 de diciembre de 2021 en el Centro Deportivo y
Recreativo “La Torcaza”, autorizandose el uso del
citado espacio publico.

Articulo 2° Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 340/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* * *¥ k¥ * k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ * k¥ * * * *



ORDENANZA N° 5680 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Declarase al afio 2022 como “Afio de
la Celebracion del 150° Aniversario de la Funda-
cion de la Ciudad de ltuzaing6”.

Articulo 29 Créase la “COMISION PARA LA
CONMEMORACION DEL 150° ANIVERSARIO DE
LA FUNDACION DE LA CIUDAD DE ITUZAIN-
GO”, en adelante LA COMISION, que tendra por
objeto instrumentar las acciones especificas rela-
cionadas con la organizacién y ejecucion de los
festejos y eventos conmemorativos del 150°
Aniversario, a partir del 1° de mayo hasta el 31 de
diciembre de 2022.

Articulo 3°: La COMISION sera presidida por el
Sefior Presidente del Honorable Concejo Delibe-
rante de Ituzaing6 y estara integrado por:

e Dos (2) representantes del Departamento Eje-
cutivo.

e Dos (2) representantes del Honorable Concejo
Deliberante por la mayoria y/o primera minoria
y uno (1) por cada Bloque Politico que lo inte-
gran.

e Un (1) Representante del Consejo Escolar de
Ituzaing®.

e Un (1) Representante de la Jefatura Distrital de
Inspectores de la Direccion General de Escue-
las.

e Un (1) Representante de la Unién Comercial,
Industrial y Afines de Ituzaing6 (U.C.I.LA.D.1.).

e Representantes de los Medios de Comunica-
cion Local e Historiadores a propuesta de la
COMISION, aprobada por mayoria simple de
sus miembros.

Articulo 4°: La COMISION también podra integrar
en calidad de invitados a representantes de las
Organizaciones No Gubernamentales y Autorida-
des Educativas de Gestion Publica y/o Privada del
Ambito Municipal que la misma considere pertinen-
te en funcion de la actividad que desempefien.
Articulo 5°: La COMISION tendra como objetivos:

1. Dictar su propio reglamento que debera ser
aprobado por mayoria simple de sus miembros.

2. Disefar, planificar y ejecutar un programa de
actividades y actos conmemorativos a desarro-
llarse con motivo del 150° Aniversario de la
fundacion de la Ciudad de Ituzaing6.

3. Impulsar y articular en forma conjunta con los
establecimientos educativos, organizaciones
no gubernamentales, intelectuales y artistas,
las actividades conmemorativas.

4. Propiciar un debate acerca del desarrollo de la
ciudad del futuro.

5. La designacion por mayoria simple de una
COMISION HONORIFICA integrada por los re-
presentantes de los distintos sectores de la
comunidad de Ituzaing6 en su diversidad.

6. Organizar las Subcomisiones que crea conve-
nientes para desarrollar las actividades especi-
ficas cuando la naturaleza de las mismas asi lo
requieran.

Articulo 6% Comuniquese al D.E.-”

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 341/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% *k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x k¥ *k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5681 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Convalidase el Decreto N° 832/21, por
el cual se declar6 de Interés Municipal la realiza-
cion de la Feria del Encuentro Cultural
D’GUSTAR en la plaza “General San Martin”, lle-
vada a cabo los dias 24, 25 y 26 de septiembre de
2021, autorizandose el uso del mencionado espa-
cio publico.

Articulo 2% Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 342/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% *k k¥ k *x k*¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5682 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a la sefiora Silvana Paula
SALOMON con DNI N° 17.549.284, en represen-
tacion de la firma GRUAS DANIELE S.R.L., a
efectuar el corte de transito vehicular de la calle
Gral. Félix de Olazabal N° 1078 entre José Maria
Piran y Manuel Rodriguez Fragio, el dia lunes 04
de abril de 2022, en el horario de 08:00 a 13:00
horas, con motivo de utilizar una grda de cincuenta
(50) toneladas para el izamiento de tanques, con
ocupacién total de la calzada.

Articulo 2° Atento a la autorizacién concedida en
el articulo anterior, el Departamento Ejecutivo to-
mard los recaudos necesarios a fin de mantener el
normal desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 343/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k k% x k¥ *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

ORDENANZA N° 5683 Eecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Convalidase el Acta Acuerdo de Res-
cision del Convenio Interjurisdiccional Provisorio
para la Puesta en Marcha del Hospital de Alta
Complejidad del Bicentenario ltuzaingd, suscripta
con fecha diciembre de 2020 entre el Departamen-
to Ejecutivo, el Ministerio de Salud de la Nacion, el
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Ai-
res y el Instituto Nacional de Servicios Sociales pa-
ra Jubilados y Pensionados.

Articulo 2°: Convalidase el Acta Acuerdo de Res-
cision del Comodato del Hospital de Alta Compleji-
dad del Bicentenario Ituzaingd, suscripta con fecha
17 de marzo de 2021 entre el Departamento Eje-
cutivo y el Instituto Nacional de Servicios Sociales
para Jubilados y Pensionados.



Articulo 3°: Convalidase el Convenio Interjurisdic-
cional para el Aprovechamiento Comunitario del
Hospital del Bicentenario Ituzaingo, suscripto con
fecha 17 de marzo de 2021 entre el Departamento
Ejecutivo, el Ministerio de Salud de la Provincia de
Buenos Aires y el Instituto Nacional de Servicios
Sociales para Jubilados y Pensionados, cuyo obje-
to es la instrumentacion del aprovechamiento co-
munitario en la atencion de personas no afiliadas
al Instituto y que soliciten el servicio de salud que
brinda el mencionado establecimiento hospitalario.

Articulo 4° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 344/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* *k k% k * k k %k k k *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

ORDENANZA N° 5684 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a la sefiora Susana Isabel
GOMEZ, con D.N.I. N° 23.611.364, en representa-
cion del Jardin de Infantes N° 907 “MI REFUGIO”
al uso de la plaza “EVA PERON” ubicada en la in-
terseccion de las calles Pringles, Portugal, Tel Aviv
y San Isidro, los dias 05 y 07 de Abril de 2022, en
los horarios de 09:00 a 12:00 horas, y de 14:00 a
17:00 horas, con motivo de realizar el acto por el
“Dia Mundial de la Actividad Fisica”.

Articulo 2° Atento a la autorizacién concedida en
el articulo anterior, el Departamento Ejecutivo to-
mard los recaudos necesarios a fin de mantener el
normal desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 345/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k¥ k% x k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x * % *x

ORDENANZA N° 5685 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Autorizase a la sefiora Johanna Nico-
lasa ALBORNOZ con D.N.l. N° 36.728.681, en re-
presentacion del NODO FAMILIAS TEA ITUZAIN-
GO, al uso de la plaza “20 DE FEBRERO?” ubica-
da en la interseccion de las calles Zufriategui, So-
ler, Las Heras y Mansilla, el dia 10 de Abril de
2022, en el horario de 16:00 a 19:00 horas, con
motivo de realizar un evento por el “Dia Nacional
de la Concientizaciéon del Autismo”.

Articulo 2° Atento a la autorizaciéon concedida en
el articulo anterior, el Departamento Ejecutivo to-
mard los recaudos necesarios a fin de mantener el
normal desarrollo de la actividad mencionada.

Articulo 3° Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 346/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

ORDENANZA N° 5686 Fecha: 30/03/2021

Articulo 1°: Declarase de Interés Municipal la pu-
blicacion virtual denominada “Malvinas 40 Afios”,
en el marco de un especial homenaje a la gesta
heroica de Malvinas, la publicacién de EDICIONES
INSOMNES.

Articulo 2°: Comuniquese al D.E.-
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 347/22 DE
FECHA 05/04/2022.

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ *x *¥ ¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETOS DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

DECRETO N° 198/22 Fecha: 02/03/2022

VISTO:

La Caja Chica otorgada al Consejo de
Mujeres, Géneros, Diversidad y Derechos Huma-
nos de ltuzaing6, de conformidad con las disposi-
ciones del Decreto N° 773/18 y lo establecido por
el Decreto N° 002/22; y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Dependencia solicita
la asignacion de dicha Caja Chica, ante la renun-
cia de la Lic. Maria de los Angeles GODOY FA-
VA (Legajo N° 1254), a favor de la Sefiora Subse-
cretaria de Abordaje Integral de Politicas de Géne-
ro, Lic. Jorgelina Maria PAOLA (Legajo N° 5172),
a fin de asegurar el normal desenvolvimiento del

area, conforme actuaciones obrantes en el expe-
diente N° 4134-05.653/22;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase la Caja Chica otorgada
por Decreto N° 002/22 al Consejo de Mujeres, Gé-
neros, Diversidad y Derechos Humanos de Itu-
zaingo, a la Sefiora Subsecretaria de Abordaje In-
tegral de Politicas de Género, Lic. Jorgelina Ma-
ria. PAOLA (D.N.I. N° 29.126.292 - Legajo N°
5172).



ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* *k k% k *k k k *k k k¥ *k kx * *k *x *k *k * %k *x * * %

DECRETO N° 199/22 Fecha: 02/03/2022
VISTO:

La peticion efectuada por el sefior Hugo
Alberto JARUF (D.N.I. N° 12.022.658), relaciona-
da al pedido de prescripciéon de la deuda que re-
gistra la Partida N° 114.113, por los periodos
1993/06 a 2002/12 y 2014/01 a 2015/12, en con-
cepto de Tasas por Servicios Generales y por Pro-
teccion Ciudadana, segun las constancias obran-
tes en expediente N° 4134-01.810/16; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Dictamen Legal N°
044/2022, que consta a fojas 101/102 de las cita-
das actuaciones, rectificado segun informe de fs.
104, la Asesoria Letrada emitié opinién al respec-
to, sugiriendo la condonacion de la deuda corres-
pondiente a dichos periodos, por hallarse prescrip-
tos, no existiendo acto idoneo a fin de interrumpir-
la;

Que por Ordenanza N° 2626, promulgada
por Decreto N° 1026/09, el H. Concejo Deliberante,
faculta a este Departamento Ejecutivo a conceder
la condonacion de las deudas prescriptas en con-
cepto de Impuestos, Tasa y Obligaciones a las
personas fisicas y/o juridicas que se encuentren
comprendidas dentro de lo normativa citada;

Que en consecuencia, corresponde el dic-
tado del pertinente acto administrativo,

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Condénase la deuda que registra
la Partida N° 114.113 en concepto de Tasas por
Servicios Generales y por Proteccién Ciudadana
por los periodos 1993/06 a 2002/12 y 2014/01 a
2015/12, todos inclusive, por cumplir con los requi-
sitos previstos para su prescripcion conforme la
Ordenanza N° 2626, promulgada por Decreto N°
1026/09, segln las constancias obrantes en expe-
diente N° 4134-01.810/16.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiquese fehacientemente al sefior Hugo
Alberto JARUF (D.N.l. N° 12.022.658) y dese de
baja a la deuda pertinente de la Partida citada.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k k¥ k¥ k*k *¥ k*¥ *¥ k*¥ k*¥ k* k*k *k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %
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DECRETO N° 200/22 Fecha: 02/03/2022
VISTO:

El fallecimiento de la trabajadora Rosana
Gabriela ESCALANTE (Legajo N° 5990), quien
prestaba servicios como Profesora con Horas Ca-
tedra Nivel Superior en la Carreta Tecnicatura Su-
perior en Enfermeria, dependiente de la Secretaria
de Salud, ocurrido el dia 30 de diciembre de 2021;

y
CONSIDERANDO:

Que en consecuencia debe disponerse la
baja de la citada trabajadora;

Que el sefior Juan Manuel CHAVERO
(D.N.I. N° 27.147.022), ex conyuge de la fallecida,
solicita el pago de los haberes que pudieran co-
rresponder, en representacion de sus hijos meno-
res de edad, lan Nicolds CHAVERO ESCALANTE
(D.N.I. N° 53.369.580) y Catalina Abigail CHA-
VERO ESCALANTE (D.N.l. N° 54.598.005) y con-
tando con la autorizacién de sus hijos mayores de
edad, Candela Agustina CHAVERO (D.N.l. N°
43.573.108) y Brian Nahuel CHAVERO ESCA-
LANTE (D.N.l. N° 44.253.201), conforme las cons-
tancias obrantes en el expediente N° 4134-
05.692/17 y Dictamen N° 052/22 de la Asesoria
Letrada;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dese de baja por fallecimiento a la
trabajadora Rosana Gabriela ESCALANTE (D.N.I.
N° 27.339.393 - Legajo N° 5990), quien prestaba
servicios como Profesora con cuarenta (40) Horas
Cétedra Nivel Superior en la Carreta Tecnicatura
Superior en Enfermeria, dependiente de la Secre-
taria de Salud, a partir del dia 30 de diciembre de
2022, conforme las constancias obrantes en el ex-
pediente N° 4134-05.692/17.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal abénese al sefior Juan Manuel CHA-
VERO (D.N.I. N° 27.147.022), ex conyuge de la fa-
llecida, los haberes, subsidio por luto y todo otro
concepto que pudiera corresponder como conse-
cuencia de la baja dispuesta por el articulo prece-
dente, de conformidad con las normas en vigencia,
y abonese al mismo la cantidad de treinta (30) dias
de licencia ordinaria del ejercicio 2021 correspon-
dientes a la trabajadora Rosana Gabriela ESCA-
LANTE (D.N.l. N° 27.339.393 - Legajo N° 5990),
de conformidad con las disposiciones del articulo
11°, inciso 2, de la Ordenanza N° 4155 de Empleo
Pdblico Municipal, promulgada por Decreto N°
1115/15.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* * * k¥ *¥ k¥ * *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ * *¥ * * * *



DECRETO N° 201/22 Fecha: 02/03/2022
VISTO:

El sumario administrativo instruido con el
objeto de deslindar responsabilidades por la comi-
sién de algun injusto administrativo por parte del
trabajador Juan Alberto BOGADO (Legajo N°
4765), en relacién a la denuncia interpuesta por la
trabajadora Gabriela Mariana ANDRES (Legajo
N° 4156), conforme lo dispuesto por el Decreto N°
873/21 y actuaciones obrantes en el expediente N°
4134-02.923/21;y

CONSIDERANDO:

Que como consecuencia del mismo el
trabajador mencionado, en mérito a su comporta-
miento, podra ser sancionado hasta con cesantia,
de acuerdo a lo establecido por el articulo 40° de
la Ordenanza N° 4155 - Estatuto del Trabajador
Municipal, conforme Dictamen de la Asesoria Le-
trada obrante a fs. 21/24 del citado expediente;

Que de conformidad con el informe sumi-
nistrado por la Subsecretaria de Recursos Huma-
nos, el trabajador Juan Alberto BOGADO (Legajo
N° 4765) se encuentra amparado por la denomi-
nada garantia sindical, que fluye de los articulos
47° y subsiguientes de la Ley N° 23.551 - Ley de
Asociaciones Sindicales, lo que determina que, pa-
ra la imposicion de una eventual sancion, deberia
recurrirse al tramite sumarisimo de exclusion de la
garantia sindical, lo cual solicita la Asesoria Letra-
da en el citado Dictamen;

Que en tal sentido, que el articulo 52° de
la citada Ley establece: “Los trabajadores ampara-
dos por las garantias previstas en los articulos 40°,
48° y 50° de la presente ley, no podran ser sus-
pendidos, despedidos, ni con relacién a ellos po-
drdn modificarse las condiciones de trabajo, si no
mediare resolucion judicial previa que los excluya
de la garantia, conforme al procedimiento estable-
cido en el articulo 47°. El juez o tribunal intervinien-
te, a pedido del empleador, dentro del plazo de
cinco (5) dias podra disponer la suspensién de la
prestacion laboral con el caracter de medida cau-
telar, cuando la permanencia del cuestionado en
su puesto 0 en mantenimiento de las condiciones
de trabajo pudiere ocasionar peligro para la segu-
ridad de las personas o bienes de la empresa”;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Por intermedio de Asesoria Letra-
da, realicense las tramitaciones judiciales pertinen-
tes a efectos solicitar la suspension de la garantia
sindical establecida en el articulos 47° y subsi-
guientes de la Ley N° 23.551 - Ley de Asociacio-
nes Sindicales, con caracter cautelar (articulos
195°, 230° y concordantes del Cddigo de Procedi-
mientos Civil y Comercial de la Provincia de Bue-
nos Aires) del trabajador Juan Alberto BOGADO
(Legajo N° 4765 - D.N.l. N° 31.674.823), y toda
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otra accion judicial que corresponda de conformi-
dad con la legislacion vigente, en relacién al suma-
rio instruido con el objeto de deslindar responsabi-
lidades por la comision de algin injusto administra-
tivo por parte del mismo, por la denuncia inter-
puesta por la trabajadora Gabriela Mariana AN-
DRES (Legajo N° 4156), conforme lo dispuesto por
el Decreto N° 873/21 y actuaciones obrantes en el
expediente N° 4134-02.923/21.

ARTICULO 2°.- Por Asesoria Letrada, notifiquese
en forma fehaciente lo dispuesto precedentemente
al trabajador mencionado.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% k k¥ k *x k¥ Kk * k¥ *k *¥ *k *x k¥ *k * ¥ *k * * *

DECRETO N° 202/22 Fecha: 03/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitacién Privada N°
10/2022, tramitada por expediente N° 2022/0002,
relacionada con la contratacion de setecientas
(700) horas de alquiler de rodillo compactador liso
de catorce (14) toneladas tipo Tiangont, incluyendo
chofer, seguro, combustible y lubricantes, con des-
tino a la realizacion de tareas de mejoras en la
transitabilidad de calles, solicitada por la Secreta-
ria de Servicios Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la proveedora
CHERMAZ ANALIA BEATRIZ el precio mas con-
veniente a los intereses municipales, dando cum-
plimiento a los requisitos solicitados en el Pliego
de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacion Privada N°
10/2022, relacionada con la contratacion de sete-
cientas (700) horas de alquiler de rodillo compac-
tador liso de catorce (14) toneladas tipo Tiangont,
incluyendo chofer, seguro, combustible y lubrican-
tes, con destino a la realizacion de tareas de mejo-
ras en la transitabilidad de calles, solicitada por la
Secretaria de Servicios Publicos, tramitada por ex-
pediente N° 2022-002, a la proveedora CHERMAZ
ANALIA BEATRIZ en la suma de Pesos cinco mi-
llones seiscientos mil ($ 5.600.000.-).

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos” -
Categoria Programatica 25.00.00 “Puesta en Valor



de Edificios, Espacios Publicos y Activos Mobilia-
rios e Inmobiliarios en General” - Fuente de Finan-
ciamiento 131 “De Origen Municipal” - Partida
3.2.2.0 “Alquiler de maquinaria, equipo y medios
de transporte”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k *k k k *k k k *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 203/22 Fecha: 03/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitacion Privada N°
11/2022, tramitada por expediente N° 2022/0003,
relacionada con la contratacion de cuatrocientas
(400) horas de alquiler de retroexcavadora sobre
oruga tipo Caterpillar 320 D, incluyendo chofer,
seguro, combustible y lubricantes, con destino a la
realizacion de tareas de mejoras en la transitabili-
dad de calles, solicitada por la Secretaria de Servi-
cios Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la proveedora
CHERMAZ ANALIA BEATRIZ el precio méas con-
veniente a los intereses municipales, dando cum-
plimiento a los requisitos solicitados en el Pliego
de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICUL O 1°.- Adjudicase la Licitacion Privada N°
11/2022, relacionada con la contratacion de cua-
trocientas (400) horas de alquiler de retroexcava-
dora sobre oruga tipo Caterpillar 320 D, incluyendo
chofer, seguro, combustible y lubricantes, con des-
tino a la realizacién de tareas de mejoras en la
transitabilidad de calles, solicitada por la Secreta-
ria de Servicios Publicos, tramitada por expediente
N° 2022-003, a la proveedora CHERMAZ ANALIA
BEATRIZ en la suma de Pesos cinco millones cua-
trocientos mil ($ 5.400.000.-).

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos” -
Categoria Programatica 25.00.00 “Puesta en Valor
de Edificios, Espacios Publicos y Activos Mobilia-
rios e Inmobiliarios en General” - Fuente de Finan-
ciamiento 131 “De Origen Municipal” - Partida
3.2.2.0 “Alquiler de maquinaria, equipo y medios
de transporte”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.
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ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k ¥ k% kx k¥ *k k %k *x k *k kx *k *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 204/22 Fecha: 03/03/2022

VISTO:

El expediente N° 2022-0004 de la Oficina
de Compras, por el que la Secretaria de Servicios
Puablicos requiere contratacion de la mano de obra
y provisién de los repuestos necesarios para la re-
paracion de la pala cargadora frontal marca JCB
426 (Interno N° 129); y

CONSIDERANDO:

Que, si bien el monto estimado de la con-
tratacion de referencia corresponderia efectuar un
llamado a Licitacién Privada, la misma se encua-
dra en las disposiciones del articulo 156°, inciso 6,
de la Ley Orgéanica de las Municipalidades, que es-
tablece como excepcién a lo prescripto por el ar-
ticulo 151° la contrataciéon en forma directa de la
reparacion de motores, maquinas, automotores y
aparatos en general;

Que la Oficina de Compras, en base a lo
expuesto y teniendo en cuenta las ofertas presen-
tadas, aconseja la adjudicacion al proveedor PLA-
TON KWICK SAMUEL HORACIO, por ser la oferta
mas conveniente a los intereses municipales, dan-
do cumplimiento a los requisitos solicitados en el
pliego de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase, en base a las disposi-
ciones del articulo 156°, inciso 6, de la Ley Orgéani-
ca de las Municipalidades, al proveedor PLATON
KWICK SAMUEL HORACIO la contratacion de la
mano de obra y provision de los repuestos necesa-
rios para la reparacion de la pala cargadora frontal
marca JCB 426 (Interno N° 129), solicitada por la
Secretaria de Servicios Publicos, conforme actua-
ciones obrantes en el expediente N° 2022-0004, en
la suma de Pesos seis millones cuatrocientos
treinta y nueve mil ($ 6.439.000.-).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110151000 “Secretaria de Servicios Publi-
cos” - Categoria Programéatica 01.00.00 “Adminis-
tracion de Servicios Publicos y Programas Socia-
les” - Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Muni-
cipal” - Partida 3.3.2.0 “Mantenimiento y reparacion
de vehiculos”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.



ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k *k k k *k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * *k *x * *x *

DECRETO N° 205/22 Fecha: 04/03/2022
VISTO:

Las Solicitudes de Transferencias de Par-
tidas presentadas por las diferentes Jurisdicciones,
obrantes en el expediente N° 4134-05.815/22, las
disposiciones del articulo 121° de la Ley Organica
de las Municipalidades y el articulo 8° del Capitulo
Il de la Ordenanza de Presupuesto del Ejercicio
Vigente; y

CONSIDERANDO:

Que para la continuidad y eficiente ejecu-
cion de los Programas deben introducirse modifi-
caciones en el Presupuesto General de Erogacio-
nes a través de la ampliacién o disminucion de las
partidas en el Ejercicio Vigente;

Que de acuerdo a las facultades conferi-
das por el articulo 121° de la Ley Organica de las
Municipalidades, las transferencias de crédito se-
ran posibles entre las partidas que conserven cré-
dito suficiente para cubrir los compromisos del
ejercicio;

Que en el caso de tratarse de partidas
con afectacion especifica puede procederse a la
modificacion de las distintas partidas por Decreto
del Departamento Ejecutivo, en concordancia con
lo dispuesto por el articulo 119° de la Ley Organica
de las Municipalidades;

Que, asimismo, deben convalidarse las
solicitudes de transferencias de partidas presu-
puestarias realizadas por las distintas Unidades
Ejecutoras que fueron cargadas en el sistema in-
formético R.A.F.A.M., correspondiente al periodo
01 al 28 de febrero del corriente afio inclusive;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dismindyese en el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2022 en las
Jurisdicciones y Categorias Programéticas co-
rrespondientes a la Fuente de Financiamiento
110 “Tesoro Municipal”, las partidas que se men-
cionan y por los importes que en cada caso se
consignan, por un importe total de Pesos seis mi-
llones setecientos sesenta y siete mil seiscientos
cincuenta y ocho ($ 6.767.658,00), segun el si-
guiente detalle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
83 de este Boletin).

ARTICULO 2°.- Increméntase en el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2022 en las
Jurisdicciones y Categorias Programaticas co-
rrespondiente a la Fuente de Financiamiento 110
“Tesoro Municipal”, las partidas que se mencio-
nan y por los importes que en cada caso se con-
signan, por un importe total de Pesos seis millo-
nes setecientos sesenta y siete mil seiscientos
cincuenta y ocho ($ 6.767.658,00), segun el si-
guiente detalle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
83 de este Boletin).

ARTICULO 3°.- Dismintyese en el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2022 en las
Jurisdicciones y Categorias Programaticas co-
rrespondiente a la Fuente de Financiamiento 131
“De Origen Municipal”, las partidas que se men-
cionan y por los importes que en cada caso se
consignan, por un importe total de Pesos veintitn
millones  quinientos  cincuenta  mil ($
21.550.000,00), segun el siguiente detalle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
83 de este Boletin).

ARTICUL O 4°.- Increméntase en el Presupuesto
General de Erogaciones del Ejercicio 2022 en las
Jurisdicciones y Categorias Programéticas co-
rrespondiente a la Fuente de Financiamiento 131
“De Origen Municipal”, las partidas que se men-
cionan y por los importes que en cada caso se
consignan, por un importe total de Pesos veintidn
millones  quinientos  cincuenta  mil  ($
21.550.000,00), segun el siguiente detalle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
83 de este Boletin).

ARTICUL O 5°.- Convalidanse las modificaciones
presupuestarias que fueran cargadas al sistema
de R.AIF.AM., en el moédulo de Presupuesto,
mediante las siguientes notas: 87, 88, 89, 90, 91,
92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103,
104, 105, 106, 107, 108, 109y 110.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k k% kx *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ *k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

DECRETO N° 206/22 Fecha: 04/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Coordi-
nacion General de Centros de Desarrollo Social,
dependiente de la Subsecretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la crea-
cion en el &mbito de la misma de un Departamento
gue se encargue del despacho administrativo de la
Coordinacion, con el objeto de asegurar el normal
desenvolvimiento de dicha dependencia;

Que se propone para desempefiar esas
funciones a la trabajadora Verdnica Emilce



OUBINA (Legajo N° 3568), quien fuera designada
oportunamente como Jefa del Departamento de
Despacho Administrativo de la Coordinaciéon de
Empleo, Economia Social y Juventud, dependiente
de la Subsecretaria de Desarrollo Humano y Rela-
ciones con la Comunidad, y reine las condiciones
de idoneidad y capacidad para llevar adelante en
forma eficiente las tareas de referencia;

Que teniendo en cuenta los trabajos a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administraciéon Municipal, resulta necesario el
otorgamiento a la mencionada trabajadora del Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura organico funcional de
la Subsecretaria de Promocion Social y Politicas
Culturales, el Departamento de Despacho Admi-
nistrativo de la Coordinacion General de Centros
de Desarrollo Social.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacion de
lo dispuesto en el articulo precedente, tomense las
economias existentes en el Agrupamiento Perso-
nal Superior y Jerarquico del Presupuesto General
de Gastos para el Ejercicio 2022 por cargos crea-
dos y no determinados en el Organigrama vigente.

ARTICULO 3°.- Cese, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, la trabajadora Verénica Emilce OUBINA
(D.N.I. N° 21.795.150 - Legajo N° 3568) como Jefa
del Departamento de Despacho Administrativo de
la Coordinacion de Empleo, Economia Social y Ju-
ventud, dependiente de la Subsecretaria de Desa-
rrollo Humano y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, la trabajadora Ver6nica Emilce
OUBINA (D.N.I. N° 21.795.150 - Legajo N° 3568)
como Jefa del Departamento de Despacho Admi-
nistrativo de la Coordinacion General de Centros
de Desarrollo Social, dependiente de la Subsecre-
taria de Promocion Social y Politicas Culturales, y
asignase a la misma el Adicional por Disposicion
Permanente, de conformidad con las disposiciones
vigentes, equivalente al quince por ciento (15%) de
su retribucién salarial.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* *k k% x k¥ k *¥ k& *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 207/22 Fecha: 04/03/2022
VISTO:

La ausencia del sefior Secretario de Eco-
nomia y Hacienda, Cdor. Marcelo Saul MARTI-
NELLI, con motivo de hacer uso de su licencia or-
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dinaria, segun actuaciones obrantes en el expe-
diente N° 4134-18.561/19; y

CONSIDERANDO:

Que corresponde proceder a la designa-
cion del funcionario que lo reemplace en tales fun-
ciones, como asi también asignarle la Caja Chica
de la Dependencia, a efectos de garantizar el nor-
mal desenvolvimiento de esa Dependencia;

Que en consecuencia se propone a la
Subsecretaria de Economia y Hacienda, Cdora.
Sonia Elena GIMENEZ (Legajo N° 2388), para cu-
brir el interinato ante la ausencia del titular de la
Secretaria de Economia y Hacienda;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a la Cdora. Sonia Ele-
na GIMENEZ (D.N.Il. N° 25.572.109 - Legajo N°
2388), Subsecretaria de Economia y Hacienda, en
el cargo de Secretaria de Economia y Hacienda de
la Comuna, en forma interina, a partir del dia 07 de
marzo y hasta el 20 de marzo de 2022, ambas fe-
chas inclusive, con motivo de la licencia de su titu-
lar, Cont. Marcelo Saul MARTINELLI.

ARTICULO 2°.- Abdnese a la Cdora. Sonia Elena
GIMENEZ (D.N.I. N° 25.572.109 - Legajo N° 2388),
la diferencia existente entre su actual cargo y el de
Secretario de Economia y Hacienda, por el periodo
al que hace referencia el articulo precedente, con
cargo a la partida de “Reemplazos”.

ARTICULO 3°.- Asignese a la Cdora. Sonia Elena
GIMENEZ (D.N.l. N° 25.572.109 - Legajo N° 2388)
la Caja Chica otorgada por Decreto N° 002/22 a
dicha area, mientras se desempefie en la funcion
establecida por el articulo 1°.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Subsecretaria
de Recursos Humanos comuniquese el presente a
la Delegacion del H. Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ *k *k k¥ *

DECRETO N° 208/22 Fecha: 04/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Empre-
sa INNERGY S.R.L. a través del expediente N°
4134-004.995/22, solicitando autorizacion para
realizar una obra de tendido de red de gas natural
en media presion, en las calles Los Pozos, esqui-
na Avda. Pte. Néstor Kirchner, y Manuel Rodriguez
Fragio, esquina Dr. Manuel Belgrano, segun Pro-
yecto ITRM-00052 RE.O, aprobado por NATURGY
BAN S.A.;y



CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 24,
producido por la Direccion de Redes, ha quedado
completada la documentacién que las disposicio-
nes legales exigen;

Que de acuerdo con lo establecido por la
normativa vigente, procede la autorizaciéon de los
trabajos mencionados;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa IN-
NERGY S.R.L. a llevar a cabo una obra de tendido
de red de gas natural en media presion, en las ca-
lles Los Pozos, esquina Avda. Pte. Néstor Kirch-
ner, y Manuel Rodriguez Fragio, esquina Dr. Ma-
nuel Belgrano, tramitada por expediente N° 4134-
04.995/22, segun Proyecto ITRM-00052 RE.O,
aprobado por NATURGY BAN S.A., y a llevarse a
cabo por el sistema de “costo cubierto”.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, a través de la Di-
reccion de Redes, previo a las obras recabaréa del
contratista el pago de los derechos que establece
la Ordenanza Impositiva y arbitrar4 las medidas
pertinentes destinadas a implementar la autoriza-
cion concedida en el articulo 1°, y por Direccién
General de Contralor de Obras Publicas llevara a
cabo la fiscalizacién de los trabajos.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI

* k¥ % * ¥ * *¥ ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ *x * % *x k¥ * %

DECRETO N° 209/22 Fecha: 07/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por el docente
German Alberto MERHAR (Legajo N° 6980) a sus
funciones como Profesor en el Centro de Forma-
cion Profesional N° 1 “Paula Albarracin”, depen-
diente de la Direccion General de Educacion de la
Subsecretaria de Promocidn Social y Politicas Cul-
turales, segun constancias obrantes en el expe-
diente N° 4134-02.727/21;y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 14 de
febrero de 2022, la renuncia presentada por el do-
cente German Alberto MERHAR (D.N.I. N°
26.448.090 - Legajo N° 6980), a las funciones de
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Profesor en el Centro de Formacién Profesional N°
1 “Paula Albarracin”, dependiente de la Direccion
General de Educacion de la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que pudieran corresponder, como consecuen-
cia de lo dispuesto en el articulo precedente y
abdnese al trabajador mencionado la cantidad de
dos (2) dias de licencia ordinaria proporcionales
del afio 2022, de conformidad con las disposicio-
nes del articulo 11°, inciso 2, de la Ordenanza N°
4155 de Empleo Puablico Municipal, promulgada
por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k*¥ k *x k¥ *k * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k * ¥ *k * * *

DECRETO N° 210/22 Fecha: 07/03/2022
VISTO:

La Licitacion Pudblica N° 01/2022, que
tramita por expediente N° 4134-04.457/21 - expe-
diente de Compras N° 2022/0081, relacionada con
la realizacion de la obra denominada “Provision de
Materiales y Mano de Obra para la Ejecucion de
Pavimento Flexible - Proyecto ITZ 11/2021”, solici-
tada por la Secretaria de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Ambiente; y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién de Preadjudicaciones se
ha expedido en relacion a la Licitacién Publica de
referencia aconsejando la aceptacion de las ofer-
tas presentadas por las Empresas DECONS-
TRUCCION S.A. y GUIGIVAN S.R.L., toda vez que
las mismas se ajustan al Pliego de Condiciones
Generales y Particulares, conforme informe produ-
cido por la Direccion de Contralor de Obras Publi-
cas de la Secretaria solicitante, encontrandose di-
chas ofertas en un pie de igualdad y calificadas
para llevar a cabo la ejecucién del contrato;

Que la misma aconseja la adjudicacion de
la Licitacion Publica de referencia a la Firma GUI-
GIVAN S.R.L. en la suma de Pesos setenta y tres
millones cuatrocientos setenta y nueve mil nove-
cientos cincuenta y cuatro con treinta centavos ($
73.479.954,30), que comprende la ejecucion de
nueve mil trescientos treinta y seis metros cuadra-
dos con ochenta y nueve decimetros cuadrados
(9.336,89 m?) de Encarpetado en Concreto Asfalti-
co y tres mil cuatrocientos cincuenta y nueve me-
tros con sesenta y dos centimetros (3.459,62 m) li-
neales de Corddn Cuneta, por ser la oferta mas
conveniente a los intereses municipales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA



ARTICULO 1°.- Declaranse admisibles, en relacion
a la Licitacion Publica N° 01/2022, relacionada con
la realizacion de la obra denominada “Provisién de
Materiales y Mano de Obra para la Ejecucién de
Pavimento Flexible - Proyecto ITZ 11/2021”, solici-
tada por la Secretaria de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Ambiente, tramitada por expediente N°
4134-04.457/21 - expediente de Compras N°
2022/0081, las propuestas presentadas por las
Firmas DECONSTRUCCION S.A. y GUIGIVAN
S.R.L., de conformidad con el informe producido
por la Comisién de Preadjudicaciones.

ARTICULO 2°.- Adjudicase la Licitaciéon Publica N°
01/2022, relacionada con la realizacién de la obra
denominada “Provision de Materiales y Mano de
Obra para la Ejecucion de Pavimento Flexible -
Proyecto ITZ 11/2021”, solicitada por la Secretaria
de Planificacién, Desarrollo Urbano y Ambiente,
tramitada por expediente N° 4134-04.457/21 - ex-
pediente de Compras N° 2022/0081, a la Firma
GUIGIVAN S.R.L. en la suma de Pesos setenta y
tres millones cuatrocientos setenta y nueve mil no-
vecientos cincuenta y cuatro con treinta centavos
($ 73.479.954,30), que comprende la ejecucién de
nueve mil trescientos treinta y seis metros cuadra-
dos con ochenta y nueve decimetros cuadrados
(9.336,89 m2) de Encarpetado en Concreto Asfalti-
co y tres mil cuatrocientos cincuenta y nueve me-
tros con sesenta y dos centimetros (3.459,62 m) li-
neales de Cordén Cuneta.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110114000 “Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente” - Categoria Pro-
gramética 46.84.00 “Pavimento Flexible ITZ 11/21”
- Fuente de Financiamiento 132 “De Origen Pro-
vincial” - Partida 4.2.2.0 “Construcciones en Bienes
del Dominio Publico”, del Presupuesto General pa-
ra el Ejercicio 2022.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Oficina de
Compras y de la Asesoria Letrada, procédase a
notificar en forma fehaciente a la firma adjudicata-
ria de las disposiciones del presente, a efectos de
la presentacion de la documentacion destinada a
la instrumentacion del respectivo contrato.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* *k k% x k¥ k k¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 211/22 Fecha: 07/03/2022
VISTO:

El contrato suscripto entre la Municipali-
dad de Ituzaingd y el Prof. Hernan Guillermo AL-
BORNOZ ALCOBA (D.N.l. N° 31.070.748), para
prestar servicios en el Consejo de Mujeres, Géne-
ros, Diversidad y Derechos Humanos de Ituzaingd,
para el dictado de las Jornadas de Capacitacion
“Construyendo Saberes sobre E.S.I.”; y

CONSIDERANDO:

Que la Contaduria Municipal solicita auto-
rizacion para registrar en forma extemporanea los
gastos emergentes del mismo, a fin de dar cum-
plimiento a las normas legales vigentes, segun
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constancias obrantes en el expediente N° 4134-
05.303/22;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar en forma extemporanea, con
Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Municipal”,
en la Partida 3.4.9.0 “Otros Servicios Técnico y
Profesionales”, de la Jurisdiccion 1110119000
“Consejo de Mujeres de ltuzaingd” - Categoria
Programatica 18.00.00 “Fortalecimiento de la Ni-
fez y la Adolescencia”, del Presupuesto vigente,
los gastos emergentes del contrato suscripto con
el Prof. Hernan Guillermo ALBORNOZ ALCOBA
(D.N.I. N° 31.070.748), para prestar servicios en el
Consejo de Mujeres, Géneros, Diversidad y Dere-
chos Humanos de ltuzaing6, para el dictado de las
Jornadas de Capacitacion “Construyendo Sa-
beres sobre E.S.I.”.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ

* k k% k *k *k kx k¥ *k k k¥ *k k %k kx *¥ *k *x ¥k %k *k * %

DECRETO N° 212/22 Fecha: 07/03/2022
VISTO:

La Resolucion Conjunta N° 245/2022 y su
Anexo Unico dictada por el Director General de
Cultura y Educacion y el Ministro de Salud de la
Provincia de Buenos Aires, por la que se aprueban
los “Lineamientos para la Presencialidad en los Es-
tablecimientos Educativos de la Provincia de Bue-
nos Aires en contexto de COVID 19 de marzo
2022";y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto del Poder Ejecu-
tivo Nacional N° 260/2020, prorrogado y modifica-
do por su similar Decreto Nacional N° 167/2021, se
amplid, por el plazo de un (1) afio, y por el Decreto
Nacional N° 867/2021 se prorrogé hasta el dia 31
de diciembre del afio 2022 la emergencia publica
en materia sanitaria establecida por Ley N° 27.541,
en virtud de la pandemia declarada por la Organi-
zacion Mundial de la Salud (OMS) en relacién con
el virus COVID-19;

Que, en el ambito de la Provincia de Bue-
nos Aires, mediante el Decreto N° 132/20, ratifica-
do por la Ley N° 15.174, se declar6 la emergencia
sanitaria, por el término de ciento ochenta (180)
dias a partir de la fecha de su dictado, la cual ha
sido prorrogada por los Decretos N° 771/2020, N°
106/2021 y N° 733/221, encomendando en su ar-
ticulo 6° a la Direccion General de Cultura y Edu-
cacion de la Provincia la adopcion de las medidas
necesarias para prevenir la propagacion del men-
cionado virus en los establecimientos a su cargo;



Que la Resoluciéon N° 404/2021 del Con-
sejo Federal de Educacion se resolvio el retorno a
la presencialidad plena en el Sistema Educativo
Nacional, encomendando extremar los cuidados
de la salud, el uso de barbijo, lavado de manos,
ventilacién adecuada y utilizacién de todos los es-
pacios escolares abiertos que posibiliten el proce-
so de ensefianza y aprendizaje;

Que asimismo, en la referida resolucion,
el Consejo Federal de Educacion determiné que la
regulacion referida delimita un escenario federal
de abordaje integral del COVID-19 pudiendo las ju-
risdicciones adecuarla a su contexto local especifi-
co, reconociendo su caracter dinamico y la posibi-
lidad de modificaciones como consecuencia del
desarrollo de las condiciones epidemioldgicas a
nivel pais, region o jurisdiccion;

Que en tal sentido resulta prioritario para
la Direccion General de Cultura y Educacién de la
Provincia de Buenos Aires el retorno a la presen-
cialidad escolar plena y cuidada, posibilitando la
reincorporacion de las y los alumnos, docentes y
personal auxiliar en todas las instituciones educati-
vas para el ciclo lectivo 2022;

Que a partir del Decreto Provincial N°
297/2020, y sus modificatorios y complementarios
la Direccion General de Cultura y Educacion ha
acompafado la normativa nacional dictando reso-
luciones en el mismo sentido, garantizando la con-
tinuidad pedagdgica y buscando alternativas de re-
torno a la presencialidad de acuerdo con la evolu-
cion de la pandemia, con la debida proteccion a la
salud de las y los alumnos, docentes y del perso-
nal auxiliar;

Que entre todas las medidas definidas, la
Nacion, la Provincia de Buenos Aires y este muni-
cipio han gestionado la implementacion del plan de
vacunacion a fin de garantizar su aplicacion a las 'y
los alumnos, docentes y el personal auxiliar, lo que
significa un importante avance en las condiciones
sanitarias para un funcionamiento seguro de las
instituciones educativas;

Que la Resolucién Conjunta de la Provin-
cia de Buenos Aires N° 366/2021 aprobo los “LI-
NEAMIENTOS PARA LA PRESENCIALIDAD EN
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES EN CONTEXTO
DE COVID-19 - OCTUBRE 2021”, estableciendo
las medidas de prevencién y pautas de actuacion
de implementacion obligatoria para el desarrollo de
la presencialidad plena y cuidada en todo el siste-
ma educativo de la Provincia de Buenos Aires;

Que en esta instancia, corresponde ac-
tualizar nuevamente las pautas de funcionamiento
de las instituciones educativas de la Provincia de
Buenos Aires, adecuandolas al contexto sanitario
actual;

Que las medidas que se establecen en el
presente Decreto son razonables y proporcionadas
con relacion a la amenaza y al riesgo sanitario que
enfrenta nuestro pais y se adoptan en forma tem-
poraria, para proteger la salud de la poblacion;

Que en consecuencia procede el dictado
del pertinente acto administrativo, en virtud de lo
dispuesto en la Resolucién Conjunta de la Provin-
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cia de Buenos Aires N° 245/2022 y su Anexo Uni-
Co;

Que razones de urgencia e interés publico
obligan a este Departamento Ejecutivo a afrontar
la contingencia de la manera mas eficaz para pro-
teccion de la poblacién, ad referéndum del H. Con-
cejo Deliberante;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adhiérese a la Resolucién Conjun-
ta N° 245/2022 y su Unico Anexo por la que se
aprueban los “Lineamientos para la Presencialidad
en los Establecimientos Educativos de la Provincia
de Buenos Aires en contexto de COVID 19 de
marzo 2022

ARTICULO 2°.- El presente Decreto se dicta “ad
referéndum” del H. Concejo Deliberante por razo-
nes de urgencia e interés publico.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - D’AGOSTINO -
ALVAREZ LUNA

* k % * *¥ k% * k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 213/22 Fecha: 08/03/2022
VISTO:

La ausencia de la Tesorera Municipal, se-
flora Silvana Mariel KULKA (Legajo N° 631), con
motivo de encontrarse con licencia por luto; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a designar al fun-
cionario que la reemplace, a efectos de garantizar
el normal desenvolvimiento de esa Dependencia, y
la emisién de cheques para pago a proveedores y
del personal, proponiendo la Secretaria de Eco-
nomia y Hacienda a la Directora de Rentas,
Cdora. Gimena OLMEDO (Legajo N° 4230) para
cubrir dicho interinato;

Que en consecuencia corresponde el dic-
tado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase a la Cdora. Gimena
OLMEDO (Legajo N° 4230 - D.N.I. N° 27.050.933)
en el cargo de Tesorera Interina, a partir del dia 08
de marzo de 2022 y hasta tanto dure la ausencia
de la sefiora Silvana Mariel KULKA (Legajo N°
631).

ARTICULO 2°.- A través de la citada Direccion no-
tifiquese al Banco de la Provincia de Buenos Aires,
Sucursal ltuzaingé, y demas Entidades Bancarias



que se considere necesario de lo dispuesto en el
articulo precedente.

ARTICULO 3°.- Abo6nese a la Cdora. Gimena
OLMEDO (D.N.I. N° 27.050.933 - Legajo N° 4230)
la diferencia existente entre su actual categoria y
la de Tesorero Municipal, por el periodo a que ha-
ce referencia el articulo 1° con cargo a la partida
de “Reemplazos”.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Subsecretaria
de Recursos Humanos comuniquese el presente a
la Delegacion del H. Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ

* *k k% k *k k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 214/22 Fecha: 08/03/2022
VISTO:

La Caja Chica otorgada a la Secretaria
Privada del Departamento Ejecutivo, de conformi-
dad con las disposiciones del Decreto N° 773/18 y
lo establecido por el Decreto N° 002/22; y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Dependencia solicita
nuevamente asignacion de dicha Caja Chica, a
partir del dia 07 de marzo del corriente afio, a favor
de la Dra. Rita Georgina SALE (Legajo N° 3513),
conforme actuaciones obrantes en el expediente
N° 4134-05.495/22;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase la Caja Chica otorgada
por Decreto N° 002/22 a la Secretaria Privada del
Departamento Ejecutivo, a favor de la Dra. Rita
Georgina SALE (Legajo N° 3513) - D.N.I. N°
31.603.485), a partir del dia 07 de marzo de 2022.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ

* *k k% x k¥ k *¥ k& *x *¥ *k *x *¥ *k *¥ *k *x *¥ *k x * * *x

DECRETO N° 215/22 Fecha: 08/03/2022

VISTO:

La renuncia presentada por la trabajadora
Maria Esther BESIO (Legajo N° 4275) a sus fun-
ciones en la Direccién de Fortalecimiento Comuni-
tario, dependiente de la Subsecretaria de Desarro-
llo Humano y Relaciones con la Comunidad,
obrante en el expediente N° 4134-34.585/10; y
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CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 21 de
febrero de 2022, la renuncia presentada por la tra-
bajadora Maria Esther BESIO (D.N.I. N°
14.596.126 - Legajo N° 4275), a sus funciones en
la Direccion de Fortalecimiento Comunitario, de-
pendiente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacién de los habe-
res que correspondan como consecuencia de lo
dispuesto en el articulo precedente y abonese a la
trabajadora mencionada la cantidad de catorce
(14) dias de licencia ordinaria pendientes del afio
2020, siete (7) dias de licencia ordinaria corres-
pondientes al afio 2021 y dos (2) dias de licencia
ordinaria proporcionales del afio 2022, de confor-
midad con las disposiciones del articulo 11°, inciso
2, de la Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico
Municipal, promulgada por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * ¥ *k * *¥ *x * ¥ *x * % *x

DECRETO N° 216/22 Fecha: 08/03/2022
VISTO:

La presentacion realizada por la Secreta-
ria de Planificacién, Desarrollo Urbano y Ambiente,
obrante en el expediente N° 4134-05.787/22;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta la
necesidad de contar con un profesional con amplia
experiencia en infraestructura hidrica, cuyas tareas
refieren al andlisis y estudio de cuencas, subcuen-
cas, factibilidad, proyectos, de medidas estructura-
les y no estructurales para estabilizacion de cursos
pluviales, de obras destinadas a los desagies de
aguas residuales y colectores pluviales urbanos,
entre otras, en orden a la Planificacion, Gestion e
Impacto Social de las Obras de Infraestructura del
Distrito, como asi también la gestion ante los or-
ganismos nacionales y provinciales;

Que la mencionada Secretaria manifiesta
gue no cuenta con personal con la idoneidad ne-
cesaria para el desarrollo de las tareas de referen-
cia, por lo que requiere se acepte la declaracion de
incompetencia de la misma;

Que, asimismo, propone la contratacion
mediante Contrato de Obra, del Ing. Pablo Ariel
ESPINEIRA (D.N.I. N° 23.477.015), quien relne



los antecedentes y experiencia necesarios para tal
cometido, por un periodo de diez (10) meses a
partir del mes de marzo del corriente afo;

Que procede en consecuencia aceptar la
declaracién de incompetencia de la Secretaria en
relacion al tema de referencia, conforme al articulo
148° de la Ley Organica de las Municipalidades;

Que, por lo expuesto, corresponde proce-
der al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase la declaracion de in-
competencia de la Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, en relacion a las
tareas de andlisis y estudio de cuencas, subcuen-
cas, factibilidad, proyectos, de medidas estructu-
rales y no estructurales para estabilizacion de cur-
sos pluviales, de obras destinadas a los desagiies
de aguas residuales y colectores pluviales urba-
nos, entre otras, en orden a la Planificacién, Ges-
tibn e Impacto Social de las Obras de Infraestruc-
tura del Distrito, como asi también la gestion ante
los organismos nacionales y provinciales, todo
ello de conformidad a las disposiciones del articu-
lo 148° de la Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICUL O 2°.- Dispénese la contratacion del Ing.
Pablo Ariel ESPINEIRA (D.N.l. N° 23.477.015) a
través de Contrato de Obra, a efectos de llevar a
cabo las tareas mencionadas, por la suma de Pe-
sos ochenta mil ($ 80.000.-) mensuales y por el
término de diez (10) meses a partir del mes de
marzo de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente sera imputado en la Jurisdic-
cion 1110114000 “Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente” - Categoria Pro-
gramatica 01.01.00 “Administracién Central”
Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal -
Partida 3.4.1.0 “Servicios Técnicos y Profesiona-
les”, del Presupuesto General para el Ejercicio
2022.

ARTICULO 4°vy 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* * k% x k¥ *k *¥ %k *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 217/22 Fecha: 09/03/2022

VISTO:

La presentacién efectuada por la trabaja-
dora Jorgelina Cintia CARDOSO (Legajo N° 641),
quien presta servicios en la Jefatura de Gabinete,
solicitando licencia sin goce de haberes a partir del
dia 1° de enero del corriente afio, segin constan-
cias obrantes en el expediente N° 4134-18.692/14;

y

CONSIDERANDO:

Que fundamenta su pedido en el hecho
de estar desempafiando un cargo de mayor res-
ponsabilidad fuera del ambito municipal;

Que lo peticionado encuadra dentro de lo
establecido en el articulo 31° de la Ordenanza N°
4155 de Empleo Publico Municipal, promulgada
por Decreto N° 1115/15;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese a la trabajadora Jor-
gelina Cintia CARDOSO (Legajo N° 641 - N°
25.452.328) licencia sin goce de haberes en el
cumplimiento de sus funciones en Jefatura de Ga-
binete, a partir del dia 1° de enero de 2022 y por el
término de un (1) afio.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 218/22 Fecha: 09/03/2022

VISTO:

El expediente de Compras N° 2022/0531,
por el cual se tramita la contratacion del “Servicio
de Limpieza de Jardines de Infantes Municipa-
les”, por los meses de marzo a diciembre del co-
rriente afio, solicitada por la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales; y

CONSIDERANDO:

Que si bien por el monto estimado de la
contratacion corresponderia efectuar un llamado a
Licitacidon Publica, la Oficina de Compras aconseja
la adjudicacion de la misma a la Cooperativa de
Trabajo Evita Limitada, en la suma total de Pesos
cinco millones novecientos noventa y cuatro mil
doscientos ($ 5.994.200,00) de conformidad con
las disposiciones del articulo 156°, inciso 11, de la
Ley Organica de las Municipalidades;

Que dicho articulo establece, como ex-
cepcion a lo prescripto en el articulo 151°, que se
pueden admitir compras y/o contrataciones de ser-
vicios producidos por Talleres Protegidos y toda
otra instancia protegida de produccion debidamen-
te habilitada, registrada y supervisada por el Minis-
terio de Accién Social y aquel que haga sus veces
(Ley N° 11.134), presentando la citada Cooperati-
va la documentacién pertinente expedida por el
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,



EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la contratacion del
“Servicio de Limpieza de Jardines de Infantes
Municipales”, por los meses de marzo a diciem-
bre de 2022, solicitada por la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, tramitada
por expediente N° 2022/0531, a la Cooperativa de
Trabajo Evita Limitada, en la suma total de Pesos
cinco millones novecientos noventa y cuatro mil
doscientos ($ 5.994.200,00).

ARTICULO 2°- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto por el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110115000 “Secretaria de Promocion Social y
Politicas Culturales” - Programa 54.00.00 “Educa-
cion” - Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Mu-
nicipal” - Partida 3.3.5.0. “Mantenimiento de espa-
cios verdes y del arbolado”, del Presupuesto Ge-
neral para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k¥ % * ¥ *k *¥ ¥ *x k¥ % *x ¥ *k * ¥ *x * % *x k¥ % %

DECRETO N° 219/22 Fecha: 09/03/2022

VISTO:

La necesidad de cumplimentar las normas
establecidas en el articulo 193°, incisos 2°y 3°, de
la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires en
materia de Mayores Contribuyentes; y

CONSIDERANDO:

Que conforme a las disposiciones de los
articulos 93° y 94° de la Ley Organica de las Muni-
cipalidades corresponde disponer la apertura del
respectivo registro, de conformidad con las actua-
ciones obrantes en el expediente N° 4134-
05.849/22;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispénese la apertura del Registro
de Mayores Contribuyentes desde el dia 02 de
mayo y hasta el dia 13 de mayo de 2022, a fin de
dar cumplimiento a las disposiciones del articulo
94°, inciso 1, de la Ley Organica de las Municipali-
dades.

ARTICULO 2°.- La inscripcion respectiva se llevara
a cabo en el Departamento de Decretos y Resolu-
ciones de la Direccion de Legislacion Municipal,
los dias habiles, en el horario de 9.00 a 13.00 ho-
ras.

ARTICULO 3°.- Por Subsecretaria de Imagen y
Comunicacion procédase a efectuar las publica-
ciones de rigor por el término de dos (2) dias en el
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Boletin Oficial de la Provincia de Buenos Aires y
en un (1) periddico local.

ARTICULO 4°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% *k k*k k *x k* Kk * ¥ *k * *k * k¥ *k *x ¥ *k * * *

DECRETO N° 220/22 Fecha: 09/03/2022
VISTO:

El Convenio suscripto con el Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia
de Buenos Aires, destinado a financiar el proyecto
de obra publica municipal denominado “Acceso a
Distintas Localidades del Partido”, obrante en el
expediente N° 4134-04.220/21; y

CONSIDERANDO:

Que como consecuencia del mismo el ci-
tado Ministerio se compromete a otorgar hasta la
suma de Pesos cien millones ($ 100.000.000,00)
para la realizacion de dicha obra, la cual significara
un beneficio para los vecinos del partido;

Que asimismo, de conformidad con lo es-
tablecido en la Clausula Décimo Primera del Con-
venio de referencia, debe procederse a la convali-
dacion del documento firmado con fecha 11 de fe-
brero del corriente ano;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidase el Convenio suscrip-
to, el dia 11 de febrero de 2022, con el Ministerio
de Infraestructura y Servicios Publicos de la Pro-
vincia de Buenos Aires, destinado a financiar la
ejecucion del proyecto de obra publica municipal
denominada “Acceso a Distintas Localidades del
Partido”, el que como Anexo | forma parte del pre-
sente.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* k k% x *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x ¥ *k * *k *x * * *x

DECRETO N° 221/22 Fecha: 10/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Maria Asuncién VILLATE Y GUTIERREZ (D.N.I.
N° 93.762.708), obrante en el expediente N° 4134-
27.032/20;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la exi-
micion del pago de las Tasas por Servicios Gene-
rales y por Proteccion Ciudadana por el afio 2022
(cuotas 02 a 12), respecto del inmueble ubicado



en la calle De las Caronas N° 2645, Partida N°
46.752, por su condicién de jubilada;

Que, atento el informe socioeconémico y
la documentacién obrante en las citadas actuacio-
nes, la Direccidon de Rentas estima que deberia
otorgarse el beneficio de la eximicién solicitada;

Que de acuerdo con lo dispuesto por el
Titulo I, Capitulo 12, articulo 12.2, de la Ordenanza
Fiscal, es factible acceder al otorgamiento del be-
neficio requerido;

Que en consecuencia, debe procederse al
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de las Tasas
por Servicios Generales y por Protecciéon Ciudada-
na a la sefiora Maria Asuncion VILLATE Y GU-
TIERREZ (D.N.l. N° 93.762.708), por el afio 2022
(cuotas 02 a 12), correspondiente a la Partida N°
46.752, por su condicion de jubilada, de conformi-
dad con las constancias obrantes en el expediente
N° 4134-27.032/20 y lo dispuesto en el articulo
12.2, inciso 1, Capitulo 12 del Titulo | de la Orde-
nanza Fiscal vigente.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiquese fehacientemente a la beneficia-
ria de este Decreto y dese de baja a la deuda per-
tinente de la Partida citada.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* *k k% k kX k k *k kx k¥ *k x *¥ k *¥ *k *x * % *x k¥ * %

DECRETO N° 222/22 Fecha: 10/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Asocia-
cion de los Testigos de Jehovd, obrante en el
expediente N° 4134-04.773/21;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la exi-
micién de las Tasas por Servicios Generales y por
Proteccion Ciudadana por el afio 2021 del inmue-
ble ubicado en la calle Gral. Martin Rodriguez N°
1248, Partida N° 82.091, el cual se encuentra de-
dicado al culto religioso;

Que lo peticionado encuadra en las dis-
posiciones de los articulos 12.2, punto 9, y 12.9
del Capitulo 12 “De las Exenciones”, Titulo | de la
Ordenanza Fiscal;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo
disponiendo la eximicion respectiva,;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese a la Asociacion de los
Testigos de Jehova del pago de las Tasas por
Servicios Generales y por Proteccion Ciudadana
del inmueble ubicado en la calle Gral. Martin Ro-
driguez N° 1248, Partida N° 82.091, correspon-
diente al ejercicio 2021, de conformidad con las
actuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
04.773/21, y lo dispuesto por los articulos 12.2,
punto 9, y 12.9 del Capitulo 12 “De las Exencio-
nes”, Titulo I, de la Ordenanza Fiscal (T.O.).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese a la citada Entidad de lo dis-
puesto por el articulo precedente y dese de baja a
la deuda por el periodo mencionado de la Partida
citada.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k k% k *k *k kx k¥ *k k *k *k k *k kx *¥ *k *x *k %k *k * %

DECRETO N° 223/22 Fecha: 10/03/2022

VISTO:

El expediente de Compras N° 2022/0496,
por el cual se tramita la contratacion del “Servicio
de Desmalezamiento, Mantenimiento de las Zo-
nas Intervenidas y Disposicion de los Residuos
que se produzcan”, por los meses de marzo,
abril, mayo y junio del corriente afio, solicitada por
la Secretaria de Servicios Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que si bien por el monto estimado de la
contratacion corresponderia efectuar un llamado a
Licitacién Publica, la Oficina de Compras aconseja
la adjudicacion de la misma a la Cooperativa de
Trabajo Evita Limitada, en la suma total de Pesos
once millones ciento ochenta y nueve mil ciento
sesenta y cuatro ($ 11.189.164,00) de conformidad
con las disposiciones del articulo 156°, inciso 11,
de la Ley Orgéanica de las Municipalidades;

Que dicho articulo establece, como ex-
cepcion a lo prescripto en el articulo 151°, que se
pueden admitir compras y/o contrataciones de ser-
vicios producidos por Talleres Protegidos y toda
otra instancia protegida de produccion debidamen-
te habilitada, registrada y supervisada por el Minis-
terio de Accion Social y aquel que haga sus veces
(Ley N° 11.134), presentando la citada Cooperati-
va la documentacion pertinente expedida por el
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA



ARTICULO 1°.- Adjudicase la contratacion del
“Servicio de Desmalezamiento, Mantenimiento
de las Zonas Intervenidas y Disposiciéon de los
Residuos que se produzcan”, por los meses de
marzo, abril, mayo y junio de 2022, solicitada por
la Secretaria de Servicios Publicos, tramitada por
expediente N° 2022/0496, a la Cooperativa de
Trabajo Evita Limitada, en la suma total de Pesos
once millones ciento ochenta y nueve mil ciento
sesenta y cuatro ($ 11.189.164,00).

ARTICULO 2°- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto por el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos” -
Programa 22.00.00 “Higiene Urbana” - Fuente de
Financiamiento 110 “Tesoro Municipal” - Partida
3.9.9.0. “Otros”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k¥ % * % *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ *x * % *x * % *

DECRETO N° 224/22 Fecha: 10/03/2022
VISTO:

Las disposiciones del Titulo I, Capitulo 12,
articulos 12.1, 12.2 (inciso 6), 12.6 y 12.7 de la Or-
denanza Fiscal (T.O.); y

CONSIDERANDO:

Que los mismos guardan relacién con be-
neficios impositivos a favor de personas con capa-
cidades diferentes;

Que atento las presentaciones obrantes y
los respectivos estudios socio econémicos lleva-
dos a cabo, corresponde el dictado del pertinente
acto administrativo disponiendo las eximiciones de
rigor;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de las Tasas
por Servicios Generales y por Proteccion Ciudada-
na por los periodos y en el porcentaje que en cada
caso se menciona, a los contribuyentes cuyo deta-
lle obra en el Anexo I, que forma parte integrante
del presente, y de conformidad con las actuacio-
nes obrantes en los expedientes indicados para
cada uno de ellos y lo dispuesto en los Articulos
12.1., 12.2. (inciso 6), 12.6 y 12.7, Capitulo 12, del
Titulo | de la Ordenanza Fiscal (T.O.), por ser los
mismos personas con capacidades diferentes.

ARTICULO 2°.- Establécese que aquellos contri-
buyentes incluidos en el Anexo a que hace refe-
rencia el articulo precedente que hubieren abona-
do cuotas por los afios de referencia, no podran
reclamar crédito alguno por dichos pagos.
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ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente a los benefi-
ciarios de este Decreto y dese de baja a las deu-
das por el periodo mencionado de las Partidas in-
cluidas en el citado Anexo.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

NOTA: EIl Anexo del presente Decreto consta en
la pagina 84 de este Boletin.-

* k k% *k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 225/22 Fecha: 11/03/2022

VISTO:

La presentaciéon efectuada por la sefiora
Rosa MANFREDI (D.N.l. N° 6.408.133) y el sefior
Jorge Nicasio ZAMBON (D.N.l. N° 8.253.402),
obrante en el expediente N° 4134-00178/21; y

CONSIDERANDO:

Que a través de dicha presentacion solici-
tan la eximicion del Impuesto a los Automotores
correspondiente al Dominio FMW-156, por el afio
2022, por la condicidon de persona con discapaci-
dad de la sefiora MANFREDI, constando en las ci-
tadas actuaciones la documentacion que acredita
la misma;

Que lo solicitado se encuadra en lo dis-
puesto en el articulo 12.16, inciso e), Capitulo 12
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal vigente;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago del Impuesto a
los Automotores, por el afio 2022, correspondiente
al Dominio FMW-156, a la sefiora Rosa MAN-
FREDI (D.N.l. N° 6.408.133) y al sefior Jorge Ni-
casio ZAMBON (D.N.I. N° 8.253.402), de confor-
midad con lo establecido en el articulo 12.16, inci-
so e), Capitulo 12 del Titulo | de la Ordenanza Fis-
cal vigente y actuaciones obrantes en el expedien-
te N° 4134-00178/21.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiguese fehacientemente a los benefi-
ciarios de este Decreto y dese de baja a la deuda
pertinente del Dominio citado.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* * *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ * *¥ * * * *



DECRETO N° 226/22 Fecha: 11/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Maria Ester CABALEIRO (D.N.I. N° 11.334.900) y
el sefior Fausto FERREYRA (D.N.I. N°
13.022.615), obrante en el expediente N° 4134-
03.574/21;y

CONSIDERANDO:

Que a través de dicha presentacién solici-
tan la eximicién del Impuesto a los Automotores
correspondiente al Dominio JDT-602, por el afio
2021, por la condicion de persona con discapaci-
dad del sefior FERREYRA, constando en las cita-
das actuaciones la documentacién que acredita la
misma;

Que lo solicitado se encuadra en lo dis-
puesto en el articulo 12.16, inciso e), Capitulo 12
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal vigente;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago del Impuesto a
los Automotores, por el afio 2021, correspondiente
al Dominio JDT-602, a la seflora Maria Ester CA-
BALEIRO (D.N.I. N° 11.334.900) y al sefior Faus-
to FERREYRA (D.N.l. N° 13.022.615), de confor-
midad con lo establecido en el articulo 12.16, inci-
so e), Capitulo 12 del Titulo | de la Ordenanza Fis-
cal vigente y actuaciones obrantes en el expedien-
te N° 4134-03.574/21.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiquese fehacientemente a los benefi-
ciarios de este Decreto y dese de baja a la deuda
pertinente del Dominio citado.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *x k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 227/22 Fecha: 11/03/2022
VISTO:

Las tramitaciones llevadas adelante a tra-
vés del expediente N° 4134-28.418/20 y su adjunto
N° 4134-02.161/21; y

CONSIDERANDO:

Que las mismas estan relacionadas con
las disposiciones del Acuerdo N° 3989 de la Su-
prema Corte de la Provincia de Buenos Aires, que
establece la obligatoriedad de la Comuna de cons-
tituir domicilios electrénicos para comunicaciones
de los Organismos de la misma a los efectos de la
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recepcion de demandas y para la recepcioén oficial
de oficios;

Que resulta necesario la inclusiéon entre
los autorizados a recibir dichas notificaciones judi-
ciales de personal del Consejo de Mujeres, Géne-
ro, Diversidad y Derechos Humanos, en relacion a
los oficios sobre temas de violencia de género y
vulnerabilidad de nifias, nifios y adolescentes, todo
ello en procura de salvaguardar la seguridad e in-
mediatez juridica para resolver las desafortunadas
situaciones por las que atraviesan, debido a que
éstos deben ser respondidos en forma urgente por
la problematica que tratan;

Que el mencionado Consejo propone para
encargarse de tales tareas a la trabajadora Mer-
cedes del Valle ACOSTA (D.N.l. N° 16.195.428 -
Legajo N° 4401), Jefa del Departamento de Ges-
tion Administrativa de la Direccién General de Vul-
nerabilidad de Derechos de Mujeres, Nifios y Ado-
lescentes, en el mail derivacio-
nes.itu.generos@gmail.com, y la trabajadora Re-
nata Ligia Maria SANCHEZ PASTORE (D.N.I. N°
35.204.535 - Legajo N° 4451), en el mail dinaiitu-
zaingo@gmail.com, para los casos relacionados
con la Direccién de Nifiez y Adolescencia;

Que en consecuencia corresponde el dic-
tado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Constitiyese como domicilios
electrénicos, de conformidad con las disposiciones
del Acuerdo N° 3989 de la Suprema Corte de la
Provincia de Buenos Aires, para comunicaciones
de los Organismos de la misma en relacion a los
oficios sobre temas de violencia de género y vulne-
rabilidad de nifias, nifios y adolescentes, a las si-
guientes trabajadoras del Consejo de Mujeres,
Género, Diversidad y Derechos Humanos:

e Sra. Mercedes del Valle ACOSTA (D.N.l. N°
16.195.428 - Legajo N° 4401), Jefa del De-
partamento de Gestiébn Administrativa de la
Direccion General de Vulnerabilidad de Dere-
chos de Mujeres, Nifios y Adolescentes, en el
mail derivaciones.itu.generos@gmail.com;

e Sra. Renata Ligia Maria SANCHEZ PAS-
TORE (D.N.l. N° 35.204.535 - Legajo N°
4451), en el mail dinaiituzaingo@gmail.com,
para los casos relacionados con la Direccion
de Nifiez y Adolescencia.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Asesoria Le-
trada notifiquese el presente a la Suprema Corte
de la Provincia de Buenos Aires y a las trabajado-
ras designadas en el articulo precedente.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k *k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *
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DECRETO N° 228/22 Fecha: 11/03/2022
VISTO:

La estructura organico funcional de la
Unidad Intendente, conforme las disposiciones del
Decreto N° 1119/17 y sus modificatorios; y

CONSIDERANDO:

Que en la misma se encuentra vacante el
cargo de Subsecretario Legal y Técnico, resultan-
do necesario e imprescindible proceder a la desig-
nacién del funcionario que cumpla dichas funcio-
nes, a efectos de garantizar el normal desenvolvi-
miento del area;

Que se propone la designacion en dicho
cargo del Dr. Mauro Daniel LAVAGNINO (Legajo
N° 5241), quien se desempefia actualmente como
Director General del area, desarrollando las fun-
ciones asignadas con idoneidad y eficiencia,
reuniendo sobradamente las condiciones de profe-
sionalidad, capacidad y experiencia para llevar a
cabo la nueva responsabilidad;

Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administracion Municipal, resulta necesario el
otorgamiento al mencionado funcionario del Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes;

Que, asimismo, corresponde asignarle al
mismo la Caja Chica otorgada a dicha Subsecreta-
ria por Decreto N° 002/22;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Cese, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, el Dr. Mauro Daniel LAVAGNINO (D.N.I.
N° 29.901.038 - Legajo N° 5241) como Director
General Legal y Técnico, dependiente de la Uni-
dad Intendente.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, al Dr. Mauro Daniel LAVAGNINO
(D.N.I. N° 29.901.038 - Legajo N° 5241) en el car-
go de Subsecretario Legal y Técnico, dependiente
de la Unidad Intendente, y asignase al mismo el
Adicional por Disposicion Permanente, de confor-
midad con las disposiciones vigentes, equivalente
al treinta por ciento (30%) de su retribucion sala-
rial.

ARTICULO 3°.- Asignase al Sefior Subsecretaria
Legal y Técnico, Dr. Mauro Daniel LAVAGNINO
(D.N.I. N° 29.901.038 - Legajo N° 5241), la Caja
Chica otorgada por Decreto N° 002/22 a dicha De-
pendencia.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k * % k * *k *k k*¥ *k *x *¥ *k * *k *k * % *x * * *
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DECRETO N° 229/22 Fecha: 11/03/2022
VISTO:

La Licitacion Privada N° 03/2022, tramita-
da a través del expediente de Compras N°
2022/0088, relacionada con la contratacion del
servicio de “Mano de obra para colocacion de capa
de rodamiento en Hormigon simple tipo H-30", pa-
ra la ejecucion de una superficie aproximada de
cinco mil (5.000) metros cuadrados, solicitada por
la Secretaria de Servicios Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio no se han
presentado oferentes en la apertura de la misma,
por lo que se considera necesario efectuar un se-
gundo llamado de la Licitacion de referencia, de
conformidad con las disposiciones de la Ley Orga-
nica de las Municipalidades y del Reglamento de
Contabilidad y Disposiciones de Administracion pa-
ra las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires;

Que corresponde, en consecuencia, el
dictado del respectivo acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispénese, en relacion a la Licita-
cién Privada N° 03/2022, relacionada con la “con-
tratacion del servicio de “Mano de obra para colo-
cacion de capa de rodamiento en Hormigon simple
tipo H-30", para la ejecucion de una superficie
aproximada de cinco mil (5.000) metros cuadra-
dos, solicitada por la Secretaria de Servicios Publi-
cos, tramitada a través del expediente de Compras
N° 2022/0088, la realizaciébn de un Segundo Lla-
mado para el dia 17 de marzo de 2022 a las 12:30
horas.

ARTICULO 2°.- Por Oficina de Compras procéda-
se a las publicaciones e invitaciones de rigor.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

DECRETO N° 230/22 Fecha: 14/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 213/22, por el cual se le
designé a la Cdora. Gimena OLMEDO (Legajo N°
4230) en el cargo de Tesorera Interina, a partir del
dia 08 de marzo del corriente afio en reemplazo de
la titular, sefiora Silvana Mariel KULKA (Legajo
N° 631), con motivo de encontrarse la misma con
licencia por luto; y

CONSIDERANDO:
Que ha concluido la licencia de la sefiora

KULKA, corresponde disponer su reincorporacion
a dichas funciones;



Que debe procederse, en consecuencia,
al dictado del pertinente acto administrativo

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Cese, a partir del dia 14 de marzo
de 2022, la Cdora. Gimena OLMEDO (Legajo N°
4230 - D.N.l. N° 27.050.933) en el cargo de Teso-
rera Interina, para el que fuera designada por De-
creto N° 213/22.

ARTICULO 2°.- Reincorpoérase, a partir del dia 14
de marzo de 2022, la sefiora Silvana Mariel KUL-
KA (D.N.l. N° 23.229.712 - Legajo N° 631) a las
funciones de Tesorera Municipal.

ARTICULO 3°.- A través de la Direccion de Teso-
reria notifiquese al Banco de la Provincia de Bue-
nos Aires, Sucursal ltuzaingé, y demas Entidades
Bancarias que se considere necesario de lo dis-
puesto en los articulos precedentes.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Subsecretaria
de Recursos Humanos comuniquese el presente a
la Delegacion del H. Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 5° vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ % *

DECRETO N° 231/22 Fecha: 14/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Subse-
cretaria de Recursos Humanos, dependiente de la
Jefatura de Gabinete, obrante en el expediente N°
4134-06.117/12;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita el in-
cremento del porcentaje del Adicional por Dispo-
sicion Permanente asignado a la Jefa del Depar-
tamento de Control de Planificacién Laboral, sefio-
ra Andrea Viviana LEONARDI (Legajo N° 4706),
en virtud de las tareas desarrolladas por dicha fun-
cionaria que le demandan la realizacion de las
mismas fuera del horario normal de la Administra-
cion Municipal,

Que, en consecuencia, corresponde ha-
cer lugar a lo solicitado, de conformidad con las
disposiciones vigentes, y proceder al dictado del
pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, a la Jefe del Departamento de
Control de Planificacion Laboral de la Subsecreta-
ria de Recursos Humanos, dependiente de la Jefa-
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tura de Gabinete, sefiora Andrea Viviana LEO-
NARDI (D.N.I. N° 29.318.370 - Legajo N° 4706), el
Adicional por Disposicién Permanente, de confor-
midad con las disposiciones vigentes, equivalente
al veinticinco por ciento (25%) de su retribucién sa-
larial.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% *k k¥ k *x k*¥ Kk * ¥ *k *¥ *k * k¥ *k * % *x * * *x

DECRETO N° 232/22 Fecha: 14/03/2022
VISTO:

El Estudio de Impacto Ambiental y Rele-
vamiento Arbéreo presentado por la Empresa
EMFACO S.A. en relacion al “Proyecto de Cons-
truccion y Operacion de la Estacion de Servicio
Combustibles Liquidos y Locales”, a llevarse a
cabo en el predio ubicado en Avenida Costanera
esquina Republica de El Salvador, conforme las
actuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
26.839/20 - Cuerpos 1y 2;y

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Politicas Ambienta-
les, dependiente de la Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, conforme informe
de revision del mentado Estudio presentado por la
Universidad Nacional de Hurlingham, manifiesta la
aptitud del proyecto como apta con condicionantes
y medidas de mitigacion, obrantes en el expedien-
te mencionado;

Que en consecuencia corresponde el dic-
tado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase al “Proyecto de Cons-
truccion y Operacion de la Estacion de Servicio
Combustibles Liquidos y Locales”, a llevar a
cabo por la Empresa EMFACO S.A. en la en Ave-
nida Costanera esquina Republica de El Salvador,
tramitada por expediente N° 4134-26.839/20 -
Cuerpos 1y 2, ambientalmente apta con los condi-
cionantes, medidas de mitigacién, programa de
monitoreo y forestaciéon que se encuentran estipu-
lados en los Anexos |, 1l y lll, y conforme informe
de revision del Estudio Impacto Ambiental y Rele-
vamiento presentado por la Universidad Nacional
de Hurlingham que se agrega como Anexo IV.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI

NOTA: Los Anexos del presente Decreto constan
en la pagina 85 de este Boletin.-

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k *k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *



DECRETO N° 233/22 Fecha: 14/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por la Lic. Doh-
nia PLASENCIA FERNANDEZ (Legajo N° 3318) a
sus funciones en la Direccién de Salud Mental, de-
pendiente de la Secretaria de Salud, obrante en el
expediente N° 4134-18.476/07; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 01 de
marzo de 2022, la renuncia presentada por la Lic.
Dohnia PLASENCIA FERNANDEZ (D.N.I. N°
92.860.456 - Legajo N° 3318), a sus funciones en
la Direccion de Salud Mental, dependiente de la
Secretaria Salud.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que correspondan como consecuencia de lo
dispuesto en el articulo precedente y abdnese a la
trabajadora mencionada la cantidad de dieciséis
(16) dias de licencia ordinaria correspondiente al
afio 2021 y cinco (5) dias de licencia ordinaria pro-
porcionales del afio 2022, de conformidad con las
disposiciones del articulo 11°, inciso 2, de la Orde-
nanza N° 4155 de Empleo Publico Municipal, pro-
mulgada por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - GIMENEZ

* *k k% kx k¥ k k¥ *k k k¥ *k *x *k *k *¥ %k *x *¥ %k *x * *k *

DECRETO N° 234/22 Fecha: 14/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por el trabajador
Jorge Eduardo MARTINEZ (Legajo N° 5006) a
sus funciones como Profesor en el Instituto Supe-
rior de Formacion Técnica Municipal “Leopoldo
Marechal”, dependiente de la Subsecretaria de
Promocidn Social y Politicas Culturales, obrante en
el expediente N° 4134-14.569/13; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 07 de
marzo de 2022, la renuncia presentada por el tra-
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bajador Jorge Eduardo MARTINEZ (D.N.I. N°
14.078.271- Legajo N° 5006), a sus funciones co-
mo profesor en el Instituto Superior de Formacion
Técnica Municipal “Leopoldo Marechal”, depen-
diente de la Subsecretaria de Promocién Social y
Politicas Culturales.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que correspondan como consecuencia de lo
dispuesto en el articulo precedente y abénese al
trabajador mencionado la cantidad de cinco (5)
dias de licencia ordinaria proporcionales del afio
2022, de conformidad con las disposiciones del ar-
ticulo 11°, inciso 2, de la Ordenanza N° 4155 de
Empleo Publico Municipal, promulgada por Decre-
to N° 1115/15.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k % k k¥ *k kx k¥ *k k *k *x k *k k *¥ *k *x k*k *k *k * %

DECRETO N° 235/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por la Prof. Daia-
na Vanesa PENCIERI (Legajo N° 4537) a sus fun-
ciones de Profesora con Horas Catedra responsa-
ble de las salidas educativas “ltuzaingdé Mi Ciudad
‘y “Las Raices de mi Ciudad®, dependiente de la
Direccion General de Educacion de la Subsecreta-
ria de Promocidon Social y Politicas Culturales,
obrante en el expediente N° 4134-22.395/20; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 02 de
marzo de 2022, la renuncia presentada por la Prof.
Daiana Vanesa PENCIERI (D.N.I. N° 29.691.545 -
Legajo N° 4537), a sus funciones de Profesora con
Horas Catedra responsable de las salidas educati-
vas “ltuzaingd Mi Ciudad “y “Las Raices de mi Ciu-
dad®, dependiente de la Direccion General de Edu-
cacion de la Subsecretaria de Promocion Social y
Politicas Culturales.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% x *k *k *x k¥ *k *¥ %k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

DECRETO N° 236/22 Fecha: 15/03/2022

VISTO:
La presentacion efectuada por la Escuela
de Educaciéon Secundaria Técnica N° 1 “Repu-



blica del Paraguay”, obrante en el expediente N°
4134-05.882/22; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma solicitan se declare de
Interés Municipal los festejos por el 50° Aniversario
de su fundacion, a llevarse a cabo el dia 06 de
mayo del corriente afio, desde las 14:00 horas
hasta las 18:00 horas, en la Plaza “20 de Febrero”;

Que, para ello, solicita autorizacion para
el uso del mencionado espacio publico, como asi
también la colaboracion de la Comuna para la me-
jor realizacion de dicho evento;

Que por Ordenanza N° 3110, promulgada
por Decreto N° 1202/11, el H. Concejo Deliberante
autorizo al Departamento Ejecutivo a otorgar la au-
torizacion solicitada;

Que procede en consecuencia el dictado
del pertinente acto administrativo, “ad referéndum”
del H. Cuerpo, de conformidad con lo establecido
por la citada Ordenanza,;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal los
festejos por el 50° Aniversario de la fundacién de
la Escuela de Educacidon Secundaria Técnica N°
1 “Republica del Paraguay”, a llevarse a cabo el
dia 06 de mayo de 2022, desde las 14:00 horas
hasta las 18:00 horas, en la Plaza “20 de Febrero”,
autorizadndose a la misma a la utilizacion del men-
cionado espacio publico. En caso de mal tiempo,
el evento se pasara para el dia 13 de mayo de
2022.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de las Subsecreta-
rias de Promocion Social y Politicas Culturales y
de Transito y Transporte y la Direccion General de
Ceremonial y Protocolo arbitrense los medios ne-
cesarios y préstese la debida colaboracion para un
mejor y normal desarrollo del evento de referencia.

ARTICULO 3°.- El presente Decreto se dicta “ad
referéndum” del H. Cuerpo de conformidad con las
disposiciones de la Ordenanza N° 3110, promul-
gada por Decreto N° 1202/11.

ARTICULO 4° vy 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* * k% * k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ k¥ *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x * % %

DECRETO N° 237/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

El Convenio suscripto con el Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia
de Buenos Aires, destinado a financiar el proyecto
de obra publica municipal denominado “Mejora-
miento de Barrio Aeronautico”, obrante en el expe-
diente N° 4134-05.181/22; y

27

CONSIDERANDO:

Que como consecuencia del mismo el ci-
tado Ministerio se compromete a otorgar hasta la
suma de Pesos ciento veintinueve millones nove-
cientos noventa y siete mil quinientos cuarenta y
siete con sesenta y ocho centavos ($
129.997.547,68) para la realizacién de dicha obra,
la cual significara un beneficio para los vecinos de
dicho barrio y del partido general;

Que asimismo, de conformidad con lo es-
tablecido en la Clausula Décimo Primera del Con-
venio de referencia, debe procederse a la convali-
daciéon del documento firmado con fecha 07 de
marzo del corriente afio;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidase el Convenio suscrip-
to, el dia 07 de marzo de 2022, con el Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia
de Buenos Aires, destinado a financiar la ejecucion
del proyecto de obra publica municipal denomina-
da “Mejoramiento de Barrio Aeronautico”, el que
como Anexo | forma parte del presente.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* k k% k *k *k kx k¥ *k k¥ *k kx *k *k *x *k *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 238/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

Las disposiciones del Titulo I, Capitulo 12,
articulos 12.1, 12.2, inciso 1 y 12.6 de la Ordenan-
za Fiscal y los correspondientes del Titulo I, Capi-
tulo 1, articulo 1.2 de la Ordenanza Impositiva; y

CONSIDERANDO:

Que los mismos guardan relacién con be-
neficios impositivos a favor de jubilados y/o pen-
sionados;

Que atento las presentaciones obrantes y
los respectivos estudios socio econdmicos lleva-
dos a cabo, corresponde el dictado del pertinente
acto administrativo disponiendo las eximiciones de
rigor;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de las Tasas
por Servicios Generales y por Proteccion Ciudada-
na, por los periodos y en el porcentaje que en ca-
da caso se menciona, a los contribuyentes cuyo
detalle obra en el Anexo I, que forma parte inte-



grante del presente, y de conformidad con las ac-
tuaciones obrantes en los expedientes indicados
para cada uno de ellos y lo dispuesto en los articu-
los 12.1, 12.2, inciso 1y 12.6 del Titulo | de la Or-
denanza Fiscal (T.0.), por la condicién de jubila-
dos y/o pensionados de los mismos.

ARTICULO 2°.- Establécese que aquellos contri-
buyentes incluidos en el Anexo a que hace refe-
rencia el articulo precedente que hubieren abona-
do cuotas por los afios en el mismo mencionados,
no podran reclamar crédito alguno por dichos pa-
gos.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente a los benefi-
ciarios de este Decreto y dese de baja a las deu-
das por el periodo mencionado de las Partidas in-
cluidas en el citado Anexo.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

NOTA: El Anexo del presente expediente consta
en la pagina 93 de este Boletin.-

* *k k% k k¥ k k¥ k¥ k *k *k kx *¥ kx * %k kx *¥ *k *x * *x *

DECRETO N° 239/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitaciébn Privada N°
12/2022, tramitada por expediente N° 2022/0219,
relacionada con la contratacion del Mantenimiento
Preventivo y Correctivo por el término de seis (6)
meses de una Planta Externa de doscientas veinte
(220) Camaras IP de Video Seguridad Ciudadana
Instalada en la Via Publica, solicitado por la Sub-
secretaria de Seguridad y Justicia, dependiente de
la Secretaria de Gobierno y Seguridad; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron tres (3) oferentes, cotizando la firma SU-
RREBE S.A. el precio mas conveniente a los in-
tereses municipales, dando cumplimiento a los re-
quisitos solicitados en el Pliego de Condiciones
Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacién Privada N°
12/2022, relacionada con la contrataciéon del Man-
tenimiento Preventivo y Correctivo por el término
de seis (6) meses de una Planta Externa de dos-
cientas veinte (220) Camaras IP de Video Seguri-
dad Ciudadana Instalada en la Via Publica, solici-
tado por la Subsecretaria de Seguridad y Justicia,
dependiente de la Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad, tramitada por expediente N° 2022-0219, a la
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firma SURREBE S.A. en la suma de Pesos seis
millones quinientos cuarenta mil seiscientos ($
6.540.600.-).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cién 1110113000 “Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad”, Categoria Programatica 31.00.00 “Seguri-
dad y Justicia”, - Fuente de Financiamiento 131
“De Origen Municipal” - Partida 3.4.9.0 “Otros Ser-
vicios Técnicos y Profesionales”, del Presupuesto
General para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k*k k *x k* Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 240/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitacién Privada N°
13/2022, tramitada por expediente N° 2022/0299,
relacionada con la contratacion del Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de la Red de Fibra Optica
del Distrito, por un periodo de seis (6) meses, soli-
citado por la Subsecretaria de Seguridad y Justi-
cia, dependiente de la Secretaria de Gobierno y
Seguridad; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la firma
FIBERQUIL S.R.L. el precio mas conveniente a los
intereses municipales, dando cumplimiento a los
requisitos solicitados en el Pliego de Condiciones
Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacion Privada N°
13/2022, relacionada con la contratacién del Man-
tenimiento Preventivo y Correctivo de la Red de
Fibra Optica del Distrito, por un periodo de seis (6)
meses, solicitado por la Subsecretaria de Seguri-
dad y Justicia, dependiente de la Secretaria de
Gobierno y Seguridad, tramitada por expediente N°
2022-0299, a la firma FIBERQUIL S.R.L. en la
suma de Pesos tres millones novecientos mil ($
3.900.000.-).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110113000 “Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad”, Categoria Programatica 31.00.00 “Seguri-
dad y Justicia”, - Fuente de Financiamiento 131
“De Origen Municipal” - Partida 3.4.6.0 “Servicios
de Informatica y Sistemas Computarizados”, del
Presupuesto General para el Ejercicio 2022.



ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% k *k k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 241/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitaciébn Privada N°
14/2022, tramitada por expediente N° 2022/0142,
relacionada con la adquisicién de treinta (30) Ga-
binetes Estancos con Electrénica Asociada para la
Red de Video Seguridad Ciudadana, solicitado por
la Subsecretaria de Seguridad y Justicia, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron tres (3) oferentes, cotizando la firma
FIBERQUIL S.R.L. el precio méas conveniente a los
intereses municipales, dando cumplimiento a los
requisitos solicitados en el Pliego de Condiciones
Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacién Privada N°
14/2022, relacionada con la adquisicion de treinta
(30) Gabinetes Estancos con Electrénica Asociada
para la Red de Video Seguridad Ciudadana, solici-
tado por la Subsecretaria de Seguridad y Justicia,
dependiente de la Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad, tramitada por expediente N° 2022-0142, a la
firma FIBERQUIL S.R.L. en la suma de cuatro mi-
llones cincuenta mil ($ 4.050.000.-).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente sera imputado a la Jurisdic-
cion 1110113000 “Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad”, Categoria Programatica 31.00.00 “Seguri-
dad y Justicia”, - Fuente de Financiamiento 131
“De Origen Municipal” - Partida 4.3.9.0 “Equipos
Varios”, del Presupuesto General para el Ejercicio
2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* * k% x k¥ *k * %k *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 242/22 Fecha: 15/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitaciébn Privada N°
15/2022, tramitada por expediente N° 2022/0077,
relacionada con la adquisiciéon de quince (15) Dis-
positivos de Lectura Automatica de Patentes con

analitica incorporada, solicitado por la Subsecreta-
ria de Seguridad y Justicia, dependiente de la Se-
cretaria de Gobierno y Seguridad; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la firma PLET-
TAC ELECTRONICS ARGENTINA S.A. el precio
mas conveniente a los intereses municipales, dan-
do cumplimiento a los requisitos solicitados en el
Pliego de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacion Privada N°
15/2022, relacionada con la adquisicion de quince
(15) Dispositivos de Lectura Automatica de Paten-
tes con analitica incorporada, solicitado por la
Subsecretaria de Seguridad y Justicia, dependien-
te de la Secretaria de Gobierno y Seguridad, trami-
tada por expediente N° 2022/0077, a la firma PLE-
TTAC ELECTRONICS ARGENTINA S.A. en la
suma de Pesos cuatro millones quinientos treinta
mil ($ 4.530.000,00).

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110113000 “Secretaria de Gobierno y Seguridad”
- Categoria Programatica 31.00.00 “Seguridad y
Justicia” - Fuente de Financiamiento 131 “De Ori-
gen Municipal” - Partida 4.3.5.0. “Equipo educacio-
nal y recreativo”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% x k¥ *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

DECRETO N° 243/22 Fecha: 16/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Secreta-
ria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente,
obrante en el expediente N° 4134-05.874/22, por la
cual solicitaba la designacién de la sefiorita Daia-
na Yanina CUNIOLO (D.N.l. N° 37.332.061); y

CONSIDERANDO:

Que durante el periodo del 09 de febrero
hasta el 08 de marzo del presente afio, ambas fe-
chas inclusive, la misma desempefié funciones en
la Subsecretaria de Obras Publicas, realizando ta-
reas de supervision de obras y proyectos, presen-
tando su renuncia a partir de dicha fecha por moti-



vos de indole personal, no habiéndose terminado
el proceso de designacion;

Que corresponde reconocer y pagar los
servicios prestados, por lo que debe procederse en
consecuencia al dictado del pertinente acto admi-
nistrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Recondcense los servicios presta-
dos por la sefiorita Daiana Yanina CUNIOLO (D.N.I.
N° 37.332.061) en la Subsecretaria de Obras Publi-
cas, dependiente de la Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, realizando tareas de
supervision de obras y proyectos, durante el periodo
del 09 de febrero hasta el 08 de marzo de 2022, in-
clusive, con una asignacién mensual equivalente al
Agrupamiento Asesor Categoria H, conforme cons-
tancias obrantes en el expediente N° 4134-
05.874/22.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente se imputara a las Partidas per-
tinentes de la Jurisdiccion 1110114000 “Secretaria
de Planificacién, Desarrollo Urbano y Ambiente” -
Categoria Programatica 01.00.00 “Administracion y
Direccién de Secretaria” - Fuente de Financiamien-
to 110 Tesoro Municipal, del Presupuesto General
para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* *k k% k kX k k¥ *k kx k¥ *k kx *¥ k *¥ *k *x * % *x k¥ * %

DECRETO N° 244/22 Fecha: 16/03/2022

VISTO:
La presentacion efectuada por el Sindica-
to de Trabajadores Municipales de ltuzaingo; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita un in-
cremento en los haberes del Personal Municipal,
atento la situaciéon socio econdmica por la que nos
encontramos atravesando, requiriendo que el
mismo sea del veinticinco por ciento (25%) a partir
del 1° de marzo, del diez por ciento (10%) a partir
del 1° de julio y el diez por ciento (10%) a partir del
1° de noviembre del corriente afio;

Que, en el marco de la compleja situacion
sanitaria, derivada de la Pandemia COVID-19, la
cual inevitablemente desencadend una profunda
crisis en materia sanitaria, social y econémica, los
trabajadores y trabajadoras del Municipio han su-
frido una depreciacién de sus salarios;

Que es de imperiosa necesidad ayudar a
paliar la situaciéon antes mencionada y adecuar los
salarios y hacer frente a la crisis econémica gene-
rada por la mencionada pandemia, por lo que re-
sulta justo acceder a lo peticionado por la Entidad
Gremial;
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Que la Secretaria de Economia y Hacien-
da informa que el Municipio se encuentra en con-
diciones econdémicas y financieras de otorgar el in-
cremento salarial en los porcentajes y fechas
mencionadas;

Que no obstante lo expuesto y ante el
principio de la competencia que asigna la Ley Or-
ganica de las Municipalidades (Decreto Ley N°
6769/58) a cada uno de los dos Departamentos
gue componen el Gobierno Municipal, y de con-
formidad con lo normado en la materia por la Ley
N° 14.656, se dicta el presente fundando en razo-
nes de necesidad y urgencia y “ad referéndum” del
H. Cuerpo;

Que procede en consecuencia el dictado
del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Disponese el incremento de los
sueldos basicos del Personal Municipal de Planta
Permanente y Temporaria, con exclusion del Per-
sonal Docente, en un veinticinco por ciento (25%)
a partir del 1° de marzo de 2022, un diez por ciento
(10%) a partir del 1° de julio de 2022 y un diez por
ciento (10%) a partir del 1° de noviembre de 2022
para todas las categorias del escalafon municipal,
incluyendo el Personal Superior y Jerarquico, en
forma acumulativa y segun detalle que obra en el
Anexo del presente Decreto.

ARTICULO 2°.- Los montos que surjan por aplica-
cion de lo establecido en el articulo precedente se-
ran redondeados a la unidad de Peso inmediata
superior si la fraccion es igual o supera los cin-
cuenta centavos de Peso ($ 0,50), o inferior para el
caso contrario.

ARTICULO 3°.- Fijase la Bonificacion No Remune-
rativa y No Bonificable por Presentismo, estableci-
da por Decreto N° 315/10, en la suma de Pesos
dos mil ciento veinte ($ 2.120.-) a partir del 1° de
marzo de 2022, Pesos dos mil trescientos treinta y
dos ($ 2.332.-) a partir del 1° de julio de 2022 y en
Pesos dos mil quinientos sesenta y cinco ($
2.565.-) a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 4°.- Fijase el valor de la Hora Catedra
para los docentes remunerados por tal caracter,
con excepcion de aquellos trabajadores cuyas re-
muneraciones estan equiparadas a los sueldos es-
tablecidos por la Provincia de Buenos Aires, en la
suma de Pesos ochocientos tres ($ 803.-) a partir
del 1° de marzo de 2022, Pesos ochocientos
ochenta y tres ($ 883.-) a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos novecientos setenta y uno ($
971.-) a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 5°.- Fijase el valor de la Hora Catedra
de Educacion Fisica, de conformidad con las dis-
posiciones del Decreto N° 087/15, en la suma de
Pesos ochocientos sesenta ($ 860.-) a partir del 1°
de marzo de 2022, Pesos novecientos cuarenta y
seis ($ 946.-) a partir del 1° de julio de 2022 y en



Pesos mil cuarenta y uno ($ 1.041.-) a partir del 1°
de noviembre de 2022.

ARTICULO 6°.- Establécese el importe de las Bo-
nificaciones por Material Didactico y por Presen-
tismo para el Personal Docente con Horas Catedra
y Horas Catedra de Educacion Fisica, en la suma
mensual en Pesos mil novecientos sesenta y uno
($ 1.961.-) y Pesos seis mil gquinientos veintiocho
($ 6.528.-), respectivamente, a partir del 1° de
marzo de 2022, Pesos dos mil ciento cincuenta y
siete ($ 2.157.-) y Pesos siete mil ciento ochenta ($
7.180.-), respectivamente, a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos dos mil trescientos setenta y tres
($ 2.373.-) y Pesos siete mil ochocientos noventa y
ocho ($ 7.898.-), respectivamente, a partir del 1°
de noviembre de 2022.

ARTICULO 7°.- Establécese el monto de la Bonifi-
cacion Remunerativa por Coordinacion de Grupos
de Trabajo otorgada por Decreto N° 087/15 al per-
sonal docente con Horas Céatedra de Educacion
Fisica en la suma de Pesos nueve mil setecientos
setenta y ocho ($ 9.778.-) a partir del 1° de marzo
de 2022, Pesos diez mil setecientos cincuenta y
cinco ($ 10.755.-) a partir del 1° de julio de 2022 y
en Pesos once mil ochocientos treinta y uno ($
11.831.-) a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTICUL O 8°.- Fijase el valor del modulo artistico-
cultural para el personal afectado a los distintos ta-
lleres y escuelas, en lo que hace al dictado de cur-
sos en la suma de Pesos dos mil doscientos veinte
($ 2.220.-) a partir del 1° de marzo de 2022, Pe-
sos dos mil cuatrocientos cuarenta y dos ($ 2.442.-
) a partir del 1° de julio de 2022 y en Pesos dos mil
seiscientos ochenta y seis ($ 2.686.-) a partir del
1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 9°.- Establécese el monto de la Bonifi-
cacion por Cuidado y Mantenimiento de Vehiculos
Pesados y Maquinas Viales en la suma de Pesos
ocho mil quinientos ochenta y cinco ($ 8.585.-) a
partir del 1° de marzo de 2022, Pesos nueve mil
cuatrocientos cuarenta y cuatro ($ 9.444.-) a partir
del 1° de julio de 2022 y en Pesos diez mil tres-
cientos ochenta y ocho ($ 10.388.-) a partir del 1°
de noviembre de 2022.

ARTICULO 10.- Fijase el importe de la Bonifica-
cion por Custodia de Fondos en la suma de Pesos
seiscientos ochenta y cuatro ($ 684.-) a partir del
1° de marzo de 2022, Pesos setecientos cincuenta
y dos ($ 752.-) a partir del 1° de julio de 2022 y en
Pesos ochocientos veintisiete ($ 827.-) a partir del
1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 11.- Fijase para los profesionales que
se desempefian en las funciones de Médicos de
Guardia, los siguientes adicionales por guardia,
proporcionales a la prestacion horaria:

A partir A partir A partir
01/03/22  01/07/22 01/11/22
Viaticos $1.180.-| $1.298.-| $1.428.-
Presentismo
dias Lunes $6.596.-| $7.256.-| $7.981.-
a Viernes
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Presentismo
dias Saba-
dos, Do-
mingos y
Feriados

$7.868.-| $8.654.-| $9.520.-

Adicional
remunerati-
Vo no boni-
ficable por
guardia
Planta Per-
manente o
Temporaria.

$ 943.-| $1.037.-| $1.140.-

Adicional no
remunerati-
VO por
guardia pa-
ra reempla-

$ 943.-| $1.037.-| $1.140.-

zantes.

ARTICULO 12.- Establécese el monto de la Bonifi-
cacion Remunerativa no Bonificable para los
Coordinadores de las Guardias de Clinica Médica
y de Pediatria en la suma de Pesos veintiocho mil
quinientos ochenta y cuatro ($ 28.584.-) a partir del
1° de marzo de 2022, Pesos treinta y un mil cua-
trocientos cuarenta y dos ($ 31.442.-) a partir del
1° de julio de 2022 y en Pesos treinta y cuatro mil
quinientos ochenta y seis ($ 34.586.-) a partir del
1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 13.- Fijase la Bonificacion Remunera-
tiva no Bonificable para los profesionales de la Ca-
rrera Médico Hospitalaria, en la suma que a conti-
nuacion se indica, de conformidad con la presta-
cion horaria de cada uno de ellos y de acuerdo con
la siguiente escala:

A partir A partir A partir
01/03/22  01/07/22  01/11/22
Prestacion de
48 Horas $6.341.- | $6.975.- | $7.673.-
Semanales
Prestacion de
36 Horas $5.379.- | $5.917.- | $6.508.-
Semanales
Prestacion de
24 Horas $4.415.- | $4.857.- | $5.342.-
Semanales
Prestacion de
18 Horas $3.460.- | $3.806.- | $4.187.-
Semanales
Prestacion de
12 Horas $2.309.- | $2.540.- | $2.794.-
Semanales

ARTICULO 14.- Fijase el importe de la Bonifica-
cion por Reemplazos de Guardias Médicas al se-
senta por ciento (60%) y al cien por ciento (100%)
en la suma mensual en Pesos cinco mil ochocien-
tos cuarenta y cuatro ($ 5.844.-) y Pesos siete mil
setecientos ochenta y tres ($ 7.783.-), respectiva-
mente, a partir del 1° de marzo de 2022, Pesos
seis mil cuatrocientos veintiocho ($ 6.428.-) y Pe-
sos ocho mil quinientos sesenta y uno ($ 8.561.-),
respectivamente, a partir del 1° de julio de 2022 y
en Pesos siete mil setenta y uno ($ 7.071.-) y Pe-
sos nueve mil cuatrocientos diecisiete ($ 9.417.-),
respectivamente, a partir del 1° de noviembre de
2022.




ARTICULO 15.- Fijase el valor de las Guardias Ac-
tivas de doce (12) Horas en los Servicios de Labo-
ratorio de Andlisis Clinicos y de Radiologia del
Centro Atencién Médica Primaria de Ituzaingé, por
guardia y segun se realicen de lunes a viernes o
sdbados, domingos y feriados, en la suma men-
sual en Pesos dos mil setecientos setenta y nueve
($ 2.779.-) y Pesos cuatro mil sesenta y nueve ($
4.069.-), respectivamente, a partir del 1° de marzo
de 2022, Pesos tres mil cincuenta y siete ($ 3.057.-
) y Pesos cuatro mil cuatrocientos setenta y seis ($
4.476.-), respectivamente, a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos tres mil trescientos sesenta y dos
($ 3.362.-) y Pesos cuatro mil novecientos veinti-
trés ($ 4.923.-), respectivamente, a partir del 1° de
noviembre de 2022.

ARTICULO 16.- Fijase el valor de la hora para los
reemplazos en los Servicios de Laboratorio de
Analisis Clinicos y de Radiologia del Centro Aten-
cion Médica Primaria de Ituzaingé, segun se reali-
cen de lunes a viernes o sabados, domingos vy fe-
riados, en la suma mensual en Pesos doscientos
cincuenta y nueve ($ 259.-) y Pesos trescientos
cuarenta y cinco ($ 345.-), respectivamente, a par-
tir del 1° de marzo de 2022, Pesos doscientos
ochenta y cinco ($ 285.-) y Pesos trescientos
ochenta ($ 380.-), respectivamente, a partir del 1°
de julio de 2022 y en Pesos trescientos trece ($
313.-) y Pesos cuatrocientos diecisiete ($ 417.-),
respectivamente, a partir del 1° de noviembre de
2022.

ARTICULO 17.- Fijase el valor del médulo para los
Servicios de Guardia para los Operadores Profe-
sionales y Operadores Administrativos del Refugio
“Busco Mi Destino” del Consejo de Mujeres, Gé-
neros, Diversidad y Derechos Humanos de Itu-
zaingo6, conforme las disposiciones del Decreto N°
270/15, en la suma mensual en Pesos ocho mil
cuatrocientos noventa y nueve ($ 8.499.-) y Pesos
cuatro mil trescientos seis ($ 4.306.-), respectiva-
mente, a partir del 1° de marzo de 2022, Pesos
nueve mil trescientos cuarenta y nueve ($ 9.349.-)
y Pesos cuatro mil setecientos treinta y siete ($
4.737.-), respectivamente, a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos diez mil doscientos ochenta y tres
($ 10.283.-) y Pesos cinco mil doscientos once ($
5.211.-), respectivamente, a partir del 1° de no-
viembre de 2022.

ARTICULO 18.- Fijase el monto otorgado a los
trabajadores afectados a las tareas del Cuerpo de
Notificadores Domiciliarios de las Tasa por Servi-
cios Generales y por Inspecciéon de Seguridad e
Higiene y a los integrantes del Cuerpo de Comuni-
cadores Sociales de la Direccién de Prensa y Difu-
sion, en concepto de viaticos y movilidad, en la
suma de Pesos cuatrocientos sesenta y uno ($
461.-) a partir del 1° de marzo de 2022, Pesos qui-
nientos siete ($ 507.-) a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos quinientos cincuenta y ocho ($
558.-) a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 19.- Establécese el importe de la com-
pensaciéon por movilidad otorgada a los inspecto-
res municipales que desarrollen su actividad en la
via publica, establecido por Decreto N° 175/96, en
la suma de Pesos ciento seis ($ 106.-) a partir del
1° de marzo de 2022, Pesos ciento diecisiete ($
117.-) a partir del 1° de julio de 2022 y en Pesos
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ciento veintinueve ($ 129.-) a partir del 1° de no-
viembre de 2022.

ARTICULO 20.- Fijase el importe de la compensa-
cion por movilidad otorgada al personal municipal
que desemperien las funciones de Asistente Social
y de Oficiales de Justicia, establecido por Decreto
N° 284/96, en la suma de Pesos ciento quince ($
115.-) a partir del 1° de marzo de 2022, Pesos
ciento veintisiete ($ 127.-) a partir del 1° de julio de
2022 y en Pesos ciento treinta y nueve ($ 139.-) a
partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTICULO 21.- Fijase la Bonificacion No Remu-
nerativa y No Bonificable por Presentismo, desti-
nada al Personal del Sistema de Seguridad en Red
gue desempefien las funciones de Responsables
Operativos de la Sala de Situacion y de Choferes
del Sistema, en la suma mensual en Pesos cinco
mil trescientos noventa y uno ($ 5.391.-) y Pesos
cinco mil ciento treinta y cinco ($ 5.135.-), respecti-
vamente, a partir del 1° de marzo de 2022, Pesos
cinco mil novecientos treinta ($ 5.930.-) y Pesos
cinco mil seiscientos cuarenta y nueve ($ 5.649.-),
respectivamente, a partir del 1° de julio de 2022 y
en Pesos seis mil quinientos veintitrés ($ 6.523.-) y
Pesos seis mil doscientos trece ($ 6.213.-), res-
pectivamente, a partir del 1° de noviembre de
2022.

ARTICULO 22.- Autorizase a la Secretaria de
Economia y Hacienda, a través de la Contaduria
Municipal, a proceder a la adecuacion de los crédi-
tos presupuestarios necesarios para el cumpli-
miento de lo dispuesto por este Decreto, tomando
los importes pertinentes de “Gastos en Personal”
de los respectivos Programas del Presupuesto
General de Gastos vigente.

ARTICULO 23.- El presente acto administrativo se
dicta “ad referéndum” del H. Concejo Deliberante,
fundado en razones de necesidad y urgencia.

ARTICULO 24° y 25°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - GIMENEZ

NOTA: EIl Anexo del presente Decreto consta en
la pagina 93 de este Boletin.-

* k % * *¥ k% *x k¥ *x k¥ % *x *¥ *k *x *¥ *x * ¥ *x * % *

DECRETO N° 245/22 Fecha: 16/03/2022
VISTO:

El expediente N° 4134-04.220/21 y el
convenio suscripto con el Ministerio de Infraestruc-
tura y Servicios Publicos de la Provincia de Bue-
nos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que ante los procesos de urbanizacion y
el incremento de la movilidad vehicular, resulta de
marcado interés para el Estado Municipal el mejo-
ramiento de las calles del distrito, con el objetivo
de reforzar la seguridad vial y la transitabilidad de
las mismas;

Que, con ese fin, el Municipio de ltuzaingd
solicitd el otorgamiento de un subsidio por parte



del Ministerio, destinado a financiar el proyecto de
obra “Acceso a distintas localidades del Partido”;

Que se celebré un convenio con el Minis-
terio, regido por el Decreto N° 467/07 del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires, a partir del cual la
Provincia se compromete a otorgar la suma de Pe-
sos cien millones ($ 100.000.000,00), que deberan
ser destinados a la ejecucién de dicha obra;

Que corresponde la ampliacion de las
partidas del Calculo de Recursos y del Presupues-
to General de Erogaciones a los efectos de conta-
bilizar el ingreso de dicho recurso por el monto an-
tes mencionado, asi como también de las eroga-
ciones que se produzcan;

Que, tratdndose de fondos con afectacion
especifica y de acuerdo a las facultades conferidas
por el articulo 119° de la Ley Organica de las Mu-
nicipalidades, es facultad del Departamento Ejecu-
tivo efectuar las modificaciones pertinentes, me-
diante el dictado del respectivo acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase en la estructura programa-
tica municipal, en la Jurisdiccién 1110114000 “Se-
cretaria de Planificacién, Desarrollo Urbano y Am-
biente”, en el Programa 46.00.00 “Obras financia-
das por el Ministerio de Infraestructura y Obras
Publicas de la Provincia de Buenos Aires”, el Pro-
yecto 46.87.00 denominado “Acceso a distintas lo-
calidades del partido”.

ARTICULO 2°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos vigente, mediante la creacion del rubro
22.5.01.44 denominado “Acceso a distintas locali-
dades del partido”, por un monto total de Pesos
cien millones ($ 100.000.000,00).

ARTICULO 3°.- Increméntase el Presupuesto Ge-
neral de Erogaciones del Ejercicio 2022, en la Ju-
risdiccion 1110114000 “Secretaria de Planifica-
cion, Desarrollo Urbano y Ambiente”, en la Catego-
ria Programética 46.87.00 “Acceso a distintas loca-
lidades del partido”, en la Partida presupuestaria
4.2.2.0. “Construcciones en Bienes de Dominio
Publico”, por la suma de Pesos cien millones ($
100.000.000,00), por la Fuente de Financiamiento
132 “De Origen Provincial”.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 246/22 Fecha: 16/03/2022

VISTO:

Las Cajas Chicas asignadas a las distin-
tas dependencias municipales por Decreto N°
002/22, de conformidad con las disposiciones del
Decreto N° 773/18; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccién General de Educacion,
dependiente de la Subsecretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, solicita el otorgamien-
to de la Caja Chica para el presente ejercicio a los
Jardines de Infantes Municipales, a efectos de que
los mismos puedan hacer frente a los gastos me-
nores que tienen a diario en el cumplimiento de las
funciones a su cargo, segun actuaciones obrantes
en el expediente N° 4134-05.645/22;

Que atento las disposiciones sobre la ma-
teria, corresponde el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Otérgase a los Jardines de Infan-
tes Municipales que mas abajo se mencionan, de-
pendientes de la Direccion General de Educacion
de la Subsecretaria de Promocion Social y Politi-
cas Culturales, para el Ejercicio Econémico Finan-
ciero 2022, la suma de Pesos quince mil ($
15.000.-) a percibir mediante el sistema de “Caja
Chica”, segun el siguiente detalle:

e Jardin de Infantes Municipal N° 1 “Caracol Col
Col”: a favor de la Directora, sefiora Susana
Patricia BLUMES (D.N.I. N° 13.991.195 - Le-
gajo N° 1021);

e Jardin de Infantes Municipal N° 2 “Juana Con-
sejero”: a favor de la Directora, sefiora Claudia
Celeste POLITANO (D.N.l. N° 27.623.603 -
Legajo N° 3275);

e Jardin de Infantes Municipal N° 3 “Mis Manza-
nitas”: a favor de la Directora, sefiora Celeste
Soledad URBIETA (D.N.l. N° 27.576.157 - Le-
gajo N° 1313);

e Jardin de Infantes Municipal N° 4 “El Horneri-
to”: a favor de la Directora, sefiora Maria de las
Mercedes COSTILLA (D.N.l. N° 21.918.374 -
Legajo N° 1023).

e Jardin de Infantes Municipal N° 5 “Mi Suefio”™: a
favor de la Directora, sefiora Natalia Andrea
SINIGALLI (D.N.l. N° 23.573.601 - Legajo N°
1886).

ARTICULO 2°.- La misma se regira en un todo de
acuerdo con lo dispuesto por el Decreto N° 773/18.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - GIMENEZ
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DECRETO N° 247/22 Fecha: 16/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 623/05 por el que se dispu-
SO un viatico para las personas que prestan servi-
cios “ad honorem” en la “Comedia Municipal” y la
“Compaiia Municipal de Danzas Argentinas”
dependientes de la Direccion de Cultura de la
Subsecretaria de Promocién Social y Politicas Cul-
turales; y



CONSIDERANDO:

Que la citada Direccion solicita, a través
del expediente N° 4134-05.847/22, la actualizacion
del valor del viatico establecido por el Decreto N°
446/19, atento el tiempo transcurrido y el incre-
mento del costo de vida y de los transportes publi-
cos desde esa fecha;

Que se considera atendible la peticion
efectuada, correspondiendo, en consecuencia, el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Fijase, a partir del 1° de marzo de
2022, el valor del viatico diario establecido por De-
creto N° 623/05, actualizado por Decreto N°
446/19, para el pago a los integrantes de los elen-
cos de la “Comedia Municipal” y la “Compaiiia
Municipal de Danzas Argentinas”, en la suma de
Pesos seiscientos ($ 600.-).

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ
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DECRETO N° 248/22 Fecha: 17/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por el sefior
Eduardo Horacio GUARDAMANA (D.N.I. N°
14.211.115), obrante en el expediente N° 4134-
05.879/22;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la exi-
micion de las Tasas por Inspeccién de Seguridad e
Higiene y por Proteccion Ciudadana correspon-
diente al comercio de su propiedad, dedicado a la
actividad comercial, sito en la calle José Maria Paz
N° 1672, Legajo N° 209.714, por el afio 2020, por
haberse visto su actividad afectada por el Aisla-
miento Social Preventivo y Obligatorio dispuesto
por el Decreto N° 297/20 y sus prorrogas, modifi-
caciones y normativa complementaria, dictado por
el Poder Ejecutivo Nacional,

Que de conformidad con las disposiciones
del Decreto N° 317/20, convalidado por Ordenanza
N° 5269, corresponde el otorgamiento del benefi-
cio solicitado;

Que en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de las Tasas
por Inspeccion de Seguridad e Higiene y por Pro-
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teccion Ciudadana por el afio 2020, Bimestres 2°,
3°, 4°, 5° y 6°, correspondiente al Legajo N°
209.714, al sefior Eduardo Horacio GUARDA-
MARNA (D.N.I. N° 14.211.115), de conformidad con
las disposiciones del Decreto N° 317/20, convali-
dado por Ordenanza N° 5269, y con las actuacio-
nes obrantes en el expediente N° 4134-05.879/22.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente al beneficiario
de este Decreto y dese de baja a las deudas perti-
nentes del Legajo citado.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI
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DECRETO N° 249/22 Fecha: 17/03/2022

VISTO:

La presentacion efectuada por el sefior
Gonzalo Ignacio MARCHELLI (D.N.I. N°
40.550.970), obrante en el expediente N° 4134-
19.238/19;y

CONSIDERANDO:

Que a través de dicha presentacion solici-
tan la eximicién del Impuesto a los Automotores
correspondiente al Dominio EVA-454, por el afo
2022, por su condicién de persona con discapaci-
dad, constando en las citadas actuaciones la do-
cumentacion que acredita la misma;

Que lo solicitado se encuadra en lo dis-
puesto en el articulo 12.16, inciso e), Capitulo 12
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal vigente;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago del Impuesto a
los Automotores, por el afio 2022, correspondiente
al Dominio EVA-454, al sefior Gonzalo Ignhacio
MARCHELLI (D.N.l. N° 40.550.970), de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 12.16, inciso
e), Capitulo 12 del Titulo | de la Ordenanza Fiscal
vigente y actuaciones obrantes en el expediente
N° 4134-19.238/19.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente al beneficiario
de este Decreto y dese de baja a la deuda perti-
nente del Dominio citado.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI
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DECRETO N° 250/22 Fecha: 17/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por el sefior Leo-
poldo DIAZ (Legajo N° 1371), a sus funciones en
la Direccion de Promocion de Derechos y Memo-
ria, dependiente del Consejo de Mujeres, Género,
Diversidad y Derechos Humanos, obrante en el
expediente N° 4134-05.806/22; y

CONSIDERANDO:

Que la misma tiene como motivo acceder
al beneficio de la jubilacién por edad avanzada, de
conformidad con las disposiciones del articulo 35°
del Decreto Ley N° 9650/80 (T.O.);

Que dicho trabajador solicita el pago del
anticipo jubilatorio previsto en la Ley N° 12.950,
modificada por la Ley N° 15.243, correspondiendo
asimismo el abono de las licencias no gozadas,
conforme las disposiciones del articulo 11°, inciso
2, de la Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico
Municipal, promulgada por Decreto N° 1115/15;

Que, en consecuencia, debe procederse
al dictado del pertinente acto administrativo, acep-
tando la renuncia presentada;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 1° de mayo
de 2022, la renuncia presentada por el sefior Leo-
poldo DIAZ (D.N.l. N° 10.624.383 - Legajo N°
1371) a sus funciones en la Direccion de Promo-
cion de Derechos y Memoria, dependiente del
Consejo de Mujeres, Género, Diversidad y Dere-
chos Humanos, a los efectos de su acogimiento a
los beneficios de la jubilacion por edad avanzada
establecida en el articulo 35° del Decreto Ley N°
9650/80 (T.0.), segun constancias obrantes en el
expediente N° 4134-05.806/22.

ARTICUL O 2°.- Abénese al trabajador mencionado
la cantidad de treinta y cinco (35) dias de licencia
ordinaria pendientes del afio 2021 y doce (12) dias
de la licencia proporcional del afio 2022, de con-
formidad con las disposiciones del articulo 11°, in-
ciso 2, de la Ordenanza N° 4155 de Empleo Publi-
co Municipal, promulgada por Decreto N° 1115/15,
imputando el gasto a la Jurisdiccién 1110119000
“Consejo de Mujeres de ltuzaingd” - Categoria
Programatica 01.00.00 “Diagndstico y Derivacion
de Problematica de Género” - Fuente de Finan-
ciamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1.6.0.0
“Beneficios y Compensaciones”, del Presupuesto
General para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a liquidar el anticipo jubilato-
rio previsto en el articulo 1° de la Ley N° 12.950,
modificada por la Ley N° 15.243.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ
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DECRETO N° 251/22 Fecha: 17/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 248/2022 dictado por el
Gobernador de la Provincia de Buenos Aires, por
el que se establece sobre la prestacion de la mas
amplia colaboracién para la realizacién del Censo
Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas Ron-
da 2020.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto del Poder Ejecutivo Na-
cional N° 726/2020 dispuso la realizacion del Cen-
so mencionado, declarandolo de interés nacional,
invitando a las Provincias y a la Ciudad de Buenos
Aires a adherir a los términos del mismo;

Que por otra parte, el articulo 1° del De-
creto Nacional N° 42/2022 dispuso el dia 18 de
mayo del corriente afio como fecha de realizacién
del Censo de referencia;

Que, de acuerdo a lo establecido por la
Ley N° 24.254, el dia de la realizacion del censo
revestira la calidad de feriado nacional;

Que en el ambito provincial, la Ley N°
14.998 dispuso que la Direccion Provincial de Es-
tadistica es el organismo técnico rector en materia
estadistica y censal, determinando entre sus fun-
ciones la de establecer politicas de coordinacién y
complementacion con el Sistema Estadistico Na-
cional;

Que en virtud de lo mencionado, la preci-
tada Direccién es el organismo responsable -en el
ambito provincial- para coordinar con el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos todas las accio-
nes tendientes a asegurar su eficiente colabora-
cién y articulacion en la movilizacion del conjunto
de recursos humanos y materiales destinados a la
realizacién del operativo censal en sus distintas
fases;

Que el cumplimiento del cronograma de
tareas que deben implementarse, a partir de la fi-
jacién de la fecha del operativo censal, demanda
que se impriman celeridad y agilidad administrativa
por parte de todas las dependencias publicas pro-
vinciales;

Que asimismo, corresponde adoptar me-
didas que faciliten la realizacién de los procedi-
mientos de adquisicion de bienes y servicios, a fin
de que puedan ser llevados a cabo con la prontitud
y eficacia que demanda el cumplimiento de los
plazos exigidos por el cronograma censal;

Que para alcanzar el cumplimiento de los
objetivos fijados, es necesario dictar los instrumen-
tos legales que coordinen la labor a desarrollar por
los diversos organismos oficiales afectados al cen-
SO y, a su vez, que los doten de facultades que
permitan celeridad, transparencia, eficacia y efecti-
vidad en los distintos procesos administrativos que
deban llevarse a cabo para lograr los fines esta-
blecidos en el operativo censal,

Que por el articulo 4° del citado Decreto
se invita a los Municipios a adherir a las disposi-



ciones del mismo, a efectos de participar y prestar
la colaboracion necesaria en procura de alcanzar
los fines y objetivos dispuestos;

Que, en consecuencia se considera ne-
cesario adherir al Decreto N° 248/2022, mediante
el dictado del pertinente acto administrativo, ad re-
feréndum del H. Concejo Deliberante, por razones
de urgencia e interés publico;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adhiérese al Decreto N° 248/2022
dictado por el Gobernador de la Provincia de Bue-
nos Aires sobre la prestacion de la mas amplia co-
laboracion para la realizacion del Censo Nacional
de Poblacion, Hogares y Viviendas Ronda 2020, el
gue se llevara a cabo el dia 18 de mayo de 2022.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de todas las Secre-
tarias del Departamento Ejecutivo préstese la co-
laboracion necesaria, dentro de las posibilidades
de la Comuna, para la mejor realizacién del men-
cionado Censo.

ARTICULO 3°.- El presente Decreto se dicta “ad
referéndum” del H. Concejo Deliberante por razo-
nes de urgencia e interés publico.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA
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DECRETO N° 252/22 Fecha: 18/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Alicia  Graciela BALBUENA  (D.N.I. N°
14.847.469), obrante en el expediente N° 4134-
06.040/22;y

CONSIDERANDO:

Que la recurrente solicita ayuda econémi-
ca para afrontar los gastos que le demanda la ad-
quisicion de placas de titanio para la intervencion
quirdrgica de reconstruccion facial que deben rea-
lizarle a su hija, seforita Mariela SERRANO
(D.N.I. N° 36.875.448), la cual sufri6 un grave ac-
cidente;

Que la Secretaria de Salud se expidié so-
bre la importancia de una pronta intervencion qui-
rurgica de la mencionada;

Que teniendo en cuenta la grave situacion
planteada y que la recurrente y su hija no cuentan
con obra social, este Departamento Ejecutivo im-
prescindible acudir con la ayuda solicitada;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Concédese a la sefiora Alicia
Graciela BALBUENA (D.N.l. N° 14.847.469) un
subsidio por la suma de Pesos doscientos noventa
mil cuatrocientos ($ 290.400.-), destinado a afron-
tar la adquisicién de placas de titanio para la inter-
vencion quirdrgica de reconstrucciéon facial que
deben realizarle a su hija, sefiorita Mariela SE-
RRANO (D.N.l. N° 36.875.448), conforme actua-
ciones obrantes en el expediente N° 4134-
06.040/22, con cargo de oportuna rendicion de
cuentas.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a proceder al pago de la suma indicada en el
articulo precedente, imputando el gasto a la Juris-
diccion 1110118000 “Secretaria de Salud” - Cate-
goria Programatica 01.00 “Administracion Central
Secretaria de Salud” - Fuente de Financiamiento
110 Tesoro Municipal - Partida 5.1.4.0 “Ayuda So-
cial a Personas”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - GIMENEZ

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x *k %k *x %k *x * % *x k¥ *k %

DECRETO N° 253/22 Fecha: 18/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la sefiora
Liliana Ménica PATRON (D.N.l. N° 18.400.648),
obrante en el expediente N° 4134-05.938/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita ayuda
econOmica para poder participar del Mundial de
Tenis por equipos, a llevarse a cabo del 01 al 14
de mayo del corriente afio en la ciudad de Boca
Raton, Estados Unidos de Norteamérica, represen-
tando a nuestro Pais;

Que la recurrente es una profesora de te-
nis y padel de nuestro Partido y participa del circui-
to Seniors de la Asociacién Argentina de Tenis,
habiendo ganado importantes torneos a nivel na-
cional e internacional;

Que atento que la mencionada deportista
representa al Distrito en tan importante torneo de
nivel internacional, la Jefatura de Gabinete acon-
seja hacer lugar a lo solicitado, otorgandole un
subsidio por la suma de Pesos ciento ochenta mil
($ 180.000.-), para ser destinado a la compra de
pasajes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA



ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal la
participacién de la deportista Liliana Moénica PA-
TRON (D.N.l. N° 18.400.648), vecina del Distrito,
del Mundial de Tenis por equipos, a llevarse a ca-
bo del 01 al 14 de mayo de 2022 en la ciudad de
Boca Ratén, Estados Unidos de Norteamérica, re-
presentando a nuestro Pais.

ARTICULO 2°.- Concédese a la sefiora Liliana
Ménica PATRON (D.N.I. N° 18.400.648) un subsi-
dio por la suma de Pesos ciento ochenta mil ($
180.000.-), destinado a la compra de pasajes para
su participacion en el Campeonato mencionado en
el articulo precedente, segun actuaciones obrantes
en el expediente N° 4134-05.938/22, y con cargo
de oportuna rendicién de cuentas.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a proceder al pago de la suma indicada en el
articulo precedente, imputando el gasto a la Juris-
diccion 1110115000 “Secretaria de Promocion So-
cial y Politicas Culturales” - Categoria Programati-
ca 52.00.00 “Deportes” - Fuente de Financiamiento
110 Tesoro Municipal - Partida 5.1.4.0 “Ayuda So-
cial a Personas”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% k k¥ k k¥ *k k *k *k kx *¥ *k *x *k *k * %k *x * * %

DECRETO N° 254/22 Fecha: 18/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitaciébn Privada N°
17/2022, tramitada por expediente N° 2022-0001,
relacionada con la contratacién de quinientas (500)
horas de alquiler de un camién con hidrogria con
un alcance de veinticuatro (24) metros de altura,
incluyendo chofer, seguros, combustibles y ele-
mentos de seguridad y reglamentarios correspon-
dientes, solicitada por la Secretaria de Servicios
Publicos; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la proveedora
CHERMAZ ANALIA BEATRIZ el precio méas con-
veniente a los intereses municipales, dando cum-
plimiento a los requisitos solicitados en el Pliego
de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacién Privada N°
17/2022, relacionada con la contratacién de qui-
nientas (500) horas de alquiler de un camién con
hidrogrda con un alcance de veinticuatro (24) me-
tros de altura, incluyendo chofer, seguros, combus-
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tibles y elementos de seguridad y reglamentarios
correspondientes, solicitada por la Secretaria de
Servicios Publicos, tramitada por expediente N°
2022-0001, a la proveedora CHERMAZ ANALIA
BEATRIZ en la suma de Pesos seis millones tres-
cientos mil ($ 6.300.000.-).

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos” -
Categoria Programatica 21.00.00 “Mantenimiento
de Calles y Conservacion General” - Fuente de Fi-
nanciamiento 110 “Tesoro Municipal” - Partida
3.2.2.0 “Alquiler de maquinaria, equipo y medios
de transporte”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k % * *¥ k% * k¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 255/22 Fecha: 18/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Empre-
sa AySA - AGUA Y SANEAMIENTOS ARGENTI-
NOS S.A. a través del expediente N° 4134-
05.509/22, solicitando autorizacion para la realiza-
cién de la obra denominada “Red Primaria Cloacal,
Colector Martin Rodriguez - Etapa 2”, segun Pro-
yecto OC70111 y planos obrantes a fs. 55/64 de
las citadas actuaciones, a llevar a cabo a través de
la Empresa JOSE J. CHEDIACK S.AI.C.A.;y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 72
producido por la Direccién de Contralor de Obras
Pudblicas ha quedado completada la documenta-
cién que las disposiciones legales exigen;

Que de acuerdo con las disposiciones de
la Ley Orgéanica de las Municipalidades, la autori-
zacion de los trabajos mencionados es facultad del
Departamento Ejecutivo;

Que por Ordenanza N° 3221, promulgada
por Decreto N° 519/12, el H. Concejo Deliberante
autorizd la eximicion de las tasas y/o derechos
municipales que por imperio de las Ordenanzas
Fiscal e Impositiva pudieran corresponder;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa AySA -
AGUA Y SANEAMIENTOS ARGENTINOS S.A. la
realizacion de la obra “Red Primaria Cloacal, Co-
lector Martin Rodriguez - Etapa 2”, de conformidad
con las actuaciones obrantes en el expediente N°



4134-05.509/22, segln Proyecto OC70111 y pla-
nos obrantes a fs. 55/64 de las citadas actuacio-
nes, a llevar a cabo a través de la Empresa JOSE
J. CHEDIACK S.A.l.C.A.

ARTICULO 2°.- Eximese a la Empresa AySA -
AGUA Y SANEAMIENTOS ARGENTINOS S.A.
del pago de los Derechos que establece la Orde-
nanza Impositiva, de conformidad con las disposi-
ciones del articulo 2° de la Ordenanza N° 3221,
promulgada por Decreto N° 519/12.

ARTICULO 3°.- La Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, a través de la Di-
reccion de Redes, arbitrara las medidas pertinen-
tes destinadas a implementar la autorizacién con-
cedida en el articulo 1° y por Direcciéon General de
Contralor de Obras Publicas llevara a cabo la fis-
calizacion de los trabajos.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 256/22 Fecha: 18/03/2022
VISTO:

La Estructura Orgéanica Funcional del Mu-
nicipio a nivel Secretarias, Subsecretarias, Coordi-
naciones, Direcciones Generales, Direcciones, Je-
faturas de Departamento y de Division, conforme
disposiciones del Decreto N° 1119/17 y sus modi-
ficatorios; y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario realizar modifica-
ciones en las distintas Secretaria, a efectos de
asegurar el normal desenvolvimiento de la Admi-
nistracion Municipal, mediante la creacién de nue-
vas estructuras y cambio de denominaciones y
produciendo las reubicaciones que sean necesa-
rias para conseguir el fin perseguido;

Que, atento que las actividades exceden
el horario normal de la Administracion Municipal,
corresponde disponer el otorgamiento a los fun-
cionarios, en cuanto corresponda, del Adicional
por Disposicién Permanente, de conformidad con
las disposiciones vigentes;

Que corresponde, en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, en la estructura orgénico-funcional
de las Secretarias de Desarrollo Humano y Rela-
ciones con la Comunidad y de Servicios Publicos,
segun corresponda, la denominacion de las De-
pendencias que a continuacion se mencionan que
pasaran a llamarse como en cada caso se indica,
segun el siguiente detalle:

38

. “Direccion de Juventud”, dependiente de la
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Rela-
ciones con la Comunidad, por “Direccion de
Juventudes”;

. “Direccion de Planificacion de Obras del Pro-
grama Argentina Trabaja”, dependiente de la
Secretaria de Servicios Publicos, por “Direc-
cion de Planificacion de Obras del Programa
Potenciar Trabajo”;

. “Direccion de Contralor de Obras y Servicios
del Programa Argentina Trabaja”, dependien-
te de la Secretaria de Servicios Publicos, por
“Direccion de Contralor de Obras y Servicios
del Programa Potenciar Trabajo”.

ARTICULO 2°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura organico-funcional de
la Secretaria de Gobierno y Seguridad la Direccién
General de Habilitaciones, con dependencia direc-
ta de la Subsecretaria de Control Urbano, y de la
cual dependeran la Direccién de Habilitaciones, su
Coordinacion Administrativa y los Departamentos y
Division que la integran.

ARTICULO 3°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura orgénico-funcional de
la Secretaria de Servicios Publicos la Direccion
General de Coordinacién del Programa Potenciar
Trabajo, con dependencia directa de la Secretaria,
y de la cual dependeran las Direcciones de Polos
Productivos, de Planificacion de Obras del Pro-
grama Potenciar Trabajo, de Contralor de Obras y
Servicios del Programa Potenciar Trabajo, de In-
clusion Social y de Supervision, Seguimiento y Fi-
nalizacion de Obras, con los Departamentos y Di-
visiones que las integran.

ARTICULO 4°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura orgénico-funcional de
la Secretaria de Salud la Coordinacion General del
Centro de Diagnéstico - CEDIM, con nivel de Di-
reccion General, con dependencia directa de la
Secretaria, y el Departamento de Administracion
de la Coordinacién General.

ARTICULO 5°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura organico-funcional de
la Secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad, con dependencia directa de la
Direccion de Juventudes, el Departamento de
Coordinacion del Programa Envion y Juventudes.

ARTICULO 6°.- A los efectos de la imputacion de
lo dispuesto en los articulos precedentes tomense
las economias existentes en los Agrupamientos
Personal Superior y Jerarquico del Presupuesto
General de Gastos para el Ejercicio 2022 por car-
gos creados y no determinados en el Organigrama
vigente.

ARTICULO 7°.- Cesen, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, los funcionarios que a continuacién se
mencionan en los cargos que en cada caso Sse es-
tablecen, segln el siguiente detalle:

. Sra. Vanina Mariela IMAS (D.N.l. N°
28.953.642 - Legajo N° 1843) como Subse-
cretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad.



. Arq. Maria Victoria QUEIPO (D.N.I. N°
21.440.533 - Legajo N° 1703) como Directora
de Contralor de Obras Publicas de la Secre-
taria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente.

e Sra. Aimé Victoria ERENU (D.N.I. N°
32.865.961 - Legajo N° 5215), como Directo-
ra de Juventud, dependiente de la Subsecre-
taria de Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad.

. Sr. Cristian Nazaret CEBALLOS (D.N.l. N°
33.334.260 - Legajo N° 5916) como Director
de Habilitaciones de la Subsecretaria de
Control Urbano, dependiente de la Secretaria
de Gobierno y Seguridad.

. Sr. José GALLAFENT (D.N.l. N° 37.784.602
- Legajo N° 4955) como Director de Respon-
sabilidad Social Compartida ENVION, depen-
diente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad.

e Sra. Mayra Eliana LOPEZ (D.N.l. Ne°
33.597.814 - Legajo N° 3129) como Coordi-
nadora General de la Ventanilla Unica Simpli-
ficada, dependiente de la Secretaria de Mo-
dernizacion del Estado y Transparencia.

o Sra. Marcela Vanesa SCOLAMIERI (D.N.I.
N° 23.594.643 - Legajo N° 4400) como Jefa
del Departamento de Facturacién de la Di-
reccion General de Administracién de la Se-
cretaria de Salud.

o Sra. Sofia Guadalupe DE MESA (D.N.Il. N°
38.398.773 - Legajo N° 5518) como Jefa del
Departamento de Administracion de la Direc-
cion General de Coordinacion de Administra-
cion de la Jefatura de Gabinete.

o Sr. Marcelo Ariel BURGIO (D.N.l. N°
23.044.652 - Legajo N° 2071) como Jefe de
Departamento de la Direccion de Higiene Ur-
bana, dependiente de la Secretaria de Servi-
cios Publicos.

o Sr. José LA RUSSA (D.N.Il. N° 12.566.734 -
Legajo N° 3281) como Jefe del Departamento
de Logistica de la Direccién de Fortalecimien-
to Comunitario, dependiente de la Subsecre-
taria de Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad.

o Sr. Santiago Javier MELEAN (D.N.l. N°
39.809.438 - Legajo N° 5553) como Jefe del
Departamento de Coordinacion Programa
Envién Sede San Alberto de la Direccién de
Responsabilidad Social Compartida, depen-
diente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad.

. Sr. Victor Vladimir RISSO OLIVA (D.N.I. N°
92.486.436 - Legajo N° 4786) como Jefe del
Departamento de Coordinacion Programa
Envién Sede Barrio Nuevo de la Direccion de
Responsabilidad Social Compartida, depen-
diente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 8°.- Cesen, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, las trabajadoras Verdnica Gisele BAN-
DACCARI (D.N.I. N° 33.329.325 - Legajo N°
6175), Yamila Florencia BAZAN (D.N.I. N°
32.617.949 - Legajo N° 3459) y Lucila Alejandra
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SANCHEZ (D.N.I. N° 35.974.741 - Legajo N° 5956)
como integrantes de la Planta de Personal Tempo-
rario.

ARTICULO 9°.- Designanse, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, como titulares de las Dependen-
cias mencionadas a los funcionarios que en cada
caso se nombran, y asignase a los mismos, en los
casos que corresponda, el Adicional por Disposi-
cién Permanente, de conformidad con las disposi-
ciones vigentes, por el porcentaje de su retribucion
salarial que se establece para cada uno de ellos,
segun el siguiente detalle:

. Arg. Maria Victoria QUEIPO (D.N.Il. N°
21.440.533 - Legajo N° 1703) como Directora
General de Contralor de Obras Publicas de la
Secretaria de Planificacion, Desarrollo Ur-
bano y Ambiente, con el treinta por ciento
(30%) de Adicional por Disposicion Perma-
nente.

. Sr. Cristian Nazaret CEBALLOS (D.N.l. N°
33.334.260 - Legajo N° 5916) como Director
General de Habilitaciones de la Subsecreta-
ria de Control Urbano, dependiente de la Se-
cretaria de Gobierno y Seguridad, con el
treinta por ciento (30%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

. Sr. José GALLAFENT (D.N.l. N° 37.784.602
- Legajo N° 4955) como Director General de
Coordinacion del Programa Potenciar Traba-
jo, dependiente de la Subsecretaria de Desa-
rrollo Humano y Relaciones con la Comuni-
dad, con el treinta por ciento (30%) de Adi-
cional por Disposicion Permanente.

e Sra. Mayra Eliana LOPEZ (D.N.I. N°
33.597.814 - Legajo N° 3129) como Coordi-
nadora General del Centro de Diagnéstico -
CEDIM, con nivel de Directora General, de-
pendiente de la Secretaria de Salud, con el
treinta por ciento (30%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

. Sra. Sofia Guadalupe DE MESA (D.N.l. N°
38.398.773 - Legajo N° 5518) como Directora
de Administracion de la Direccion General de
Coordinacion de Administracion de la Jefatu-
ra de Gabinete, con el veinticinco por ciento
(25%) de Adicional por Disposicion Perma-
nente.

. Sr. Santiago Javier MELEAN (D.N.l. N°
39.809.438 - Legajo N° 5553) como Director
de Juventudes, dependiente de la Subsecre-
taria de Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad, con el veinticinco por ciento
(25%) de Adicional por Disposicion Perma-
nente.

. Sra. Verdnica Gisele BANDACCARI (D.N.I
N° 33.329.325 - Legajo N° 6175) Jefa del
Departamento de Administracion de la Coor-
dinacion General del Centro de Diagndstico -
CEDIM, dependiente de la Secretaria de Sa-
lud, con el veinticinco por ciento (25%) de
Adicional por Disposicion Permanente.

. Sr. Victor Vladimir RISSO OLIVA (D.N.l. N°
92.486.436 - Legajo N° 4786) como Jefe del
Departamento de Programacion Cultural de la
Direccion de Cultura, dependiente de la Sub-
secretaria de Promociéon Social y Politicas



Culturales, con el veinte por ciento (20%) de
Adicional por Disposicién Permanente.

e Sra. Yamila Florencia BAZAN (D.N.I. N°
32.617.949 - Legajo N° 3459) como Jefa del
Departamento de Coordinacibn Programa
Envién Sede Barrio Nuevo de la Direccion de
Responsabilidad Social Compartida, depen-
diente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad, con el
veinte por ciento (20%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

e  Sra. Lucila Alejandra SANCHEZ (D.N.I. N°
35.974.741 - Legajo N° 5956) como Jefa del
Departamento de Coordinacién del Programa
Envién y Juventudes de la Direccion de Ju-
ventudes, dependiente de la Subsecretaria
de Desarrollo Humano y Relaciones con la
Comunidad, con el veinticinco por ciento
(25%) de Adicional por Disposicion Perma-
nente.

ARTICULO 10.- Reencasillase, a partir del dia 1°
de marzo de 2022, a las trabajadoras y los traba-
jadores que a continuacién se mencionan en el
Agrupamiento y Categoria, prestando servicios en
la Dependencia que en cada caso se informa, se-
gun el siguiente detalle:

o Sra. Vanina Mariela IMAS (D.N.l. N°
28.953.642 - Legajo N° 1843) en el Agrupa-
miento Asesor Categoria K, mas el veinticin-
co por ciento (25%) de Adicional por Disposi-
ciobn Permanente, prestando servicios en la
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Rela-
ciones con la Comunidad.

e Sra. Aimé Victoria ERENU (D.N.I. N°
32.865.961 - Legajo N° 5215) en el Agrupa-
miento Asesor Categoria G, mas el veinticin-
co por ciento (25%) de Adicional por Disposi-
cion Permanente, prestando servicios en Se-
cretaria de Gobierno y Seguridad.

. Sra. Marcela Vanesa SCOLAMIERI (D.N.I.
N° 23.594.643 - Legajo N° 4400) en el Agru-
pamiento Administrativo Categoria 3, pres-
tando servicios en la Secretaria de Salud.

. Sr. Marcelo Ariel BURGIO (D.N.I. N°
23.044.652 - Legajo N° 2071) en el Agrupa-
miento Servicio Categoria 2, prestando servi-
cios en la Direccion Genera Operativa, de-
pendiente de la Secretaria de Salud.

. Sr. José LA RUSSA (D.N.l. N° 12.566.734 -
Legajo N° 3281) en el Agrupamiento Servicio
Categoria 2, prestando servicios en la Direc-
cion de Fortalecimiento Comunitario, depen-
diente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 11°y 12°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 257/22 Fecha: 21/03/2022

VISTO:
Las disposiciones de la Ordenanza N°
0386 y su modificatoria N° 1362, por la que se au-

40

toriza al Departamento Ejecutivo a conceder exen-
ciones de las Tasas por Servicios Generales y por
Proteccion Ciudadana a favor de contribuyentes
gue resulten victima de actos delictivos; y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora Leda Haydee ANTOLICHE
(D.N.I. N° 14.386.004) solicité el otorgamiento del
beneficio mencionado por los afios 2021 y 2022,
respecto de la Partida N° 43.558 de su propiedad,
segln actuaciones obrantes en el expediente N°
4134-01.332/21 y su adjunto N° 4134-05.777/22,
por ser victima de un hecho de inseguridad ocurri-
do en el aflo 1997, producto del cual fallecié su
esposo Y le produjo una incapacidad visual perma-
nente;

Que la Direccién de Rentas, dependiente
de la Secretaria de Ingresos Publicos, informa que
se encuentran acreditados los requisitos necesa-
rios a efectos de otorgar la eximicién por los ejerci-
cios mencionados respecto de las Partidas indica-
das, de conformidad con lo normado en el Decreto
N° 822/04, reglamentario de la mencionada Orde-
nanza;

Que corresponde en consecuencia hacer
lugar a lo requerido, mediante el dictado del perti-
nente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese a la sefiora Leda Haydee
ANTOLICHE (D.N.l. N° 14.386.004) del pago de
las Tasas por Servicios Generales y por Proteccion
Ciudadana por los afios 2021 y 2022, correspon-
diente a la Partida N° 43.558, de conformidad con
las actuaciones obrantes en el expediente N°
4134-01.332/21 y su adjunto N° 4134-05.777/22, y
con las disposiciones de la Ordenanza N° 0386 y
su modificatoria N° 1362 y del Decreto reglamenta-
rio N° 822/04.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente al beneficiario
de este Decreto y dese de baja a las deudas perti-
nentes de las Partidas citadas.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x k¥ k¥ *x ¥ %k *x *¥ *x *k k¥ *

DECRETO N° 258/22 Fecha: 21/03/2022

VISTO:

La situacion juridica del inmueble sito en
la Avda. Pte. Juan Domingo Perén N° 3061 y Ori-
be, del Partido de ltuzaingd, designado catastral-
mente como: Circunscripcion V, Seccién N, Man-
zana 29, Parcela 9a, Partida N° 292.298, en trami-
te por expediente N° 4134-28.759/20; y



CONSIDERANDO:

Que la Direccidn de Fiscalizacion General
dependiente de la Secretaria de Gobierno y Segu-
ridad, se ha constituido en el lugar de referencia
para realizar una inspeccion, informando que el
inmueble en cuestion se encuentra sin acera re-
glamentaria y con yuyos y malezas, incumpliendo
con la Ordenanza N° 1064;

Que de la sustanciacion y fotografias
obrantes en las citadas actuaciones acreditarian el
estado de abandono del inmueble de referencia;

Que la Direccion de Rentas informa que la
Partida mencionada registra deuda en concepto de
tributos municipales por méas de cinco (5) afios;

Que en tales condiciones el inmueble in-
dicado precedentemente queda encuadrado en lo
dispuesto por el articulo 1° de la Ordenanza N°
4686, de conformidad con lo dictaminado por la
Asesoria Letrada, segun Dictamen N° 136/2021;

Que corresponde proceder al dictado del
pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Procédase a la toma de posesion,
por intermedio del funcionario designado en el ar-
ticulo subsiguiente, del inmueble sito en la Avda.
Pte. Juan Domingo Per6n N° 3061 y Oribe, del
Partido de ltuzaingd, designado catastralmente
como: Circunscripcion V, Seccion N, Manzana 29,
Parcela 9a, Partida N° 292.298, en nombre vy re-
presentacion de la Municipalidad de ltuzaingo.

ARTICULO 2°.- A los fines del cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo precedente, designase
como representante de la Municipalidad a la Direc-
tora de Habitat Social, sefiora Daniela Vanina
TORRES (D.N.I. N° 27.674.575), al Jefe del Depar-
tamento de Patrimonio de la Contaduria Municipal,
sefior Gustavo Gabriel SANTOS (D.N.I. N°
20.729.735), y como escribano interviniente a la
Notaria Dra. Natalia CASSARINO.

ARTICULO 3°.- Destinase el bien abandonado a
equipamiento comunitario y a todo otro fin util a la
Comunidad de ltuzaingo.

ARTICULO 4°.- Por Secretaria de Servicios Publi-
cos procédase a la instalacion de un cartel de re-
gulares dimensiones consignando el ndmero de
Decreto, la individualizacion del acta de posesion y
su destino.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k¥ k¥ k*k *¥ k*¥ *¥ *¥ k*¥ k*¥ k*k %k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %

41

DECRETO N° 259/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

El contrato de obra suscripto con fecha 19
de febrero del corriente afio entre la Municipalidad
de Ituzaingé y el sefior Horacio Osvaldo MENA
(D.N.l. N° 8.383.175); y

CONSIDERANDO:

Que la Contaduria Municipal solicita auto-
rizacion para registrar en forma extemporanea los
gastos emergentes del mismo, a fin de dar cum-
plimiento a las normas legales vigentes, segun
constancias obrantes en el expediente N° 4134-
04.869/21;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar en forma extemporanea, con
Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Municipal”,
en la Partida 3.4.9.0 “Otros Servicios Técnicos y
Profesionales”, de la Jurisdiccion 1110115000
“Promocion Social y Politicas Culturales”, Catego-
ria Programatica 53.00.00 “Cultura”, del Presu-
puesto vigente, los gastos emergentes del contrato
de obra suscripto con fecha 19 de febrero de 2022
con el sefior Horacio Osvaldo MENA (D.N.Il. N°
8.383.175).

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ *x *¥ ¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x * *

DECRETO N° 260/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Subse-
cretaria de Promocion Social y Politicas Culturales;

y
CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta la
necesidad de regularizar el area de deportes y re-
creacion, a efectos de agilizar el funcionamiento
de la misma en las distintas zonas del Distrito, y
solicita la creacién de una Coordinacién General
Deportiva del Centro de Desarrollo Social San Al-
berto, con rango de Direccién, y de una Coordina-
cién Deportiva de los Centros de Desarrollo Social
La Torcacita y Barrio Nuevo, con rango de Jefatura
de Departamento;

Que se propone para desempefiar esas
funciones al Prof. César Javier PIAGGIO (Legajo
N° 0862) y al Prof. Rodrigo Marcelo MARCHETTI
(Legajo N° 2409), respectivamente, quienes se
desempefia actualmente como Director de Depor-
tes y Recreacion y como Jefe del Departamento de



Deportes, y relinen las condiciones de idoneidad y
capacidad para llevar adelante en forma eficiente
las tareas de referencia, segun actuaciones obran-
tes en los expedientes N° 4134-03.356/11 y N°
4134-13.059/03;

Que, asimismo, solicita la cobertura de los
cargos que quedan vacantes, a efectos de no re-
sentir su correcto funcionamiento, proponiéndose
a tales efectos al Prof. Roberto Daniel OTTAVIA-
NI (Legajo N° 1261) y al Prof. Juan Manuel PA-
CHECO (Legajo N° 2789), segln actuaciones
obrantes en los expedientes N° 4134-35.550/10 y
N° 4134-08.167/17,

Que teniendo en cuenta los trabajos a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administraciéon Municipal, resulta necesario el
otorgamiento a los funcionarios mencionados en el
Considerando precedente del Adicional por Dispo-
sicion Permanente, de conformidad con las dispo-
siciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura organico funcional de
la Subsecretaria de Promocion Social y Politicas
Culturales, dependiendo de la Direccidbn General
para la Integracion Educativa, Cultural y Deportiva,
la Coordinacién General Deportiva del Centro de
Desarrollo Social San Alberto, con rango de Direc-
cion, y la Coordinacion Deportiva de los Centros
de Desarrollo Social La Torcacita y Barrio Nuevo,
con rango de Jefatura de Departamento.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacion de
lo dispuesto en el articulo precedente, tomense las
economias existentes en el Agrupamiento Perso-
nal Superior y Jerarquico del Presupuesto General
de Gastos para el Ejercicio 2022 por cargos crea-
dos y no determinados en el Organigrama vigente.

ARTICULO 3°.- Cesen, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, el Prof. César Javier PIAGGIO (D.N.I. N°
24.047.092 - Legajo N° 0862) y el Prof. Rodrigo
Marcelo MARCHETTI (D.N.I. N° 27.398.671 - Le-
gajo N° 2409) como Director de Deportes y Re-
creacién y como Jefe del Departamento de Depor-
tes, respectivamente, dependiente de la Subsecre-
taria de Promocion Social y Politicas Culturales.

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, al Prof. César Javier PIAGGIO
(D.N.I. N° 24.047.092 - Legajo N° 0862) en el car-
go de Coordinador General Deportivo del Centro
de Desarrollo Social San Alberto, con rango de Di-
reccion, dependiente de la Direccion General para
la Integracion Educativa, Cultural y Deportiva de la
Subsecretaria de Promocién Social y Politicas Cul-
turales.

ARTICULO 5°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, al Prof. Rodrigo Marcelo MAR-
CHETTI (D.N.I. N° 27.398.671 - Legajo N° 2409)
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en el cargo de Coordinador Deportivo de los Cen-
tros de Desarrollo Social La Torcacita y Barrio
Nuevo, con rango de Jefatura de Departamento,
dependiente de la Direccién General para la Inte-
gracion Educativa, Cultural y Deportiva de la Sub-
secretaria de Promocién Social y Politicas Cultura-
les.

ARTICULO 6°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, al Prof. Roberto Daniel OTTA-
VIANI (D.N.I. N° 14.059.823 - Legajo N° 1261) en
el cargo de Director de Deportes y Recreacion,
dependiente de la Direccién General para la Inte-
gracion Educativa, Cultural y Deportiva de la Sub-
secretaria de Promocién Social y Politicas Cultura-
les, y asignase al mismo el Adicional por Disposi-
cion Permanente, de conformidad con las disposi-
ciones vigentes, equivalente al veinticinco por cien-
to (25%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 7°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, al Prof. Juan Manuel PACHECO
(D.N.I. N° 31.477.750 - Legajo N° 2789) en el car-
go de Jefe del Departamento Deportes de la Di-
reccion de Deportes y Recreacion, dependiente de
la Direccién General para la Integracion Educativa,
Cultural y Deportiva de la Subsecretaria de Pro-
mocidn Social y Politicas Culturales, y asignase al
mismo el Adicional por Disposicion Permanente,
de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al veinticinco por ciento (25%) de su
retribucién salarial.

ARTICULO 8°y 9°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k %k *x *k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 261/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

La situacidon de revista de la trabajadora
Olga Esther JUGO (Legajo N° 0813), quien presta
servicios en la Coordinacion General de Centros
de Desarrollo Social, dependiente de la Subsecre-
taria de Promocion Social y Politicas Culturales; y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de las actividades desarro-
lladas por la misma y la responsabilidad que con-
lleva su cumplimiento, la mencionada Subsecreta-
ria solicita el reencasillamiento de la citada traba-
jadora, conforme actuaciones obrantes en el expe-
diente N° 4134-19.468/19;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reencasillase, a partir del dia 1°
de marzo de 2022, a la trabajadora Olga Esther
JUGO (D.N.l. N° 14.503.385 - Legajo N° 0813),
quien presta servicios en la Coordinacion General
de Centros de Desarrollo Social, dependiente de la
Subsecretaria de Promocién Social y Politicas Cul-



turales, en el Agrupamiento Administrativo Catego-
ria7.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* %k k% * k¥ k * * *k k¥ *k *x k¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

DECRETO N° 262/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Secreta-
ria de Salud, obrante en el expediente N° 4134-
04.906/21;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la asig-
nacion al Director de Salud Mental, Lic. Gabriel
Martin LONGARTE (Legajo N° 7123), de una bo-
nificacién adicional remunerativa por las tareas
que el mismo realiza cotidianamente fuera del ho-
rario laboral habitual por los requerimientos de la
citada dependencia;

Que, en consecuencia, resulta necesario
el otorgamiento al citado funcionario del Adicional
por Disposicién Permanente, de conformidad con
las disposiciones vigentes, mediante el dictado del
pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al Director de Salud Mental, de-
pendiente de la Secretaria de Salud, Lic. Gabriel
Martin LONGARTE (D.N.I. N° 30.394.258 - Legajo
N° 7123), el Adicional por Disposicién Permanente,
de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al veinte por ciento (20%) de su retri-
bucion salarial.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* *k k% x k¥ k k¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *k * %k *x * * *x

DECRETO N° 263/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Secreta-
ria de Servicios Publicos, obrante en el expediente
N° 4134-22.485/05; y

CONSIDERANDO:

Que a través de dicha presentacion solici-
ta la creacién de un Departamento de Herreria en
el ambito de la Direccion de Obras Civiles, depen-
diente de la Subsecretaria de Coordinacién y Ges-
tion de Servicios Publicos, con el objeto de jerar-
quizar el area y garantizar su normal funciona-
miento;
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Que, asimismo, propone para esas fun-
ciones al trabajador Roberto Carlos MENDEZ
(Legajo N° 2823), quien presta servicios en dicha
Direccion y retine las condiciones de capacidad,
especializacion, experiencia y habilidad para
desempefarla;

Que, atento que las actividades a desem-
pefiar exceden el horario normal de la Administra-
cién Municipal, corresponde disponer el otorga-
miento al citado funcionario del Adicional por Dis-
posicion Permanente, de conformidad con las dis-
posiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, en la estructura orgénico-funcional
de la Secretaria de Servicios Publicos, con depen-
dencia de la Direccién de Obras Civiles de la Sub-
secretaria de Coordinacion y Gestion de Servicios
Publicos, el Departamento de Herreria.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacion de
lo dispuesto en el articulo precedente, tomense las
economias existentes en el Agrupamiento Perso-
nal Superior y Jerarquico del Presupuesto General
de Gastos para el Ejercicio 2022 por cargos crea-
dos y no determinados en el Organigrama vigente.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al trabajador Roberto Carlos
MENDEZ (D.N.l. N° 23.023.253 - Legajo N° 2823)
en el cargo de Jefe del Departamento de Herreria
de la Direccidn de Obras Civiles, dependiente de la
Subsecretaria de Coordinacion y Gestion de Servi-
cios Publicos de la Secretaria de Servicios Publi-
cos.

ARTICULO 5°.- Asignase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al Jefe de Departamento de Herre-
ria de la Direccion de Obras Civiles, dependiente
de la Subsecretaria de Coordinacion y Gestion de
Servicios Publicos, sefior Roberto Carlos MEN-
DEZ (D.N.l. N° 23.023.253 - Legajo N° 2823), el
Adicional por Disposicion Permanente, de confor-
midad con las disposiciones vigentes, equivalente
al treinta por ciento (30%) de su retribucion sala-
rial.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x k¥ k¥ *x ¥ %k *x *¥ *x *k k¥ *

DECRETO N° 264/22 Fecha: 21/03/2022

VISTO:

El expediente de Compras N° 2022/0668,
relacionado con la “Adquisicion de un Tomadgrafo
Computado de 16/32 Hélices”, con destino al Cen-
tro de Diagndstico San Alberto - CEDIM, solicitada
por la Secretaria de Salud; y



CONSIDERANDO:

Que el Presupuesto Oficial de dicha Ad-
quisicion asciende a la suma de Pesos cuarenta y
cuatro millones ($ 44.000.000,00), por lo que debe
procederse al llamado a Licitacion Publica, con-
forme las disposiciones de los articulos 132° y
133° de la Ley Organica de las Municipalidades y
del articulo 198° del Reglamento de Contabilidad y
Disposiciones de Administracion;

Que la Secretaria solicitante ha procedido
a confeccionar el respectivo Pliego de Bases y
Condiciones Generales y Particulares, el cual
cuenta con el visto bueno de la Asesoria Letrada,;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Disponese el llamado a Licitacion
Publica para la “Adquisicion de un Tomografo
Computado de 16/32 Hélices”, con destino al Cen-
tro de Diagnéstico San Alberto - CEDIM, solicitada
por la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°.- Establécese el Presupuesto Oficial
de la citada Licitacion en la suma de Pesos cua-
renta y cuatro millones ($ 44.000.000,00), y con las
siguientes condiciones:

Valor del Pliego: Pesos cuarenta y cuatro mil ($
44.000,00);

Consulta y Venta de Pliegos: hasta el 21 de abril
de 2022;

Fecha de Apertura: 22 de abril de 2022 a las 12:00
horas.

ARTICULO 3°.- Apruébase el Pliego de Bases y
Condiciones Generales y Particulares y Especifi-
caciones Técnicas obrante en el expediente de
Compras N° 2022/0668.

ARTICULO 4°.- La Oficina de Compras procedera
a efectuar las publicaciones pertinentes en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Buenos Aires y en dos
(2) diarios locales, por dos (2) dias.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente se imputara a la Jurisdiccion
1110118000 “Secretaria de Salud” - Categoria
Programatica 85.00.00 “Centro de Diagndstico San
Alberto” - Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro
Municipal” - Partida 4.3.3.0. “Equipo Sanitario y de
Laboratorio”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k k¥ k¥ k*k *¥ k*¥ *¥ *¥ k*¥ k*¥ k*k %k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %
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DECRETO N° 265/22 Fecha: 21/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Direc-
cion de Cultura de la Subsecretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, obrante en el expe-
diente N° 4134-05.748/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma expresa la ne-
cesidad de contar con una persona idonea con
amplia experiencia en la gestion publica, que tenga
a cargo los talleres que se brindan en los distintos
Centros de Desarrollo Social, atento no contar con
personal especializado suficiente para llevar a ca-
bo la tarea;

Que, en consecuencia, propone la contra-
tacion mediante la modalidad de contrato de obra
de la sefiora Antonieta FERRIERO (D.N.l. N°
11.214.796), en virtud de la experiencia y los co-
nocimientos demostrados por la misma durante el
periodo que trabajé en la Comuna;

Que procede en consecuencia declarar la
incompetencia de la mencionada Dependencia en
relacion al tema expuesto, de conformidad con lo
dictaminado por la Asesoria Letrada, segun Dicta-
men N° 061/2022 y lo establecido por el articulo
148° de la Ley Orgénica de las Municipalidades;

Que corresponde proceder al dictado del
respectivo acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase la declaracion de incom-
petencia de la Direccion de Cultura de la Subse-
cretaria de Promocion Social y Politicas Culturales,
para llevar adelante las tareas de tallerista en los
distintos Centros de Desarrollo Social de la Comu-
na, por el Ejercicio 2022, por no contar con perso-
nal especializado suficiente para llevar a cabo las
mismas, conforme a las disposiciones del articulo
148° de la Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°.- Dispénese la contratacion de la
sefiora Antonieta FERRIERO (D.N.I. N°
11.214.796) a través de Locacion de Obra, a efec-
tos de llevar a cabo las tareas mencionadas, du-
rante el periodo de marzo a diciembre de 2022,
inclusive, por la suma de Pesos mil trescientos
cincuenta ($ 1.350.-) por cada taller que dicte, con
un maximo de treinta y dos (32) talleres mensua-
les en el periodo mencionado.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar, con Fuente de Financiamiento
110 Tesoro Municipal, en la Partida 3.4.5.0. “Servi-
cios de Capacitacion” del Programa 53.00.00 “Cul-
tura” de la Jurisdiccion 1110115000 “Secretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales”, del Pre-
supuesto General de Gastos vigente, los gastos
emergentes del cumplimiento de lo establecido por
el articulo precedente.



ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k *k k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 266/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 016/22, por el cual se otor-
g0, a partir del dia 1° de enero del corriente afio, a
los funcionarios municipales el Adicional por Dis-
posicion Permanente, de conformidad con las dis-
posiciones vigentes; y

CONSIDERANDO:

Que en el mismo se omitio incluir a la tra-
bajadora Claudia Mercedes NAVARRO (Legajo
N° 0452), quien se desempefia como Jefa del De-
partamento de Fiscalizacion Tributaria de la Direc-
cion de Rentas, dependiente de la Secretaria de
Ingresos Publicos;

Que, en consecuencia, resulta necesario
el otorgamiento a la citada funcionaria del Adicio-
nal de referencia, de conformidad con las disposi-
ciones vigentes, conforme lo autorizado por la
mencionada Secretaria y la Jefatura de Gabinete;

Que corresponde proceder al dictado del
pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, a la trabajadora Claudia Mercedes
NAVARRO (D.N.I. N° 22.156.685 - Legajo N°
0452), Jefa del Departamento de Fiscalizacion Tri-
butaria de la Direccion de Rentas, dependiente de
la Secretaria de Ingresos Publicos, el Adicional por
Disposicion Permanente, de conformidad con las
disposiciones vigentes, equivalente al diez por
ciento (10%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 2° vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA - COLLI

* * k% x k¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 267/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

La situacién de revista del trabajador Ma-
tias FALBO (Legajo N° 4792), quien presta servi-
cios en la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria; y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado trabajador fue desig-
nado por Resolucion N° 257/20 para cumplir fun-
ciones de programacion, coordinacién y supervi-
sién de las actividades administrativas de dicha
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Secretaria y de manejo del sistema informatico del
area, por el periodo del 04 de enero y hasta el 31
de marzo de 2021, segln actuaciones obrantes en
el expediente N° 4134-29.085/20;

Que la Subsecretaria de Recursos Huma-
nos informa que se omitid incluir al trabajador de
referencia en las Resoluciones N° 059/21, N°
120/21 y N° 208/21 de designacion del Personal
de Planta Temporaria por los periodos del 1° de
abril al 30 de junio, del 1° de julio al 30 de sep-
tiembre y del 1° de octubre al 31 de diciembre de
2021, respectivamente, solicitando se disponga su
inclusién en las mismas a efectos de regularizar su
situacion laboral;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Incliyese al trabajador Matias
FALBO (D.N.l. N° 35.358.469 - Legajo N° 4792),
quien presta servicios en la Secretaria de Go-
bierno y Seguridad, cumpliendo funciones de pro-
gramacion, coordinacion y supervision de las acti-
vidades administrativas de dicha Secretaria y de
manejo del sistema informatico del area, en las
Resoluciones N° 059/21, N° 120/21 y N° 208/21 de
designacion del Personal de Planta Temporaria
por los periodos del 1° de abril al 30 de junio de
2021, del 1° de julio al 30 de septiembre de 2021 y
del 1° de octubre al 31 de diciembre de 2021, res-
pectivamente, con una asignacion mensual equiva-
lente al sueldo del Agrupamiento Administrativo
Categoria 1 més el veinte por ciento (20%) de Bo-
nificacién por Mayor Funcion.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% kx * *k *x *k *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

DECRETO N° 268/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

El informe producido por la Subsecretaria
de Recursos Humanos, en relacion a las tareas
desarrolladas por el sefior Mariano SOBRON
(D.N.I. N° 29.952.350 - Legajo N° 2855); y

CONSIDERANDO:

Que durante el periodo del 03 de enero
hasta el 15 de marzo del presente afio, el mismo
desempefié funciones en la Direccion de Obras
Particulares y Planeamiento, dependiente de la
Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente, cumpliendo funciones de Asesor, pre-
sentando su renuncia a partir de dicha fecha, no
habiéndose terminado el proceso de designacion,
de conformidad con la planilla de asistencia obran-
te en el expediente N° 4134-13.925/18;



Que se ha expedido la Asesoria Letrada,
manifestando que corresponde reconocer y pagar
los servicios prestados, por lo que debe proceder-
se en consecuencia al dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Recondcense los servicios presta-
dos por el sefior Mariano SOBRON (D.N.l. N°
29.952.350 - Legajo N° 2855) en la Direccion de
Obras Particulares y Planeamiento, dependiente de
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente, durante el periodo del 03 de enero hasta
el 14 de marzo de 2022, ambas fechas inclusive,
cumpliendo funciones de Asesor, con una asigna-
cion mensual equivalente al sueldo del Agrupamien-
to Asesor Categoria I.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento de la presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110114000 “Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente” - Categoria Pro-
gramética 01.00.00 “Administracién y Direccion de
Secretaria” - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro
Municipal - Partida 1.2.1.0 “Retribuciones del Car-
go”, del Presupuesto General para el Ejercicio
2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 269/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Subse-
cretaria de Seguridad y justicia, dependiente de la
Secretaria de Gobierno y Seguridad, obrante en el
expediente N° 4134-04.437/21;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la dicha presentacion so-
licita la reestructuracion del area del “Sistema de
Seguridad en Red”, conforme las disposiciones del
Decreto N° 089/18, atento la necesidad de optimi-
zar los recursos humanos y materiales y actualizar
el trabajo de dicha area a efectos de adecuarlo a
las necesidades actuales;

Que a tales fines requiere la modificacion
del mencionado Decreto con el objeto de regla-
mentar la jornada laboral del area conforme la ac-
tividad que realizan, reagrupar por actividad que
realizan, reasignar a cada trabajador a partir del
criterio “a igual actividad igual remuneracion”, y es-
tableciendo una bonificacion por la esencialidad de
la tarea que desarrollan;

Que, asimismo, solicita la derogacién del
Decreto N° 565/21, por el cual se cred, a partir del
dia 1° de julio de 2021, en el area del “Sistema de
Seguridad en Red” la funcién de “Chofer” con un
régimen de cincuenta (50) horas semanales, cum-
pliendo una jornada de diez (10) horas diarias de
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trabajo durante cinco (5) dias, atento que operati-
vamente la forma de trabajo planteada en el mis-
mo, y después de haber sido puesta en practica
durante cinco (5) meses, no cumple con las expec-
tativas previstas con los recursos disponibles, y
atento que la necesidad de brindar seguridad es
una prioridad y politica de estado municipal ten-
diente a preservar el bienestar de los individuos y
de la comunidad;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Derbgase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, el Decreto N° 565/21, por el cual
se cred en el area del “Sistema de Seguridad en
Red”, dependiente de la Subsecretaria de Seguri-
dad y Justicia de la Secretaria de Gobierno y Se-
guridad, conforme las disposiciones del Decreto N°
089/18, la funciéon de “Chofer” con un régimen de
cincuenta (50) horas semanales.

ARTICULO 2°.- Modificase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, en el articulo 1° del Decreto N°
089/18, lo determinado por el area del “Sistema de
Seguridad en Red” de la Subsecretaria de Seguri-
dad y Justicia de la Secretaria de Gobierno y Se-
guridad, el que quedara redactado de la siguiente
forma:

“SISTEMA DE SEGURIDAD EN RED

La mision de la misma es de colaboracion
con los distintos organismos competentes en la
proteccion de la vida, seguridad y propiedad de los
ciudadanos. A tales efectos las funciones y tareas,
con una jornada laboral de cuarenta y ocho (48)
horas semanales, se determinan de la siguiente
forma:

Funciones | Jornada labo- Tarea
ral
Encargado | Doce (12) ho- - Coordina la
General ras de trabajo Planificacién
por treinta y del Servicio.
seis (36) horas | - Administra el
de descanso. expendio de
combustible
Encargado | Doce (12) ho- - Encargado
de Logisti- | ras de trabajo del manteni-
ca por treinta y miento de los
seis (36) horas moviles
de descanso.
Chofer de Doce (12) ho- - Conduce los
Moviles ras de trabajo moviles de
por treinta y Seguridad en
seis (36) horas Red
de descanso. - Recorre zo-
nas o cuadri-
culas previa-
mente asig-
nadas.

Cuestién de relevancia en relaciéon al Area:




1-  Ante la necesidad de realizar horas extras se-
r4 fundamental tener en cuenta los extremos
establecidos en la Ley N° 11.544.”

ARTICULO 3°.- Otérgase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al personal que presta servicios en
el area “Sistema de Seguridad en Red” una “Boni-
ficacién por Disposicion Especifica” Remunerativa
No Bonificable, por el porcentaje del sueldo basico
que en cada caso se establece, dejandose sin
efecto lo establecido por el articulo 2° del Decreto
N° 089/18 para dicha area, segun el siguiente de-
talle:

SISTEMA DE SEGURIDAD EN RED

Encargado General Veinticinco por ciento
(25%).
Encargado de Logistica Veinte por ciento (20%).

Chofer de moviles Veinte por ciento (20%).

ARTICULO 4°.- Asignase, a partir del dia 1° enero
de 2022, al personal que mas abajo se menciona,
la funcion que en cada caso se establece en el
“Sistema de Seguridad en Red”, dependiente de la
Subsecretaria de Seguridad y Justicia de la Secre-
taria de Gobierno y Seguridad, segun lo dispuesto
en el articulo 2° del presente, dandoselos de baja
de las funciones asignadas con anterioridad, y
otérgase a los mismos la “Bonificacién por Dispo-
sicién Especifica” Remunerativa No Bonificable es-
tablecida en el articulo 3°, segun el siguiente deta-
lle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
97 de este Boletin).

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a las Partidas
pertinentes de la Jurisdiccién 1110113000 “Secre-
taria de Gobierno y Seguridad” - Categoria Pro-
gramatica 31.00.00 “Seguridad y Justicia” - Fuente
de Financiamiento 110 Tesoro Municipal, del Pre-
supuesto General vigente.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k¥ * x ¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x * *x ¥ %k *x * *x *

DECRETO N° 270/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

El expediente N° 4134-04.840/21, en el
cual la Union Comercial, Industrial y Afines de Itu-
zaing6 - UCIADI, propone la creacion de un ambito
de intercambio de opiniones respecto del desarro-
llo econémico local; y

CONSIDERANDO:

Que el entramado econémico del desarro-
llo local, se compone de distintos rubros, cada uno
con sus particularidades y problematicas, por lo
gue resulta conveniente la conformacion de Mesas
de Trabajo por sectores;

Que siendo el rubro comercial el prepon-
derante en la comuna, se considera oportuno co-
menzar por la conformacién de una MESA DE
TRABAJO para el Desarrollo del Comercio Minoris-
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ta, con participacion de la Entidad Gremial Empre-
saria solicitante y autoridades del Departamento
Ejecutivo con competencia en la materia;

Que es politica del Gobierno Municipal,
proteger, acompafiar y fomentar el desarrollo del
comercio minorista;

Que se registra como antecedente de es-
ta politica Municipal, la creacién y funcionamiento
del Comité de Emergencia y del Consejo Econo6-
mico Local, ambos ambitos de articulacién entre
sector publico y privado que resultaron exitosos
para tratar las diferentes problematicas que en su
momento aquejaban al sector;

Que asimismo resulta politica del Go-
bierno Municipal promover y afianzar la participa-
cién ciudadana en la construccién de distintas pro-
puestas e iniciativas que propendan al mejor desa-
rrollo de nuestra comunidad en su totalidad;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase la Mesa para el Desarro-
llo del Comercio Minorista, en adelante DECO-
MI.

ARTICULO 2°.- La DECOMI perseguira los si-
guientes objetivos:

a) Propiciar el didlogo entre representantes y re-
ferentes del comercio minorista local y las au-
toridades Municipales competentes en la ma-
teria en torno al Desarrollo de la mentada ac-
tividad.

b)  Analizar propuestas de mejora y defensa de
la actividad que permitan optimizar su com-
petitividad.

c) Proponer modificaciones a la normativa Mu-
nicipal vigente y/o nueva normativa o pro-
gramas que coadyuven en la defensa y pro-
teccion de la actividad, incluyendo normativa
gue evite la competencia desleal.

d) Impulsar la adopcion de nuevas soluciones
tecnologicas que permitan mejorar la compe-
titividad del sector comercial minorista, en
coordinacion con el estado Municipal.

e) Proponer, coordinar e impulsar entre el esta-
do Municipal y el sector comercial minorista,
acciones, Proyectos y Programas que tiendan
a la planificacion de la remodelacion del es-
pacio publico y sus usos.

La presente enumeracion no resulta taxativa.

ARTICULO 3°.- La DECOMI esta integrada en
forma permanente por:

a) Un representante designado por la Jefatura
de Gabinete.



b) Uno o mas representantes designados por la
Secretaria de Gobierno y Seguridad.

¢) Un representante designado por la Secretaria
de Desarrollo Productivo.

d) Uno o mas representantes designados por la
Secretaria de Planificacion, Desarrollo Ur-
bano y Ambiente.

e) Un representante de la UNION COMERCIAL,
INDUSTRIAL Y AFINES DE ITUZAINGO.

f) Un representante de otras asociaciones de
comerciantes, formadas o en formacion, si
las hubiere, y/o un referente de zonas o co-
rredores comerciales del Distrito, convocadas
por el Departamento Ejecutivo.

e) Invitados ocasionales o permanentes, convo-
cados por la DECOMI.

ARTICULO 4°.- Las reuniones de la DECOMI, se-
ran convocadas y presididas por el funcionario de-
sighado por la Jefatura de Gabinete, o por quien
éste designe.

ARTICULO 5°.- La DECOMI podra redactar un
Reglamento de funcionamiento.

ARTICULO 6°.- El presidente de la DECOMI po-
drd conformar grupos de trabajo a fin del trata-
miento de temas especificos que hagan al cum-
plimiento de los objetivos enunciados en el articulo
2°.

Los grupos podran ser integrados
por personas idéneas en la materia, a propuesta
de los miembros permanentes.

Los informes y/o propuestas resul-
tantes seran considerados en las sucesivas
reuniones de la DECOMI.

ARTICULO 7°vy 8°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MUSANTE - ROSSI -
ALVAREZ LUNA

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 271/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

La ausencia de la Jefa de Compras Interi-
na, sefiora Mariana Vanesa YANNIBELLI (Legajo
N° 809), con motivo de uso de su licencia anual
ordinaria; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a designar al fun-
cionario que lo reemplace, a efectos de garantizar
el normal desenvolvimiento de esa Dependencia, y
la emision de Ordenes de Compra, como asi tam-
bién asignarle la Caja Chica, conforme lo solicitado
por la Secretaria de Economia y Hacienda a través
del expediente N° 4134-01.635/21;

Que corresponde, en consecuencia, el
dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Cese, a partir del dia 25 de marzo
de 2022, la sefiora Mariana Vanesa YANNIBELLI
(D.N.I. N° 22.500.056 - Legajo N° 0809), como Je-
fa de Compras Interina, con motivo de hacer uso la
misma de su licencia anual ordinaria.

ARTICULO 2°.- Designase a la sefiora Jezabel
Fernanda RIOS HERRERA (D.N.Il. N° 29.318.705
- Legajo N° 2349), Jefa del Departamento de Lici-
taciones y Adjudicaciones, en el cargo de Jefa de
Compras Interina, a partir del dia 25 de marzo y
hasta el dia 07 de abril de 2022, ambas fechas in-
clusive.

ARTICULO 3°.- Abbnese a la sefiora Jezabel Fer-
nanda RIOS HERRERA (D.N.l. N° 29.318.705 -
Legajo N° 2349), la diferencia existente entre su
actual cargo y el de Jefe de Compras, con cargo a
la partida de “Reemplazos”.

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Subsecretaria
de Recursos Humanos comuniquese el presente a
la Delegacion del H. Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 5° vy 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k % * k¥ k% *x ¥ *k k¥ ¥ *x *¥ *k *x ¥ %k * ¥ *x * % *

DECRETO N° 272/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

La apertura de la Licitacién Privada N°
09/2022, tramitada por expediente N° 2022-0209,
relacionada con la realizacién de la obra “Provisién
de Materiales y Mano de Obra para la Ejecucion de
Sumideros ‘Desaglie Pluvial - Aliviador Rivadavia™,
solicitada por la Secretaria de Planificacion, Desa-
rrollo Urbano y Ambiente; y

CONSIDERANDO:

Que al citado acto licitatorio, realizado de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Orgénica de las Municipalidades, concu-
rrieron dos (2) oferentes, cotizando la firma FEG-
MA S.A. el precio y calidad mas convenientes a
los intereses municipales, dando cumplimiento a
los requisitos solicitados en el Pliego de Condicio-
nes Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacion Privada N°
09/2022, tramitada por expediente N° 2022-0209,
relacionada con la realizacién de la obra “Provisién
de Materiales y Mano de Obra para la Ejecucion de

”

Sumideros ‘Desague Pluvial - Aliviador Rivadavia™,



solicitada por la Secretaria de Planificacion, Desa-
rrollo Urbano y Ambiente, a la firma FEGMA S.A.
en la suma de Pesos dos millones seiscientos se-
tenta y cinco mil novecientos sesenta y seis con
treinta y nueve centavos ($ 2.675.966,39).

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110114000 “Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente” Programa
01.01.00 “Administracién Central Secretaria” -
Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Municipal” -
Partida 3.3.4.0. “Mantenimiento y reparacion de
vias de comunicacion”, del Presupuesto General
para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* *k k% k * k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 273/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

El expediente de Compras N° 2022/0615,
por el cual se tramita la contratacién de “Trabajos
de Limpieza, Reacondicionamiento de Espacios
Publicos y Barrido Manual de la Via Publica”,
para los meses de abril, mayo y junio del corriente
afio, solicitada por la Secretaria de Servicios Pu-
blicos; y

CONSIDERANDO:

Que si bien por el monto estimado de la
contratacion corresponderia efectuar un llamado a
Licitacion Publica, la Oficina de Compras aconseja
la adjudicacion de la misma a la Cooperativa de
Trabajo Unién y Desarrollo Limitada, en la suma
total de Pesos diez millones doscientos treinta y
tres mil doscientos ($ 10.233.300.-) de conformi-
dad con las disposiciones del articulo 156°, inciso
11, de la Ley Orgénica de las Municipalidades;

Que dicho articulo establece, como ex-
cepcion a lo prescripto en el articulo 151°, que se
pueden admitir compras y/o contrataciones de ser-
vicios producidos por Talleres Protegidos y toda
otra instancia protegida de produccion debidamen-
te habilitada, registrada y supervisada por el Minis-
terio de Accién Social y aquel que haga sus veces
(Ley N° 11.134), presentando la citada Cooperati-
va la documentacion pertinente expedida por el
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°- Adjudicase la contratacién de
“Trabajos de Limpieza, Reacondicionamiento
de Espacios Publicos y Barrido Manual de la
Via Publica”, para los meses de abril, mayo y ju-
nio de 2022, solicitada por la Secretaria de Servi-
cios Publicos, tramitada por expediente N°
2022/0615, a la Cooperativa de Trabajo Union y
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Desarrollo Limitada, en la suma total de Pesos
diez millones doscientos treinta y tres mil doscien-
tos ($ 10.233.300.-), de conformidad con las dis-
posiciones del articulo 156°, inciso 11, de la Ley
Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°.- La Contaduria Municipal queda
autorizada a efectuar el pago de conformidad con
lo dispuesto por el Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos” -
Programa 22.00.00 “Higiene Urbana” - Fuente de
Financiamiento 110 “Tesoro Municipal” - Partida
3.3.5.0. “Mantenimiento de espacios verdes y del
arbolado”, del Presupuesto General para el Ejerci-
cio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k ¥ k% kx k¥ *k k %k *x k *k kx *k *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 274/22 Fecha: 22/03/2022
VISTO:

Las reiteradas inasistencias en las que in-
currié la trabajadora Graciela Delfina BELLADA
(Legajo N° 2337), quien cumplia funciones en la
Unidad Sanitaria 17 de Octubre, dependiente de la
Secretaria de Salud, segun las constancias obran-
tes en expediente N° 4134-19.709/08; y

CONSIDERANDO:

Que la Subsecretaria de Recursos Huma-
nos mediante reiteradas Cartas Documento intimo
a la citada trabajadora para que se reintegre a su
lugar de trabajo en el término de veinticuatro (24)
horas, conforme lo ordena el articulo 43° de la Or-
denanza N° 4155 de Empleo Publico Municipal,
promulgada por Decreto N° 1115/15;

Que habiendo sido debidamente notifica-
da al domicilio denunciado en su legajo, no se re-
incorpord a su trabajo a fin de cumplir con las ta-
reas asignadas, por lo cual corresponde la sancién
tipificada como abandono del cargo (articulo 43°
de la Ordenanza N° 4155 y articulo 258° de la Ley
Organica de las Municipalidades), procediendo en
consecuencia su cesantia, desde el dia 23 de fe-
brero del corriente afio, conforme Dictamen de la
Asesoria Letrada;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dispdnese, a partir del dia 23 de
febrero del 2021, la cesantia de la trabajadora
Graciela Delfina BELLADA (Legajo N° 2337-
D.N.Il. N° 12.991.850), quien cumplia funciones en
la Unidad Sanitaria 17 de Octubre, dependiente de
la Secretaria de Salud, por abandono del cargo
(articulo 43° de la Ordenanza N° 4155 de Empleo
Puablico Municipal y articulo 258° de la Ley Organi-



ca de las Municipalidades), segun las constancias
obrantes en expediente N° 4134-19.709/08.

ARTICULO 2°.- A través de la Subsecretaria de
Recursos Humanos notifiquese en forma fehacien-
te a la ex trabajadora lo resuelto en el articulo que
antecede a su domicilio denunciado.

ARTICULO 3°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a liquidar los haberes que co-
rrespondan como consecuencia de lo dispuesto en
el articulo 1° y abdnese a la trabajadora mencio-
nada la cantidad de treinta y cinco (35) dias de li-
cencia ordinaria pendientes del afio 2020, de trein-
ta y cinco (35) dias de licencia ordinaria pendien-
tes del afio 2021 y seis (6) dias de licencia ordina-
ria proporcionales del afio 2022, de conformidad
con las disposiciones del articulo 11°, inciso 2, de
la Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico Munici-
pal, promulgada por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k¥ % * ¥ *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 275/22 Fecha: 23/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Direc-
cion General de Educacién, dependiente de la
Subsecretaria de Promocidn Social y Politicas Cul-
turales, obrante en el expediente N° 4134-
11.666/13;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la ne-
cesidad de la citada Dependencia de contar con
personal que posea conocimientos técnicos para
el desempefio en relacion al proyecto institucional,
proyecto biblioteca y beboteca y proyecto de eco-
logia de reciclado;

Que asimismo propone para la realizacion
de dichas tareas a la docente Constanza GEI (Le-
gajo N° 4749), quien se desempefia como Maestra
Secretaria, Doble Jornada, en el Jardin de Infantes
Municipal N° 2 “Juana Consejero”, y reune los re-
quisitos de capacidad y experiencia para llevarlas
a cabo;

Que fundamenta dicho pedido en las dis-
posiciones del articulo 19° del Estatuto del Perso-
nal Docente Municipal que permite el traslado de
los docentes cuando medien razones de orden
técnico debidamente fundadas;

Que en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Asignase, a partir del dia 1° de fe-
brero y hasta el 31 de diciembre de 2022, a la do-
cente Constanza GEIl (Legajo N° 4749 - D.N.I. N°
27.067.723), quien revista como Maestra Secreta-
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ria, Doble Jornada, en el Jardin de Infantes Muni-
cipal N° 2 “Juana Consejero”, las funciones de
asesoramiento en la Direccién General de Educa-
cion, dependiente de la Subsecretaria de Promo-
cién Social y Politicas Culturales, conforme las
disposiciones del articulo 19° del Estatuto del Per-
sonal Docente Municipal.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x k¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 276/22 Fecha: 23/03/2022

VISTO:

La renuncia presentada por la trabajadora
Maite ESQUERRE (Legajo N° 5886) a sus funcio-
nes de Profesora con Horas Catedra Artisticas en
el Instituto Superior de Formacién Técnica Mu-
nicipal “Leopoldo Marechal”, dependiente de la
Direcciéon General de Educacion de la Subsecreta-
ria de Promocién Social y Politicas Culturales,
obrante en el expediente N° 4134-02.242/16; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 01 de
marzo de 2022, la renuncia presentada por la do-
cente Maite ESQUERRE (D.N.l. N° 31.206.029 -
Legajo N° 5886), a sus funciones de Profesora con
Horas Catedra Artisticas en el Instituto Superior
de Formacion Técnica Municipal “Leopoldo Ma-
rechal”, dependiente de la Direccion General de
Educacién de la Subsecretaria de Promocion So-
cial y Politicas Culturales.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que pudieran corresponder, como consecuen-
cia de lo dispuesto en el articulo precedente.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ *k *k k¥ *

DECRETO N° 277/22 Fecha: 23/03/2022
VISTO:

La renuncia presentada por la trabajadora
Maria Lucia BOUCHET (Legajo N° 4505) a sus
funciones en la Secretaria de Planificacién, Desa-
rrollo Urbano y Ambiente, obrante en el expediente
N° 4134-02.636/11; y



CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 03 de
marzo de 2022, la renuncia presentada por la tra-
bajadora Maria Lucia BOUCHET (D.N.l. N°
32.326.008 - Legajo N° 4505), a sus funciones en
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que pudieran corresponder, como consecuen-
cia de lo dispuesto en el articulo precedente.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* k k% k kX k k¥ *k *k *k *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 278/22 Fecha: 23/03/2022
VISTO:

Las presentaciones efectuadas por la se-
fiora Moira Andrea RAMIREZ (D.N.I. N°
37.370.822), obrante en el expediente N° 4134-
01.321/21;y

CONSIDERANDO:

Que a través de dichas presentaciones
solicita la eximicién del Impuesto a los Automoto-
res correspondiente al Dominio GMO-523, por los
afios 2020 y 2021, por la condicién de persona con
discapacidad de su hermana, sefiorita Marian Da-
niela RAMIREZ (D.N.I. N° 34.852.532), constando
en las citadas actuaciones la documentacién que
acredita la misma;

Que lo solicitado se encuadra en lo dis-
puesto en el articulo 12.16, inciso e), Capitulo 12
del Titulo | de la Ordenanza Fiscal vigente;

Que, si bien la recurrente no realizd la
presentacién en tiempo y forma con relaciéon al
ejercicio 2020, resulta aplicable, por analogia, lo
dispuesto por el H. Tribunal de Cuentas de la Pro-
vincia de Buenos Aires mediante Resolucién del
dia 18 de noviembre de 1995, que establece la po-
sibilidad de otorgamiento de eximiciones a contri-
buyentes que retnen las condiciones fijadas para
las disposiciones vigentes y que no hayan cumpli-
mentado las exigencias formales para su acogi-
miento a tal beneficio, conforme Dictamen N°
187/2021 de la Asesoria Letrada;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago del Impuesto a
los Automotores, por los afios 2020 y 2021, co-
rrespondiente al Dominio GMO-523, a la sefiora
Moira Andrea RAMIREZ (D.N.l. N° 37.370.822),
de conformidad con lo establecido en el articulo
12.16, inciso e), Capitulo 12 del Titulo | de la Or-
denanza Fiscal vigente y por la Resolucion del dia
18 de noviembre de 1995 del H. Tribunal de Cuen-
tas de la Provincia de Buenos Aires y actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-01.321/21.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccion de
Rentas notifiquese fehacientemente a la beneficia-
ria de este Decreto y dese de baja a la deuda per-
tinente del Dominio citado.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ %k *x %k *x k¥ % *

DECRETO N° 279/22 Fecha: 23/03/2022
VISTO:

La situacion de revista de la trabajadora
Vanesa Soledad PROVINI (Legajo N° 4122),
quien presta servicios en la Secretaria de Salud y;

CONSIDERANDO:

Que la citada Secretaria solicita el reen-
casillamiento de la trabajadora mencionada, en vir-
tud del perfil y conocimientos adquiridos y su expe-
riencia, destacandose su responsabilidad y com-
promiso, conforme actuaciones obrantes en el ex-
pediente N° 4134-32.234/10;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reencasillase, a partir del dia 1°
de marzo de 2022, a la trabajadora Vanesa Sole-
dad PROVINI (D.N.I. N° 29.273.463 - Legajo N°
4122), quien presta servicios en la Secretaria de
Salud, en Agrupamiento Administrativo Categoria
09.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k k% k *k *k *x k¥ *k *¥ *k *x *¥ *k x *¥ *k *x *k *x * * *x

DECRETO N° 280/22 Fecha: 23/03/2022
VISTO:

La situacidon de revista de la trabajadora
Maria Esther SARUFFO (Legajo N° 2213), quien
presta servicios en la Direccion de Cultura, depen-



diente de la Subsecretaria de Promocién Social y
Politicas Culturales; y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de las actividades desarro-
lladas por la misma, la mencionada Subsecretaria
solicita el reencasillamiento de la citada trabajado-
ra, conforme actuaciones obrantes en el expedien-
te N° 4134-13.262/13;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reencasillase, a partir del dia 1°
de marzo de 2022, a la trabajadora Maria Esther
SARUFFO (D.N.l. N° 14.575.862 - Legajo N°
2213), quien presta servicios en la Direccion de
Cultura, dependiente de la Subsecretaria de Pro-
mocion Social y Politicas Culturales, en el Agru-
pamiento Administrativa Categoria 09.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k kX k *k *k *x * *k kx *¥ k *x %k *x * %k *x k¥ * %

DECRETO N° 281/22 Fecha: 25/03/2022
VISTO:

Las disposiciones de la Ordenanza N°
0386 y su modificatoria N° 1362, por la que se au-
toriza al Departamento Ejecutivo a conceder exen-
ciones de las Tasas por Servicios Generales y por
Proteccion Ciudadana a favor de contribuyentes
gue resulten victima de actos delictivos; y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora Elisa Alejandra COBOS
solicitd el otorgamiento del beneficio mencionado
por el afio 2022, respecto de la Partida N° 114.305
de su propiedad, segun actuaciones obrantes en el
expediente N° 4134-10.707/18 y sus adjuntos N°
4134-16.030/19 y N° 4134-00671/21, por el falle-
cimiento de su esposo, sefior Luis Alberto RO-
DRIGUEZ, en el afio 2008, victima de un hecho de
inseguridad;

Que la Direccion de Rentas, dependiente
de la Secretaria de Ingresos Publicos, informa que
se encuentran acreditados los requisitos necesa-
rios a efectos de otorgar el cien por ciento (100%)
de eximicion por el ejercicio mencionado respecto
de la Partida indicada, de conformidad con lo nor-
mado en el Decreto N° 822/04, reglamentario de la
mencionada Ordenanza;

Que corresponde en consecuencia hacer
lugar a lo requerido, mediante el dictado del perti-
nente acto administrativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese a la sefiora Elisa Ale-
jandra COBOS (D.N.I. N° 17.192.722) del pago de
las Tasas por Servicios Generales y por Proteccion
Ciudadana por el afio 2022, correspondiente a la
Partida N° 114.305, de conformidad con las actua-
ciones obrantes en el expediente N° 4134-
10.707/18 y sus adjuntos N° 4134-16.030/19 y N°
4134-00671/21 y con las disposiciones de la Orde-
nanza N° 0386 y su modificatoria N° 1362 y del
Decreto reglamentario N° 822/04.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiquese fehacientemente a la beneficia-
ria del presente acto administrativo y dese de baja
la deuda pertinente de las Partidas citadas.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI

* k k% k *k *k kx k¥ *k k k¥ *x *k %k kx *¥ *k *x *k *k * *k %

DECRETO N° 282/22 Fecha: 25/03/2022
VISTO:

La contratacion de profesionales de la sa-
lud en el marco de la Emergencia del Sistema In-
tegrado de Salud del Municipio, establecido de
conformidad con las disposiciones del Decreto N°
939/06, convalidado por la Ordenanza N° 1947, y
Sus sucesivas prérrogas; y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 147/21 se
procedi6 a delegar en la persona de la Sefiora Se-
cretaria de Salud la firma de los distintos contratos
de locacion de obra con los citados profesionales;

Que en consecuencia corresponde por
parte del Departamento Ejecutivo proceder la con-
validacién de las contrataciones efectuadas;

Que resulta necesario autorizar a la Con-
taduria Municipal a registrar en forma extempora-
nea los gastos emergentes de los mismos, a fin de
dar cumplimiento a las normas legales vigentes;

Que, asimismo, se firmé la rescision del
Contrato de Obra suscriptos con la sefiora Anahi
Elizabet ALVEZ (D.N.l. N° 27.083.501), Técnica
en Enfermeria, a partir del dia 11 de enero del co-
rriente afio;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convalidanse los Contratos de
Obra, suscriptos entre la Secretaria de Salud y los
profesionales que mas abajo se mencionan, en el
marco del Decreto N° 939/06, convalidado por Or-
denanza N° 1947, promulgada por Decreto N°



037/07 y sus sucesivas prorrogas, por el periodo
que en cada caso se indica, segun el siguiente de-
talle:

Apellido y Nom- Documento Periodo
bre

BOCCIA, Maria D.N.I. N° 01/03/22 al
Susana 18.424.260 31/03/22
LUNA, Sara Pao- D.N.I. N° 01/01/22 al
la 23.995.657 31/03/22
MARTINEZ, Sil- D.N.I. N° 07/02/22 al
via Soledad 27.694.976 31/03/22
MENGELLE, D.N.I. N° 01/01/22 al
Evangelina So- 32.659.272 31/03/22
ledad

SCIRICA, Caroli- D.N.I. N° 01/02/22 al
na Andrea 23.834.976 31/03/22

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar en forma extemporanea, con
Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal,
en la Partida 3.4.2.0. “Servicios Médicos y Sanita-
rios” del Programa 81.00.00 “Sistema Integrado de
Salud” de la Jurisdiccion 1110118000 “Secretaria
de Salud”, del Presupuesto vigente, los gastos
emergentes del devengamiento de las prestacio-
nes médicas ejecutadas en virtud de los contratos
convalidados por el articulo precedente.

ARTICULO 3°.- Convalidase el Contrato de Resci-
sion suscripto entre la Secretaria de Salud y la se-
flora Anahi Elizabet ALVEZ (D.N.I. N°
27.083.501), Técnica en Enfermeria, a partir del
dia 11 de enero de 2022, de los Contratos de
Obra.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k¥ k% * ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * % %

DECRETO N° 283/22 Fecha: 25/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Sub-
secretaria de Promocidn Social y Politicas Cultura-
les, obrante en el expediente N° 4134-05.998/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la reali-
zacién de la presentacion del libro “La Isla Inte-
rior: Tres Vidas Después de Malvinas”, del Lic.
Pablo MELICCHIO, que se llevara a cabo el dia 29
de abril del corriente afio en el Centro Cultural
ltuzaingd, a las 19:00 horas, en el marco de la
conmemoracién del 40° Aniversario de la Guerra
de Malvinas;

Que se solicita que el mencionado evento
sea declarado de interés municipal, contando con
la conformidad de la Jefatura de Gabinete;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,
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EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal la
presentacion del libro “La Isla Interior: Tres Vi-
das Después de Malvinas”, del Lic. Pablo ME-
LICCHIO, organizada por la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, que se lle-
vara a cabo el dia 29 de abril de 2022 en el Centro
Cultural ltuzaing6, a las 19:00 horas, en el marco
de la conmemoracion del 40° Aniversario de la
Guerra de Malvinas.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% *k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

DECRETO N° 284/22 Fecha: 25/03/2022
VISTO:

La Licitacién Publica N° 05/2014, tramita-
da por expediente N° 2014-0640, destinada a la
prestacion, a través de empresas privadas, del
“Servicio de Recoleccion de Residuos Domicilia-
rios y su Transporte a Disposicion Final, Barrido
Manual de Distintas Arterias Distritales y su Reco-
leccion y Recoleccion de Ramas y Monticulos”, ad-
judicada a la empresa TRANSPORTE PANIZZA
S.R.L, y el item 1.2.7.4.3 “Redeterminacion de
Precios” del Pliego de Bases y Condiciones de la
misma, en el que se establecen las circunstancias
gue deberan acreditarse para que la adjudicataria
pueda peticionar el reconocimiento de ajustes en
el valor de su oferta; y

CONSIDERANDO:

Que la contratista ha formulado la solici-
tud de adecuacion del valor de la prestacion a par-
tir del mes de marzo del corriente afio a través de
la presentacion efectuada, obrante en el expedien-
te N° 4134-06.116/22;

Que, a efectos de acreditar el desequili-
brio aludido y la distorsién operada en los precios
de los items de las prestaciones adjudicadas, se
ha verificado la variacion producida sobre los pa-
rametros oportunamente fijados en el pliego licita-
torio, de conformidad con el informe obrante en las
citadas actuaciones;

Que el resultado obtenido por aplicacion
del procedimiento indicado confirma el desliza-
miento producido en los conceptos que conforman
la estructura de costos presentada por la contratis-
ta;

Que con respecto a la procedencia del re-
conocimiento peticionado se han expedido la Con-
taduria Municipal y Asesoria Letrada;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo,
en uso de las atribuciones que le confiere el articu-
lo 108° de la Ley Organica de las Municipalidades;

Por ello,



EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Establécese en la suma de Pesos
noventa y cuatro millones quinientos dieciséis mil
doscientos ochenta y tres noventa y nueve centa-
vos ($ 94.516.283,99), el monto mensual a abonar
a partir del dia 1° de marzo de 2022, por los servi-
cios contratados a través de la Licitacion Publica
05/2014, discriminados de la siguiente forma:

e Recoleccion de Residuos Domiciliarios y su
Transporte a Disposicién Final en la suma de
Pesos cincuenta y dos millones setecientos
seis mil doscientos treinta y nueve con sesenta
y tres centavos ($ 52.706.239,63);

e Recoleccién de Ramas y todo el producido de
la Poda y su Transporte a Disposicion Final en
la suma de Pesos nueve millones quinientos
ochenta y cuatro mil seiscientos treinta y cuatro
con cincuenta y siete centavos ($
9.584.634,57);

e Recoleccion de Monticulos y su Transporte a
Disposicion Final en la suma de Pesos ocho
millones doscientos mil ochocientos treinta y
seis con setenta y seis centavos ($
8.200.836,76);

e Barrido Manual de Calles en la suma de Pesos
once millones ochocientos mil seiscientos vein-
tiséis con noventa y seis centavos ($
11.800.626,96);

e Servicios de Contenedores en la suma de Pe-
sos seis millones novecientos veinticuatro mil
ciento cuarenta y siete con treinta y cuatro cen-
tavos ($ 6.924.147,34);

e Barrido Mecénico de Calles en la suma de Pe-
sos cinco millones doscientos noventa y nueve
mil setecientos noventa y ocho con setenta y
dos centavos ($ 5.299.798,72), correspondien-
te a la realizacién de ciento cuarenta (140) ho-
ras diarias, veinticuatro (24) dias por mes y
ciento cuarenta (140) cuadras diarias.

ARTICULO 2°.- Establécese como coeficiente de
redeterminacion de los valores de los Servicios
Eventuales sobre los montos vigentes al 28 de fe-
brero de 2022, el porcentaje del once coma veinti-
trés por ciento (11,23%) a partir del 1° de marzo de
2022.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a efectuar el pago de conformidad con lo dis-
puesto en el Pliego de Condiciones Generales,
imputando el gasto a la Jurisdiccién 1110151000
“Secretaria de Servicios Publicos” - Categoria Pro-
gramatica 22.00.00 “Higiene Urbana” - Fuente de
Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida
3.9.9.0 “Otros Servicios Profesionales”, del Presu-
puesto General vigente.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k¥ k¥ k*k *¥ k*¥ *¥ *¥ k*¥ k*¥ k*k %k *k *k *k *x *k *x *k *x *x %
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DECRETO N° 285/22 Fecha: 25/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Conta-
duria Municipal, dependiente de la Secretaria de
Economia y Hacienda; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta la
necesidad de desarrollar la reingenieria en proce-
sos del Modulo de Bienes Fisicos, a fin de cum-
plimentar un nuevo reglamento a efectos de la agi-
lizacién en las gestiones que deben llevarse a ca-
bo como consecuencia de las variaciones en el
Patrimonio Municipal;

Que dichos trabajos seran realizados por
la Lic. Estefania Edith OLIVERA (Legajo N°
3187), Subcontadora Municipal, quien redne las
caracteristicas y aptitudes necesarias, fuera de su
horario de trabajo y de sus tareas habituales, por
lo que solicita se le abone a la misma una Bonifi-
cacioén por Mayor Funcion equivalente al quince
por ciento (15%) de su retribucion salarial;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Otérgase, a partir del dia 1° abril
de 2022, a la Lic. Estefania Edith OLIVERA
(D.N.I. N° 32.997.673 - Legajo N° 3187), Subcon-
tadora Municipal, una “Bonificacién por Mayor
Funcion” equivalente al quince por ciento (15%) de
su retribucién salarial, de conformidad con las dis-
posiciones vigentes, por el desarrollo de la reinge-
nieria en procesos del Médulo de Bienes Fisicos, a
fin de cumplimentar un nuevo reglamento a efec-
tos de la agilizacion en las gestiones que deben
llevarse a cabo como consecuencia de las varia-
ciones en el Patrimonio Municipal.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x *¥ *x *x ¥ *

DECRETO N° 286/22 Fecha: 28/03/2022
VISTO:

El expediente N° 2022-0730 de la Oficina
de Compras, por el que se requiere la adquisicion
de un (1) vehiculo automotor marca Renault mode-
lo Master L2H2 AA Diésel, con destino a la Jefatu-
ra de Gabinete; y

CONSIDERANDO:

Que la adquisicion de referencia se en-
cuadra en las disposiciones del articulo 156°, inci-
so 10, de la Ley Orgéanica de las Municipalidades,
por resultar un bien de valor corriente en plaza y
de venta a través de concesionarias oficiales;



Que se solicitd cotizaciéon a las concesio-
narias oficiales FRANCISCO OSVALDO DIAZ
S.A., CENTRO AUTOMOTORES S.A., RENAULT
LUMIERE S.A., GALANTE D’ANTONIO y RUTA 3
AUTOMOTORES S.A., siento esta Ultima la Gnica
que cuenta con una unidad en stock para entrega
inmediata, manifestando las restantes en forma
verbal que no cuentan con unidades por ser un
vehiculo importado y que no estan ingresando al
Pais;

Que sin perjuicio de lo expuesto, constan
en las citadas actuaciones impresiones de paginas
web de la Asociacién de Concesionarios de la
Republica Argentina (A.C.A.R.A.), de la pagina
oficial de Renault Argentina y de Mercado Libre
de la Republica Argentina con el precio indicati-
vo de la unidad solicitada;

Que analizada la propuesta y los informes
producidos por la Jefatura de Gabinete y la Conta-
duria Municipal certificando la conveniencia de ad-
quisicion a la Firma RUTA 3 AUTOMOTORES
S.A., se considera conveniente la adquisicion a la
misma de la unidad de referencia en la suma de
Pesos seis millones setecientos noventa mil cua-
trocientos cuarenta ($ 6.790.440.-);

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase, en base a las disposi-
ciones del articulo 156°, inciso 10, de la Ley Orgéa-
nica de las Municipalidades, a la empresa RUTA 3
AUTOMOTORES S.A. la adquisicion de una (1)
unidad Marca Renault modelo Master L2H2 AA
Diésel, incluyendo flete y formularios, en la suma
de Pesos seis millones setecientos noventa mil
cuatrocientos cuarenta ($ 6.790.440.-), destinado a
Jefatura de Gabinete, conforme actuaciones
obrantes en el expediente N° 2022-0730.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente serd imputado a la Jurisdic-
cion 1110152000 “Jefatura de Gabinete” - Catego-
ria Programatica 01.01.00 “Administraciéon Central”
- Fuente de Financiamiento 110 “Tesoro Municipal”
- Partida 4.3.2.0 “Equipo de transporte, traccion y
elevacion”, del Presupuesto General para el Ejer-
cicio 2022.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - MARTINELLI
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DECRETO N° 287/22 Fecha: 28/03/2022

VISTO:
La presentacion efectuada por la Jefatura

de Gabinete, obrante en el expediente N° 4134-
06.125/22;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la crea-
cion, atento las dimensiones de esa Jefatura y con
el afan de continuar gestionando todos y cada uno
de los requerimientos de los vecinos y vecinas del
distrito, de una Unidad de Coordinacion y Gestion
con competencia en Desarrollo Humano Integral y
Sostenible, dependiente directamente de la mis-
ma;

Que la mencionada Coordinacién articula-
ra con las Secretarias que integren dichas compe-
tencias, tales como Promocion Social y Politicas
Culturales y Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad, a efectos de tener una mirada inte-
gral que permita la interrelacion y agilizar la ges-
tibn con mayor eficiencia y eficacia;

Que tendra como misiones y funciones
coordinar las diferentes gestiones que se generen
en las areas de Educacion, Cultura y Deportes,
destinadas a dar respuesta a las cuestiones priori-
zadas por la Superioridad, colaborar en los aspec-
tos técnicos administrativos con los sectores que
correspondan, en el cumplimiento de directivas
impartidas por la Jefatura de Gabinete, intervenir
en los trdmites y actividades en los que se requiera
la conformidad del Jefe de Gabinete, cuando éste
asi lo determine, diligenciar personalmente todos
los asuntos de caracter reservado encomendados
por la Superioridad, participar en la gestion de pro-
gramas o modificacion de los mismos en las areas
de la competencia descripta en los primeros parra-
fos, como también en todas las actividades vincu-
ladas a los mismos de acuerdo a instrucciones de
la Superioridad;

Que, asimismo, debera Informar periddi-
camente al Jefe de Gabinete sobre el resultado de
las gestiones realizadas en el ejercicio de sus fun-
ciones especificas y llevar a cabo toda otra funcion
gue le encomiende expresamente el mismo;

Que se propone para desempefiar dichas
funciones a la Prof. Amalia Beatriz GOICOCHEA
(D.N.I. N° 12.107.738), quien se desempefia ac-
tualmente como Profesora con Horas Catedra y
Asesora Docente, y retne las condiciones de ido-
neidad y capacidad para llevar adelante en forma
eficiente las tareas de referencia y ha ofrecido lle-
var a cabo las mismas en forma Ad Honorem;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 28 de mar-
zo de 2022, en la estructura organico funcional de
la Jefatura de Gabinete, con dependencia directa
de la misma, la Unidad de Coordinacion y Ges-
tién, con competencia en Desarrollo Humano Inte-
gral y Sostenible, en articulacion con las Secreta-
rias que integren dichas competencias, tales como
Promocién Social y Politicas Culturales y Desarro-
llo Humano y Relaciones con la Comunidad, cuyas
misiones y funciones son las siguientes:



e Coordinar las diferentes gestiones que se ge-
neren en las areas de Educacién, Cultura y
Deportes, destinadas a dar respuesta a las
cuestiones priorizadas por la Superioridad.

e Colaborar en los aspectos técnicos administra-
tivos con los sectores que correspondan, en el
cumplimiento de directivas impartidas por la Je-
fatura de Gabinete.

e Intervenir en los tramites y actividades en los
que se requiera la conformidad del Jefe de Ga-
binete, cuando este asi lo determine.

e Diligenciar personalmente todos los asuntos de
caracter reservado encomendados por la Supe-
rioridad.

e Participar en la gestion de programas o modifi-
cacion de los mismos en las areas de la com-
petencia descripta en los primeros parrafos,
como también en todas las actividades vincu-
ladas a los mismos de acuerdo a instrucciones
de la Superioridad.

e Informar periddicamente al Jefe de Gabinete
sobre el resultado de las gestiones realizadas
en el ejercicio de sus funciones especificas.

e Llevar a cabo toda otra funcién que le enco-
miende expresamente el Jefe de Gabinete.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia 28 de
marzo de 2022, a la Prof. Amalia Beatriz GOI-
COCHEA (D.N.l. N° 12.107.738) como responsa-
ble la Unidad de Coordinaciéon y Gestion, de-
pendiente de la Jefatura de Gabinete, quien lleva-
da adelante dicha funcién en forma Ad Honorem.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA
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DECRETO N° 288/22 Fecha: 28/03/2022
VISTO:

La situacion de revista de la trabajadora
Lorena Vanesa VALERI (Legajo N° 5511), quien
presta servicios en la Direccidn de Obras Particula-
res y Planeamiento, dependiente de la Secretaria
de Planificacién, Desarrollo Urbano y Ambiente y;

CONSIDERANDO:

Que la citada Secretaria solicita el reen-
casillamiento de la trabajadora mencionada, en vir-
tud del perfil y conocimientos adquiridos y su expe-
riencia, destacandose su responsabilidad y com-
promiso, conforme actuaciones obrantes en el ex-
pediente N° 4134-23.115/15;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reencasillase, a partir del dia 1°
de marzo de 2022, a la trabajadora Lorena Vane-
sa VALERI (D.N.I. N° 26.148.494 - Legajo N°
5511), quien presta servicios en la Direccion de
Obras Particulares y Planeamiento, dependiente
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de la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Ur-
bano y Ambiente, en Agrupamiento Administrativo
Categoria 09.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI
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DECRETO N° 289/22 Fecha: 28/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Subse-
cretaria de Promocion Social y Politicas Culturales,
obrante en el expediente N° 4134-06.061/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la reali-
zacién de actividades con relacién a la 9° Maratén
“Corremos por Mas Derechos y Més Igualdad
2022”, llevada a cabo el dia 13 de marzo del co-
rriente afio;

Que para poder realizar las tareas inhe-
rentes al desarrollo del evento mencionado se
convoco a profesores de educacion fisica y perso-
nal idéneo, con caracter “ad honorem”, conforme a
lo establecido en el articulo 5° del Decreto N°
200/00, solicitando se le abone a los mismos un
viatico por la suma de Pesos dos mil quinientos ($
2.500.-), de conformidad con lo establecido en el
articulo 4° del mencionado Decreto;

Que en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo
reconociendo los servicios prestados;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Recondcense los servicios presta-
dos, con caracter “ad honorem”, por las personas
gue méas abajo se mencionan, por la participacion
en la 9° Maratén “Corremos por Mas Derechos y
Mas Igualdad 2022”, llevada a cabo el dia 13 de
marzo de 2022, segln lo dispuesto por el Decreto
N° 200/00, segun el siguiente detalle:

(el detalle del presente articulo consta en la pagina
97 de este Boletin).

ARTICULO 2°.- Dispdnese, a través de la Conta-
duria Municipal, el abono del viatico establecido en
el articulo 4° del mencionado Decreto, a las perso-
nas designadas en el articulo precedente, fijando-
se el valor del mismo en la suma de Pesos dos mil
quinientos ($ 2.500.-).

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumpli-
miento de lo establecido en el presente sera impu-
tado a las partidas pertinentes de la Jurisdiccion
1110115000 “Secretaria de Promociéon Social y
Politicas Culturales”, Categoria Programatica
01.00.00 “Conduccién Secretaria”, Fuente de Fi-
nanciamiento 110 Tesoro Municipal, del Presu-
puesto General para el Ejercicio 2022.



ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI
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DECRETO N° 290/22 Fecha: 28/03/2022
VISTO:

La Resoluciéon N° 1/2021 del H. Tribunal
de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires,
obrante en el expediente N° 4134-06.109/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma se crea el “Do-
micilio Electrénico Oficial Unico” (DEOU), destina-
do a los organismos oficiales que reciban, posean
o0 administren fondos o bienes fiscales conforme a
sus facultades, comprendidas dentro de la oOrbita
de fiscalizacion que ejerce el mencionado Tribunal,
entre los que se cuenta la Municipalidad de Itu-
zaingo;

Que de conformidad con lo establecido
por el articulo 2° de dicha Resolucion corresponde
la designacion del funcionario municipal a quien se
le delegue la gestion operativa en caracter de
“Usuario Designado”, proponiéndose a tal efecto al
Sefior Secretario de Economia y Hacienda, Cdor.
Marcelo Saul MARTINELLI;

Que en consecuencia corresponde el dic-
tado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase como “Usuario Desig-
nado” para la gestion operativa en el “Domicilio
Electrénico Oficial Unico” (DEOU) del H. Tribunal
de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires, con-
forme las disposiciones de la Resolucion N°
1/2021 del mismo, al Sefior Secretario de Econo-
mia y Hacienda, Cdor. Marcelo Saul MARTINE-
LLI (D.N.I. N° 13.741.203).

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Secretarfa de
Economia y Hacienda notifiquese el presente al
Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Ai-
res.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA
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DECRETO N° 291/22 Fecha: 28/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 116/22, por el cual se asig-
noé a los trabajadores dependientes de las Secreta-
rias de Servicios Publicos y de Planificacion, Desa-
rrollo Urbano y Ambiente las tareas de control de
las obras de pavimentacion que llevan adelante las
mismas por la modalidad “Obra por Administra-
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cion”, y se les otorgd a los mismos una Bonifica-
cion Remunerativa No Bonificable por Mayor Fun-
cion; y

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Servicios Publicos
solicita la exclusion de los alcances del citado De-
creto de los trabajadores Alejandro Carlos Alber-
to ALMIRON (Legajo N° 6561), Hugo Héctor FE-
RREIRA (Legajo N° 2566), Oscar Javier Alejan-
dro GALVAN (Legajo N° 6463) y Damian BENI-
TEZ (Legajo N° 5425), segun informe obrante en el
expediente N° 4134-05.311/22;

Que, asimismo, solicita la inclusion del
trabajador Facundo Luis Maximiliano TUCCIO
(Legajo N° 6464) a parir del dia 1° de febrero del
corriente afio;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Excliyese, a los trabajadores que
mas abajo se mencionan, del Decreto N° 116/22,
por el cual se otorgd una Bonificacion Remunerati-
va No Bonificable por Mayor Funcién por la reali-
zacion de las tareas de control de las obras de pa-
vimentacion que llevan adelante las Secretarias de
Servicios Publicos y de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Ambiente por la modalidad “Obra por
Administracion”, segun el siguiente detalle:

Apellido vy Nombres Documento Legajo
ALMIRON Ale-
jandro  Carlos
Alberto D.N.I. N° 23.869.394 N° 6561
FERREIRA Hu-
go Héctor D.N.I. N° 14.826.718 N° 2566
GALVAN Oscar
Javier Alejandro D.N.I. N°41.136.878 N° 6463
BENITEZ Da-
mian D.N.I. N° 32.527.791 N° 5425

ARTICULO 2°.- Asignase, a partir del dia 1° de fe-
brero de 2022, al trabajador Facundo Luis Maxi-
miliano TUCCIO (D.N.I. N° 37.047.849 - Legajo N°
6464), quien presta servicios en la Direccion de
Obras Civiles, dependiente de la Secretaria de
Servicios Publicos, las tareas de control de las
obras de pavimentacion que llevan adelante las
Secretarias de Servicios Publicos y de Planifica-
cién, Desarrollo Urbano y Ambiente por la modali-
dad “Obra por Administracion”, y otérgase al mis-
mo una Bonificacion Remunerativa No Bonificable
por Mayor Funcion, por la suma de Pesos dieci-
ocho mil ($ 18.000.-), conforme lo establecido
por el Decreto N° 116/22, en concepto de compen-
sacion por la realizacién de la tarea mencionada.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA - ROSSI
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DECRETO N° 292/22 Fecha: 28/03/2022

VISTO:

El fallecimiento del trabajador Juan Ri-
cardo CADAU (D.N.l. N° 10.556.577 - Legajo N°
2682), quien se desempefiaba como Director Ge-
neral de Coordinacién de Obras Viales, dependien-
te de la Secretaria de Servicios Publicos, ocurrido
el dia 20 de febrero del corriente afio; y

CONSIDERANDO:

Que en consecuencia debe disponerse la
baja del citado trabajador;

Que la sefiora Sonia Andrea PERIS-
SOTTO (D.N.I. N° 22.075.109), esposa del falleci-
do, solicita el pago de los haberes que pudieran
corresponder, contando con la autorizacion de sus
hijos Cynthia Karina CADAU (D.N.I. N°
24.553.695), Romina Verdnica CADAU (D.N.l. N°
29.575.220) y Jacqueline Macarena CADAU
(D.N.I. N° 38.856.483), conforme las constancias
obrantes en el expediente N° 4134-21.122/19 y
Dictamen N° 074/2022 de la Asesoria Letrada;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dese de baja por fallecimiento al
trabajador Juan Ricardo CADAU (D.N.l. N°
10.556.577 - Legajo N° 2682), quien se desempe-
flaba como Director General de Coordinacion de
Obras Viales, dependiente de la Secretaria de
Servicios Publicos, a partir del dia 21 de febrero de
2022, conforme las constancias obrantes en el ex-
pediente N° 4134-21.122/19.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal ab6nese a la sefiora Sonia Andrea PE-
RISSOTTO (D.N.l. N° 22.075.109), esposa del fa-
llecido, los haberes, subsidio por luto y todo otro
concepto que pudiera corresponder como conse-
cuencia de la baja dispuesta por el articulo prece-
dente, de conformidad con las normas en vigencia,
y abdénese a la misma la cantidad de veintiocho
(28) dias de licencia ordinaria pendientes del ejer-
cicio 2020, veintiocho (28) dias de licencia ordina-
ria del afio 2021 y cinco (5) dia de licencia ordina-
ria proporcional del afio 2022, correspondientes al
trabajador Juan Ricardo CADAU (D.N.l. N°
10.556.577 - Legajo N° 2682), de conformidad con
las disposiciones del articulo 11°, inciso 2, de la
Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico Municipal,
promulgada por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI
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DECRETO N° 293/22 Fecha: 29/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Subse-
cretaria Legal y Técnica, dependiente de la Unidad
Intendente; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta la
necesidad de realizar tareas de capacitacion en
sistema R.A.F.A.M. y redaccion, formacion y dili-
genciamiento de documentacién administrativa,
por lo que informa que se llevara a cabo la misma
destinada a trabajadoras y trabajadores municipa-
les de las distintas areas, con el objeto de lograr el
mejoramiento en el desempefio de los mismos
como asi también de las dependencias a las que
pertenecen;

Que dicho curso sera llevado a cabo por
la Dra. Maria Viviana DE BRITO (Legajo N° 4733),
quien presta servicios en la citada Subsecretaria y
retne las condiciones de idoneidad, capacidad,
formacion y experiencia necesarias para tal fin, ta-
reas que realizara fuera de su horario de trabajo y
de sus tareas habituales, por lo que solicita se le
abone a la misma una Bonificacion por Mayor
Funcién equivalente al doce por ciento (12%) de
su retribucion salarial;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Otdrgase, a partir del dia 22 marzo
de 2022, a la Dra. Maria Viviana DE BRITO
(D.N.I. N° 23.070.007 - Legajo N° 4733), quien
presta servicios en la Subsecretaria Legal y Técni-
ca, una “Bonificacion por Mayor Funcién” equiva-
lente al doce por ciento (12%) de su retribucion sa-
larial, de conformidad con las disposiciones vigen-
tes, por realizar tareas de capacitacion en sistema
R.A.F.A.M. y redaccion, formacion y diligencia-
miento de documentacion administrativa, destina-
do a trabajadoras y trabajadores municipales de
las distintas &reas.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI
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DECRETO N° 294/22 Fecha: 29/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por el sefior
Nahuel Pablo ALVAREZ (D.N.l. N° 25.109.184),
obrante en el expediente N° 4134-06.044/22;y

CONSIDERANDO:
Que a través de la misma solicita la exi-

micion de las Tasas por Inspeccion de Seguridad e
Higiene y por Proteccion Ciudadana correspon-



diente al comercio de su propiedad, dedicado al
rubro “Lavadero de Autos con servicio de cafeteria
y comidas”, sito en la Avda. Pte. Juan D. Perén N°
8705, Legajo N° 208.358, por el afio 2020, por ha-
berse visto su actividad afectada por el Aislamiento
Social Preventivo y Obligatorio dispuesto por el
Decreto N° 297/20 y sus prorrogas, modificaciones
y normativa complementaria, dictado por el Poder
Ejecutivo Nacional;

Que de conformidad con las disposiciones
del Decreto N° 317/20, convalidado por Ordenanza
N° 5269, corresponde el otorgamiento del benefi-
cio solicitado;

Que en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Eximese del pago de las Tasas
por Inspeccion de Seguridad e Higiene y por Pro-
tecciéon Ciudadana por el afio 2020, Bimestres 2°,
3° y 4°, correspondiente al Legajo N° 208.358, al
sefior Nahuel Pablo ALVAREZ (D.N.I. N°
25.109.184), de conformidad con las disposiciones
del Decreto N° 317/20, convalidado por Ordenanza
N° 5269, y con las actuaciones obrantes en el ex-
pediente N° 4134-06.044/22.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Direccién de
Rentas notifiquese fehacientemente al beneficiario
de este Decreto y dese de baja a la deuda perti-
nente del Legajo citado.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - COLLI
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DECRETO N° 295/22 Fecha: 29/03/2022
VISTO:

El fallecimiento del trabajador Sergio
Adrian BALBELLA (Legajo N° 2702), quien pres-
taba servicios en la Unidad Sanitaria “Dr. Gonzalez
Otharan”, dependiente de la Secretaria de Salud,
ocurrido el dia 16 de febrero del corriente afio; y

CONSIDERANDO:

Que en consecuencia debe procederse a
disponer la baja del citado trabajador;

Que asimismo la sefiora Vanina Natalia
BALBELLA (D.N.I. N° 33.442.859), hija del falleci-
do, solicita el pago de los haberes que pudieran
corresponder, contando con la autorizacion de sus
hermanas, sefioras Vanesa Cristina BALBELLA
(D.N.l. N° 30.516.512) y Valeria Inés BALBELLA
(D.N.I. N° 32.702.132), conforme las constancias
obrantes en el expediente N° 4134-06.128/22, ha-
biéndose expedido favorablemente la Asesoria Le-
trada mediante Dictamen N° 072/2022;

Que, en consecuencia, corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;
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Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Dese de baja por fallecimiento al
trabajador Sergio Adrian BALBELLA (D.N.l. N°
16.212.561 - Legajo N° 2702), quien prestaba ser-
vicios en la Unidad Sanitaria “Dr. Gonzalez Otha-
ran”, dependiente de la Secretaria de Salud, a par-
tir del dia 15 de octubre de 2020.

ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal abdénese a la sefiora Vanina Natalia
BALBELLA (D.N.l. N° 33.442.859), hija del falleci-
do, los haberes, el subsidio por luto por falleci-
miento y todo otro concepto que pudiera corres-
ponder como consecuencia de la baja dispuesta
por el articulo precedente, de conformidad con las
normas en vigencia, y abonese a la misma la can-
tidad de catorce (14) dias de licencia ordinaria del
afo 2021 y dos (2) dia de licencia ordinaria pro-
porcional del afio 2022, correspondientes al traba-
jador Sergio Adrian BALBELLA (D.N.l. N°
16.212.561 - Legajo N° 2702), de conformidad con
las disposiciones del articulo 11°, inciso 2, de la
Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico Municipal,
promulgada por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ %k *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 296/22 Fecha: 29/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Direc-
cion de Economia Social, dependiente de la Sub-
secretaria de Desarrollo Humano y Relaciones con
la Comunidad, obrante en el expediente N° 4134-
06.132/22;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa la reali-
zacion de la Feria de Microemprendedores de la
Economia Social, a llevarse a cabo los dias 01,
02, 03, 08, 09, 10, 14, 15, 16, 22, 23, 24, 29y 30
de abril del corriente afio en el ambito de la Plaza
“General San Martin”;

Que la misma tiene por objeto ofrecer un
espacio de fortalecimiento en comercializacion, in-
tegrando lo politico, social, cultural y econémico
del sector de la Economia Social de ltuzaingd, en
el marco de la Ordenanza N° 3878;

Que participaran de la Feria méas de trein-
ta (30) emprendedores locales de diferentes ru-
bros: textil, gastronémicos, marroquineria, artesa-
nias, madera, etc.;

Que la citada Subsecretaria requiere el
declarar de interés municipal el mencionado even-
to por lo que procede el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,



EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal la
realizacion de la Feria de Microemprendedores
de la Economia Social, que se llevara a cabo los
dias 01, 02, 03, 08, 09, 10, 14, 15, 16, 22, 23, 24,
29 y 30 de abril de 2022 en la Plaza “General San
Martin”, organizada por la Direccion de Economia
Social, dependiente de la Subsecretaria de Desa-
rrollo Humano y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 2°y 1°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* *k k% k *k k k *k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 297/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La ausencia de la sefiora Contadora Mu-
nicipal, Diia. Adriana Noemi NADAL, con motivo
de hacer uso la misma de parte de su licencia or-
dinaria pendiente del afio 2020, segun actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-05.084/22; y

CONSIDERANDO:

Que corresponde proceder a la designa-
cion del funcionario que la reemplace en tales fun-
ciones, a efectos de garantizar el normal desen-
volvimiento de esa Dependencia, y la emision de
Ordenes de Pago, como asi también la suscripcion
de cheques para el pago de proveedores y del
personal, conforme las disposiciones del articulo
191° de la Ley Orgénica de las Municipalidades;

Que en consecuencia se propone a la
Subcontadora, Lic. Estefania Edith OLIVERA
(Legajo N° 3187), para cubrir el interinato ante la
ausencia de la titular de la Contaduria Municipal;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Desighase a la Lic. Estefania
Edith OLIVERA (D.N.I. N° 32.997.673 - Legajo N°
3187), Subcontadora Municipal, en el cargo de
Contadora de la Comuna, en forma interina, a par-
tir del dia 07 de abril y hasta el 13 de abril de 2022,
ambas fechas inclusive, con motivo de la licencia
de su titular, Cont. Adriana Noemi NADAL.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contadora Munici-
pal Interina, Lic. Estefania Edith OLIVERA (D.N.I.
N° 32.997.673 - Legajo N° 3187), a suscribir che-
ques para el pago de proveedores y el personal
por el periodo mencionado conforme lo dispuesto
el articulo precedente, de conformidad con las dis-
posiciones del articulo 191° de la Ley Organica de
las Municipalidades.
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ARTICULO 3°.- A través de la Direccién de Teso-
reria notifiquese al Banco de la Provincia de Bue-
nos Aires, Sucursal Ituzaingé, y demas Entidades
Bancarias que se considere necesario, de las dis-
posiciones del presente.

ARTICULO 4°.- Abdnese a la Lic. Estefania Edith
OLIVERA (D.N.I. N° 32.997.673 - Legajo N° 3187),
la diferencia existente entre su actual categoria y
la de Contador Municipal, por el periodo pertinen-
te, con cargo a la partida de “Reemplazos”.

ARTICULO 5°.- Por intermedio de la Subsecretaria
de Recursos Humanos comuniquese el presente a
la Delegacion del H. Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k k% k k¥ *k kx kX *k k %k *k k *k kx * *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 298/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Empre-
sa ACROVIA S.A.S. a través del expediente N°
4134-05.715/22, solicitando autorizacion para rea-
lizar una obra de tendido de red de gas natural, en
la calle Algarrobos entre Zapala y Los Recuerdos,
segun Proyecto IT- 02284, aprobado por NATU-
RGY BANSA. y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 23,
producido por la Direccion de Redes, ha quedado
completada la documentacion que las disposicio-
nes legales exigen;

Que de acuerdo con lo establecido por la
normativa vigente, procede la autorizacién de los
trabajos mencionados;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa ACRO-
VIA S.A.S. a llevar a cabo una obra de tendido de
red de gas natural, en el domicilio del sefior Fede-
rico COLLADO, ubicado en la calle Algarrobos N°
1050, tramitada por expediente N° 4134-
05.715/22, segun Proyecto IT- 02284, aprobado
por NATURGY BAN S.A., y a llevarse a cabo por
el sistema de “costo cubierto”.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, a través de la Di-
reccion de Redes, previo a las obras recabara del
contratista el pago de los derechos que establece
la Ordenanza Impositiva y arbitrar4 las medidas
pertinentes destinadas a implementar la autoriza-
cion concedida en el articulo 1°, y por Direccion
General de Contralor de Obras Publicas llevara a
cabo la fiscalizacion de los trabajos.



ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI

* *k k% kx * k k *k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 299/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Empre-
sa EDENOR S.A. a través del expediente N° 4134-
05.914/22, solicitando autorizacion para la realiza-
cion de los trabajos de Tendido de Cable Subte-
rraneo de Baja Tension (CBTS) y Empalme y Co-
nexion NSED, en la calle Cnel. Paulino Rojas N°
249, entre Gral. Félix de Olazabal y Gral. Lucio N.
Mansilla, seguin Proyecto N° PR219-NSED-00518
y plano obrante a fs. 37 del citado expediente; y

CONSIDERANDO:

Que atento el informe obrante a fs. 38
producido por la Direccién de Redes ha quedado
completada la documentacién que las disposicio-
nes legales exigen;

Que de acuerdo con las disposiciones de
la Ley Organica de las Municipalidades, la autori-
zacion de los trabajos mencionados es facultad del
Departamento Ejecutivo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Empresa EDENOR
S.A. para la realizacién de los trabajos de Tendido
de Cable Subterraneo de Baja Tension (CBTS) y
Empalme y Conexion NSED, en la calle Cnel. Pau-
lino Rojas N° 249, entre Gral. Félix de Olazéabal y
Gral. Lucio N. Mansilla, tramitada por expediente
N° 4134-05.914/22, segin Proyecto N° PR219-
NSED-00518 y plano obrante a fs. 37 del mismo.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, a través de la Di-
reccion de Redes, arbitrard las medidas pertinen-
tes destinadas a implementar la autorizacion con-
cedida en el articulo 1°, y por Direccion General de
Contralor de Obras Publicas llevara a cabo la fis-
calizacion de los trabajos.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ROSSI

* k¥ k% x k¥ *k *¥ %k *x k¥ %k *x *¥ *k *x k¥ *x * % *x k¥ % *x

DECRETO N° 300/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Jefatura
de Gabinete, obrante en el expediente N° 4134-
05.399/22; y

CONSIDERANDO:
Que a través de la misma propician llevar

a cabo un Concurso destinado a la seleccién de
personal idéneo para formar parte de la Ventanilla
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Unica Simplificada, dependiente de la Secretaria
de Modernizacion del estado y Transparencia, para
cubrir puestos vacantes y completar la dotacién
necesaria;

Que del mismo podran participar todos los
trabajadores municipales de la planta de personal
permanente y temporario de los distintos agrupa-
mientos;

Que en consecuencia procede el dictado
del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Convdcase a la realizacion de un
concurso destinado a seleccionar personal para
formar parte de la Ventanilla Unica Simplificada,
para cubrir cinco (5) lugares de Facilitadores de
Atencion Ciudadana y dos (2) de Auxiliares de Co-
rreo Interno, con participacion de trabajadores de
las plantas permanente y temporaria de los distin-
tos agrupamientos, cuyas bases y seleccion obran
como Anexo |y Il del presente.

ARTICULO 2°.- El proceso del citado Concurso
estard a cargo de las siguientes funcionarias y
funcionario:

= Lic. Maria Ayelén ESTEVEZ (D.N.I. N°
33.150.020 - Legajo N° 4300), Directora Gene-
ral de Modernizacion;

= Dra. Maria del Carmen ISMAEL (D.N.l. N°
31.688.395 - Legajo N° 2795), Coordinadora
de Fortalecimiento de Gestion;

= Sra. Rosa TORRES (D.N.l. N° 20.538.578 -
Legajo N° 2564), Jefa de la Divisién de Aten-
cién Ciudadana de la Ventanilla Unica Simpli-
ficada;

= Prof. Carlos Javier GARCIA (Legajo N° 453),
Director de la Escuela de Gobierno Municipal,
quien seré el encargado de tomar el examen.

ARTICULO 3°.- Por el area de la Ventanilla Unica
Simplificada, Subsecretaria Recursos Humanos y
Subsecretaria de Imagen y Comunicacion procé-
dase a dar amplia difusion a las disposiciones del
presente.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA
ANEXO |

CONCURSO GENERAL INTERNO ORIENTADO
AL PERSONAL
CON DESTINO A VENTANILLA UNICA SIMPLI-
FICADA

Definicion:
El concurso tiene por finalidad la Seleccion de per-
sonal idéneo para formar parte de la oficina de



Ventanilla Unica Simplificada, en el puesto de faci-
litadores de atencién ciudadana y auxiliares de co-
rreo interno.

Vacantes: Se busca cubrir la cantidad de cinco (5)
vacantes para Facilitadores de Atencién Ciudada-
na, y dos (2) vacantes para Auxiliares de Correo
interno.

¢Quiénes pueden participar del concurso?
Todos los trabajadores de la Administracién Publi-
ca Municipal tanto de Planta Permanente como
Temporario.

Que cumplan con un (1) afio de antigliedad como
minimo.

Etapas del Concurso:

1° Llamado a Concurso:

Difusién: Se publicard mediante un aviso en las
distintas dependencias Municipales, sin perjuicio
de utilizar otros medios de difusion (circulares, ofi-
cios o a través de la pagina Web habilitada) y con-
tendré las caracteristicas del cargo, los requisitos
para su desempefio, la individualizacion de los an-
tecedentes requeridos, la fecha y lugar de recep-
cion de éstos, y el dia de cierre del concurso.

2° Postulacion del Concurso: Los trabajadores
que cumplan los requisitos correspondientes debe-
ran formalizar sus postulaciones, Curriculum Vitae
con foto y numero de legajo y carta de presenta-
cion dirigida al Sefior Intendente Municipal median-
te el envio de correo electrénico a la siguiente ca-
silla direccionpydrrhh @gmail.com

3° Revision de Antecedentes: Una vez vencido el
plazo de postulacién, se debera verificar si los pos-
tulantes cumplen con los requisitos para participar
en el concurso. Ademas de los requisitos necesa-
rios para el puesto en cuestion, se constatara Le-
gajos sin sanciones disciplinarias, y evaluacion de
asistencias. Aquellos postulantes que no cumplan
con los requisitos minimos deberan ser notificados
de dicha situacién oportunamente.

4° Factores a Considerar en la evaluacion de

los Postulantes: En el concurso deberan conside-
rarse, los siguientes factores para la evaluacion de
los postulantes:

a) Estudios y cursos de Formacion educacional
y de capacitacion;

b) Experiencia Laboral;

c) Aptitudes especificas para el desempefio de
la funcién.

Para la ocasion se establecera la forma en que los
postulantes seran evaluados y ponderados, y el
puntaje minimo para ser considerado como id6-
neo. Todos estos antecedentes deberan ser infor-
mados a los candidatos que se postulen, antes de
iniciarse el proceso de seleccion.

5° Instrumentos de Seleccién: En el concurso,
ademas de la evaluacion de los antecedentes de
los postulantes se consideraran las pruebas, en-
trevistas, presentaciones o exposiciones de cono-
cimientos y habilidad. Los instrumentos de selec-
cion que se apliquen deberan estructurarse sobre
bases que consideren una evaluaciéon estandari-
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zada, que permita resultados comparables entre
los postulantes y entregue la ubicacién relativa de
cada uno de ellos.

Aspectos deseables para el puesto de facilitadores
de atencion ciudadana y auxiliar de correo interno:

a) Requisitos Generales de Postulacion:

- Edad: Entre 18 a 35 afios (No excluyen-
te),

- Estudios: Secundario Completo (Exclu-
yente),

- Sexo: Indistinto,

- Proactivo,

- Buena presencia,

- Buen manejo de relaciones Interperso-
nales,

- Tolerancia a las presiones,

- Compromiso,

- Discrecion,

- Responsabilidad,

- Capacidad resolutiva,

- Conocimiento y buen manejo de herra-
mientas informéticas.

b) Los requisitos via electrénico para postular-
se:
- Curriculum Vitae con foto y nimero de
legajo,
- Carta de presentacion.

BASES DEL CONCURSO GENERAL ORIENTA-
DO A SELECCIONAR PERSONAL CON DES-
TINO PARA VENTANILLA UNICA SIMPLIFICADA

El presente documento comprende las Bases que
regularan el llamado a Concurso General para Se-
leccionar trabajadores para Ventanilla Gnica Sim-
plificada

(Facilitadores de Atencién Ciudadana y Auxiliares
de correo interno).

Objetivo de los puestos:

Facilitadores de Atencidn Ciudadana:
Responsables directos de la atencidn ciudadana y
se dividen dentro del mismo grupo en: Atencién en
Ventanilla e informes.

Atencion en Ventanilla: Este grupo esta formado
por los trabajadores que cumplen el rol de aten-
cion en los doce (12) puestos designados para
V.U.S. Son los responsables directos del inicio de
expedientes y todo tipo de tramites, reclamos, de-
nuncias, etc. También estan los trabajadores del
sistema DUAL. Administran la documentaciéon de
los tramites y suplen el trabajo de los trabajadores
de V.U.S. Mientras no realicen suplencias cumplen
la funcién de ser un nexo entre la atencion y la
administracion.

Informes: El equipo de informes son responsables
de la organizacion y distribucién del ciudadano al
entrar al Municipio. Se encargan de dar la bienve-
nida a los ciudadanos y consultaran que gestion
vienen a realizar y lo orientaran hacia donde deben
dirigirse. Luego si la gestion corresponde a aqué-
llas comprendidas por la V.U.S. informaran requisi-
tos y corroboraran los mismos previa a la atencion
en los puestos de atencion personalizada.

Auxiliares de Correo Interno:
Las funciones de los Auxiliares del area de correo
Interno son responsables de la recepcién y distri-



mailto:direccionpydrrhh@gmail.com

bucion de la informacién, correspondencia y do-
cumentacion, el reparto del correo y el pase de ex-
pedientes a las diferentes oficinas de la Casa de
Gobierno Municipal, ademas de la organizacion,
distribucion y reparto de los documentos y expe-
dientes del edificio de Avda. Int. Carlos Ratti N° 10
a la nueva casa de Gobierno.

ETAPAS PROPUESTAS PARA EL DESARRO-
LLO DEL CONCURSO

UNIDAD TECNICA DE SELECCION

El proceso del concurso estard a cargo de una
Unidad Técnica de Seleccioén, la cual debera estar
compuesta por las siguientes autoridades:

= Lic. Maria Ayelén ESTEVEZ (D.N.l. N°
33.150.020 - Legajo N° 4300), Directora Gene-
ral de Modernizacion;

= Dra. Maria del Carmen ISMAEL (D.N.l. N°
31.688.395 - Legajo N° 2795), Coordinadora
de Fortalecimiento de Gestion;

= Sra. Rosa TORRES (D.N.l. N° 20.538.578 -
Legajo N° 2564), Jefa de la Division de Aten-
ciéon Ciudadana de la Ventanilla Unica Simpli-
ficada;

= Prof. Carlos Javier GARCIA (Legajo N° 453),
Director de la Escuela de Gobierno Municipal,
quien seré el encargado de tomar el examen.

1. Etapas, Factores y Sub factores a evaluar:

Etapa I: Factor “Entrevista individual” para la verifi-
cacion de datos y estudios realizados.

Se compone de los Sub factores asociados a:

e Formacion educacional: Se debera acompafiar
original y copia de todos los antecedentes y
certificados que correspondan.

e Capacitacion y perfeccionamiento realizado.

Etapa II: Factor “Experiencia Laboral”, los lugares
y recorrido por el Municipio, y motivos de su pase
a otros sectores y/ o dependencias.

Etapa lll: Factor “Aptitudes especificas para el
desempefio de la funcién “, que se compone del
siguiente Sub factor: Adecuacion psicoldgica para
el cargo, de acuerdo al perfil de seleccion previa-
mente establecido.

2. Modalidad de Evaluacién:

La evaluacion se llevard a cabo en base a etapas
sucesivas, por lo que la puntuacién minima por
etapa determinara el paso a las etapas superiores.

3. Proceso de Seleccién:

Los postulantes solo podran acceder a la fase de
evaluacion siempre que cumplan los requisitos le-
gales y generales detallados previamente. Los fac-
tores seran evaluados en forma sucesiva, indican-
dose en cada factor cual es el puntaje minimo de
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aprobaciéon que determinara el paso a las etapas
superiores. La evaluacion de los postulantes cons-
tara de cinco etapas que se presentan de la si-
guiente forma:

e Etapas de Seleccién del Proceso:

Etapa I: Evaluacion de Legajo y Situacion de revis-
ta, estableciendo antecedentes de Sanciones Dis-
ciplinarias y evaluacion de asistencias.

Etapa ll: Evaluacion Curricular de Cursos de For-
macién Educacional y capacitacion. En esta etapa
se revisaran los documentos y antecedentes en-
tregados por los candidatos referidos a nivel edu-
cacional, titulo secundario, analitico, capacitacio-
nes y cursos acreditables. Los titulos y cursos de
formacion deberan ser acreditados al momento de
la postulacion.

Evaluacion Curricular de Experiencia Laboral. Se
analizaran los antecedentes referidos a la expe-
riencia laboral, tanto en el &mbito publico como en
el privado.

Etapa Ill: Apreciacion Global del candidato. Con-
siste en la aplicacion de una entrevista efectuada
por la autoridad Facultada, a los postulantes que
hayan superado las etapas anteriores. Esta pre-
tende identificar las habilidades, conocimientos y
competencias, de acuerdo al perfil de seleccién.

RESPONSABLES:

- Dra. Maria del Carmen ISMAEL (D.N.l. N°
31.688.395 - Legajo N° 2795), Coordinadora
de Fortalecimiento de Gestion.

- Lic. Maria Ayelén ESTEVEZ (D.N.. N°
33.150.020 - Legajo N° 4300), Directora Ge-
neral de Modernizacion.

- Sra. Rosa TORRES (D.N.l. N° 20.538.578 -
Legajo N° 2564), Jefa de la Divisién de Aten-
cién Ciudadana de la Ventanilla Unica Simpli-
ficada.

Etapa IV: Evaluacion de conocimiento, En esta
instancia se realizard una evaluacion, previo mate-
rial de estudio recibido catorce (14) dias antes, pa-
ra comprobar conocimientos referidos a V.U.S.
Evaluaciéon de PC, en esta instancia, se evaluaran
conocimientos basicos de Informatica.

¢ RESPONSABLES DE EXAMEN ESCRI-
TO: Dra. Maria del Carmen ISMAEL
(D.N.I. N° 31.688.395 - Legajo N° 2795),
Coordinadora de Fortalecimiento de Ges-
tion.

e Lic. Maria Ayelén ESTEVEZ (D.N.l. N°
33.150.020 - Legajo N° 4300), Directora
General de Modernizacion.

e Sra. Rosa TORRES (D.N.I. N° 20.538.578
- Legajo N° 2564), Jefa de la Division de
Atencién Ciudadana de la Ventanilla Uni-
ca Simplificada.

e Responsable del Examen de PC: Prof.
Carlos Javier GARCIA (Legajo N° 453),
Director de la Escuela de Gobierno Muni-
cipal.

Etapa V: Evaluacion Psicoldgica. Consiste en la
aplicacion de un Test de aptitudes y entrevista
complementaria, que se utiliza para detectar y me-
dir las competencias asociadas al perfil de selec-
cion.



e Responsable: Viviana Andrea LEONAR-
DI (D.N.I. N° 29.318.370 - Legajo N°
4706), Jefa del Departamento de Control
de Planificaciéon Laboral de la Subsecreta-
ria de Recursos Humanos.

CRONOGRAMA

15/04 AL 22/04/22: Recepcion de C.V. y carta de
presentacion, via mail, a la casilla direc-
cionpydrrhh@gmail.com o personalmente en la
Subsecretaria de Recursos Humanos, Pasaje Eva
Perén N° 848, 1° Piso.

25/04 AL 29/04/22: Entrevistas y entrega de mate-
rial para evaluacion.

06/05/22: Examen de PC y tedrico.
10/05/21: Evaluacién Psicotécnico.

17/05/22: Cierre y entrega de Informes.

ANEXO Il

“Evaluacion de Antecedentes”

A- 1) Antigliedad en la Administracion Publica Na-
cional, Provincial o Municipal

De uno (1) a cinco (5) afios 1
Mas de cinco (5) y hasta diez 2
(10) afos

Mas de diez (10) y hasta quince 3
(15) afos

Mas de quince (15) y hasta 4
veinte (20) afios

Mas de veinte (20) y hasta vein- 5
ticinco (25) afios

B -1) Educacién Formal (se considera el maximo
nivel alcanzado)

Secundario 1
Titulo terciario 2
Titulo Universitario 3

B-2) Capacitacion Pertinente a la Funcion
De uno (1) a dos (2)
Mas de dos (2) hasta cuatro (4)
Mas de cuatro (4) hasta seis (6)
Mas de seis (6) hasta diez (10)

B WIN|F

C — 1) Asistencia (se evaluara de acuerdo al dltimo
afio trabajado)

De cinco (5) a diez (10) sin justi- 0
ficar (Ausente sin aviso )

De cinco (5) a diez (10) justifi- 0
cadas (Ausente con aviso)

De diez (10) a veinte (20) por 0
enfermedad

De (10) a veinte (20) por familiar 0
enfermo

Menos de cinco (5) inasisten- 5
cias anual
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C-2) Sanciones

Una (1) o mas 0

Ninguna 2

D-1) Psicotécnico
Esta instancia sera calificado con la terminologia
“APTO” 0 “NO APTO".

D-2) Entrevista Personal

Se evaluaran competencias Técnicas y actitudina-
les del aspirante.

A la entrevista se le asignara un puntaje maximo
de hasta diez (10) puntos.

E- 1) Examen Practico sobre herramientas infor-
maticas

El mismo consistira de una prueba escita practica
elaborada por la Direccién de Escuela de Go-
bierno.

Al examen se le asignara un puntaje maximo de
hasta diez (10) puntos.

E-2) Examen Tedrico - Practico

El mismo consistira en una prueba escrita tedrica -
practica elaborada por un responsable de la Sub-
secretaria de Transito y Transporte.

Al examen se le asignara un puntaje maximo de
hasta diez (10) puntos.

* k % * *¥ k% * k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 301/22 Fecha: 30/03/2022

VISTO:

La renuncia presentada por el docente
Mario Fabian CASTRO (Legajo N° 7142) a las
funciones de Profesor con Horas Catedras Nivel
Superior en la Carrera Tecnicatura Superior en En-
fermeria, dependiente de la Direccién de Docencia
e Investigacion Comunitaria de la Secretaria de
Salud, segun constancias obrantes en el expedien-
te N° 4134-04.728/21; y

CONSIDERANDO:

Que debe procederse a la aceptacion de
la misma, mediante el dictado del pertinente acto
administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, la renuncia presentada por el docen-
te Mario Fabian CASTRO (D.N.l. N° 21.116.185 -
Legajo N° 7142), a las funciones de Profesor con
Horas Céatedras Nivel Superior en la Carrera Tec-
nicatura Superior en Enfermeria, dependiente de la
Direccion de Docencia e Investigacion Comunitaria
de la Secretaria de Salud.
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ARTICULO 2°.- Por intermedio de la Contaduria
Municipal procédase a la liquidacion de los habe-
res que pudieran corresponder, como consecuen-
cia de lo dispuesto en el articulo precedente y
abonese al trabajador mencionado la cantidad de
doce (12) dias de licencia ordinaria proporcionales
del afio 2022, de conformidad con las disposicio-
nes del articulo 11°, inciso 2, de la Ordenanza N°
4155 de Empleo Publico Municipal, promulgada
por Decreto N° 1115/15.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* *k k% k *k k k *k k k *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 302/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por la Secreta-
ria Privada, dependiente de la Unidad Intendente;
y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma informa que la
sefiora Graciela Noemi MOYANO (Legajo N°
3903), que se desempefia en el Departamento
Servicios del Area Privada, se encuentra realizan-
do tareas que se apartan de su funcion habitual de
cocinera, llevando a cabo el rol de encargada de
cocina ya sea tanto en el Palacio Municipal como
en Centro Deportivo y Recreativo “La Torcaza”, y
gue la misma demuestra idoneidad y capacidad
para continuar organizando reuniones de gabinete
y con autoridades de otros distritos, tanto en el Pa-
lacio Municipal como en el Centro “La Torcaza”;

Que solicita reconocer a la misma con
una Bonificaciéon por Mayor Funcion, equivalente al
veintitrés (23%) de su sueldo;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Otérgase, a partir del dia 1° marzo
de 2022, a la trabajadora Graciela Noemi MO-
YANO (D.N.I. N° 20.421.394 - Legajo N° 3903),
quien presta servicios en el Departamento Servi-
cios del Area Privada, dependiente de la Unidad
Intendente, una “Bonificacion por Mayor Funcién”
equivalente al veintitrés por ciento (23%) de su re-
tribucion salarial, de conformidad con las disposi-
ciones vigentes, por la realizacion de las tareas de
encargada de cocina ya sea tanto en el Palacio
Municipal como en Centro Deportivo y Recreativo
“La Torcaza”.

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* k k% k * k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %
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DECRETO N° 303/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La estructura organico-funcional de la Se-
cretaria de Salud, conforme las disposiciones del
Decreto N° 1119/17 y sus modificatorios; y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Secretaria informa la
necesidad de crear en el &mbito de la Direccion
General de Administracion, de una Direccion de
Administracién de Salud, a efectos de optimizar el
funcionamiento de dicha Dependencia, en el actual
contexto de pandemia mundial por la propagacion
del virus denominado Coronavirus COVID-19;

Que, asimismo, propone para dichas fun-
ciones al trabajador Mariano Miguel MEDINA (Le-
gajo N° 2038), quien presta servicios en el H. Con-
cejo Deliberante como Jefe de Departamento, ha-
biéndose efectuado la transferencia pertinente, y
retne las condiciones de capacidad, predisposi-
cién, conocimientos y experiencia laboral para lle-
var adelante la funcién de referencia, conforme ac-
tuaciones obrantes en el expediente N° 4134-
06.118/22;

Que, atento que las actividades a desem-
pefiar exceden el horario normal de la Administra-
cion Municipal, corresponde disponer el otorga-
miento al citado funcionario del Adicional por Dis-
posicion Permanente, de conformidad con las dis-
posiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 1° de abril
de 2022, en la estructura organico-funcional de la
Secretaria de Salud, con dependencia de la Direc-
cién General de Administracion, la Direccion de
Administracién de Salud.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacién de
lo dispuesto en el articulo precedente tdmense las
economias existentes en los Agrupamientos Per-
sonal Superior y Jerarquico del Presupuesto Gene-
ral de Gastos para el Ejercicio 2022 por cargos
creados y no determinados en el Organigrama Vvi-
gente.

ARTICULO 3°.- Acéptase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, la transferencia del trabajador Ma-
riano Miguel MEDINA (D.N.l. N° 22.619.978 - Le-
gajo N° 2038) efectuada por la Presidencia del H.
Concejo Deliberante.

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, al sefior Mariano Miguel MEDINA
(D.N.I. N° 22.619.978 - Legajo N° 2038) en el car-
go de Director de Administracion de Salud, depen-
diente de la Direccion General de Administracion
de la Secretaria de Salud, y asignase al mismo el
Adicional por Disposicion Permanente, de confor-



midad con las disposiciones vigentes, equivalente
al veinticinco por ciento (25%) de su retribucién sa-
larial.

ARTICULO 5°y 6°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - D’AGOSTINO

* k¥ k% * % *k * * *k * *k *x ¥ *k * k¥ *k * % *x * * *x

DECRETO N° 304/22 Fecha: 30/03/2022

VISTO:

La renuncia presentada por la Dra. Ana
Maria FERNANDEZ COUSO (Legajo N° 2037) a
su cargo de Directora General de Unidades Sanita-
rias, dependiente de la Secretaria de Salud, obran-
te en el expediente N° 4134-27.483/20; y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Secretaria, ante la
necesidad de contar con personal profesional en
los Centros de Atencién Primaria de la Salud de
Villa Udaondo y San Alberto, especialmente en
Pediatria, especialidad de la renunciante, solicita
el reencasillamiento de la citada profesional en el
Agrupamiento Profesional;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, la renuncia presentada por la Dra.
Ana Maria FERNANDEZ COUSO (D.N.. N°
18.695.500 - Legajo N° 2037) al cargo de Directora
General de Unidades Sanitarias, dependiente de la
Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, a la Dra. Ana Maria FERNANDEZ
COUSO (D.N.I. N° 18.695.500 - Legajo N° 2037)
como personal de la Secretaria de Salud, prestan-
do servicios como médica pediatra en los Centros
de Atencién Primaria de la Salud de Villa Udaondo
y San Alberto, en el Agrupamiento Profesional Ca-
tegoria 3.

ARTICULO 3°vy 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - D’AGOSTINO

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 305/22 Fecha: 30/03/2022

VISTO:
La estructura organico-funcional de la Se-

cretaria de Salud, conforme las disposiciones del
Decreto N° 1119/17 y sus modificatorios; y
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CONSIDERANDO:

Que se encuentra vacante la Direccion de
Unidades sanitarias, ante la renuncia de la Dra.
Ana Maria FERNANDEZ COUSO (Legajo N°
2037), solicitando la mencionada Secretaria que la
misma sea cubierta en forma urgente, anta la ne-
cesidad de optimizar el funcionamiento de la mis-
ma, cuyo alcance es la atencion de todo lo atinen-
te a la salud publica en los aspectos preventivos y
asistenciales, prestando servicios de asistencia
sanitaria a la comunidad;

Que, asimismo, solicita el cambio de deno-
minacién de la Direccion General mencionada por
el de “Atencion Primaria de la Salud”, que tendra a
su cargo ademas supervisar la actividad de los
Centros de Atencién Primaria que integran el Sis-
tema Integrado de Salud del Municipio, coordinan-
do las que se desarrollan en cada establecimiento,
generando las practicas que cubran las necesida-
des de la poblacién aledafa a los mismos;

Que se propone para dichas funciones al
Dr. David SANTONI (D.N.l. N° 24.598.608), quien
reune las condiciones de capacidad, predisposi-
cion, conocimientos, formacion académica y expe-
riencia laboral para llevar adelante la funcién de re-
ferencia, conforme actuaciones obrantes en el ex-
pediente N° 4134-06.119/22;

Que, atento que las actividades a desem-
pefiar exceden el horario normal de la Administra-
cion Municipal, corresponde disponer el otorga-
miento al citado funcionario del Adicional por Dis-
posicion Permanente, de conformidad con las dis-
posiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia proce-
der al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, la denominacion de la Direccion Ge-
neral de Unidades Sanitarias, dependiente de la
Secretaria de Salud, la que pasara a llamarse “Di-
reccion General de Atencion Primaria de la Salud”.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia 1° de
abril de 2022, al Dr. David SANTONI (D.N.Il. N°
24.598.608) en el cargo de Director General de
Atencion Primaria de la Salud, dependiente de la
Secretaria de Salud, y asignase al mismo el Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes, equivalente al
treinta por ciento (30%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - D’AGOSTINO

* k ¥ k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ *¥ k¥ *¥ k¥ k¥ k¥ k¥ *¥ k¥ * k¥ * * * *



DECRETO N° 306/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion realizada por la Jefatura
de Gabinete, obrante en el expediente N° 4134-
06.087/22;y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma manifiesta la
necesidad de llevar adelante tareas que ayuden a
mejorar el desarrollo de las actividades a través de
las interrelaciones que se mantienen entre las dis-
tintas jurisdicciones y dependencias municipales,
ya sea en forma interna o externa, mediante el di-
sefio e implementacién de auditorias de comuni-
cacion interna, con el objetivo de establecer estra-
tegias y acciones que contribuyan a la mejora del
clima interno y la imagen institucional;

Que informa que no cuenta con el recurso
necesario para llevar adelante dicha tarea, por lo
que procede en consecuencia declarar la incompe-
tencia de la misma en relacion al tema de referen-
cia, conforme al articulo 148° de la Ley Orgénica
de las Municipalidades;

Que, asimismo, solicita la contratacion pa-
ra llevar adelante dichos trabajos de la sefiora Ma-
riana LOMBARDI (D.N.l. N° 18.898.335), Licen-
ciada en Relaciones Publicas, quien cuenta con la
idoneidad, experiencia y tiene una vasta trayecto-
ria en el &mbito de la Comunicacion y Relaciones
Publicas;

Que, por lo expuesto, corresponde proce-
der al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Acéptase la declaracion de in-
competencia de la Jefatura de Gabinete para lle-
var adelante tareas que ayuden a mejorar el desa-
rrollo de las actividades a través de las interrela-
ciones que se mantienen entre las distintas juris-
dicciones y dependencias municipales, ya sea en
forma interna o externa, mediante el disefio e im-
plementacion de auditorias de comunicacion in-
terna, con el objetivo de establecer estrategias y
acciones que contribuyan a la mejora del clima in-
terno y la imagen institucional.

ARTICULO 2°.- Disponese la contratacion de la
Lic. Mariana LOMBARDI (D.N.I. N° 18.898.335), a
través de la modalidad de Contrato de Obra, para
llevar adelante las acciones necesarias para reali-
zar trabajos mencionados en el articulo preceden-
te, conforme las directivas que le imparta la Jefatu-
ra de Gabinete, a partir del dia 02 de marzo de
2022 y por el término de diez (10) meses, por la
suma de Pesos ochenta mil ($ 80.000.-) mensua-
les.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumpli-
miento del presente sera imputado en la Jurisdic-
cion 1110152000 “Jefatura de Gabinete” - Catego-
ria Programatica 01.01.00 “Administracion Cen-
tral” - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Muni-
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cipal - Partida 3.4.9.0 “Otros Servicios Técnicos y
Profesionales”, del Presupuesto General para el
Ejercicio 2022.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k k *k k k*k *k k %k *k k *k k *k *k *x k*k *k *k * %

DECRETO N° 307/22 Fecha: 30/03/2022
VISTO:

La presentacion efectuada por el Consejo
de Mujeres, Géneros, Diversidad y Derechos Hu-
manos, conforme actuaciones administrativas que
corren bajo el N° 4134-06.075/22; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita que se
declare de Interés Municipal el Programa “Mar
Para Todas”, organizado por el Ministerio de las
Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Sexual
Provincial de la Provincia de Buenos Aires, desti-
nado a mujeres, comunidad LGTB y sus hijos, hi-
jas e hijes que se encuentren atravesando situa-
ciones de violencia de género, con el fin de fomen-
tar el disfrute, actividades al aire libre y poder va-
cacionar;

Que en el marco de dicho Programa, el
mencionado Ministerio otorgé cupos para nuestro
Distrito para que las consultantes puedan viajar a
la Ciudad de Embalse, en la Provincia de Cérdoba,
del 05 al 09 de abril del corriente afio;

Que se solicita la contratacién de un mi-
cro para el traslado de las beneficiarias y del per-
sonal municipal para acompafiarlas y asistirlas,
como asi también el otorgamiento de un fondo fijo
para gastos imprevistos del viaje, haciéndose car-
go el Ministerio del resto de los gastos;

Que procede en consecuencia hacer lu-
gar a lo solicitado, mediante el dictado del perti-
nente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Municipal el
Programa “Mar Para Todas”, organizado por el
Ministerio de las Mujeres, Politicas de Género y
Diversidad Sexual Provincial de la Provincia de
Buenos Aires, destinado a mujeres, comunidad
LGTB y sus hijos, hijas e hijes que se encuentren
atravesando situaciones de violencia de género, el
viaje a realizar por beneficiarias del mismos a la
Ciudad de Embalse, en la Provincia de Coérdoba,
del 05 al 09 de abril de 2022, conforme actuacio-
nes obrantes en el expediente N° 4134-06.075/22.

ARTICULO 2°.- Autorizase la concurrencia al cita-
do viaje, para asistencia y acompafiamiento de las
consultantes, a la Dra. Laura Alejandra ORTEGA
(D.N.I. N° 31.444.668 - Legajo N° 3048), Directora
Operativa del Refugio “Busco Mi Destino”, la sefio-



ra Mercedes del Valle ACOSTA (D.N.l. N°
16.195.428 - Legajo N° 4401), Jefa del Departa-
mento de Gestién Administrativa de la Direccion
General de Vulnerabilidad de Derechos de Muje-
res, Nifios y Adolescentes, y la Lic. Melisa Débora
CALDERON (D.N.I. N° 36.822.325 - Legajo N°
6169), dependientes del Consejo de Mujeres, Gé-
neros, Diversidad y Derechos Humanos de ltu-
zaingo.

ARTICULO 3°.- Otérgase al Consejo de Mujeres,
Géneros, Diversidad y Derechos Humanos de ltu-
zaingd6 la suma de Pesos dieciséis mil ($ 16.000.-)
en concepto de Fondo Fijo, para hacer frente a los
gastos menores e imprevistos del viaje, con cargo
de oportuna rendicion de cuentas, a favor de la Di-
rectora Operativa del Refugio “Busco Mi Destino”,
Dra. Laura Alejandra ORTEGA (D.N.I. N°
31.444.668 - Legajo N° 3048).

ARTICULO 4°.- Por intermedio de la Oficina de
Compras procédase a la contratacién de un micro
para el traslado de las beneficiarias del Programa
mencionado y de las trabajadoras municipales ci-
tadas a la Ciudad de Embalse, Provincia de Coér-
doba, del 05 al 09 de abril de 2022.

ARTICULO 5°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a librar las respectivas Ordenes de Pago
conforme lo establecido en el articulo precedente,
imputando el gasto a la 1110119000 “Consejo de
Mujeres de Ituzaingd”, Categoria Programatica
01.00.00 “Diagnéstico y Derivacion de Problemati-
ca de Género”, con Fuente de Financiamiento 110
Tesoro Municipal, del Presupuesto General de
Gastos para el Ejercicio vigente.

ARTICULO 6°y 7°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k¥ k% * % *k *¥ ¥ *x k¥ *k *x ¥ *k ¥ ¥ *x ¥ %k *x ¥ * *

DECRETO N° 308/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

El contrato suscripto entre la Municipali-
dad de ltuzaingd y el Arg. Juan Tomas ZANA-
BRIA (D.N.l. N° 22.547.967), para llevar adelante
las tareas asociadas al proceso de regularizacion
dominial de los inmuebles que conforman los ba-
rrios populares del Distrito, en el marco del Conve-
nio suscripto con la Secretaria de Integraciéon So-
cio Urbana del Ministerio de Desarrollo de la Na-
cion, por los meses de enero a diciembre de 2022,
conforme lo solicitado por la Coordinacion de Es-
tadisticas y Analisis Social, dependiente de la
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad; y

CONSIDERANDO:

Que la Contaduria Municipal solicita auto-
rizacion para registrar en forma extemporanea los
gastos emergentes del mismo, a fin de dar cum-
plimiento a las normas legales vigentes, segin
constancias obrantes en el expediente N° 4134-
05.086/22;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;
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Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar en forma extemporanea, con
Fuente de Financiamiento 133 “De Origen Nacio-
nal”, en la Partida 3.4.9.0 “Otros Servicios Técni-
cos y Profesionales”, de la Jurisdiccion
1110117000 “Secretaria de Desarrollo Humano y
Relaciones con la Comunidad”, Categoria Progra-
matica 01.00.00 “Administracion Central Secreta-
ria”, del Presupuesto vigente, los gastos emergen-
tes del contrato suscripto con el Arg. Juan Tomas
ZANABRIA (D.N.l. N° 22.547.967), por los meses
de enero a diciembre de 2022, conforme lo solici-
tado por la Coordinacion de Estadisticas y Andlisis
Social, dependiente de la Subsecretaria de Desa-
rrollo Humano y Relaciones con la Comunidad ,y lo
actuado en el expediente N° 4134-05.086/22.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* k k% k *k *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

DECRETO N° 309/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

El contrato suscripto entre la Municipali-
dad de ltuzaingd y el Arg. Gustavo Alejandro
MENENDEZ (D.N.l. N° 17.535.925), para llevar
adelante las tareas asociadas al proceso de regu-
larizaciébn dominial de los inmuebles que confor-
man los barrios populares del Distrito, en el marco
del Convenio suscripto con la Secretaria de Inte-
graciéon Socio Urbana del Ministerio de Desarrollo
de la Nacién, a partir del dia 10 de enero de 2022
y por el término de doce (12) meses, conforme lo
solicitado por la Coordinacion de Estadisticas y
Andlisis Social, dependiente de la Subsecretaria
de Desarrollo Humano y Relaciones con la Comu-
nidad; y

CONSIDERANDO:

Que la Contaduria Municipal solicita auto-
rizacion para registrar en forma extemporanea los
gastos emergentes del mismo, a fin de dar cum-
plimiento a las normas legales vigentes, segun
constancias obrantes en el expediente N° 4134-
05.085/22;

Que en consecuencia corresponde pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a registrar en forma extemporanea, con
Fuente de Financiamiento 133 “De Origen Nacio-
nal”, en la Partida 3.4.9.0 “Otros Servicios Técni-
cos y Profesionales”, de la Jurisdiccion
1110117000 “Secretaria de Desarrollo Humano y



Relaciones con la Comunidad”, Categoria Progra-
matica 01.00.00 “Administraciéon Central Secreta-
ria”, del Presupuesto vigente, los gastos emergen-
tes del contrato suscripto con el Arq. Gustavo Ale-
jandro MENENDEZ (D.N.l. N° 17.535.925), a par-
tir del dia 10 de enero de 2022 y por el término de
doce (12) meses, conforme lo solicitado por la
Coordinacion de Estadisticas y Andlisis Social, de-
pendiente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad ,y lo actua-
do en el expediente N° 4134-05.085/22.

ARTICULO 2°y 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* *k k% k *k k k *k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

DECRETO N° 310/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

El Decreto N° 939/06, convalidado por
Ordenanza N° 1947, promulgada por Decreto N°
037/07, y sus sucesivas prorrogas; y

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Salud solicita el in-
cremento del valor de los modulos, establecido por
Decreto N° 843/21, conforme las distintas activida-
des profesionales, técnicas y paramédicas, efec-
tuadas por contrato de locacién de obra con los
profesionales, a efectos de adecuarla a las nece-
sidades del Sistema Integrado de Salud, ante la si-
tuacion epidemioldgica que atraviesa el Municipio
y el Pais en general ante la propagacion del virus
COVID-19, como asi también la peligrosidad de la
circulacién de nuevas cepas que generan una ma-
yor demanda de atencion, segun actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-05.449/22;

Que la Secretaria de Economia y Hacien-
da esta de acuerdo con lo solicitado y el incremen-
to propuesto;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Fijase, a partir del dia 1° de abril
de 2022, el valor de los médulos para la contrata-
cion de Profesionales, técnicos y paramédicos, en
el marco del Decreto N° 939/06, convalidado por
Ordenanza N° 1947, promulgada por Decreto N°
037/07, y sus sucesivas prérrogas, en los siguien-
tes valores:

a) Médicos Pediatras, valor del médulo para una
jornada de doce (12) horas semanales en la
suma de Pesos once mil cincuenta y cinco ($
11.055,00).

b) Profesionales Médicos y Odontélogos, valor
del médulo para una jornada de doce (12) ho-
ras semanales en la suma de Pesos nueve
mil ciento veintiocho ($ 9.128,00).

c) Profesionales Bioquimicos y Farmacéuticos,
valor del moédulo para una jornada de doce
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(12) horas semanales en la suma de Pesos
cinco mil setecientos veintiséis ($ 5.726,00).

d) Licenciados en Psicologia, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia, Kinesiologia, Obstetricia,
Nutricion y Trabajo Social, valor del médulo
para una jornada de seis (6) horas semana-
les en la suma de Pesos tres mil cuatrocien-
tos cincuenta y nueve ($ 3.459,00).

e) Licenciados en Enfermeria, valor del médulo
para una jornada de seis (6) horas diarias en
la suma de Pesos tres mil ciento veinte ($
3.120,00).

f)  Técnicos de Enfermeria, valor del médulo pa-
ra una jornada de seis (6) horas diarias, en la
suma de Pesos mil setecientos treinta y siete
($1.737,00).

g) Técnicos de Laboratorio, Radiologia y Far-
macia, valor del médulo para una jornada de
seis (6) horas diarias, en la suma de Pesos
mil quinientos noventa y dos ($ 1.592,00).

h) Extraccionistas, valor del médulo para una
jornada de seis (6) horas diarias en la suma
de Pesos mil cuatrocientos setenta y ocho ($
1.478,00).

i) Auxiliares de Laboratorio, Radiologia, Enfer-
meria y Farmacia, valor del médulo para una
jornada de seis (6) horas diarias en la suma
de Pesos mil cuatrocientos cuarenta y ocho
(% 1.448,00).

j) Técnicos en Cardiologia y Neurologia, valor
del médulo para una jornada de seis (6) ho-
ras diarias, en la suma de Pesos mil quinien-
tos noventa y dos ($ 1.592,00).

k) Técnicos en Psicomotricidad, valor del médu-
lo para una jornada de seis (6) horas diarias,
en la suma de Pesos mil quinientos noventa y
dos ($ 1.592,00).

ARTICULO 2°vy 3°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI - D’AGOSTINO

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

DECRETO N° 311/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

El expediente N° 4134-05.181/21 y el
convenio suscripto con el Ministerio de Infraestruc-
tura y Servicios Publicos de la Provincia de Bue-
nos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que ante los procesos de urbanizacion y
el incremento de la movilidad vehicular, resulta de
marcado interés para el Estado Municipal el mejo-
ramiento de las calles del distrito, con el objetivo
de reforzar la seguridad vial y la transitabilidad;

Que, con ese fin, el Municipio de Ituzaingé
solicitd el otorgamiento de un subsidio por parte
del Ministerio, destinado a financiar el proyecto de
obra denominado “Mejoramiento de Barrio Aero-
nautico”;

Que se celebrd un convenio con el Minis-
terio, regido por el Decreto N° 467/07 del Gobierno
de la Provincia de Buenos Aires, a partir del cual la
Provincia se compromete a otorgar la suma de Pe-
sos ciento veintinueve millones novecientos noven-
ta y siete mil quinientos cuarenta y siete con se-



senta y ocho centavos ($ 129.997.547,68), que
deberan ser destinados a la ejecucion de dicha
obra;

Que corresponde la ampliacion de las
partidas del Calculo de Recursos y del Presupues-
to General de Erogaciones a los efectos de conta-
bilizar el ingreso de dicho recurso por el monto an-
tes mencionado, asi como también de las eroga-
ciones que se produzcan;

Que, tratdndose de fondos con afectacion
especifica y de acuerdo a las facultades conferidas
por el articulo 119° de la Ley Organica de las Mu-
nicipalidades, es facultad del Departamento Ejecu-
tivo efectuar las modificaciones pertinentes, me-
diante el dictado del respectivo acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase en la estructura programa-
tica municipal, en la Jurisdiccion 1110114000 “Se-
cretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Am-
biente”, en el Programa 46.00.00 “Obras financia-
das por el Ministerio de Infraestructura y Obras
Publicas de la Provincia de Buenos Aires”, el Pro-
yecto 46.86.00 denominado “Mejora Barrio Aero-
nautico”.

ARTICULO 2°.- Increméntase el Célculo de Re-
cursos vigente, mediante la creacion del rubro
22.5.01.42 denominado “Subsidio para la obra Pa-
vimento Flexible 1TZ 10/21”, por un monto total de
Pesos ciento veintinueve millones novecientos no-
venta y siete mil quinientos cuarenta y siete con
sesenta y ocho centavos ($ 129.997.547,68).

ARTICULO 3°.- Increméntase el Presupuesto Ge-
neral de Erogaciones del Ejercicio 2022, en la Ju-
risdiccion 1110114000 “Secretaria de Planifica-
cion, Desarrollo Urbano y Ambiente”, en la Catego-
ria Programatica 46.86.00 “Mejora Barrio Aeronau-
tico”, en la Partida presupuestaria 4.2.2.0. “Cons-
trucciones en Bienes de Dominio Publico”, por la
suma de Pesos ciento veintinueve millones nove-
cientos noventa y siete mil quinientos cuarenta y
siete con sesenta y ocho centavos ($
129.997.547,68), por la Fuente de Financiamiento
132 “De Origen Provincial”.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - MARTINELLI

* * k% x k¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x * % *x k¥ * *x

DECRETO N° 312/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

La Licitaciéon Privada N° 16/2022, tramita-
da por expediente N° 2022/0438, relacionada con
la adquisicion de pintura acrilica color blanco y
amarillo para sefializacion de calles y cordones del
Distrito, solicitada por la Secretaria de Servicios
Publicos; y
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CONSIDERANDO:

Que a la citada Licitacion, realizada de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 153°
de la Ley Organica de las Municipalidades, se pre-
sentaron seis (6) oferentes, cotizando la firma
GAONA OESTE S.R.L. el precio y condiciones
mas convenientes a los intereses municipales,
dando cumplimiento a los requisitos solicitados en
el Pliego de Condiciones Generales;

Que corresponde, en consecuencia, pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Licitacién Privada N°
16/2022, relacionada con la adquisicion de pintura
acrilica color blanco y amarillo para sefializacion
de calles y cordones del Distrito, solicitada por la
Secretaria de Servicios Publicos, tramitado por ex-
pediente N° 2022/0438, a la firma GAONA OESTE
S.R.L. en la suma de Pesos cinco millones tres-
cientos sesenta y dos mil ($ 5.362.000.-).

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Contaduria Muni-
cipal a efectuar el pago de conformidad con las
disposiciones del Pliego de Condiciones Genera-
les, imputando el gasto a la Jurisdiccion
1110151000 “Secretaria de Servicios Publicos y
Mantenimiento Urbano” - Categoria Programatica
25.00.00 “Puesta en Valor de Edificios, Espacios
Pablicos y Activos Mobiliarios e Inmobiliarios en
General” - Fuente de Financiamiento 131 “De Ori-
gen Municipal” - Partida 2.5.5.0. “Tintas, pinturas y
colorantes”, del Presupuesto General para el Ejer-
cicio 2022.

ARTICULO 3°y 4°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% kx *k *k *x *k *k *¥ *k *x *¥ *k x *¥ *k * *k *x * * *x

DECRETO N° 313/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

La estructura organico-funcional de la Se-
cretaria de Servicios Publicos, conforme las dispo-
siciones del Decreto N° 1119/17 y sus modificato-
rios; y

CONSIDERANDO:

Que en la misma se encuentra vacante la
Direccion de Mantenimiento de Arbolado Publico,
resultando necesario cubrir dicho cargo, a efectos
de asegurar el normal desenvolvimiento del area;

Que la citada Secretaria propone la de-
signacion para dicho cargo del trabajador Santia-
go Daniel VERNETTI (D.N.I. N° 27.547.933 - Le-
gajo N° 3466), quien se desempefa actualmente
como Jefe del Departamento de Control Ambiental
de la Direccion de Politicas Ambientales, y retne
las condiciones de capacidad, idoneidad y expe-
riencia para desempefarlo, segln actuaciones
obrantes en el expediente N° 4134-26.869/15;



Que teniendo en cuenta las tareas a
desarrollar, que exceden el horario normal de la
Administraciéon Municipal, resulta necesario el
otorgamiento al mencionado funcionario del Adi-
cional por Disposicion Permanente, de conformi-
dad con las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Cese, a partir del dia 1° de enero
de 2022, el trabajador Santiago Daniel VERNETTI
(D.N.I. N° 27.547.933 - Legajo N° 3466) como Jefe
del Departamento de Control Ambiental de la Di-
recciéon de Politicas Ambientales, dependiente de
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al sefior Santiago Daniel VER-
NETTI (D.N.l. N° 27.547.933 - Legajo N° 3466) en
el cargo de Director de Mantenimiento de Arbolado
Publico, dependiente de la Subsecretaria de Coor-
dinacion y Gestion de la Secretaria de Servicios
Publicos.

ARTICULO 3°.- Asignase, a partir del dia 1° de
enero de 2022, al Director de Mantenimiento de
Arbolado Publico, dependiente de la Subsecretaria
de Coordinacion y Gestion de Servicios Publicos,
sefior Santiago Daniel VERNETTI (D.N.l. N°
27.547.933 - Legajo N° 3466), el Adicional por
Disposicion Permanente, de conformidad con las
disposiciones vigentes, equivalente al veinticinco
por ciento (25%) de su retribucion salarial.

ARTICULO 4°y 5°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ALVAREZ LUNA

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

DECRETO N° 314/22 Fecha: 31/03/2022
VISTO:

La estructura orgénico-funcional de la Se-
cretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Am-
biente, conforme las disposiciones del Decreto N°
1119/17 y sus modifcatorios; y
CONSIDERANDO:

Que la mencionada Secretaria solicita la
elevacion al rango de subsecretaria a la actual Di-
reccion de Politicas Ambientales, la cual nucleara
todas aquellas areas tendientes a encaminar el
desarrollo de la ciudad hacia la sostenibilidad, de
forma tal que el Municipio pueda transversalizar el
cuidado y proteccion del ambiente a la ejecucion
de todas sus politicas publicas;

Que, a tal efecto, se solicita la creacion de
la Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo Soste-
nible, de la que dependera la mencionada Direc-
cion con la estructura a nivel de jefatura de depar-
tamento necesaria para el correcto cumplimiento
de las funciones a desarrollar;
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Que, asimismo, se propone la designa-
cion de la Dra. Débora Alejandra GUERRA (Lega-
jo N° 4630) como Subsecretaria, quien redne las
condiciones de capacidad, predisposicion, cono-
cimientos y experiencia laboral para llevar adelante
la funcién de referencia, como asi también de los
restantes funcionarios del area;

Que, atento que las actividades a desem-
pefiar exceden el horario normal de la Administra-
cion Municipal, corresponde disponer el otorga-
miento a los funcionarios designados del Adicional
por Disposicion Permanente, de conformidad con
las disposiciones vigentes;

Que corresponde en consecuencia pro-
ceder al dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

EL INTENDENTE DEL PARTIDO DE
ITUZAINGO
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase, a partir del dia 1° de mar-
zo de 2022, en la estructura organico-funcional de
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente, la Subsecretaria de Ambiente y Desa-
rrollo Sostenible, cuya mision, funciones y depen-
dencias a cargo, son las que se detallan a conti-
nuacion:

MISION:

Nucleara todas aquellas areas tendientes a enca-
minar el desarrollo de la ciudad hacia la sostenibi-
lidad, de forma tal que el Municipio de ltuzaing6
pueda transversalizar el cuidado y proteccion del
ambiente a la ejecucion de todas sus politicas pu-
blicas

FUNCIONES:

Tendr& a su cargo las siguientes areas:
e Politicas Ambientales:
o  Educacién Ambiental y promocion
del desarrollo sostenible.
o Reserva Natural Urbana.
o Ciudad sostenible y eficiencia ener-
gética.
o Biodiversidad y areas de Conserva-
cion.
o Consumo sostenible.
e Gestion Integral de Residuos Sdlidos Ur-

banos:
o  Programa ltuzaingé SePaRa en Ca-
sa.

o Programa ltuzaingd SePaRa (coor-
dinacion de voluntarios ambienta-
les).

o Nuevas areas de recolecciéon dife-
renciada.

o Campafias de sensibilizaciéon social
sobre separacion y reciclaje.

o Promocién de consumo responsa-

ble.

o  Minimizacion de la generacién de
residuos.

o Inclusion social de recuperadores
urbanos.

o Planta de separacion de RSU.



o Planta de Residuos Voluminosos.
“Punto Limpio”.

o  Programa ltuzaingd mas limpio.

e Control Ambiental:

o Inspecciones de arbolado urbano
(espacios publicos y zona protegi-
da).

o Relevamientos arbéreos (Zona Pro-
tegida y todo el partido Ordenanza
N° 5337).

o Fiscalizacion Ambiental (denuncias
en Zona Protegida y el resto del par-
tido).

e Evaluacion de Impacto Ambiental.
e  Produccion forestal y Produccién agroeco-
l6gica:

o  Vivero Municipal.

o  Ecoferia Itu-Amba.

o Parque Huerta.

o Programa de Compostaje municipal
y domiciliario.

DEPENDENCIAS BAJO SU ORBITA:
1.- Direccion de Politicas Ambientales.

a) Departamento de Administracion.
b) Departamento de Gestion Integral e Inclu-
siva de Residuos Sdlidos Domiciliarios.

c) Departamento de Arbolado y Agroecolo-
gia Urbana.

d) Departamento de Control Ambiental.

e) Departamento de Evaluacion de Impacto
Ambiental.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la imputacion de
lo dispuesto en el articulo precedente tomense las
economias existentes en los Agrupamientos Per-
sonal Superior y Jerarquico del Presupuesto Gene-
ral de Gastos para el Ejercicio 2022 por cargos
creados y no determinados en el Organigrama vi-
gente.

ARTICULO 3°.- Eliminase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, en la estructura organico-funcional
de la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Ur-
bano y Ambiente, en la Direccion de Politicas Am-
bientales, los Departamentos de Arbolado Publico
y de Gestion Ambiental.

ARTICULO 4°.- Dispénese, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, el cambio de denominacion de la
“Direccion General de Desarrollo Urbano y Politi-
cas Ambientales”, que pasara a denominarse “Di-
reccion General de Desarrollo Urbano” con depen-
dencia directa de la Subsecretaria de Obras Publi-
cas.

ARTICULO 5°.- Cesen, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, los funcionarios que a continuacién se
mencionan en los cargos que en cada caso se es-
tablecen, segun el siguiente detalle:

o Dra. Débora Alejandra GUERRA (D.N.l. N°
34.320.889 - Legajo N° 4630) como Directora
de Politicas Ambientales.

. Sra. Andrea Soledad DUFOURG (D.N.l. N°
32.866.462 - Legajo N° 5059) como Jefa del
Departamento de Administracion de la Direc-
cion de Pliticas Ambientales.
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ARTICULO 6°.- Cesen, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, la trabajadora Macarena Gala LOPEZ
(D.N.I. N° 36.721.863 - Legajo N° 6338) y el traba-
jador Guido GUEVARA (D.N.l. N° 33.509.247 -
Legajo N° 6090) como integrantes de la Planta de
Personal Temporario.

ARTICULO 7°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, a la Dra. Débora Alejandra GUE-
RRA (D.N.I. N° 34.320.889 - Legajo N° 4630) en el
cargo de Subsecretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, dependiente de la Secretaria de Plani-
ficacion, Desarrollo Urbano y Ambiente, y asignase
a la misma el Adicional por Disposiciéon Permanen-
te, de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al treinta por ciento (30%) de su retri-
bucion salarial.

ARTICULO 8°.- Designase, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, a la sefiora Andrea Soledad DU-
FOURG (D.N.l. N° 32.866.462 - Legajo N° 5059)
en el cargo de Directora de Politicas Ambientales,
dependiente de la Subsecretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Secretaria de Planifi-
cacion, Desarrollo Urbano y Ambiente, y asignase
a la misma el Adicional por Disposicion Permanen-
te, de conformidad con las disposiciones vigentes,
equivalente al veinticinco por ciento (25%) de su
retribucién salarial.

ARTICULO 9°.- Designanse, a partir del dia 1° de
marzo de 2022, como titulares de los Departamen-
tos mencionados a los funcionarios que en cada
caso se nombran, dependientes de la Direccion de
Politicas Ambientales de la Subsecretaria de Am-
biente y Desarrollo Sostenible, y asignase a los
mismos, en los casos que corresponda, el Adicio-
nal por Disposicion Permanente, de conformidad
con las disposiciones vigentes, por el porcentaje
de su retribucion salarial que se establece para
cada uno de ellos, segln el siguiente detalle:

e  Sra. Veronica Estefania VAZQUEZ (D.N.I.
N° 31.147.494 - Legajo N° 3615) como Jefa
del Departamento de Administracion, con el
veinte por ciento (20%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

e Sra. Macarena Gala LOPEZ (D.N.. N°
36.721.863 - Legajo N° 6338) como Jefa del
Departamento de Gestién Integral e Inclusiva
de Residuos Soélidos Domiciliarios, con el
veinte por ciento (20%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

. Sr. Guido GUEVARA (D.N.l. N° 33.509.247 -
Legajo N° 6090) como Jefe del Departamento
de Arbolado y Agroecologia Urbana, con el
veinte por ciento (20%) de Adicional por Dis-
posicion Permanente.

ARTICULO 10°y 11°.- De forma.-

Fdo. DESCALZO - DESCALZO - ROSSI

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *k *x *¥ %k * k¥ *



RESOLUCIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

RESOLUCION N° 057/22 Fecha: 03/03/2022

Modificacién de la Resolucion N° 012/22,
por la cual se designaron a los profesores de los
distintos Talleres y Escuelas Municipales de Artes
y Artesanias de la Direcciéon de Cultura y del Es-
pacio de Teatro de Ituzaingé - E.T.l. y Talleres
Descentralizados de los distintos Centros de Desa-
rrollo Social, dependientes de la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, en rela-
cion a la cantidad de horas asignadas al trabajador
José Luis TORRES (Legajo N° 6709 D.N.l. N°
35.075.366) y aceptaciéon de la renuncia presenta-
da por la trabajadora Maria Noelia D’'UVA (D.N.I.
N° 33.182.428 - Legajo N° 6385).

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k *k k k %k k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 058/22 Fecha: 07/03/2022

Designacion del sefior Santiago SILVE-
RIO (D.N.I. N° 30.980.253), como integrante de la
Planta Temporaria, prestando servicios en la Di-
reccion de Empleo y Capacitacion dependiente de
la Secretaria de Desarrollo Productivo, cumpliendo
tareas administrativas, a partir del dia 14 de febre-
ro de 2022.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* *k k% k kX k k¥ k¥ k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 059/22 Fecha: 07/03/2022

Designacion de la sefiorita Camila Jime-
na DUARTE (D.N.l. N° 40.720.713), como inte-
grante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en la Direccién General de Deportes y Re-
creacion, dependiente de la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, realizando
tareas administrativas, a partir del dia 14 de febre-
ro de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k¥ k% x *¥ *k * ¥ *x k¥ k¥ *x *¥ *k *x *¥ *x *¥ % *x * * %

RESOLUCION N° 060/22 Fecha: 07/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 01 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Micaela Ayelén AMBROSI (D.N.I. N°
36.992.222 - Legajo N° 6358), a sus funciones en
la Subsecretaria de Transito y Transporte, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k¥ k¥ k*¥ k*¥ k*¥ *¥ k*¥ k*¥ *k %k %k *k *k k¥ * k¥ * *x *x *x *

RESOLUCION N° 061/22 Fecha: 07/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 17 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Irma Alejandra LASSO (D.N.l. N° 14.386.339
- Legajo N° 6692), a sus funciones en la Secretaria
de Gobierno y Seguridad, como integrante de la
Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k * k¥ *

RESOLUCION N° 062/22 Fecha: 07/03/2022

Asignacién, a partir del dia 14 de diciem-
bre de 2021, a la trabajadora Virginia Gabriela
GONZALEZ (D.N.I. N° 24.822.567 - Legajo N°
5699), funciones en la en la Sala de Situacién, de-
pendiente de la Direccién General de Coordinacion
de Seguridad de la Subsecretaria de Seguridad y
Justicia de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
cumpliendo tareas de Operadora de Camara, con
un régimen de treinta y cinco (35) horas semana-
les, conforme las disposiciones del Decreto N°
089/18.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k % * *¥ k% * k¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ *x ¥ %k *x k¥ * %

RESOLUCION N° 063/22 Fecha: 07/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 02 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Lucas MAROTE (D.N.I. N° 38.429.215 - Lega-
jo N° 7031), a sus funciones en la Secretaria de
Planificacién, Desarrollo Urbano y Ambiente, como
integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ *k *x *¥ %k *k ¥ *

RESOLUCION N° 064/22 Fecha: 07/03/2022

Asignacion, a partir del dia 03 de enero
de 2022, al trabajador Fernando Gabriel ACUNA
(D.N.I. N° 33.779.194 - Legajo N° 6327), funciones
en la Direccién de Notificadores, dependiente de la
Secretaria de Ingresos Publicos, cumpliendo ta-
reas de Notificador Domiciliario y administrativas,
con una asignacién mensual equivalente al.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA - COLLI

* k k% kx *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *x %k *x * * *x

RESOLUCION N° 065/22 Fecha: 07/03/2022
Designacion del sefior Samuel Elias
RIOS (D.N.l. N° 42.656.574), como integrante de
la Planta Temporaria, prestando servicios en la Di-
recciéon General de Contralor de Obras Publicas,
dependiente de la Secretaria de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Ambiente, cumpliendo tareas



de inspector de obras publicas, a partir del dia 16
de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* %k k% * % *k * k¥ *k * *k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x * * *

RESOLUCION N° 066/22 Fecha: 07/03/2022

Designacion de la Lic. Julieta CARDOZO
(D.N.I. N° 39.876.580), como integrante de la Plan-
ta Temporaria, prestando servicios en la Direccion
General de Modernizacion, dependiente de la Se-
cretaria de Modernizacién del Estado y Transpa-
rencia, cumpliendo tareas de analisis, disefio y
administracion de contenidos de la pagina web, a
partir del dia 03 de enero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k¥ k% * k% *k * *k *x *¥ *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

RESOLUCION N° 067/22 Fecha: 08/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 23 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Sandra Mercedes PAZ (D.N.I. N° 26.076.599
- Legajo N° 5608), a sus funciones en la Direccion
de Contralor de Estacionamiento Medido depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% k kX k k *k *k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 068/22 Fecha: 08/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 02 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Sandra Marcela SCHANZENBACH (D.N.I.
N° 27.085.549 - Legajo N° 6057), a sus funciones
en la Direccion de Fortalecimiento Comunitario de-
pendiente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la Comunidad, como inte-
grante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% x k¥ k *¥ k& *k * *k x ¥ *k *x k¥ *k * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 069/22 Fecha: 08/03/2022

Baja, a partir del dia 31 de enero de 2022,
de la trabajadora Carolina Estefania SANCHEZ
(Legajo N° 6555 - D.N.l. N° 36.335.697), en sus
funciones en la Direccion General de Desarrollo
Urbano y Politicas Ambientales, dependiente de la
Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente, como integrante de la Planta Tempora-
ria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* k * k¥ k*¥ *¥ k*¥ k¥ k*¥ k*¥ *¥ k*k *k *k *k *k * *k *x *k *x *x %
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RESOLUCION N° 070/22 Fecha: 08/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 23 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Angel Armando Antonio ACOSTA (D.N.I. N°
34.127.414 — Legajo N° 6386), a sus funciones en
la Subsecretaria de Transito y Transporte, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k %k *k k *k k *k *k *x k*k *k *k * %

RESOLUCION N° 071/22 Fecha: 08/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 03 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la Sefiora
Maria Angela del Valle HEREDIA (D.N.l. N°
13.067.859 - Legajo N° 5493) a sus funciones en
el Jardin de Infantes Municipal N° 4, dependiente
de la Direccion General de Educacion de la Sub-
secretaria de Promocién Social y Politicas Cultura-
les, como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k k *¥ *k *x * *k *k * %

RESOLUCION N° 072/22 Fecha: 08/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 04 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Oscar José BILLOTTO (D.N.l. N° 41.215.525
- Legajo N° 6562), a sus funciones como operador
de camaras en la Direccion General de Coordina-
cién de Seguridad dependiente a la Secretaria de
Gobierno y Seguridad, como integrante de la Plan-
ta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

RESOLUCION N° 073/22 Fecha: 08/03/2022

Disposicion, a partir del dia 23 de febrero
del 2022, de la cesantia del trabajador Franco
Emanuel ACUNA (D.N.l. N° 32.859.855 - Legajo
N° 6152), quien prestaba servicios en la Direccién
General de Servicios Publicos, dependiente de la
Secretaria de Servicios Publicos, como integrante
de la Planta de Personal Temporario, por aban-
dono del servicio (articulos 43° de la Ordenanza N°
4155 de Empleo Publico Municipal y 258°, Gltimo
parrafo, de la Ley Organica de las Municipalida-
des), segun las constancias obrantes en expedien-
te N° 4134-08.886/17.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k % * *¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x *¥ k¥ *x ¥ *k *x ¥ %k *x k¥ *

RESOLUCION N° 074/22 Fecha: 10/03/2022

Designacion del sefior Franco Ivan
GARCIA (D.N.l. N° 41.326.768), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios en la



Direccion de Politicas Ambientales, dependiente
de la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Ur-
bano y Ambiente, cumpliendo tareas de manteni-
miento de predio, riego, repique de plantas mace-
tas y reforestaciones, a partir del dia 14 de febrero
de 2022.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - GIMENEZ

* k% k% * % *k * k¥ *k * *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

RESOLUCION N° 075/22 Fecha: 10/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 01 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Brenda Belén TOBLER (D.N.I. N°
39.432.442 — Legajo N° 7012), a sus funciones en
la Subsecretaria de Transito y Transporte, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% k kX k k¥ *k *k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

RESOLUCION N° 076/22 Fecha: 10/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 04 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Alejandra Soledad ESCALHAO (D.N.I. N°
38.856.277 - Legajo N° 5127), a sus funciones en
la Direccion General de Deportes y Recreacion,
dependiente a la Subsecretaria de Promocion So-
cial y Politicas Culturales, como integrante de la
Planta Temporaria

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* *k k% k kX k k *k *k k¥ *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 077/22 Fecha: 10/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 02 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Juan Ignacio REYNOSO FONTAN (D.N.I. N°
33.956.557- Legajo N° 6405), a sus funciones en
la Direccion de Fortalecimiento Comunitario, de-
pendiente de la Subsecretaria de Desarrollo Hu-
mano y Relaciones con la comunidad, como inte-
grante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% x kX k *¥ *k *k *¥ *k x ¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 078/22 Fecha: 11/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 07 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Ana Elizabeth HEREDIA (D.N.l. N°
26.165.864 - Legajo N° 6423), a sus funciones en
Direccion General de Ceremonial y Protocolo, de-
pendiente de la Jefatura de Gabinete, como inte-
grante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k * k k k¥ *x k *k *x *¥ *k *x *k *x * % *x * * %

RESOLUCION N° 079/22 Fecha: 11/03/2022

Acéptase, a partir del dia 04 de marzo de
2022, la renuncia presentada por la trabajadora
Giuliana MAZZA (D.N.l. N° 42.102.392- Legajo N°
6811), a sus funciones en Direccién General de
Ceremonial y Protocolo, dependiente de la Jefatu-
ra de Gabinete, como integrante de la Planta Tem-
poraria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k %k *k k *k k *k *k *x k*k *k *k * %

RESOLUCION N° 080/22 Fecha: 11/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 26 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Sol Alejandra ANDRADA (D.N.I. N°
39.599.623 - Legajo N° 6534), a sus funciones en
la Direccion General de Deportes y Recreacion
dependiente de la Subsecretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, como integrante de la
Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
GIMENEZ

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *x k %k k *¥ *k *x * *k *k * %

RESOLUCION N° 081/22 Fecha: 14/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 02 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la Lic. Al-
dana Ayelén GUZMAN (D.N.l. N° 38.696.223 -
Legajo N° 7029), a sus funciones en la Direccién
de Intermediacion Laboral dependiente de la Se-
cretaria de Desarrollo Productivo, como integrante
de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - MUSANTE - GIMENEZ

* k k% k *k *k kx k¥ *k k k¥ *x k *k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

RESOLUCION N° 082/22 Fecha: 14/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 02 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Yamila Elizabeth ALVAREZ (D.N.I. N°
35.139.443 - Legajo N° 6297), a sus funciones en
la Direccién de Zoonosis y Atencion Primaria, de-
pendiente de la Secretaria Salud, como integrante
de Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - GIMENEZ

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ *x ¥ *k *x *¥ *x * ¥ *x * * *x

RESOLUCION N° 083/22 Fecha: 14/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 25 de febrero
de 2022, de la renuncia presentada por el Dr. Ma-
nuel Eugenio LAGO RODRIGUEZ (D.N.I. N°
10.128.013 - Legajo N° 3422), a sus funciones en
la Direccién de Tercera Edad dependiente de la
Secretaria de Salud, como integrante de la Planta
Temporaria.

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - GIMENEZ

* k % k k¥ k% *x k¥ *k k *k *k k *k *x k*¥ *k *x *k *k *k * *



RESOLUCION N° 084/22 Fecha: 21/03/2022

Designacion de la Lic. Yamila Nerea
CHAIN (D.N.I. N° 40.393.940), como integrante de
la Planta Temporaria, prestando servicios en la Di-
reccion de Nifiez y Adolescencia, dependiente del
Consejo de Mujeres, Géneros, Diversidad y Dere-
chos Humanos de ltuzaing6, cumpliendo tareas de
Trabajo Social, a partir del dia 01 de febrero de
2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k * k k %k k k *k kx *¥ *k *x *k *k * %k *x * * %

RESOLUCION N° 085/22 Fecha: 21/03/2022

Designacion de la Lic. Julieta Micaela
NACCARATO (D.N.l. N° 38.913.100), como inte-
grante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en la Direccién de Nifiez y Adolescencia, de-
pendiente del Consejo de Mujeres, Géneros, Di-
versidad y Derechos Humanos de ltuzaing6, cum-
pliendo tareas de Trabajo Social, a partir del dia 01
de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k¥ k% * % *k *¥ ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *¥ *¥ *x * % *x k¥ % *x

RESOLUCION N° 086/22 Fecha: 21/03/2022
Designacion del sefior Jorge Antonio
NESI (D.N.I. N° 21.442.587), como integrante de la
Planta Temporaria, prestando servicios en el Cen-
tro de Desarrollo Social “La Torcacita”, dependien-
te de la Subsecretaria de Promocion Social y Poli-
ticas Culturales, realizando tareas de manteni-
miento, a partir del dia 01 de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* * k% x ¥ *k * ¥ *x k¥ %k *x *¥ *k *x *¥ *x *¥ % *x * * *x

RESOLUCION N° 087/22 Fecha: 23/03/2022

Designacion del sefior Erick Fernando
QUISPE CUAQUIRA (D.N.l. N° 92.982.763), como
integrante de la Planta Temporaria, prestando ser-
vicios en la Direccién de Logistica y Mantenimien-
to, dependiente de la Subsecretaria de Promocion
Social y Politicas Culturales, realizando tareas in-
herentes al area, a partir del dia 03 de enero de
2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% x k¥ k *k *k *x k¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x k¥ * *x

RESOLUCION N° 088/22 Fecha: 23/03/2022
Designacion de la sefiorita Aylen Shaiel
RIVERO (D.N.l. N° 41.215.529), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios en la
Secretaria Privada del Departamento Ejecutivo,
cumpliendo tareas administrativas, a partir del dia

22 de marzo de 2022, con un régimen de cuarenta
y cinco (45) horas semanales.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% *k k*k k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x ¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

RESOLUCION N° 089/22 Fecha: 23/03/2022

Designacion del sefior Gustavo Adolfo
COUTURIER (D.N.I. N° 13.404.119 - Legajo N°
5202), como integrante de la Planta Temporaria,
prestando servicios en la Subsecretaria de Recur-
sos Humanos, dependiente de la Jefatura de Ga-
binete, cumpliendo tareas de Asesor, a partir del
dia 03 de enero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k k*k k *x k*k Kk * k¥ *k * *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

RESOLUCION N° 090/22 Fecha: 25/03/2022
Baja, a partir del dia 11 de marzo de
2022, de la trabajadora Camila lleana TALARICO
(Legajo N° 6523 - D.N.l. N° 42.150.136), en sus
funciones en la Direccion General de Deportes y
Recreacién, dependiente de la Subsecretaria de
Promocién Social y Politicas Culturales, como in-
tegrante de la Planta de Personal Temporario.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k k¥ *k kx k¥ *k k k¥ *k *k %k kx *¥ *k *x *k *k *k * %

RESOLUCION N° 091/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion de la Lic. Cecilia Alejandra
ROJAS (D.N.I. N° 29.273.269), como integrante de
la Planta Temporaria, prestando servicios en el
“Club de Dia” que se lleva a cabo en el Centro de
Desarrollo Social “La Torcacita”, dependiente de la
Subsecretaria de Promocién Social y Politicas Cul-
turales, cumpliendo funciones de Psicdloga en el
Equipo Interdisciplinario, a partir del dia 1° de fe-
brero de 2021, con una prestacion horaria de cua-
tro (4) horas semanales, de conformidad con las
disposiciones de los Decretos N° 736/13 y N°
390/16.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k % * k¥ k% *x k¥ *k * ¥ * *¥ *k *x *¥ *x k¥ % *x * * *x

RESOLUCION N° 092/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion de la sefiorita Sol Agustina
GONZALEZ (D.N.l. N° 41.926.916), como inte-
grante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en la Subsecretaria de Recursos Humanos,
dependiente de la Jefatura de Gabinete, cumplien-
do tareas administrativas, a partir del dia 14 de
marzo de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k % k k¥ k% *x k¥ *k *k *k *x k k¥ *x k*¥ *k *x k*k *k *k * *x



RESOLUCION N° 093/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion de la sefiora Gladys Noemi
GODOY (D.N.l. N° 28.280.367), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios en la
Delegacion Municipal Norte, dependiente de la Se-
cretaria de Servicios Publicos, cumpliendo tareas
de personal de servicio, a partir del dia 14 de fe-
brero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k¥ k% * %k *k * k& *k * *k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x * * *x

RESOLUCION N° 094/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion del sefior Ricardo César
VASQUEZ (D.N.I. N° 38.090.438), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios Se-
cretaria de Servicios Puablicos, cumpliendo tareas
de mantenimiento de espacios publicos, a partir
del dia 01 de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% x k¥ k k¥ *k k *k *k kx *¥ *k *x k¥ *k * *k *x * *x *

RESOLUCION N° 095/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion del sefior Cristian Javier
Roberto GOMEZ (D.N.I. N° 24.759.797), como in-
tegrante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en la Direccion de Bacheo y Toma de Juntas,
dependiente de la Secretaria de Servicios Publi-
cos, cumpliendo tareas de operario, a partir del dia
14 de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k kX k k¥ *k k k¥ *k kx *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 096/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion del sefior Claudio David
LANZILLOTTA (D.N.l. N° 21.993.503), como inte-
grante de la Planta Temporaria, prestando servi-
cios en la Coordinaciéon de Mantenimiento Urbano,
dependiente de la Secretaria de Servicios Publi-
cos, realizando tareas de operario, a partir del dia
21 de febrero de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% x k¥ k k¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ *k *k * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 097/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion al sefior Matias Axel GON-
ZALEZ (D.N.l. N° 39.608.350), como integrante de
la Planta Temporaria, prestando servicios Subse-
cretaria de Transito y Transporte, dependiente de
la Secretaria de Gobierno y Seguridad cumpliendo
tareas administrativas de operador para tramites
de licencia de conducir, a partir del dia 01 de mar-
zo de 2022.
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Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% *k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k * *k *x k¥ *k *x k¥ *k *x k¥ *

RESOLUCION N° 098/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion del sefior Lautaro Manuel
NIVEIRO (D.N.l. N° 45.128.667), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios en el
Centro de Desarrollo Social San Antonio, depen-
diente de la Subsecretaria de Promocién Social y
Politicas Culturales, cumpliendo tareas administra-
tivas, a partir del dia 07 de marzo de 2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k k¥ k *x k¥ Kk * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x k¥ *

RESOLUCION N° 099/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion del sefior Leonardo David
SARCO (D.N.l. N° 41.215.747), como integrante
de la Planta Temporaria, prestando servicios en la
Coordinacion de Espacios Publicos, dependiente
de la Secretaria de Servicios Publicos, realizando
tareas de operario, a partir del dia 21 de febrero de
2022.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ k¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x k¥ *

RESOLUCION N° 100/22 Fecha: 25/03/2022

Cese, a partir del dia 03 de febrero de
2022, de la sefiora Luciana Betina GASPARET-
TO (D.N.I. N° 26.658.185 - Legajo N° 6032) en sus
funciones como Facilitadora de Atencién Ciudada-
na en la Ventanilla Unica Simplificada, dependien-
te de la Secretaria de Modernizacion del Estado y
Transparencia y asignacion de funciones en la
Subsecretaria de Transito y Transporte, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno y Seguridad,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k *k *k *x k¥ *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *¥ *k *x * * *x

RESOLUCION N° 101/22 Fecha: 25/03/2022

Incremento, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, de la retribucién asignada al trabajador
Pablo Daniel PODOBA (D.N.l. N° 34.556.930 -
Legajo N° 4962), quien presta servicios en la Di-
reccion de Politicas Ambientales, dependiente de
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y
Ambiente, como integrante de la Planta Tempora-
ria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* k *¥ k¥ * k¥ *¥ k¥ *¥ *¥ k¥ %k *x *k *¥ *k *¥ *k *x *k *x *x %



RESOLUCION N° 102/22 Fecha: 25/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 15 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Santiago Gaston RIVEROS (D.N.I. N°
28.927.160- Legajo N° 7038), a sus funciones en
la Direccion de Responsabilidad Social Comparti-
da, dependiente de la Subsecretaria de Desarrollo
Humano y Relaciones con la Comunidad, como in-
tegrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k¥ k% * % k * k¥ *k k¥ *k *x ¥ *k * ¥ %k * % *x * *x *

RESOLUCION N° 103/22 Fecha: 25/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 15 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Agustin Ezequiel BALDIZZONI (D.N.l. N°
28.587.348 - Legajo N° 5873), a sus funciones en
el Servicio Informatico, dependiente de la Secreta-
ria de Modernizacion del Estado y Transparencia,
como integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% k kX k k¥ *k *k * *k kx *¥ *k *x *k *x * %k *x * * %

RESOLUCION N° 104/22 Fecha: 25/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 16 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Maria Florencia CARDOSO (D.N.l. N°
36.075.226- Legajo N° 4082), a sus funciones
en la Coordinacion de Educacion, dependiente Di-
reccidon General de Educacion de la Subsecretaria
de Promocion Social y Politicas Culturales, como
integrante de la Planta Temporaria

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *x k¥ *x * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 105/22 Fecha: 25/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 10 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por la trabaja-
dora Leticia CURIESES (D.N.l. N° 30.342.584-
Legajo N° 6058), a sus funciones en la Direccién
de Fortalecimiento Comunitario, dependiente de la
Subsecretaria de Desarrollo Humano y Relaciones
con la Comunidad, como integrante de la Planta
Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* *k k% x k¥ k *¥ *k *k *¥ *k x *¥ *k *¥ k¥ *x * %k *x * * *x

RESOLUCION N° 106/22 Fecha: 28/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 01 de sep-
tiembre de 2021, de la renuncia presentada por la
Lic. Elsa Irene SZWARCMAN (D.N.I. N°
14.313.649 - Legajo N° 5401), a sus funciones en
la Secretaria de Salud, como integrante de la Plan-
ta Temporaria.
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Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k *k k k k *x Kk *k * *k *x *¥ *k *x k* *k * ¥ *k * * *

RESOLUCION N° 107/22 Fecha: 28/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 01 de abril de
2022, de la renuncia presentada por la trabajadora
Magali Agustina DROEGE (D.N.l. N° 39.870.583 -
Legajo N° 7053), a sus funciones en la Direccion
General de Desarrollo Urbano y Politicas Ambien-
tales, dependiente de la Secretaria de Planifica-
cion, Desarrollo Urbano y Ambiente, como inte-
grante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* k k% *k k¥ k *x k¥ *k * ¥ *k *¥ *k *x k¥ *k *x ¥ *k *x * *

RESOLUCION N° 108/22 Fecha: 28/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 31 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el trabaja-
dor Lucas Nicolas CABRERA (D.N.I. N°
43.028.552 - Legajo N° 7054), a sus funciones en
la Direccion de Contralor de Obras Publicas, de-
pendiente de la Secretaria de Planificacion, Desa-
rrollo Urbano y Ambiente, como integrante de la
Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* k % * *¥ k% *x ¥ *k * ¥ * *¥ ¥ *x ¥ k¥ *x ¥ %k *x ¥ *

RESOLUCION N° 109/22 Fecha: 28/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 01 de abril de
2022, de la renuncia presentada por el trabajador
Agustin Ignacio BATTISTA (D.N.I. N° 37.304.548
- Legajo N° 7117), a sus funciones en Asesoria Le-
trada, dependiente de la Secretaria de Gobierno y
Seguridad, como integrante de la Planta Tempora-
ria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% kx k¥ *k *x *k *k * *k *x *¥ %k x *¥ *k *x *k *x * * *x

RESOLUCION N° 110/22 Fecha: 31/03/2022

Aceptacion, a partir del dia 31 de marzo
de 2022, de la renuncia presentada por el sefior
Facundo Martin DIAZ (D.N.l. N° 33.397.061 - Le-
gajo N° 6353), a sus funciones en la Subsecretaria
de Promocion Social y Politicas Culturales, como
integrante de la Planta Temporaria.

Fdo. DESCALZO - ALVAREZ LUNA -
MARTINELLI

* k k% k * k% kx k *k k¥ *k *x *¥ *k *x ¥k *k * ¥ *x * * *x

RESOLUCION N° 111/22 Fecha: 31/03/2022
Incremento, a partir del dia 1° de marzo
de 2022, de la retribucién asignada a la trabajado-
ra Laura Daniela MAIONE (D.N.I. N° 41.892.946 -
Legajo N° 6984), quien presta servicios en la Di-
reccion de Politicas Ambientales, dependiente de
la Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y



Ambiente, como integrante de la Planta Tempora-
ria.

Fdo. DESCALZO - ROSSI - MARTINELLI

* %k k% * % *k * k¥ *k * *k *x *¥ *k * ¥ %k * % *x * * *

RESOLUCION N° 112/22 Fecha: 31/03/2022
Designacion de la sefiorita Teresa Jesus
CASIMIRO (D.N.I. N° 26.540.576), como integran-
te de la Planta Temporaria, prestando servicios en
Secretaria de Salud, cumpliendo tareas adminis-
trativas, a partir del dia 03 de enero de 2022.

Fdo. DESCALZO - D’AGOSTINO - MARTINELLI

* k¥ k% * % *k * k& *k * *k *x k*¥ *k * k¥ %k * % *x * * *x

DECRETOS DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

DECRETO N° 001/22 Fecha: 04/03/2022
Articulo 1°: Conférmanse las Comisiones de Re-
glamento de este Honorable Cuerpo, para el afio
2022, integrado de la siguiente manera:

COMISION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLI-
COS, PARTICULARES Y URBANISMO

DI CASTELNUOVO, Gaston

GOMEZ, Maria Fernanda

MESKE, Christian

MOLINA, Pablo Leonardo

MOLINAS, Emilce Noemi

NADAL, Marcelo Rafael

STEININGER, Mariano.

COMISION DE TRANSITO, TRANSPORTE Y
SERVICIO PUBLICO DE PASAJEROS
CASTILLO, Silvia Adriana;

DE LA IGLESIA, Agustina

DI CASTELNUOVO, Gaston

GOMEZ, Maria Fernanda

GUASP, Maria Lujan

LARRACHE, Daniel Guillermo

MESKE, Christian

COMISION DE SALUD, HIGIENE, ECOLOGIA Y
MEDIO AMBIENTE

ALMEIDA, Alfredo Francisco

LANARO, Christian Adrian

LARRACHE, Daniel Guillermo

POZZUTO, Gabriel Fabian;

SANGUINA, Maria Eugenia

STEININGER, Mariano

VALDEVENITO, Silvina Paola.

COMISION DE ACCION SOCIAL, EDUCACION,
CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUD
CASTILLO, Silvia Adriana;

CIORCIANO, Myriam Ana

DE BENEDETTO, Ana Elena

DE LA IGLESIA, Agustina

FERRI, Maria Celeste

GUASP, Maria Lujan

MESKE, Christian.
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COMISION DE SEGURIDAD, DEFENSA CIVIL,
DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA DEL CON-
SUMIDOR

DE BENEDETTO, Ana Elena

DI CASTELNUOVO, Gastén

FERRI, Maria Celeste

MOLINA, Pablo Leonardo

MOLINAS, Emilce Noemi

POZZUTO, Gabriel Fabian;

STEININGER, Mariano

COMISION DE LEGISLACION GENERAL Y RE-
GLAMENTO

ALMEIDA, Alfredo Francisco

CIORCIANO, Myriam Ana

MOLINA, Pablo Leonardo

MOLINAS, Emilce Noemi

NADAL, Marcelo Rafael

POZZUTO, Gabriel Fabian;

VALDEVENITO, Silvina Paola.

COMISION DE HACIENDA, PRESUPUESTO Y
CUENTAS

CIORCIANO, Myriam Ana

GOMEZ, Maria Fernanda

GUASP, Maria Lujan

LANARO, Christian Adrian

MOLINAS, Emilce Noemf

NADAL, Marcelo Rafael

VALDEVENITO, Silvina Paola

COMISION DE MUJERES, GENERO Y DIVERSI-
DAD

CASTILLO, Silvia Adriana

DE BENEDETTO, Ana Elena

FERRI, Maria Celeste

GOMEZ, Maria Fernanda

GUASP, Maria Lujan

LANARO, Christian Adrian

SANGUINA, Maria Eugenia

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k % k k¥ k% *x k¥ *k *k *k *x k *k *x k*¥ *k k¥ %k *x k¥ * *



DECRETO N° 002/22 Fecha: 04/03/2022
Articulo 1°: Establécese como dias de convocato-
ria a sesiones ordinarias del afio 2022, de este
Honorable Cuerpo, los segundos y cuartos miérco-
les de cada mes.

Articulo 2°: Autorizase a la Presidencia de este
Honorable Cuerpo a establecer los horarios de di-
cha convocatoria.

Articulo 3°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k¥ k% * %k k * % *k * *k *x k¥ *k * k¥ %k * %k * k* *x *

DECRETO N° 003/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo 1°: Convalidase el Decreto N° 003/22 de
la Presidencia del Honorable Concejo Deliberante,
por el cual se tomé conocimiento de lo informado
por el sefior Intendente Municipal, en cuanto a in-
terrumpir su licencia a partir del dia 24 de Enero de
2022.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k% k k¥ k k¥ *k k *k *k kx *¥ *k *x k¥ *x ¥ *k * * *x *

DECRETO N° 004/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo 1°: De acuerdo a lo resuelto en Sesion
Ordinaria del dia 30 de Marzo de 2022 remitase a
la comisién de Seguridad, Defensa Civil, Derechos
Humanos y Defensa del Consumidor el expediente
registrado bajo el numero 15000/21 HCD, caratu-
lado “SOLICITA INFORME REFERENTE A CA-
MARAS DE VIDEO VIGILANCIA”.

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% x k¥ k *k *k *k *¥ *k *x *¥ *k *¥ k¥ *x ¥ *k * *k *x *

DECRETO N° 005/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo 1°: De acuerdo a lo resuelto en Sesion
Ordinaria del dia 30 de Marzo de 2022 remitase a
las comisiones de Salud, Higiene, Ecologia y Me-
dio Ambiente y Legislacion General y Reglamento
el expediente registrado bajo el nUmero 13279/18
HCD, caratulado “ATENCION A CIUDADANOS O
CIUDADANAS TRAVESTIS, TRANSEXUALES Y
TRANSGENERO EN ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL MUNICIPIO CON EL NOMBRE DE
ELECCION”.

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k¥ k¥ k*¥ k*¥ k*¥ k¥ k*¥ k¥ *¥ k*¥ *k *k *k *k ¥ *x *x *x *x *x *
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DECRETO N° 006/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo 1°: De acuerdo a lo resuelto en Sesion
Ordinaria del dia 30 de Marzo de 2022 remitase a
las comisiones de Seguridad, Defensa Civil, Dere-
chos Humanos y Defensa del Consumidor y Le-
gislaciéon General y Reglamento, el expediente re-
gistrado bajo el niumero 14776/20 HCD, caratulado
“DECLARAR EL BENEPLACITO Y ADHESION
AL PROYECTO DE EXPEDIENTE N° E — 108/20 —
21 RESPECTO A RECONOCER Y GARANTIZAR
LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE DELI-
TOS Y VIOLACIONES A LOS DERECHOS HU-
MANOS”.

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k% k ¥ k% kx *k *k k *k *x k *k kx *¥ *k *k %k *x * %k *



DECRETOS DE LA PRESIDENCIA DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

DECRETO N° 010/21 Fecha: 07/03/2022

Articulo 1 °: De conformidad con la nota elevada a
esta Presidencia por los sefiores y sefioras conce-
jales, suspéndase la Sesién Ordinaria correspon-
diente al dia 09 de Marzo del corriente afio.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% k * k k *k k k *k kx *¥ *k *x *k *x *¥ *k *x * *x *

DECRETO N° 011/22 Fecha: 18/03/2022

Articulo 1 °: De conformidad con la nota elevada a
esta Presidencia por los sefiores y sefioras conce-
jales, suspéndase la Sesion Ordinaria correspon-
diente al dia 23 de Marzo del corriente afio.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k% k k k% kx *k *k k *k kx k¥ *k kx * *k * %k *x *k * %

RESOLUCIONES DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

RESOLUCION N° 001/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo _1°: Solicitar al Departamento Ejecutivo
gue, a través de los organismos competentes, eva-
Ite la posibilidad de efectuar la colocacién de una
alarma comunitaria en adyacencias de la intersec-
cion de las calles Atacama y Artigas.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% x k¥ k k¥ %k kx *¥ *k x *¥ k *¥ %k *x *¥ %k *x k¥ *k %

RESOLUCION N° 002/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo _1°: Girase al Departamento Ejecutivo el
expediente registrado bajo el namero 14935/21
HCD, caratulado “SOLICITA LA CREACION DEL
PROGRAMA CIUDADANAS SEGURAS”, a efecto
de emitir opinién. -

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% x k¥ k *¥ *k *x *¥ *k *x *¥ k *¥ *k *x * %k x * *k *x
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RESOLUCION N° 003/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo _1°: Solicitar al Departamento Ejecutivo
para que a través de sus organismos correspon-
dientes, evalle la posibilidad de la instalacién de
reductores de velocidad en la calle Intendente Pé-
rez Quintana entre Aguaribay y Camerucci.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k% k k¥ *k kx *k *k k *k *x *k *k *x *k *k * %k *x *x * *x

RESOLUCION N° 004/22 Fecha: 30/03/2022
Articulo _1°: Solicitar al Departamento Ejecutivo
para que a través de sus organismos correspon-
dientes considere la posibilidad de colocar reduc-
tores de velocidad sobre la calle Thorne, entre las
calles Pérez Quintana y Vilela.-

Articulo 2°: De forma.-

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k k% k * k *x *k *k k¥ *k *x *¥ *k x ¥ *k * ¥k *x * * *x



RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA DEL H. CONCEJO DELIBERANTE

RESOLUCION N° 028/22 Fecha: 10/03/2022

Designacion del sefior Facundo Nahuel
DELFAUD (D.N.l. N° 41.563.511), como integrante
de la Planta Temporaria, del Honorable Concejo
Deliberante, a partir del 01 de Marzo y hasta el 31
de Mayo de 2022.

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% kx * k k *k kx *¥ *k kx * *k *x %k *x *k %k *x * *k %

RESOLUCION N° 029/22 Fecha: 21/03/2022

Cese del sefior Ighacio Gabriel CAM-
BRIGLIA LAGES (D.N.l. N° 39.547.083 - Legajo
N° 7129), desde el 31 de Marzo de 2022, de la
Planta Temporaria del Honorable Concejo Delibe-
rante.

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k¥ k% * % *k * % *x ¥ k% *¥ ¥ k¥ *¥ ¥ *x ¥ % *x k¥ * *x

RESOLUCION N° 030/22 Fecha: 25/03/2022

Designacion como integrantes de la Plan-
ta Temporaria en el Honorable Concejo Deliberan-
te de ltuzaing6, de los trabajadores Maria Sol
AMIL, Nicolads Gustavo AMIL, Raquel Ramona FE-
RREYRA, Jennifer Eliana LANTER, Mario Alberto
LATINO, Alejandro Gabriel MARTIN, Gonzalo
RIAL, Federico SCHLOTTHAUER, Pablo Andrés
SOFFIETTO y Daniela Alejandra TERRERI, a par-
tir del 01 de Abrily hasta el 30 de Junio de 2022.

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* k¥ k% * ¥ *k * % * ¥ *k *x ¥ k¥ *¥ ¥ *x ¥ % *x k¥ * %

RESOLUCION N° 031/22 Fecha: 31/03/2022

Cese de la sefiora Andrea Noemi CAL-
DERON (D.N.l. N° 21.476.457 - Legajo N° 6856),
desde el 31 Marzo de 2022, de la Planta Tempora-
ria del Honorable Concejo Deliberante.

Fdo. PIANA - ROUMIEUX

* *k k% x k¥ k *¥ %k *x *¥ *k *x ¥ *k *¥ *k *x * %k x k¥ * *x
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Detalle articulo 1°:

DECRETO N° 205/22

Jurisdiccion Categorlig pro- FLETEE C2 fINEn- Partida Importe
gramatica ciamiento
1110113000 31.00.00 110 3.2.2.0 4,000,000.00
1110113000 31.00.00 110 2.9.6.0 1,068,200.00
1110113000 31.00.00 110 2.2.2.0 870,000.00
1110115000 54.00.00 110 5.1.4.0 496,200.00
1110115000 01.00.00 110 2.9.9.0 163,258.00
1110113000 31.00.00 110 3.3.1.0 110,000.00
1110151000 01.00.00 110 2.1.1.0 60,000.00
TOTAL FF 110 - TESORO MUNICIPAL $ 6,767,658.00
Detalle articulo 2°:
Jurisdiccién Categor,ia} pro- Fuer!te c_ie e Partida Importe
gramatica ciamiento
1110115000 54.00.00 110 2.6.5.0 1,000.00
1110115000 54.00.00 110 3.5.1.0 1,300.00
1110115000 54.00.00 110 2.8.4.0 2,500.00
1110115000 54.00.00 110 2.6.1.0 6,500.00
1110113000 01.00.00 110 3.9.9.0 26,200.00
1110115000 54.00.00 110 3.9.9.0 48,000.00
1110113000 01.00.00 110 4.3.3.0 55,900.00
1110151000 23.02.00 110 2.3.3.0 60,000.00
1110113000 31.00.00 110 2.3.9.0 70,000.00
1110113000 31.00.00 110 2.3.3.0 110,000.00
1110115000 01.00.00 110 3.3.3.0 163,258.00
1110115000 54.00.00 110 4.35.0 193,900.00
1110115000 54.00.00 110 4.3.7.0 243,000.00
1110113000 31.00.00 110 25.4.0 300,000.00
1110113000 01.00.00 110 2.9.6.0 526,100.00
1110113000 01.00.00 110 2.5.6.0 960,000.00
1110113000 31.00.00 110 3.4.6.0 4,000,000.00
TOTAL FF 110 - TESORO MUNICIPAL $ 6,767,658.00
Detalle articulo 3°:
Jurisdiccién Caéfgr?]gch;o- Fuecr};;cii:r:‘tigan- Partida Importe
1110114000 01.02.00 131 2.1.4.0 750,000.00
1110151000 25.00.00 131 3.2.2.0 20,800,000.00
TOTAL FF 131 - DE ORIGEN MUNICIPAL $21,550,000.00
Detalle articulo 4°:
Jurisdiccién Ca;gr?]gacparo_ Fuecr:;i:ji:nftigan- Partida Importe
1110114000 01.02.00 131 4.3.3.0 750,000.00
1110151000 25.00.00 131 255.0 6,800,000.00
1110151000 25.00.00 131 2.5.9.0 500,000.00
1110151000 25.00.00 131 2.8.4.0 10,700,000.00
1110151000 25.00.00 131 2.9.9.0 2,800,000.00

TOTAL FF 131 - DE ORIGEN MUNICIPAL

$21,550,000.00
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ANEXO |DECRETO N°224/22

Némina de Personas con Capacidades Diferentes exentas del pago de la

Tasa por Servicios Generales

Expediente N° Apellido y Nombres Partida Porc. Afios
4134-00730/21 ALBERTO, Eric Javier 61.122 100% 2020/2021
4134-22.009/20 ARCE, Héctor Alfredo 206.101 100% 2020/2021
4134-00564/21 BAZA, Esther Delia 163.520 100% 2020/2021
4134-22.019/20 CARDIELLO, Adriana 229.990 100% 2020/2021
4134-22.008/20 CRUZ, Nélida 181.530 50% 2020/2021
4134-06.003/17 DIAZ, Antonio Enrique 330.637 100% 2022
4134-22.238/20 DOS SANTOS, Esther Alicia 120.244 100% 2020/2021/

2022

4134-00242/21 FARFAN, Walter 88.764 100% 2020/2021

4134-21.835/20 FARIAS, Guillermo 197.451 100% 2022

4134-21.984/20 FIORATO, Graciela 509.737 100% 2020/2021/

2022

4134-21.418/20 GONZALEZ, Elda 168.363 100% 2020/2021

4134-28.433/20 HIDALGO, Carlos Alberto 110 100% 2020/2021

4134-21.817/20 IBANEZ, Nora Elvira 400.781 100% 2020/2021/

400.780 2022

4134-21.612/20 48.055 100% 2020/2021
JIMENEZ ARRUETA, Claudio

4134-04.670/21 LOPEZ, Miguel Angel 516.794 100% 2020/2021

4134-22.057/20 158.926 100% 2020/2021/

MARZANA, Carmen del Valle 2022

4134-21.529/20 MELITA, Roberto 123.077 100% 2020/2021

4134-21.743/20 MONTIEL, Miguel Angel 120.510 100% 2020/2021/

2022

4134-01.340/21 NADALI, Daniel Carlos 291.033 50% 2021

4134-21.933/20 NUNEZ SALAZAR, Luis 330.434 100% 2020/2021/

2022

4134-21.491/20 SOLOHAGA, Carlos Marcelo 89.765 100% 2020/2021

4134-26.621/20 STIPELMAN, Julieta Ximena 514.705 100% 2020/2021/

2022

4134-00226/16 VILLAFANE, Gabriela 102.001 100% 2022
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ANEXO |-DECRETO N° 232/22

CONDICIONANTES

1. Se debera realizar una revisién y seguimiento normativo a los efectos de incorporar normativa que entre en
vigencia, asi como también de gestionar adecuadamente la renovacion de los permisos ambientales corres-
pondientes.

2. Contemplar en las medidas de mitigacion las observaciones presentadas en el ANEXO | sobre medidas de
mitigacion. Revisar las mismas en especial en relacion a los posibles impactos sobre las aguas superficiales y
el medio bidtico.

3. Contar con el acuerdo y la aprobacién especifica del Municipio en relacién al Plan de Forestacion.

4. Presentar el PGA completo y en base al mismo incorporar el Manual de Gestion Ambiental de la EESS para
la etapa de obra y funcionamiento con revision periédica. Dicho PGA, debera estar en acuerdo con la Resolu-
cion OPDS N° 492/19. Se sugiere ademas la incorporacion de los analitos y frecuencias de muestreo propues-
tos anteriormente para el Programa de Monitoreo.

5- Presentar Plano de red contra incendios en el plazo de treinta (30) dias de notificada la presente.

6- Presentar plano de forestacion del lote en el plazo de treinta (30) dias notificada la presente teniendo en
cuenta lo expresado en el ANEXO llI.

MEDIDAS DE MITIGACION

Tal lo sefialado las mismas deberian ser completadas considerando entre otras medidas las siguientes reco-
mendaciones:

- En relacién con los impactos sobre la biota se recomiendan como posibles de aplicacion medidas de com-
pensacién como la parquizacién con nativas del &rea no impermeabilizada y el establecimiento de un convenio
de colaboracion con el Area Protegida cercana, la Reserva Natural Urbana del Rio Reconquista, espacio que
garantiza el habitat ecolégico semejante al disturbado por el proyecto. Estas medidas podrian generar una va-
loracion positiva mayor en el medio antrépico y aumentar la imagen favorable de este proyecto en la zona.

- En cuanto a las contingencias, considerando derrames mayores de combustible en playa (carga de vehiculos
0 en la descarga de cisternas),incendios (u explosiones), perdida de sistema SASH, ya sea por falla de instala-
ciones u operaciones o por desastres naturales (inundacion, vientos huracanados, actividad sismica, caida de
rayo), se presentan medidas de mitigacion de impactos sobre la calidad de aire, el nivel de ruido, calidad de
suelo y del acuifero freético y a la seguridad e integridad de las personas. Se deberian tomar medidas especi-
ficas para la proteccion del cuerpo de agua superficial y la biota.

ANEXO 11

PROGRAMA DE MONITOREO

i) ETAPA DE CONSTRUCCION

e Suelo: pH, BTEX, HTP, GRO, DRO, VOC'’s discriminados, arsénico, plomo, cadmio, zinc total, mercu-
rio, niquel, cromo total y cobre. Frecuencia: semestral.

e Agua de consumo: analisis fisicoquimico (segin Res. N° 526/95). Frecuencia: anual.

e Andlisis bacterioldgico (segun Res. 526/95). Frecuencia: semestral.

e Recurso hidrico subterraneo (freatico): pH, conductividad, nivel estatico, BTEX, HTP, DRO, GRO,
VOC'’s, alcalinidad total, cloruros, sulfatos, nitrito, nitrato, arsénico, plomo, amonio, sodio, potasio, al-
calinidad de carbonatos, niquel, zinc, fenoles. Frecuencia: semestral.

e Calidad de aire: PM10 y gases de combustién (CO, NOx y SO2) en puntos externos al establecimien-
to. Frecuencia: semestral.

e Ruidos molestos: Segun Res. N° 94/02 - Norma IRAM N° 4.062/01. Frecuencia: semestral.

i) ETAPA DE FUNCIONAMIENTO

e Agua de consumo: andlisis fisicoquimico (segun Res. N° 526/95). Frecuencia: anual.

Analisis bacteriologico (segun Res. 526/95). Frecuencia: semestral.

e Recurso hidrico subterraneo (freatico): pH, conductividad, nivel estatico, BTEX, HTP, DRO, GRO,
VOC'’s, alcalinidad total, cloruros, sulfatos, nitrito, nitrato, arsénico, plomo, amonio, sodio, potasio, al-
calinidad de carbonatos, niquel, zinc, fenoles. Frecuencia: anual.

e Calidad de aire: PM10 y gases de combustion (CO, NOx y SO2) en puntos externos al establecimien-
to. Frecuencia: anual.

e Ruidos molestos: Segun Res. N° 94/02 - Norma IRAM N° 4.062/01. Frecuencia: anual.

85



ANEXO Il

Debera presentar en el plazo de treinta (30) dias, plano de reforestacion que contemple la parquizaciéon con
nativas de un area no impermeabilizada con por lo menos los siguientes ejemplares:

Ochenta (80) ejemplares que contemplen ambiente de Talar bonaerense- Espinal (E): Tala, Molle de be-
ber, Ombd, Espinillo, Cina cina

Ochenta (80) ejemplares que contemplen ambiente de Selva riberefia (S): Anacahuita, Canelén, Molle de
beber, Ceibillo, Espina de bafiado, Ceibo, Timbd, Higuerén

Cuarenta (40) ejemplares que contemplen ambiente de Cortaderal (C): Cortaderas.

— MANTENIMIENTO

El mantenimiento, riego y desmalezado de los distintos sectores tendra lugar al menos dos (2) veces al mes
con el propésito de que las especies alli presentes se asienten y puedan llegar a un tamafio el cual ya no ne-
cesite de mantenimiento en un tiempo considerable (primeros dos [2] afios).

ANEXO 1V

REVISION DEL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL
PROYECTO DE CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA
ESTACION DE SERVICIO “EMFACO S.A.”
ltuzaingd, Provincia de Buenos Aires

1. OBJETIVO Y ALCANCE

El objeto de este informe es presentar el andlisis elaborado en relacion al Estudio de Impacto Ambiental (EIA)
presentado por la empresa EMFACO S.A. al Municipio de ltuzaingd, correspondiente al proyecto de instalacion
y operacion de una estacion de servicio ubicada en Avenida Costanera esquina el Salvador.

Para su realizacion, el equipo interviniente (ver la seccién 2. PROFESIONALES

INTERVINIENTES) recibié la documentacién correspondiente al EIA mencionado, que incluia el informe final
del estudio con su respectivo resumen ejecutivo y su anexo. Este servicio contd con una primera etapa en la
que se asesor6 al Municipio para la solicitud de informacion complementaria de tal EIA, que se efectivizé en
febrero de 2021. Este pedido tuvo por objeto ampliar y mejorar la informacion de base de manera que fuera lo
mas completa posible, dada la definicién y consideraciones del estudio previo, tanto en lo relativo al conoci-
miento del ambiente en el que se insertara el proyecto como a la descripcion de la normativa aplicable y a las
acciones a ejecutar, pues estas son la base fundamental para un adecuado uso del EIA como herramienta de
gestion y prevencion. De no hacerlo, se podria arribar a conclusiones que no serian pertinentes en una etapa
posterior de identificacion y valorizacion de impactos, de propuesta de medidas de mitigacion, compensacion,
contingencias o de seguimiento, y de los planes de gestion correspondientes.

La empresa presentd posteriormente a la correspondiente solicitud, una segunda entrega, que conto con la
opinién y solicitud de informacion complementaria de este equipo revisor.

El presente documento analiza la informacion del proyecto presentada en sus distintas etapas.
2. PROFESIONALES INTERVINIENTES

El trabajo fue ejecutado por un equipo designado para tal fin por la Unidad de Vinculacién Tecnologica (UVT)
de la UNAHUR, valorando sus antecedentes personales en evaluacién de impactos ambientales y la interdisci-
plinariedad especifica que el proyecto requiere.

3. DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL ESTUDIO

La Ley General del Ambiente (ley de presupuestos minimos 25.675) establece en su articulo 8° los instrumen-
tos de politica y gestion ambiental, dentro de los cuales se encuentra la evaluacién de impacto ambiental. En
este sentido, la Ley Integral del Medio Ambiente y los Recursos Naturales de la Provincia de Buenos Aires (ley
11.723), en cumplimiento con la mencionada de presupuestos minimos y con la Constitucion Provincial, esta-
blece en su articulo 5° que “el Poder Ejecutivo provincial y los municipios garantizaran, en la ejecucion de las
Politicas de gobierno la observancia de los derechos reconocidos en el articulo 2°, asi como también de los
principios de la politica ambiental se incluye en su inciso b) que “todo emprendimiento que implique acciones u
obras que sean susceptibles de producir efectos negativos sobre el ambiente y/o sus elementos debe contar
con una evaluacién de impacto ambiental previa”.

Dicha normativa, en sus articulos 10°, 11° y 12°, establece que todos los proyectos que cuenten con obras o
actividades susceptibles de producir algin efecto negativo sobre el ambiente, deberan obtener una Declara-
cion de Impacto Ambiental (DIA), mediante la presentacion de un estudio de impacto ambiental por parte del ti-
tular del proyecto, a ser evaluado por la autoridad provincial o municipal de acuerdo con lo establecido en su
Anexo Il. Al respecto, dicho anexo incorpora dentro del punto “Proyectos 1 de obras o actividades sometidas al
proceso de evaluacién de impacto ambiental por la autoridad ambiental municipal” la facultad para que cada
municipio determine “las actividades y obras susceptibles de producir alguna alteracion al ambiente y/o ele-
mentos constitutivos en su jurisdiccion, y que sometera a Evaluacion de Impacto Ambiental”, en concordancia
con las disposiciones establecidas por dicha ley.

En este sentido, la Municipalidad de ltuzaing6 ha definido someter la actividad de construccion y funcionamien-
86



to de una estacién de servicio al procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental. Por otra parte, la resolu-
cion 492/19 de OPDS, establece los lineamientos generales a ser considerados por la autoridad para la eva-
luacién de los proyectos u obras sometidas al proceso de evaluacion de su impacto ambiental por dicha auto-
ridad, de acuerdo con lo establecido por el articulo 13° de la ley 11.723. Esta resolucién presenta una serie de
instructivos para llevar adelante este procedimiento. En la misma se destaca que son los municipios quienes
se encuentran en condiciones de valorar la complejidad del proyecto, en el marco de su conocimiento respecto
de la estructura territorial que lo albergara.

El contenido de dicha resolucién y su comparacién con las presentaciones realizadas por Jorge Fernandez
Menéndez, Presidente de la empresa EMFACO S.A. son analizados en este punto, de acuerdo con las distin-
tas etapas en que fueron presentadas.

3.1. PRIMERA Y SEGUNDA ETAPA

Durante el mes de noviembre de 2020 se recibio el informe de EIA junto a un conjunto de documentos respal-
datorios. En esta instancia se revis6 esa informacion con el objeto de verificar en forma preliminar la completi-
tud de la misma y su pertinencia. Asi también se mantuvo una reunién con los interesados para conversar so-
bre las observaciones realizadas que a continuacion se detallan respetando el indice del informe de EIA.

A modo de resumen, se indica que en esta etapa se pidio la ampliacién de datos generales del Proyecto, Am-
pliacién de la Descripcion del Proyecto, Ampliacion y mejora de la Linea de Base Ambiental.

En respuesta al listado anterior el propietario presenté documentacion complementaria junto a una enmienda a
la Municipalidad durante el mes de febrero 2021. Dicha documentacién fue analizada por el equipo revisor,
presentandose a modo de sintesis un cuadro de consideraciones en relacién con los distintos items solicita-
dos. Se destaca el pedido de ampliacién de puntos como: Zonificacion, area de influencia, antecedentes, pla-
nos diferentes, plazos de ejecucién, cronograma, insumos, tratamiento de residuos, agua de consumo, clima,
medio bidtico, medio antropico, marco legal, matriz de impactos, medidas de mitigacion y se solicita la inclu-
sion de un Plan de Gestion Ambiental. Asimismo, se hacen observaciones técnicas sobre inconsistencias en
las descripciones de muestreos y agua subterranea especificamente.

3.2. TERCERA ETAPA

Dada la solicitud de informacién y pedido de ampliacién realizado en la segunda etapa, EMFACO S.A. presen-
té ante el Municipio la informacién complementaria analizada en este documento, el cual se recibié y analizé
en enero de 2022. Se presenta a modo de cuadro tomando como referencia lo indicado en la segunda etapa,
indicando si cumple con lo solicitado en etapas anteriores.
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SECCION | PEDIDO DE AMPLIACION CONSIDERACION SOBRE CONSIDERACION SOBRE
DE PRIMERA ETAPA LA DOCUMENTACION LA DOCUMENTACION
INFORME PRESENTADA EN LA PRESENTADA EN LA
SEGUNDA ETAPA TERCERA ETAPA
Zonificacion del area de Se indica la ubicacidn del Se indica la
implantacion del proyecto proyecto en Zonificacion compatibilidad en la nota
indicar si es apta para este C2, sin analizar la de descargo con fecha
emprendimiento compatibilidad con el 23/12/2021. Cumple.
COU municipal.
Especificacion del area de No se establecen ni se Se indica el &rea de
influencia directa e analizan areas de influencia directa e
indirecta del proyecto influencia de acuerdo con indirecta en la nota de
segun accion y factor. la interaccion de las descargo con fecha
acciones con los factores 23/12/2021. Cumple.
contemplados.
Ampliar antecedentes de No se amplié. Se indican los
uso del predio antecedentes de uso del
predio en la nota de
descargo con fecha
23/12/2021. Cumple.
211 Plano de obra No se presenta. Presenta Plano de obra
civil. Cumple.
2.1.2 Plano de inflamables No se presenta. Presenta Plano de
inflamables como anexos.
Cumple.
2.1.3 Plano de ingenieria con No se presenta. No presenta
base ambiental original
214 Plano de red contra No se presenta. No presenta
incendios
2.15 Plano de ingenieria del No se presenta. Presenta Planos de




proyecto con ubicacion de
sondeos, freatimetros,
tanques, surtidores y
carfierias asociadas.

ubicacién de freatimetros,
tanques y cafierias.
Cumple

2.16 Plano de ubicacion del No se presenta. Presenta Prefactibilidad
pozo de consumo y disefio iniciada ante ADA.
sugerido y/o tramite Cumple
permiso de explotacién
ante ADA.

2.2 Plazo de ejecucion. Se No se presenta. Presenta plazo de
debera precisar el nimero ejecucion en la nota de
de dias previstos para la descargo con fecha
construccion. 23/12/2021. Cumple

2.3 Cronograma de Solo se presenta un Presenta cronograma de
actividades. Incluir una listado de las tareas por actividades en la nota de
descripcion de las etapas y etapas sin describirlas ni descargo con fecha
las tareas por etapa. indicar tiempos de 23/12/2021. Cumple

duracion.

2.4 Se solicita listado de No se presenta listado de Presenta lista de insumos
insumos requeridos, tipos insumos, se describen los y residuos en la nota de
de residuos generados y tipos de residuos a descargo con fecha
su plan de gestion generar y tampoco se 23/12/2021. Presenta
incluyendo un plano con la presenta plano con ademas plano de
ubicacion de los puntos de ubicacion de puntos de ubicacion de residuos.
disposicion de los mismos disposicion. Cumple
en el predio.

25 Descripcion del tipo y No se presenta el disefio Presenta ubicacion
disefio de tratamiento de de los sistemas de transitoria de los residuos
los distintos tipos de tratamiento a utilizar. en la nota de descargo
residuos. con fecha 23/12/2021.

Presenta ademas plano
de ubicacion de residuos.
Cumple

3.1 Clima. Indicar estacion Se agreg6 de donde Presenta ubicacion de la
meteoroldgica de donde se provienen los datos EESS y explica el uso de
obtuvieron datos para el analizados pero no se datos en la nota de
calculo del balance. termina de entender cémo descargo con fecha

los usaron. 23/12/2021. Cumple

3.2 Agua de consumo. Se presenta una Presenta célculo de
Presentar estimacion sin justificar volimenes estimados de
célculos/estimaciones de los valores utilizados uso de agua en la nota de
volumenes diarios descargo con fecha
realizados para definir la 23/12/2021. Cumple
explotacion y vuelco.

3.3 Medio bidtico. Detallar las Se declara que “El predio Presenta ampliacion de la

metodologias de
relevamiento de flora y
fauna utilizadas. Incluir en
la seccion “4.
Caracterizacion ambiental
del componente Bioldgico”
la proximidad innegable del
Area Protegida Reserva
Rio Reconquista como sitio
con especial interés
publico de conservacion.
Detallar cantidad de
ejemplares, especies y

no tendrd vinculacion por
escorrentia superficial con
la Reserva” desestimando
los posibles impactos por
vuelco de efluentes del
proyecto a cursos de
agua tributarios directos o
indirectos a la cuenca de
la Reserva. Asimismo, no
se incluye la Reserva
como componente del
medio bidtico en la matriz
de impactos.
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linea de base del medio
bidtico, mencionada la
bibliografia y el trabajo de
campo en la nota de
descargo con fecha
23/12/2021. Se incorporé
relevamiento completo
declarando especies
biologicas encontradas en
el 4rea protegida. Sin
embargo, valoran los
impactos sobre
componentes bioticos




ensamble que prevé el
“Plan de Forestacion” en la
zona.

(cubierta vegetal y
forestal) como de muy
baja magnitud e
irreversibles. Se insiste
con incorporar al PGA
acciones que aporten a la
restauracion ecosistémica
contemplando un
programa de reforestacion
al paisaje
post-construccion.

Cumple parcialmente.

3.4 Medio antrépico. Ampliar No se amplié. Presenta el nimero de
detalles sobre la personal a emplear por
generacion de empleo, etapa en la nota de
indicando cantidad de descargo con fecha
personal y tareas durante 23/12/2021. Cumple.
las distintas etapas del
proyecto, condiciones y
plazos de contratacion y
cupos de género para los
puestos de trabajo
generados. Ademas,
establecer la distancia a
los establecimientos
declarados como proximos
en relacion con el &rea de
influencia del proyecto,
agregando cercania a
estaciones de servicio u
otras instalaciones que
puedan generar impactos
aditivos.

4 Marco Legal. Ampliar el Se requiere una revision Presenta la normativa
marco legal provincial e del Marco Legal nacional, provincial y
incluir el Nacional presentado, dado que se municipal en la nota de

incluye normativa descargo con fecha

derogada. 23/12/2021. Este punto
podria ser mejorado
pero se considera como
suficiente.

5 Matriz de impactos Sigue faltando robustecer Presenta una revision y
ambientales. Se sugiere la justificacion de los explicacién de los
incluir las matrices dentro impactos considerados y impactos en la nota de
del informe con una al no haber sido bien descargo con fecha
descripcion completa definida la linea de base 23/12/2021. No se
acerca de la justificacion ni las &reas de influencia presenta un analisis
de las valoraciones. del proyecto se considera especifico sobre los
Aclarar las referencias de que la matriz de impacto potenciales impactos en
las valoraciones utilizadas puede estar incompleta. la biota. Al valorar los
en la matriz. impactos sobre

componentes bioticos
como irreversibles no se
incluye accion alguna
tendiente a garantizar la
restauracion ecosistémica
en el PGA. Cumple
parcialmente.

6 Medidas de mitigacion. Se menciona un plan de Presenta una ampliacion

89




No son claras, se deben
completar.

monitoreo para residuos
sélidos, para efluentes
gaseosos Y liquidos de
forma incompleta. Se
menciona que se “prevé
desarrollar un plan de
forestacion” en linea de
base pero no se amplia ni
retoma posteriormente.
No se incluye un plan de
muestreo de suelo y agua
freética.

de las medidas de
mitigacion en la nota de
descargo con fecha
23/12/2021. La misma no
describe la totalidad de
las medidas necesarias
para mitigar los impactos
descriptos en el punto
anterior. Por ejemplo se
deberian considerar
medidas para minimizar
los impactos por la

impermeabilizacién de
superficies contemplando
los efectos sobre la
hidrodinamica del agua
superficial y de la
cobertura vegetal.

Se recomienda que el
plan de forestacién sea
desarrollado de acuerdo
con lo que establezcan
las autoridades

municipales.

7 Incluir un plan de gestion El estudio no incluye un Presenta un Manual de

ambiental detallado. PGA. Gestion Ambiental. Este
equipo revisor entiende
gue el mismo tiene la
intencién de dar
cumplimiento al punto
PGA, principalmente por
lo detallado en el Manual.
Se sugiere realizar el
PGA segun lo indicado
por la Res. 492/19 OPDS
y tener el Manual de
Gestion Ambiental a
modo complementario del
PGA.

En relacion con las observaciones realizadas a los efectos de transmitir a la Municipalidad de Ituzaing6 las he-
rramientas necesarias para la toma de decisiones respecto a la informaciéon presentada se presentan las si-
guientes consideraciones:

a. Sobre la linea de base ambiental para agua subterraneay suelo:

De acuerdo con lo solicitado cumple con el pedido de ampliacién y justificacion de la informacidn utilizada.
Se resuelven temas como la definicion de la direccion de escurrimiento y otros puntos.

b. Sobre la valoracion de impactos:

Amplia y justifica la evaluacion que se hace de los impactos, si bien se observan algunas falencias en la re-
lacién entre la linea de base definida con algunos de los impactos mencionados. Se considera apropiado
efectuar una revision de los mismos en especial de los impactos sobre las aguas superficiales y el medio
bidtico.

c. Sobre las medidas de mitigacion:

Tal lo sefialado las mismas deberian ser completadas considerando entre otras
medidas las siguientes recomendaciones:

- Para el caso del impacto a corregir sobre la cobertura vegetal debera tenerse en cuenta que el programa
de reforestacién so6lo recompone una parte de la cobertura vegetal y no genera instantdneamente habitat
para la fauna, de hecho, el manejo que se realizara del mismo es crucial para garantizar una recoloniza-
cion de pastos y herbaceas propias del bioma pastizal. Se debera poner especial atencion en el analisis
de su manejo, dado el hecho de que la frecuencia e intensidad de disturbios a partir del desmalezado
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propuesto inhibira la sucesion ecoldgica del parche hacia estadios que acogen niveles mayores de biodi-
versidad. Se sugiere reconsiderar y mejorar las medidas de manejo.

- Asimismo, las medidas frente a contingencias tanto en la etapa de construccion como en la de operacién
sobre los factores cobertura vegetal, habitat de fauna y Reserva Natural Urbana del Rio Reconquista, re-
quieren de especial atencién ya que se trata de los recursos hiolégicos mas valiosos de la regiéon con un
alto valor de conservacion y se hallan dentro del area de influencia indirecta del proyecto. Las medidas
deberan buscar con gran esfuerzo la prevencion y remediacion en caso de ocurrencia de los impactos, no
s6lo a causa de incendios y derrames sino también de cualquier otro evento que pueda atentar contra su
conservacion. En relacién a la integridad de las personas, estas medidas deberian ser complementadas
con el cumplimiento tanto de la normativa de seguridad de la empresa como de la legislacion vigente que
atafie a tal fin.

- En relacion con los impactos sobre la biota se recomiendan como posibles de aplicacion medidas de
compensacion como la parquizacion con nativas del area no impermeabilizada y el establecimiento de un
convenio de colaboracion con el Area Protegida cercana, la Reserva Natural Urbana del Rio Reconquista,
espacio que garantiza el habitat ecolégico semejante al disturbado por el proyecto. Estas medidas po-
drian generar una valoracion positiva mayor en el medio antrépico y aumentar la imagen favorable de es-
te proyecto en la zona.

- En cuanto a las contingencias, considerando derrames mayores de combustible en playa (carga de
vehiculos o en la descarga de cisternas),incendios (u explosiones), perdida de sistema SASH, ya sea por
falla de instalaciones u operaciones o por desastres naturales (inundacioén, vientos huracanados, activi-
dad sismica, caida de rayo), se presentan medidas de mitigacion de impactos sobre la calidad de aire, el
nivel de ruido, calidad de suelo y del acuifero freatico y a la seguridad e integridad de las personas. Se
deberian tomar medidas especificas para la proteccion del cuerpo de agua superficial y la biota.

d. Sobre el Plan de Gestién Ambiental:

De acuerdo con lo sefialado previamente, se presenta un Manual de Gestion Ambiental a modo de Plan de
Gestion Ambiental (PGA). La elaboracion del PGA debe efectuarse segun lo indicado por Resolucion 492/19
OPDS para una correcta Gestion Ambiental del sitio.

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA LA EMISION DE LA
DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL DEL PROYECTO EN CUESTION

El presente informe comprende el analisis completo de la documentacion presentada por EMFACO S.A. para
la evaluacién del Municipio de ltuzaingd, a los efectos de estudiar los potenciales impactos ambientales a ge-
nerarse en el marco del Proyecto Estacién de Servicio “EMFACO S.A.”. Dicha informacién consistié en el EIA
propiamente dicho y la informacion incorporada en las distintas etapas, en base a informacién solicitada a la
empresa. En el mismo no se contemplan todas las opiniones técnicas del equipo revisor indicadas en la Etapa
I, no obstante los nuevos aportes presentados se consideran como suficientes.

Como fuera mencionado en varias oportunidades, el presente informe pretende aportar al Municipio de Ituzain-
go el andlisis necesario para la correcta toma de decisiones en oportunidad de la ejecucion de un proyecto de
magnitud e importancia para su comunidad.

En este sentido, el equipo revisor considera que la documentacion disponible resulta suficiente para contar con
una adecuada descripcion del proyecto.

En consecuencia, atento a lo evaluado por este equipo, en caso de que el Municipio de ltuzaing6 decida otor-
gar al “Proyecto EESS” la Declaracion de Impacto Ambiental correspondiente, se sugiere en tal caso conside-
rar la categoria de “ambientalmente apto con condicionantes”, de acuerdo con lo expresado a continuacion.

Se recomienda considerar para el plan de monitoreo el analisis de los siguientes analitos y su correspondiente
frecuencia:

i) ETAPA DE CONSTRUCCION

e Suelo: pH, BTEX, HTP, GRO, DRO, VOC'’s discriminados, arsénico, plomo, cadmio, zinc total, mercurio, ni-
quel, cromo total y cobre.

Frecuencia: semestral.
e Agua de consumo: analisis fisicoquimico (segin Res. N° 526/95). Frecuencia: anual.
Andlisis bacterioldgico (segun Res. 526/95). Frecuencia: semestral.

e Recurso hidrico subterraneo (freatico): pH, conductividad, nivel estatico, BTEX, HTP, DRO, GRO, VOC'’s, al-
calinidad total, cloruros, sulfatos, nitrito, nitrato, arsénico, plomo, amonio, sodio, potasio, alcalinidad de carbo-
natos, niquel, zinc, fenoles.

Frecuencia: semestral.
e Calidad de aire: PM10 y gases de combustion (CO, NOx y SO2) en puntos externos al establecimiento.
Frecuencia: semestral.

e Ruidos molestos: Segun Res. N° 94/02 - Norma IRAM N° 4.062/01.
Frecuencia: semestral.

i) ETAPA DE FUNCIONAMIENTO

e Agua de consumo: analisis fisicoquimico (segun Res. N° 526/95). Frecuencia: anual.
Analisis bacteriologico (segun Res. 526/95). Frecuencia: semestral.

e Recurso hidrico subterraneo (freatico): pH, conductividad, nivel estatico, BTEX, HTP, DRO, GRO, VOC'’s, al-
calinidad total, cloruros, sulfatos, nitrito, nitrato, arsénico, plomo, amonio, sodio, potasio, alcalinidad de carbo-
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natos, niquel, zinc, fenoles.

Frecuencia: anual.

e Calidad de aire: PM10 y gases de combustion (CO, NOx y SO2) en puntos externos al establecimiento.
Frecuencia: anual.

e Ruidos molestos: Segun Res. N° 94/02 - Norma IRAM N° 4.062/01.

Frecuencia: anual.

IIl. CONDICIONANTES

1. Se debera realizar una revisién y seguimiento normativo a los efectos de incorporar normativa que entre en
vigencia, asi como también de gestionar adecuadamente la renovacion de los permisos ambientales corres-
pondientes.

2. Contemplar en las medidas de mitigacion las observaciones presentadas en el punto “c. Sobre medidas de
mitigacion”. Revisar las mismas en especial en relacién a los posibles impactos sobre las aguas superficiales y
el medio biético.

3. Contar con el acuerdo y la aprobacion especifica del Municipio en relacién al Plan de Forestacion.

4. Presentar el PGA completo y en base al mismo incorporar el Manual de Gestién Ambiental de la EESS para
la etapa de obra y funcionamiento con revision periddica. Dicho PGA, debera estar en acuerdo con la Resolu-
cién OPDS N° 492/19. Se sugiere ademas la incorporacion de los analitos y frecuencias de muestreo propues-
tos anteriormente para el Programa de Monitoreo.
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ANEXO |-DECRETO N° 238/22

Némina de Jubilados y/o Pensionados exentos del

pago de la Tasa por Servicios Generales

Expediente Apellido y Nombres Partida Porc. Periodo

4134-22.434/20 AGUILAR, Dolores 173.675 100% 2020/2021/
2022

4134-01.328/21 ALFONSO, Daniel 67.603 100% 2022
4134-22.255/20 BAEZ, Ester del Carmen 206.029 100% 2020/2021
4134-00337/21 BARRIENTOS, Susana 402.700 100% 2020/2021
4134-00322/21 CAIRO, Mbnica 135.017 100% 2021/2022
4134-21.629/20 CARICATO, Isabel 73.601 100% 2018/2019/
2020/2021

4134-00332/21 CORIA, Vicente 161.728 100% 2021/2022
4134-00360/21 CRUZATE, Manuel 134.920 100% 2021/2022
4134-21.627/20 DILLMANN, Marta 403.573 100% 2020/2021
4134-03.372/21 FIGUEROA, Juan José 157.617 100% 2022
4134-00340/21 GIMENEZ, Eugenio 291.384 100% 2021/2022
4134-21.561/20 GODOY, Maria Iraire 24.648 100% 2020/2021/
2022

4134-05.392/17 GOMIS, Pedro Miguel 158.115 100% 2022
4134-03.350/21 LAGOS, Beatriz 94.580 100% 2021
4134-21.618/20 LEYES, Norma del Carmen 165.955 100% 2020/2021/
2022

4134-00517/21 MARTINEZ, América 144.015 100% 2021/2022
4134-22.176/20 NUNEZ, Yolanda Eva 173.681 100% 2022
4134-21.764/20 RIVERO, Francisco 36.831 100% 2020/2021
4134-00394/21 ROCCA, Alicia Beatriz 76.311 100% 2021/2022
4134-21.206/19 ROMAN, Rita Concepcion 139.480 100% 2022
4134-00467/21 ROMERO, Adelina 201.971 100% 2021
4134-21.890/20 SILVESTRI, Juan Carlos 88.648 100% 2020/2021/
2022

4134-22.005/20 SIRNA, Maria A. 211.823 100% 2020/2021
4134-27.697/20 SOSA, Emiliana 142.627 100% 2022
4134-02.312/21 SOSA, Gricelda 49.062 100% 2022
4134-21.860/20 SOSA, Nélida 103.407 100% 2020/2021
4134-29.045/20 SUPICHATTI, Mercedes 210.726 100% 2020/2021/
2022

4134-02.287/21 VADELL, Graciela 121.048 50% 2021
4134-17.223/19 VALDEZ, Lucrecia Rosa 162.211 100% 2022
4134-00369/21 VELASCO QUESADA, Alfredo 162.317 100% 2021
4134-22.347/20 VERGANO, Elly Luisa 97.997 100% 2020/2021
4134-21.490/20 VILLCA FLORES, Elena 169.950 100% 2022
4134-22.428/20 VILLEGAS, Miguel Angel 65.283 100% 2021
4134-00319/21 ZILLE, Elda 71.992 100% 2021/2022
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ANE X O DECRETO N° 244/22

CATEGORIA SUELDO
A partir A partir A partir
01/03/22 01/07/22 01/11/22

INTENDENTE $ 441.234 $ 485.358 $ 533.893
JEFE DE GABINETE $ 137.038 $ 150.741 $ 165.815
SECRETARIO $ 137.038 $ 150.741 $ 165.815
SECRETARIO HCD $ 124.097 $ 136.507 $ 150.158
CONCEJAL $ 124.097 $ 136.507 $ 150.158
DIRECTORA EJECUTIVA $ 137.038 $ 150.741 $ 165.815
DEFENSOR DEL PUEBLO $ 137.038 $ 150.741 $ 165.815
JUEZ DE FALTAS $ 137.038 $ 150.741 $ 165.815
TESORERO MUNICIPAL $ 124.579 $ 137.037 $ 150.740
CONTADOR MUNICIPAL $ 220.617 $ 242.679 $ 266.947
JEFE DE COMPRAS $ 124.579 $ 137.037 $ 150.740
SUBSECRETARIO $ 124.579 $ 137.037 $ 150.740
COORDINADOR GENERAL $ 124.579 $ 137.037 $ 150.740
SUBCONTADOR $ 116.275 $ 127.903 $ 140.693
SUB JEFE DE COMPRAS $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
SUB TESORERO $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
SECRETARIO PRIVADO $ 124.579 $ 137.037 $ 150.740
ASESOR LETRADO $ 116.275 $ 127.903 $ 140.693
DELEGADO MUNICIPAL $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
DIRECTOR GENERAL $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
DIRECTOR PRES. Y R.A.F.A.M. $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
COORDINADOR $ 103.816 $ 114.198 $ 125.618
DIRECTOR $ 91.358 $ 100.493 $ 110.543
SECRETARIO DE JUZGADO $ 91.358 $ 100.493 $ 110.543
SECRETARIO ADMINISTRATIVO $ 91.358 $ 100.493 $ 110.543
COORDINADOR OPERATIVO $ 91.358 $ 100.493 $ 110.543
DIRECTOR OPERATIVO $ 71.534 $ 78.687 $ 86.556
JEFE DEL SERVICIO INFORMA $ 112574 $ 123.831 $ 136.214
ANALISTA DE SISTEMA $ 97.684 $ 107.452 $ 118.197
JEFE DE DEPARTAMENTO $ 62.290 $ 68.519 $ 75.371
JEFE DE DIVISION $ 49.833 $ 54.816 $ 60.297
JEFE DE UNIDAD SANITARIA IV $ 71.534 $ 78.687 $ 86.556
JEFE DE UNIDAD SANITARIA Il $ 62.290 $ 68.519 $ 75.371
PROFESIONAL CAT 1 $ 116.725 $ 128.398 $ 141.237
PROFESIONAL CAT 2 $ 113.664 $ 125.030 $ 137.533
PROFESIONAL CAT 3 $ 103.329 $ 113.662 $ 125.028
PROFESIONAL CAT 4 $ 93.935 $ 103.329 $ 113.661
PROFESIONAL CAT 5 $ 85.394 $ 93.933 $ 103.326
PROFESIONAL CAT 6 $ 77.630 $ 85.393 $ 93.932
PROFESIONAL CAT 7 $ 70.576 $ 77.634 $ 85.397
PROFESIONAL CAT 8 $ 64.159 $ 70.575 $ 77.632
PROFESIONAL CAT 9 $ 58.324 $ 64.156 $ 70.572
PROFESIONAL CAT 10 $ 53.023 $ 58.325 $ 64.157
PROFESIONAL CAT 11 $ 48.203 $ 53.023 $ 58.325
PROFESIONAL CAT 12 $ 43.819 $ 48.201 $ 53.021
PROFESIONAL CAT 13 $ 40.201 $ 44221 $ 48.644
PROFESIONAL CAT 14 $ 37.926 $ 41.719 $ 45.891
PROFESIONAL CAT 15 $ 35.779 $ 39.357 $ 43.292
TECNICO CAT 1 $ 78.949 $ 86.844 $ 95.528
TECNICO CAT 2 $ 74.478 $ 81.925 $ 90.118
TECNICO CAT 3 $ 70.261 $ 77.287 $ 85.016
TECNICO CAT 4 $ 66.286 $ 72.915 $ 80.206
TECNICO CAT 5 $ 62.535 $ 68.789 $ 75.667
TECNICO CAT 6 $ 58.995 $ 64.895 $ 71.384
TECNICO CAT 7 $ 55.656 $ 61.222 $ 67.344
TECNICO CAT 8 $ 50.158 $ 55.173 $ 60.691
TECNICO CAT 9 $ 46.443 $ 51.087 $ 56.195
TECNICO CAT 10 $ 41.918 $ 46.109 $ 50.720
TECNICO CAT 11 $ 35.581 $ 39.139 $ 43.053
TECNICO CAT 12 $ 33.921 $ 37.313 $ 41.045
TECNICO CAT 13 $ 33.254 $ 36.579 $ 40.237
TECNICO CAT 14 $ 32.800 $ 36.080 $ 39.688
TECNICO CAT 15 $ 31.846 $ 35.031 $ 38.534
ADMINISTRATIVO CAT 1 $ 70.911 $ 78.002 $ 85.803
ADMINISTRATIVO CAT 1 45 HS. $ 91.173 $ 100.290 $ 110.319
ADMINISTRATIVO CAT 2 $ 66.898 $ 73.587 $ 80.946
ADMINISTRATIVO CAT 2 45 HS. $ 86.011 $ 94.612 $ 104.074
ADMINISTRATIVO CAT 3 $ 63.110 $ 69.421 $ 76.363
ADMINISTRATIVO CAT 3 45 HS. $ 81.141 $ 89.255 $ 98.181
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A partir A partir A partir
01/03/22 01/07/22 01/11/22
ADMINISTRATIVO CAT 4 $ 59.540 $ 65.494 $ 72.043
ADMINISTRATIVO CAT 4 45 HS. $ 76.551 $ 84.206 $ 92.627
ADMINISTRATIVO CAT 5 $ 56.169 $ 61.786 $ 67.964
ADMINISTRATIVO CAT 5 45 HS. $ 72216 $ 79.438 $ 87.382
ADMINISTRATIVO CAT 6 $ 52.368 $ 57.604 $ 63.365
ADMINISTRATIVO CAT 6 45 HS. $ 67.329 $ 74.062 $ 81468
ADMINISTRATIVO CAT 7 $ 49.403 $ 54.343 $ 59.777
ADMINISTRATIVO CAT 7 45 HS. $ 63.516 $ 69.868 $ 76.855
ADMINISTRATIVO CAT 8 $ 46.606 $ 51.267 $ 56.394
ADMINISTRATIVO CAT 8 45 HS. $ 59.923 $ 65.915 $ 72506
ADMINISTRATIVO CAT 9 $ 43.158 $ 47.473 $ 52.221
ADMINISTRATIVO CAT 9 45 HS. $ 55.490 $ 61.039 $ 67.143
ADMINISTRATIVO CAT 10 $ 41.106 $ 45.217 $ 49.739
ADMINISTRATIVO CAT 10 45 HS. $ 52.850 $ 58.135 $ 63.949
ADMINISTRATIVO CAT 11 $ 38.776 $ 42.654 $ 46.919
ADMINISTRATIVO CAT 11 45 HS. $ 49.855 $ 54.841 $ 60.325
ADMINISTRATIVO CAT 12 $ 35.253 $ 38.778 $ 42.656
ADMINISTRATIVO CAT 12 45 HS. $ 45324 $ 49.856 $ 54.842
ADMINISTRATIVO CAT 13 $ 34.226 $ 37.649 $ 41.414
ADMINISTRATIVO CAT 13 45 HS. $ 44.005 $ 48.406 $ 53.246
ADMINISTRATIVO CAT 14 $ 33.231 $ 36.554 $ 40.210
ADMINISTRATIVO CAT 14 45 HS. $ 42726 $ 46.999 $ 51.699
ADMINISTRATIVO CAT 15 $ 32.261 $  35.487 $ 39.036
ADMINISTRATIVO CAT 15 45 HS. $ 41.480 $ 45.628 $ 50.191
ADMINISTRATIVO CAT 16 $ 24.130 $  26.543 $ 29.197
ADMINISTRATIVO CAT 16 45 HS. $ 31.024 $ 34.126 $ 37.539
OBRERO CAT 1 $ 55.359 $ 60.895 $ 66.984
OBRERO CAT 2 $ 52223 $ 57.445 $ 63.189
OBRERO CAT 3 $ 49.738 $ 54711 $ 60.182
OBRERO CAT 4 $ 47.825 $ 52.608 $ 57.868
OBRERO CAT5 $ 45.548 $ 50.102 $ 55.112
OBRERO CAT 6 $ 43.378 $ 47.715 $ 52487
OBRERO CAT 7 $ 41711 $ 45.882 $ 50471
OBRERO CAT 8 $ 40.105 $ 44.116 $  48.527
OBRERO CAT 9 $ 38.564 $ 42.420 $ 46.662
OBRERO CAT 10 $ 37.081 $ 40.789 $ 44.868
OBRERO CAT 11 $ 35.655 $ 39.221 $ 43.143
OBRERO CAT 12 $ 34.283 $ 37.711 $ 41482
OBRERO CAT 13 $ 33.284 $ 36.612 $ 40.273
OBRERO CAT 14 $ 32315 $ 35.547 $ 39.101
OBRERO CAT 15 $ 31.375 $ 34.513 $ 37.964
SERVICIO CAT 1 $ 69.473 $ 76.420 $ 84.062
SERVICIO CAT 1 40 HS. $ 79.399 $ 87.339 $ 96.072
SERVICIO CAT 1 45 HS. $ 89.323 $ 98.255 $ 108.080
SERVICIO CAT 1 48 HS. $ 95.276 $ 104.804 $ 115.284
SERVICIO CAT 2 $ 64.594 $ 71.053 $ 78.158
SERVICIO CAT 2 40 HS. $ 73.821 $ 81.203 $ 89.324
SERVICIO CAT 2 45 HS. $ 83.050 $ 91.355 $ 100.491
SERVICIO CAT 2 48 HS. $ 88.585 $ 97.444 $ 107.188
SERVICIO CAT 3 $ 60.196 $ 66.216 $ 72837
SERVICIO CAT 3 40 HS. $ 68.798 $ 75.677 $ 83.245
SERVICIO CAT 3 45 HS. $ 77.398 $ 85.137 $ 93.651
SERVICIO CAT 3 48 HS. $ 82.558 $ 90.813 $ 99.895
SERVICIO CAT 4 $ 57.880 $ 63.668 $ 70.035
SERVICIO CAT 4 40 HS. $ 66.148 $ 72762 $ 80.038
SERVICIO CAT 4 45 HS. $ 74419 $ 81861 $ 90.047
SERVICIO CAT 4 48 HS. $ 79.381 $ 87.319 $ 96.051
SERVICIO CAT5 $ 55.656 $ 61.222 $ 67.344
SERVICIO CAT 5 40 HS. $ 63.606 $ 69.967 $ 76.964
SERVICIO CAT 5 45 HS. $ 71.558 $ 78.713 $ 86.585
SERVICIO CAT 5 48 HS. $ 76.326 $ 83.959 $ 92.355
SERVICIO CAT 6 $ 45.091 $ 49.600 $ 54.560
SERVICIO CAT 6 40 HS. $ 51534 $ 56.687 $ 62.356
SERVICIO CAT 6 45 HS. $ 57.974 $ 63.771 $ 70.148
SERVICIO CAT 6 48 HS. $ 61.839 $ 68.023 $ 74825
SERVICIO CAT 7 $ 42945 $ 47.240 $ 51.963
SERVICIO CAT 7 40 HS. $ 49.081 $ 53.989 $ 59.388
SERVICIO CAT 7 45 HS. $ 55.216 $ 60.738 $ 66.812
SERVICIO CAT 7 48 HS. $ 58.896 $ 64.786 $ 71.264
SERVICIO CAT 8 $ 40.900 $ 44.990 $ 49.489
SERVICIO CAT 8 40 HS. $ 46.743 $ 51417 $ 56.558
SERVICIO CAT 8 45 HS. $ 52.585 $ 57.844 $ 63.628
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A partir A partir A partir
01/03/22 01/07/22 01/11/22
SERVICIO CAT 8 48 HS. $ 56.093 $ 61.702 $ 67.872
SERVICIO CAT 9 $ 38.955 $ 42851 $ 47.136
SERVICIO CAT 9 40 HS. $ 44.520 $ 48.972 $ 53.869
SERVICIO CAT 9 45 HS. $ 50.084 $ 55.092 $ 60.601
SERVICIO CAT 9 48 HS. $ 53.425 $ 58.768 $ 64.644
SERVICIO CAT 10 $ 37.099 $ 40.809 $ 44.889
SERVICIO CAT 10 40 HS. $ 42.398 $ 46.637 $ 51.301
SERVICIO CAT 10 45 HS. $ 47.696 $ 52.466 $ 57.712
SERVICIO CAT 10 48 HS. $ 50.878 $ 55.965 $ 61.562
SERVICIO CAT 11 $ 35.333 $ 38.866 $ 42752
SERVICIO CAT 11 40 HS. $ 40.379 $  44.417 $ 48.858
SERVICIO CAT 11 45 HS. $ 45430 $ 49.973 $ 54.970
SERVICIO CAT 11 48 HS. $ 48.455 $ 53.301 $ 58.631
SERVICIO CAT 12 $ 34.283 $ 37.711 $ 41482
SERVICIO CAT 12 40 HS. $ 39.183 $ 43.101 $ 47.411
SERVICIO CAT 12 45 HS. $ 44.079 $  48.487 $ 53.335
SERVICIO CAT 12 48 HS. $ 47.018 $ 51.719 $ 56.891
SERVICIO CAT 13 $ 33.284 $ 36.612 $ 40.273
SERVICIO CAT 13 40 HS. $ 38.040 $ 41.844 $ 46.028
SERVICIO CAT 13 45 HS. $ 42793 $ 47.072 $ 51779
SERVICIO CAT 13 48 HS. $ 45.646 $ 50.211 $ 55.232
SERVICIO CAT 14 $ 32315 $ 35.547 $ 39.101
SERVICIO CAT 14 40 HS. $ 36.933 $ 40.626 $ 44.688
SERVICIO CAT 14 45 HS. $ 41548 $ 45.702 $ 50272
SERVICIO CAT 14 48 HS. $ 44.318 $ 48.749 $ 53.624
SERVICIO CAT 15 $ 31375 $ 34513 $ 37.964
SERVICIO CAT 15 40 HS. $ 35.858 $  39.443 $ 43.388
SERVICIO CAT 15 45 HS. $ 40.340 $ 44.374 $ 48.811
SERVICIO CAT 15 48 HS. $ 43.030 $ 47.333 $ 52.066
TECNICO SUPERIOR CAT 1 $ 103.359 $ 113.695 $ 125.064
TECNICO SUPERIOR CAT 2 $ 97.508 $ 107.258 $ 117.984
TECNICO SUPERIOR CAT 3 $ 91.686 $ 100.855 $ 110.940
TECNICO SUPERIOR CAT 4 $ 86.495 $ 95.145 $ 104.659
TECNICO SUPERIOR CAT 5 $ 81l.601 $ 89.761 $ 98.738
TECNICO SUPERIOR CAT 6 $ 76.980 $ 84.678 $ 93.146
TECNICO SUPERIOR CAT 7 $ 69.984 $ 76.982 $ 84.680
TECNICO SUPERIOR CAT 8 $ 63.621 $ 69.983 $ 76.982
TECNICO SUPERIOR CAT 9 $ 57.838 $ 63.621 $ 69.983
TECNICO SUPERIOR CAT 10 $ 52579 $ 57.837 $ 63.620
TECNICO SUPERIOR CAT 11 $ 47.800 $ 52.580 $ 57.838
TECNICO SUPERIOR CAT 12 $ 43.454 $  47.799 $ 52579
TECNICO SUPERIOR CAT 13 $ 39.505 $ 43.456 $ 47.801
TECNICO SUPERIOR CAT 14 $ 35.913 $ 39.504 $ 43.454
TECNICO SUPERIOR CAT 15 $ 34.439 $ 37.883 $ 41.671
ASESOR CAT A $ 39.176 $ 43.094 $ 47.403
ASESOR CATB $ 49.833 $ 54.816 $ 60.297
ASESOR CAT C $ 51.530 $ 56.683 $ 62.351
ASESOR CATD $ 62.290 $ 68.519 $ 75371
ASESOR CATE $ 71534 $ 78.687 $ 86.556
ASESOR CATF $ 83.779 $ 92157 $ 101.372
ASESOR CAT G $ 91.358 $ 100.493 $ 110.543
ASESOR CATH $ 103.815 $ 114.197 $ 125.616
ASESOR CAT | $ 116.470 $ 128.117 $ 140.929
ASESOR CATJ $ 124.581 $ 137.039 $ 150.743
ASESOR CATK $ 131.501 $ 144.651 $ 159.117
PROF. HOSPITAL A 36 HS. $ 40.626 $ 44.689 $ 49.158
PROF. HOSPITAL A 48 HS. $ 54.169 $ 59.586 $ 65.544
PROF. HOSPITAL A 24 HS. $ 27.085 $ 29.794 $ 32.773
PROF. HOSPITAL B 48 HS. $ 51.623 $ 56.785 $ 62.463
PROF. HOSPITAL B 36 HS. $ 38.716 $ 42.588 $  46.847
PROF. HOSPITAL B 24 HS. $ 25811 $ 28.392 $ 31.232
PROF. HOSPITAL C 18 HS. $ 18.988 $ 20.886 $ 22975
PROF. HOSPITAL C 48 HS. $ 50.634 $ 55.697 $ 61.267
PROF. HOSPITAL C 36 HS. $ 37.976 $ 41774 $ 45951
PROF. HOSPITAL C 24 HS. $ 25.316 $ 27.848 $ 30.633
PROF. AGREGADO 48 HS. $ 47.933 $ 52.726 $ 57.998
PROF. AGREGADO 36 HS. $ 35.949 $ 39.544 $ 43.498
PROF. AGREGADO 24 HS. $ 23.966 $ 26.363 $ 28.999
PROF. AGREGADO 18 HS. $ 17.975 $ 19.773 $ 21.750
PROF. ASISTENTE 36 HS. $ 34.366 $ 37.803 $ 41.583
PROF. ASISTENTE 24 HS. $ 22910 $ 25.201 $ 27721
PROF. ASISTENTE 18 HS. $ 17.183 $ 18.901 $ 20.791

96




A partir A partir A partir
01/03/22 01/07/22 01/11/22
PROF. ASISTENTE 48 HS. $ 45.820 $ 50.402 $ 55.442
GUARDIA MEDICA 12 HS. $ 12.656 $ 13.922 $ 15.314
GUARDIA MEDICA 24 HS. $ 25.314 $ 27.845 $ 30.630
GUARDIA MEDICA 36 HS. $ 37.970 $ 41.767 $ 45.944
GUARDIA MEDICA 48 HS. $ 50.628 $ 55.690 $ 61.259
TAQUiGRAFO A $ 46.443 $ 51.087 $ 56.195
TAQUIGRAFO B $ 32.800 $ 36.080 $ 39.688
DECRETO N° 269/22
Detalle articulo 4°:
Apellido y Nombres Legajo Funcién
LUCERO, Daniel Adolfo N° 3814 Encargado General
PERALTA, Rafael Eduardo N° 4972 Encargado de Logistica
PINEYRA, José Luis N° 3729 Encargado de Logistica
SABRIN, Nidal N° 5154 Encargado de Logistica
BOGA, Flavio David N° 6974 Chofer de Moviles
BRITO, Juan Ramén N° 5667 Chofer de Moviles
BRUN, Heraldo Willem N° 7032 Chofer de Moviles
CORONEL, Matfas Nicoléas N° 7030 Chofer de Moviles
CUSI, Gabriel Eduardo N° 7035 Chofer de Méviles
FERNANDEZ DE MATOS, Francisco de Asis N° 5473 Chofer de Moviles
FLEITAS, Guillermo Edgardo N° 5147 Chofer de Moviles
GRANADOS, Leonardo Raul N° 6973 Chofer de Moviles
GULIN, Martin Alejandro N° 6975 Chofer de Moviles
HONORATO, Hugo Enrique N° 5025 Chofer de Mdviles
MASCARENO, Juan Cruz N° 6568 Chofer de Mdviles
PONCE DE LEON, Héctor Ral N° 4913 Chofer de Moviles
PUGLIESE, Mariano Octavio N° 4585 Chofer de Méviles
ROMAGNOLI, Marcelo Alejandro N° 4077 Chofer de Moviles
ROMERO, Diego Luis N° 5413 Chofer de Moviles
SANCHEZ, Ramén Carlos N° 5143 Chofer de Mdviles
VIVES, Pablo Ezequiel N° 5357 Chofer de Moviles

DECRETO N° 289/22

Detalle articulo 1°:

Apellido y Nombres Documento Legajo

AGUIRRE, Sonia Noemi D.N.I. N° 23.562.273 N° 1148
AGUIRRE, Leandro Sebastian D.N.l. N° 33.531.652 N° 5101
ARANDA, Yisela Romina D.N.I. N° 30.336.907 N° 2297
BRAVO, Eleana Agostina D.N.I. N° 37.540.196 N° 4873
CARNEVALE, Carolina Sandra Paola D.N.I. N° 23.902.810 N° 4861
CEJAS, Karina Viviana D.N.I. N° 32.641.047 N° 5964
DOMINGUEZ, Susana Beatriz D.N.l. N° 17.660.643 N° 4481
FERNANDEZ, Flavia Jeanette D.N.I. N° 35.727.593 N° 5110
FILIPPO, Yesica Analia D.N.I. N° 31.124.565 N° 3351
ISA, Rocio Ayelén D.N.I. N° 41.892.955 N° 6221
JACOB, Nicolas Ariel D.N.I. N° 41.025.844 N° 6509
KLECKER, Pablo Enrique D.N.I. N° 17.487.223 N° 6668
LAPLACE, Lucas Maximiliano D.N.I. N° 36.951.298 N° 5987
MEDINA, Francisca Andrea D.N.I. N° 22.882.236 N° 3319
MORINIGO, Celina Isabel D.N.I. N° 41.988.094 N° 6516
NICALI, Estefania Emilia D.N.I. N° 32.850.659 N° 6724
PACHECO, Juan Manuel D.N.I. N° 31.477.750 N° 2789
PERALTA, Jesica Soledad D.N.I. N° 28.986.100 N° 6700
RAMIREZ, Carolina del Valle D.N.I. N° 23.156.842 N° 2620
SALIERNO, Sabrina Mabel D.N.I. N° 28.528.397 N° 2900
SANTA COLOMA, Romina Valeria D.N.I. N° 25.762.203 N° 5442
VIGLIAROLO, Mauro Abel D.N.I. N° 32.255.613 N° 3766
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DECRETOS DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

ADMINISTRACION

ACROVIA S.A., autorizacion trabajos de extensién de la red de
gas en el domicilio de Collado Federico.

Albornoz Alcoba Hernan Guillermo, autorizacion registro extem-
poraneo contrato para Jornadas de Capacitacion “Construyendo
Saberes sobre ESI”.

Alvarez Nahuel Pablo, eximicion de las Tasas por Inspeccion de
Seguridad e Higiene y por Proteccion Ciudadana por afectacion
del COVID-19.

Antoliche Leda Haydee, eximicion de las Tasas por Servicios
Generales y por Proteccion Ciudadana por victima de inseguri-
dad.

Asociacion de los Testigos de Jehova, eximicion del pago de
las Tasas por Servicios Generales y por Proteccion Ciudadana
afio 2021.

AySA S.A., autorizacion realizacion de la obra denominada “Red
Primaria Cloacal, Colector Martin Rodriguez - Etapa 2” y eximi-
cion del pago de derechos.

Balbuena Alicia Graciela, otorgamiento de subsidio para adquisi-
cion de placas de titanio para su hija Serrano Mariela.

Barrido Manual, Limpieza y Reacondicionamiento de Espacios
Publicos, adjudicacién directa contratacion a la Cooperativa de
Trabajo Union y Desarrollo.

Cabaleiro Maria y Ferreyra Fausto, eximicion del Impuesto a los
Automotores por discapacidad.

Camidn con Hidrogrua para la Secretaria de Servicios Publicos,
adjudicacioén de la Licitaciéon Privada N° 17/2022 para alquiler a
CHERMAZ ANALIA.

Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas Ronda 2020,
adhesion al Decreto N° 248/2022 de la Provincia de Buenos Ai-
res.

Cobos Elisa Alejandra, eximicion de las Tasas por Servicios Ge-
nerales y por Proteccion Ciudadana por victima de inseguridad.
Compafiia Municipal de Danzas Argentinas, incremento del valor
del mdédulo para el pago de viéticos.

Consejo de Mujeres, constitucion domicilios electrénicos ante la
Suprema Corte de Justicia.

Consejo de Mujeres, Géneros, Diversidad y Derechos Huma-
nos, asignacion de la Caja Chica a la Subsecretaria de Aborda-
je Integral de Politicas de Genero Paola Jorgelina.

Coronavirus - COVID-19, adhesion a la Resolucion N° 245/2022
de la Direcciéon General de Cultura y Educacion referente a li-
neamientos para la presencialidad en Establecimiento educati-
VOS.

Desmalezamiento, Mantenimiento de las Zonas Intervenidas y
Disposicién de los Residuos que se produzcan, periodo marzo
a junio, adjudicacién directa contratacion a Cooperativa de Tra-
bajo Evita Limitada.

Direccién de Cultura, aceptacion declaracion de incompetencia
para dictado de talleres y contratacién de Ferriero Antonieta.
Dispositivos de Lectura Automatica de Patentes, adjudicacién
de la Licitacién Privada N° 15/2022 para adquisicion a PLET-
TAC ELECTRONICS ARGENTINA S.A.

Domicilio Electrénico Oficial Unico (DEOU) del H. Tribunal de
Cuentas de la Provincia, designacion como Usuario Designado
de Martinelli Marcelo.

EDENOR S.A., autorizacion trabajos de tendido de CSBT y otros
en Rojas entre Olazdbal y Mansilla, expediente N° 4134-
05.914/22.

EMFACO S.A., declaracibn como ambientalmente apto el Pro-
yecto de Construccion y Operacion de la Estacion de Servicios
Combustibles Liquidos y Locales.

EMFACO S.A., declaracion como ambientalmente apto el Pro-
yecto de Construccion y Operacién de la Estacidon de Servicios
Combustibles Liquidos y Locales. Anexos.
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Escuela de Educacion Secundaria Técnica N° 1 “Republica del
Paraguay”, declaracion de Interés Municipal festejos del 50°
Aniversario y autorizacion uso de la Plaza “20 de Febrero”.

Feria de Microemprendedores de la Economia Social, declara-
cion de Interés Municipal realizacion durante el mes de abril de la
Plaza “Gral. San Martin”.

Guardamafia Eduardo Horacio, eximicion de las Tasas por Ins-
peccion de Seguridad e Higiene y por Proteccién Ciudadana por
afectacion del COVID-19, Decreto N° 317/20.

Hormigon Simple H-30, Licitacién Privada N° 03/2022 para co-
locacién de capa de rodamiento, disposicién Segundo Llamado.
Inmueble de Avda. Perén N° 3061 - V-N-29-9a - Partida N°
292.298, disposicién toma de posesion.

INNERGY RED S.R.L., autorizacién trabajos de extensién de la
red de gas en Los Pozos y Rodriguez Fragio.

Jardines de Infantes Municipales, otorgamiento de Caja Chica
para el Ejercicio 2022.

Jaruf Hugo Alberto, condonaciéon deudas de las Tasas por Ser-
vicios Generales y por Protecciéon Ciudadana Partida N°
114.113.

Jefatura de Gabinete, aceptacion declaraciéon de incompetencia y
autorizacién contratacion de la Lic. Lombardi Mariana.

Jubilados y Pensionados, eximicion de las Tasas por Servicios
Generales y por Proteccion Ciudadana.

Jubilados y Pensionados, eximicion de las Tasas por Servicios
Generales y por Proteccion Ciudadana. Anexo.

Libro “La Isla Interior: Tres Vidas después de Malvinas”, del Lic.
Pablo Melicchio, declaracion de Interés Municipal presentacion.
Limpieza de Jardines de Infantes Municipales, periodo marzo a
diciembre, adjudicacién directa contratacion a la Cooperativa de
Trabajo Evita Limitada.

Manfredi Rosa y Zambon Jorge, eximicién del Impuesto a los
Automotores por discapacidad.

Marchelli Gonzalo Ignacio, eximicion del Impuesto a los Automo-
tores por discapacidad.

Mayores Contribuyentes, disposicion apertura del Registro.
Médicos del Sistema Integrado de Salud, convalidacion contratos
y rescisiones firmados por el Secretario de Salud y autorizacién
registro extemporaneo.

Mejora Barrio Aerondutico - Pavimento Flexible ITZ 10/21, am-
pliacién Calculo de Recursos y presupuesto de Gastos.
Mejoramiento Barrio Aeronautico, convalidacién Convenio sus-
cripto con el Ministerio de Infraestructura de la Provincia de Bue-
nos aires para su realizacion.

Mena Horacio, autorizacién registro extemporaneo Contrato de
Obra en la Direccion de Cultura.

Menéndez Gustavo Alejandro, autorizacién registro extempora-
neo contrato de obra.

Mesa para el Desarrollo del Comercio Minorista, creacién, de-
terminacion objetivos e integracion.

Médulos para la contratacion de personal de la Secretaria de Sa-
lud, incremento a partir del 1° de abril de 2022.

Pala cargadora frontal, adjudicacion directa contratacién repa-
racion a PLATON KWICK SAMUEL HORACIO.

Patrén Liliana Ménica, declaracién de Interés Municipal participa-
cion en Mundial de Tenis por equipo y otorgamiento de subsidio
para gastos.

Pavimento Flexible ITZ 12/21 - Acceso a Distintas Localidades,
convalidacion Convenio suscripto con el Ministerio de Infraestruc-
tura de la Provincia de Buenos aires para su realizacion.
Pavimento flexible, Proyecto ITZ 011/21, adjudicacion de la Lici-
taciébn Publica N° 01/2022 para su ejecucion a GUIGIVAN
S.R.L.

Pavimento flexible, Proyecto ITZ 012/22 Acceso a Distintas Lo-
calidades del Distrito, Ampliacion Célculo de Recursos y Presu-
puesto de Gastos.

Personas con capacidades diferentes, eximicion de la Tasa por
Servicios Generales y por Proteccion Ciudadana.

Personas con capacidades diferentes, eximicion de la Tasa por
Servicios Generales y por Proteccion Ciudadana. Anexo.
Presupuesto General de Erogaciones, transferencias de parti-
das periodo febrero de 2022.
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e Presupuesto General de Erogaciones, transferencias de parti-
das periodo febrero de 2022. Detalle articulos.

e Programa Mar para Todas, declaracion de Interés Municipal viaje
de beneficiarias a Cérdoba y autorizaciéon concurrencia de per-
sonal municipal para asistirlas y asignacién de Fondo Fijo.

e Ramirez Maira Andrea, eximicién del Impuesto a los Automoto-
res por discapacidad por disposiciones del H.T.Ctas.

e Recoleccion de Residuos domiciliarios y su transporte a disposi-
cion final, barrido manual de distintas arterias distritales y su re-
coleccion, etc., Licitacion Puablica N° 03/2008, adjudicada a la
Empresa TRANSPORTE PANIZZA S.R.L., redeterminacién mon-
to mensual a marzo de 2022.

e Retroexcavadora sobre oruga para la Secretaria de Servicios
Publicos, adjudicacién de la Licitacion Privada N° 11/2021 para
alquiler a CHERMAZ ANALIA.

¢ Rodillo Compactador, adjudicacion de la Licitacion Privada N°
10/2022 para alquiler a CHERMAZ ANALIA.

e Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente,
aceptacion incompetencia y disposicion contratacion de Espi-
fieira Pablo Ariel.

e Secretaria Privada, asignacion de la Caja Chica a Sale Rita.

e Seguridad Ciudadana, adjudicacién de la Licitacién Privada N°
12/2022 para contratacién de mantenimiento preventivo y correc-
tivo de camaras IP de Video a SURREBE S.A.

e Seguridad Ciudadana, adjudicacién de la Licitacién Privada N°
13/2022 para contratacién de mantenimiento preventivo y correc-
tivo de la Red de Fibra Optica a FIBERQUIL S.R.L.

e Seguridad Ciudadana, adjudicacién de la Licitacién Privada N°
14/2022 para adquisicion de gabinetes estancos con electronica
asociada para la Red de Video a FIBERQUIL S.R.L.

e Seflalizacion de calles y cordones, adjudicaciéon de la Licitacion
Privada N° 16/2022 para adquisicion de pintura acrilica a la Fir-
ma GAONA OESTE S.R.L.

e Sumideros Desaguie Pluvial Aliviador Rivadavia, adjudicacién de
la Licitacion Privada N° 09/2022 para su ejecucion a FEGMA
S.A.

e Tomoégrafo Computado, llamado a Licitacién Publica para adqui-
sicién para el Centro de Diagnéstico San Alberto.

e Vehiculo Renault Master, para la Jefatura de Gabinete, adquisi-
cion directa a RUTA 3 AUTOMOTORES S.A.

e Villate y Gutiérrez Maria Asuncién, eximicién del pago de las
Tasas por Servicios Generales y por Proteccion Ciudadana por
discapacidad afio 2022.

e Zanabria Juan Tomas, autorizacion registro extemporaneo con-
trato de obra.

DESIGNACIONES

e Dufourg Andrea Soledad, Directora de Politicas Ambientales.
Giménez Sonia Elena, Secretaria de Economia y Hacienda In-
terina, periodo del 07/03 al 20/03/2022.

e Goicochea Amalia Beatriz, responsable Ad Honorem de la Uni-
dad de Coordinacion y Gestién de la Jefatura de Gabinete.

e Guerra Débora Alejandra, Subsecretaria Ambiente y Desarrollo
Sustentable.

e Guevara Guido, Jefe del Departamento de Arbolado y Agroeco-
logia Urbana de la Subsecretaria Ambiente y Desarrollo Susten-
table.

e Lavagnino Mauro Daniel, Subsecretario Legal y Técnico.

e Leonardi Andrea Viviana, Jefa del Departamento de Control de
Planificacion Laboral.

e Lobpez Macarena Gala, Jefa del Departamento de Departamento
de Gestion Integral e Inclusiva de Residuos Sélidos Domiciliarios
de la Subsecretaria Ambiente y Desarrollo Sustentable.

e Marchetti Rodrigo Marcelo, Coordinador Deportivo de los Centros
de Desarrollo Social La Torcacita y Barrio Nuevo, con rango de
Jefatura de Departamento.

e Medina Mariano Miguel, Director de Administracion de Salud.
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e Méndez Roberto Carlos, Jefe del Departamento de Herreria de la
Direccién de Obras Civiles.

e Olivera Estefania Edith, Contadora Municipal Interina, periodo
07/04/2022 al 13/04/2022.

¢ OIlmedo Gimena, Tesorera Municipal Interina

e Ottaviani Roberto Daniel, Director de Deportes y Recreacion.
Oubifia Verodnica Emilce, Jefa del Departamento de Despacho
Administrativo de la Coordinacion de Centros de Desarrollo So-
cial.

e Pacheco Juan Manuel, Jefe del Departamento Deportes de la Di-
reccion de Deportes y Recreacion.

e Piaggio César Javier, Coordinador General Deportiva del Centro
de Desarrollo Social San Alberto, con rango de Direccion.

e Rios Herrera Jezabel Fernanda, designacion como Jefa de
Compras Interina.

e Santoni David, Director General de Atencién Primaria de la Sa-
lud.

e Vazquez Verdnica Estefania, Jefa del Departamento de Adminis-
tracion de la Subsecretaria Ambiente y Desarrollo Sustentable.

e Vernetti Santiago Daniel, Director de Mantenimiento del Arbolado
Publicos.

ORDENANZAS - PROMULGACIONES

e Aniversario de la Fundacion de la Ciudad de ltuzaing6, declara-
cion ano 2022 como “Afo de la Celebracion del 150° Aniversario,
creaciéon de la Comisién para la Conmemoracién del 150°
Aniversario, determinacion integracion y objetivos. Ord. N° 5680.

e Afios de los Veteranos de Malvinas, declaracién como tal al afio
2022. Ord. N° 5676.

e Braggio Simona, Leburn Patricia y Pizarro César, autorizacion
aprobacion por via de excepcion de plano de obra de construc-
cion en Santa Rosa N° 594, en el marco del Programa PRO-
CREAR. Ord. N° 5668.

e Casita Proyecto Social e Inclusivo y Fundacién Che, Vos!, autori-
zacion uso de la Plaza “20 de Febrero” para realizar jornada de
concientizacién sobre el autismo. Ord. N° 5672.

e Feria del Encuentro Cultural “D’Gustar”, convalidacion Decreto
N° 832/21 de declaracion de Interés Municipal realizacién en
septiembre de 2021 en la Plaza “Gral. San Martin”. Ord. N° 5681.

e Gil Victor Daniel, autorizacién construccién de pozo negro en la
vereda de Bagnat N° 3198. Ord. N° 5667.

e Gruas Daniele, autorizacién corte de transito vehicular de la calle
Olazébal entre Pirdn y Rodriguez Fragio para izamiento de tan-
ques. Ord. N° 5682.

e Gutiérrez Carina Nélida, autorizacién construccion de pozo negro
en la vereda de Pringles N° 2155. Ord. N° 5665.

e Hernando Sabina Graciela, autorizacidon construccion de pozo
negro en la vereda de Pringles N° 1775. Ord. N° 5669.

e Hernando Sabina Graciela, autorizacién construccion de pozo
negro en la vereda de Gonzalez Chaves N° 1591. Ord. N° 5670.

e Hospital de Alta Complejidad del Bicentenario, convalidacion
Convenios y Actas suscriptas con el Ministerio de Salud y con el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensio-
nados. Ord. N° 5683.

e Jardin de Infantes N° 907, autorizacion uso de la Plaza “Eva Pe-
rén” para acto de por el Dia de la Actividad Fisica. Ord. N° 5684.

e Jardin de Infantes N° 907, convalidacion Decreto N° 1163/21 de
autorizacién uso de la Plaza “Eva Perdn” para acto de cierre del
Proyecto Anual. Ord. N° 5677.

e Mendoza Vargas Tedfila, autorizacion construccién de pozo ne-
gro en la vereda de Ollantay N° 1982. Ord. N° 5671.

e Nodo Familias Tea ltuzaingd, autorizacion uso de la Plaza “20 de
Febrero” para realizar evento de concientizaciéon sobre el autis-
mo. Ord. N° 5685.

e Parroquia Santos Angeles Custodios, autorizacion uso de espa-
cios publicos para realizar rezo de la Santa Misa. Ord. N° 5673.

e Policia Federal Argentina, convalidacion Decreto N° 954/21 de
declaracién de Interés Municipal 41° Peregrinacion a la Basilica
de Lujan. Ord. N° 5678.
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e Publicacion virtual “Malvinas 40 afios”, declaracion de Interés
Municipal publicacién de Ediciones Insomnes. Ord. N° 5686.

e Servicio Publico de Taximetro, autorizacién aumento de tarifas a
partir del 01/04/2022. Ord. N° 5675.

e Somos Medievales Asociacion Civil, convalidacion Decreto N°
1219/21 de declaracion de Interés Municipal realizacion Evento
de Recreacion Histdrica de la Edad Media en el Centro Deportivo
y Recreativo “La Torcaza”. Ord. N° 5679.

e Todos por Todos en ltuzaingd, autorizacién uso de la Plaza
“Exodo Jujefio” para realizar evento cultural. Ord. N° 5674.

e Videla Luis Eladio, autorizacion construccién de pozo negro en la
vereda de 26 de Abril N° 2667. Ord. N° 5666.

PERSONAL

e Administracion de Salud, creacion de Direccién en la Secretaria
de Salud y designacion de Medina Mariano Miguel como Director
y otorgamiento del Adicional por Disposicién Permanente.

e Ambiente y Desarrollo Sustentable, creacién de Subsecretaria y
dependencias, determinacién Mision y Funciones, designacion
de Guerra Débora Alejandra como Subsecretaria y otros y asig-
nacion del Adicional por Disposicion Permanente.

e Atencién Primaria de la Salud, v cambio de nombre de la Direc-
cion General de Unidades Sanitarias, designhacion como Director
General de Santoni David y otorgamiento del Adicional por Dis-
posicion Permanente.

e Balbella Sergio Adrian, baja por fallecimiento y disposicién pago
de haberes a su hija Balbella Vanina Natalia.

e Bellada Graciela Delfina, disposiciéon cesantia por abandono del
cargo en la Unidad Sanitaria 17 de Octubre.

e Besio Maria Esther, aceptacién renuncia a sus funciones en la
Direccion de Fortalecimiento Comunitario.

e Bogado Juan Alberto, disposicion realizacién tramitaciones para
suspension de garantia sindical por sumario.

e Bouchet Maria lucia, aceptacion renuncia funciones en la Secre-
taria de Planificacion.

e Cadau Juan Ricardo, baja por fallecimiento y disposicion pago de
haberes a su viuda Perissotto Sonia Andrea.

e Cardoso Jorgelina Cintia, otorgamiento de Licencia sin goce de
haberes.

e Castro Mario Fabian, aceptacién renuncia a sus funciones como
Profesor en la Carrera Tecnicatura Superior de Enfermeria.

e Coordinacion de Centros de Desarrollo Social, creacion del De-
partamento de Despacho Administrativo y designacion como
Jefa de Oubifia Verénica Emilce y otorgamiento del Adicional
por Disposicion Permanente.

e Cuniolo Daiana Yanina, reconocimiento de servicios prestados
en la Subsecretaria de Obras Publicas.

e De Brito Maria Viviana, otorgamiento de la Bonificacién por Ma-
yor Funcion.

e Deportes y Recreacion, creaciéon de Coordinacion General De-
portiva del Centro de Desarrollo Social San Alberto, con rango de
Direccién, y la Coordinacién Deportiva de los Centros de Desa-
rrollo Social La Torcacita y Barrio Nuevo y designaciones de
PIAGGIO César Javier, MARCHETTI Rodrigo Marcelo, OTTA-
VIANI Roberto Daniel y PACHECO Juan Manuel.

e Diaz Leopoldo, aceptacion renuncia a sus funciones en la Direc-
cion de Promocion de los Derechos y Memoria para acogerse a
la jubilacién por edad avanzada.

e Escalante Rosana Gabriela, baja por fallecimiento y disposicion
pago de haberes a su ex conyuge Chavero Juan Manuel.

e Esquerre Maite, aceptacion renuncia como Profesora en el Insti-
tuto Superior de Formacién Técnica Municipal “Leopoldo Mare-
chal’.

e Estructura Organico Funcional, modificacion a partir del
01/03/2022, cese y designacion de funcionarios y asignacion del
Adicional por Disposicién Permanente y reencasillamientos.

e Falbo Matias, inclusiébn en las Resoluciones N° 059/21, N°
120/21 y N° 208/21 de designacion como Personal de Planta
Temporaria.
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Fernandez Couso Ana Maria, aceptacién renuncia como Directo-
ra General de Unidades Sanitarias y reencasillamiento en el
Agrupamiento Profesional Categoria 3 prestando servicios como
médica pediatra.

Gei Constanza, asignacion funciones de asesoramiento en la Di-
reccion General de Educacion.

Herreria, creacion Departamento en la Direccién de Obras Civi-
les y designacién como Jefe de Méndez Roberto Carlos y asig-
nacion del Adicional por Disposicion permanente.

Jugo Olga Esther, reencasillamiento en el Agrupamiento Admi-
nistrativo Categoria 7.

Kulka Silvana Mariel, reincorporacién como Tesorera Municipal.
Lavagnino Mauro Daniel, designacion como Subsecretario Le-
gal y Técnico y asignacion del Adicional por Disposicién Per-
manente y de la Caja Chica.

Leonardi Andrea Viviana, designacién como Jefa del Departa-
mento de Control de Planificacion Laboral, otorgamiento del
Adicional por Disposicién Permanente.

Longarte Gabriel Martin, otorgamiento del Adicional por Disposi-
cion Permanente.

Maraton “Corremos por Mas Derechos y Mas Igualdad”, del Con-
sejo de Mujeres, Géneros, Diversidad y Derechos Humanos de
Ituzaingd, reconocimiento de servicios prestados por personal
municipal y pago de viaticos.

Maraton “Corremos por Mas Derechos y Mas Igualdad”, del Con-
sejo de Mujeres, Géneros, Diversidad y Derechos Humanos de
ltuzaingd, reconocimiento de servicios prestados por personal
municipal y pago de viaticos. Detalle articulo.

Martinez Jorge Eduardo, aceptacién renuncia a sus funciones
de Profesor en el Instituto Superior de Formacion Técnica Mu-
nicipal “Leopoldo Marechal”.

Merhar Germéan Alberto, aceptacion renuncia a sus funciones
de Profesor en el Centro de Formacion Profesional N° 1.

Moyano Graciela Noemi, otorgamiento de Bonificaciéon por Mayor
Funcién en la Secretaria Privada.

Navarro Claudia Mercedes, otorgamiento del Adicional por Dis-
posiciéon Permanente.

Olivera Estefania Edith, otorgamiento de Bonificacion por Mayor
Funcién.

Pencieri Daiana Vanesa, aceptacion renuncia a sus funciones
de Profesora de la salida educativa “ltuzaingé Mi Ciudad”.
Personal Municipal, disposicién aumento de haberes y de las dis-
tintas bonificaciones y adicionales a partir del 01/03/2022,
01/07/2022 y 01/11/2022.

Personal Municipal, disposicién aumento de haberes y de las dis-
tintas bonificaciones y adicionales a partir del 01/03/2022,
01/07/2022 y 01/11/2022. Anexo.

Plasencia Fernandez Dohnia, aceptacion renuncia a sus funcio-
nes en la Direccién de Salud Mental.

Provini Vanesa Soledad, reencasillamiento en el Agrupamiento
Administrativo Categoria 9.

Saruffo Maria Esther, reencasillamiento en el Agrupamiento Ad-
ministrativo Categoria 9.

Sistema de Seguridad en Red, derogacién Decreto N° 565/21 de
creacion de la funcién de Chofer, modificacion del Decreto N°
089/18 y otorgamiento de Bonificacién por Disposicion Especifica
y asignacion de funciones al personal.

Sistema de Seguridad en Red, derogacion Decreto N° 565/21 de
creaciéon de la funcién de Chofer, modificacion del Decreto N°
089/18 y otorgamiento de Bonificacion por Disposicion Especifica
y asignacion de funciones al personal. Detalle articulo 4°.

Sobrén Mariano, reconocimiento de servicios prestados en la Di-
reccion de Obras Particulares y Planeamiento.

Supervisién y control de obras de pavimentacion, exclusion de la
bonificaciéon por Mayor Funcion otorgada por Decreto N° 116/22
a Almiron, Ferreira, Galvan y Benitez e inclusion de Tuccio Fa-
cundo Luis.

Unidad de Coordinacién y Gestidn, creacién en la Jefatura de
Gabinete, determinacion misiones y funciones y designacion de
Goicochea Amalia Beatriz como responsable Ad Honorem.

Valeri Lorena Vanesa, reencasillamiento en el Agrupamiento
Administrativo Categoria 9.
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e Ventanilla Unica Simplificada, llamado a Concurso para cubrir

vacantes de personal de Facilitadores de Atencion y Auxiliares

de Correo Interno. 0300/22 61
e Vernetti Santiago Daniel, designacién como Director de Mante-

nimiento del Arbolado Publicos de la Secretaria de Servicios PU-

blicos y asignacion del Adicional por Disposicion Permanente. 0313/22 70
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Las comunicaciones que se publican en el BOLETIN MUNICIPAL seran

consideradas auténticas por todos los empleados, a los efectos de su

inmediato cumplimiento, sin esperar confirmaciones por ningln otro
conducto.

Tan pronto como el Boletin llegue a cada dependencia, los Jefes leeran

la totalidad de sus inserciones a fin de compenetrarse debidamente de

las disposiciones relativas a los servicios, notificar de ella al personal a

sus Ordenes y adecuar las tareas y su propio desempefio a las instruc-
ciones superiores.
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