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ORDENANZA N° 5213 Fecha: 04/12/2019

Titulo 1° - Del Calculo de Recursos v Presupuesto de Gastos
Capitulo 1° - Céalculo de Recursos

Articulo 1°: Apruébanse los formularios 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 y 12 correspondientes al esque-
ma de Presupuesto de Gastos por Programa y establécese la Programacién de los Recursos para el
Ejercicio 2020, de conformidad a los alcances del Decreto Provincial N° 2980/00.

Articulo 2°: Estimase en la suma de Pesos dos mil quinientos cuarenta y siete millones quince
mil cuatrocientos ochenta y cuatro con quince centavos ($ 2.547.015.484,15), el Calculo de Recur-
sos Corrientes y de Capital, destinados a financiar las erogaciones a que se refiere el Capitulo 2°, de
acuerdo con la distribuciéon que se indica a continuacion:

Concepto Importe
Ingresos Corrientes 2.542.015.484,15

Ingresos de Capital 5.000.000,00

Articulo 3°: Apruébase la clasificacion institucional de los recursos por rubros, por procedencia y por
naturaleza econémica de los mismos, de acuerdo al detalle obrante en los Anexos |, Il y Il de la presen-
te Ordenanza.

Capitulo 2° - Presupuesto de Gastos

Articulo 4°: Fijase en la suma de Pesos dos mil quinientos cuarenta y siete millones quince mil
cuatrocientos ochenta y cuatro con quince centavos ($ 2.547.015.484,15), el total de las Erogacio-
nes del Presupuesto General correspondiente al Ejercicio 2020, con destino al Departamento Ejecutivo y
al H. Concejo Deliberante, seguin se indica a continuacion:

Clasificacion Monto

Gastos Corrientes 2.280.668.202,01
Gastos de Capital 64.047.282,14
Aplicaciones Financieras 202.300.000,00
Erogaciones Totales 2.547.015.484,15
Departamento Ejecutivo 2.503.492.277,11
Departamento Deliberativo 43.523.207,04

Total 2.547.015.484,15

Articulo 5°: Apruébase la clasificacion institucional de los gastos por categorias programaticas, por
objeto del gasto hasta nivel de partida principal, por finalidades y funciones, por fuente de financiamiento
y por naturaleza econdmica de los mismos, de acuerdo al detalle obrante en los Anexos IV, V, VI, Vil y
VIl de la presente Ordenanza.

Articulo 6°: Apruébase la apertura de los créditos establecidos por la presente Ordenanza, de acuerdo
con los anexos que forman parte de la misma, a nivel de partida principal y en las categorias de Pro-
gramas, Proyectos, Actividad Central, Actividad Especifica y Partidas no Asignables a Programas.

Articulo 7°: Autorizase al Departamento Ejecutivo y a la Presidencia del Honorable Concejo Deliberante,
en sus respectivos ambitos jurisdiccionales, a distribuir los créditos referidos en el articulo precedente,
hasta el nivel de desagregacion que estimen pertinente, segun los clasificadores presupuestarios vigen-
tes, por aplicacion del Decreto Provincial N° 2980/00.

Articulo 8°: El Departamento Ejecutivo y la Presidencia del Honorable Concejo Deliberante, en sus res-
pectivos ambitos jurisdiccionales, podran disponer las reestructuraciones, modificaciones o adecuacio-



nes de créditos y creacidon de Categorias Programéticas o Partidas Presupuestarias que consideren
necesarias a raiz de la caducidad, modificacién o imposibilidades contingentes de realizacion de las
Categorias Programaticas existentes en el Presupuesto de Gastos, dentro de las sumas asignadas a
cada Departamento, por la presente Ordenanza.

Titulo 2° - Del Personal
Capitulo 1° - Del Departamento Ejecutivo

Articulo 9°: Fijase en ochocientos treinta y tres (833) el total de cargos correspondientes a los distintos
agrupamientos de la Planta Permanente, Directivos y Superior del Departamento Ejecutivo.

Establécese en ciento sesenta y uno (161) el nUmero de cargos afectados al agrupamiento docente y en
veintiséis (26), el de la carrera médica hospitalaria. Fijase en mil ciento nowventa (1.190) el total de car-
gos correspondientes a la Planta Temporaria del Departamento Ejecutivo.

Articulo 10°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a redistribuir, y/o crear entre las distintas Categorias
Programéticas el nUmero de cargos asignados a cada agrupamiento de personal y/o efectuar transferen-
cias entre los distintos agrupamientos, conforme las necesidades que se requiera para el cumplimiento
de cada programa y segun estime necesario, dictando a tal fin el acto administrativo pertinente.

Articulo 11°: Fijase el sueldo minimo del trabajador municipal con jornada laboral de treinta y cinco (35)
horas semanales, de acuerdo al siguiente detalle:

Personal de Senicio $ 16.033,00 | Pesos dieciséis mil treinta y tres.

Personal Obrero $ 16.033,00 | Pesos dieciséis mil treinta y tres.

Personal Administrativo $ 12.330,00 | Pesos doce mil trescientos treinta.

Personal Técnico $ 16.273,00 [ Pesos dieciséis mil doscientos setenta y
tres.

Personal Profesional $ 18.283,00 | Pesos dieciocho mil doscientos ochenta vy
tres.

Técnico Superior $17.598,00 | Pesos diecisiete mil quinientos noventa y
ocho.-

Articulo 12°: Establécese que la remuneracion a los trabajadores integrantes del “Cuerpo de Notificado-
res Domiciliarios” y el de “Gestores Judiciales y Extrajudiciales” se ajustara al siguiente detalle:

a) Notificadores Domiciliarios: Seis coma cinco por ciento (6,5%) del total intimado y efectivamente
ingresado, dentro de los noventa (90) dias de efectuada la notificacion, en la modalidad efectivo, dé-
bito o mediante planes de pago, mientras estos no decaigan, distribuido el cuatro coma cinco por
ciento (4,5%) en forma directa al notificador y el dos por ciento (2%) restante, se repartira en partes
iguales entre todos los integrantes, en forma proporcional al trabajo realizado; en caso de cese del
trabajador, tendr& derecho a percibir la remuneracién prevista, durante los tres meses posteriores al
mismo.

b) FEiscalizadores Tributarios: Ocho por ciento (8%) sobre los importes liquidados, intimados y efecti-
vamente ingresados de ejercicios vencidos, distribuidos el setenta por ciento (70%) del monto en
forma individual, de acuerdo al resultado de cada inspeccion realizada y el restante treinta por cien-
to (30%) dividido en partes iguales entre los integrantes de esta categoria.

c) Personal administrativo: Uno por ciento (1%) sobre los ingresos totales del cuerpo de Notificadores
Domiciliarios, dividido en partes iguales entre cada uno de los integrantes, en forma proporcional a
los dias trabajados.

d) Supenisores: Dos coma cinco por ciento (2,5%) sobre los ingresos totales del cuerpo de Notifica-
dores Domiciliarios, dividido en partes iguales entre cada uno de los integrantes, en forma propor-



cional a los dias trabajados.

e) Gestores Judiciales y extrajudiciales: Hasta el veinte por ciento (20%) sobre los importes liquida-
dos, intimados y efectivamente ingresados por la gestion de los profesionales actuantes, de acuer-
do a la reglamentacién que al efecto dicte el Departamento Ejecutivo.

Los trabajadores afectados a las tareas del Cuerpo de Notificadores Domiciliarios de las Tasas Munici-
pales, percibiran un viatico diario de Pesos doscientos treinta y seis ($ 236,00)

Articulo 13°: Establécese para el Personal del “Sistema de Seguridad en Red” que resulten Responsa-
bles Operativos de la Sala de Situacion asi como los Choferes del mismo, una Bonificacién por Presen-
tismo de Pesos dos mil setecientos cincuenta y cinco ($ 2.755,00) y Pesos dos mil seiscientos weinti-
cuatro ($ 2.624,00), respectivamente.

Articulo 14°: Establécese el monto de la Bonificacion Remunerativa por Coordinacion de Grupos de
Trabajo al personal docente con Horas Catedra de Educacion Fisica en la suma mensual de Pesos cua-
tro mil novecientos noventa y seis ($ 4.996,00).

Articulo 15°: Establécese para los integrantes del Cuerpo de Comunicadores Sociales que tiene a car-
go las tareas de comunicacion a los vecinos del Distrito en lo que hace a la actividad institucional, un
viatico diario de Pesos doscientos treinta y seis ($ 236,00).

Articulo 16°: Fijase la bonificacién remunerativa, no bonificable por Cuidado y Mantenimiento de Vehicu-
los Pesados y Maquinas Viales en la suma mensual de Pesos cuatro mil trescientos ochenta y siete ($
4.387,00) que se abonara al personal que tenga a su cargo la conduccion de dichos vehiculos.

Articulo 17°: Fijase la bonificacion remunerativa no bonificable denominada “Operador Vial de Maquina-
ria Pesada”, a abonar a los maquinistas de dichos wehiculos, en la suma mensual de Pesos seis mil
ciento cuarenta y tres ($ 6.143,00) que se abonara al personal que tenga a su cargo la conduccién de
dichos wehiculos.

Articulo 18°: Los inspectores Municipales que desarrollen su actividad en la via publica, percibirdn una
compensacion diaria por movilidad de Pesos cincuenta y cuatro ($ 54,00). El personal municipal que
desempefie las funciones de Asistente Social y de Oficial de Justicia percibira una compensacion diaria
por movilidad de Pesos cincuenta y nueve ($ 59,00).

Articulo 19°: El personal que revista en el agrupamiento docente, con excepcion de aquéllos que
desempefian horas catedra, percibira las asignaciones, bonificaciones y todo otro suplemento estableci-
dos para igual actividad en la Provincia de Buenos Aires, mas las siguientes bonificaciones, de acuerdo
a la reglamentacion que establezca el Departamento Ejecutivo:

Maestro Especial $ 45,60
Preceptor $ 31,92
Bonificacién Doble Turno 100% Jornada Simple
Bonificacién por Funcion:

1 - Director de Jardin Maternal y de Infantes $ 140,00
2 - Vicedirector de Jardin Maternal $ 70,20

Articulo 20°: Fijase en Pesos cuatrocientos diez ($ 410,00) la hora céatedra para los docentes remune-
rados por tal caracter y Pesos cuatrocientos treinta y nueve ($ 439,00) la hora catedra de Educacion
Fisica, mas las siguientes bonificaciones:

Material Didactico Pesos mil dos ($ 1.002,00);
Presentismo Pesos tres mil trescientos treinta y cinco ($ 3.335,00).



Esta Ultima bonificacion se aplica en forma proporcional al cargo, considerandose un cargo, el equivalen-
te a weinte (20) horas céatedras semanales.

Establécese que el plantel docente de la Escuela de Formacion Profesional percibira iguales retribucio-
nes que las establecidas por la Provincia de Buenos Aires, para esa rama de la ens efianza.

Establécese que el plantel docente del Instituto Superior de Formacion Técnica Municipal “Leopoldo
Marechal” (tercera categoria) percibira iguales retribuciones que las establecidas por la Provincia de
Buenos Aires, para esa rama de la ensefianza.

Establécese que el plantel docente de la Carrera Tecnicatura Superior en Enfermeria percibird igua-
les retribuciones que las establecidas por la Provincia de Buenos Aires, para esa rama de la ensefianza.

Articulo 21°: Fijase la bonificacién por antigliedad del personal docente, de acuerdo a la siguiente esca-
la establecida en términos porcentuales sobre los sueldos béasicos:

Ingresante 21% 15 afios 74%
2 afios 24% 17 afios 84%
4 anos 33% 20 afios 105%
7 afios 43% 22 afos 115%
10 afos 54% 24 afos 125%
12 afios 64%

Articulo 22°: El Departamento Ejecutivo establecera el desarrollo de la actividad artistico-cultural de
cada ejercicio. El personal afectado a los distintos talleres y escuelas, en lo que hace al dictado de
cursos, sera designado a través de un modulo artistico-cultural. El mddulo para el dictado de un curso
tendrd una duracion de sesenta (60) minutos y fijase el valor del mismo en la suma de Pesos setecien-
tos cincuenta y siete ($ 757,00).

Articulo 23°: Fijase para los profesionales que se desempefian en las funciones de médicos reempla-
zantes de guardias, las siguientes remuneraciones:

24 horas dias lunes a viernes $ 2.986,00
24 horas sdbados, domingos y feriados $ 3.977,00

Los profesionales integrantes de la Carrera Médico Hospitalaria, tanto de Planta Permanente como de
Planta Temporaria que tienen asignada la prestacion de guardias médicas en caracter permanente, per-
cibiran una retribucion adicional del sesenta por ciento (60%), por el desempefio de las mismas de lunes
a viernes y del cien por ciento (100%) por los dias sabado, domingos y feriados. Dichos porcentajes
seran aplicados sobre el sueldo del trabajador correspondiente al régimen de veinticuatro (24) horas. Por
el desempefio de una quinta guardia mensual, establécese el pago proporcional, a razén de un quince
por ciento (15%) o weinticinco por ciento (25%) respectivamente, seguin se realicen de lunes a viernes o
sébados, domingos y feriados.

Articulo 24°: Fijase para los profesionales que se desempefian en las funciones de Médicos de Guar-
dia, tanto temporarios (incluido reemplazantes) como permanentes, los siguientes adicionales por guar-
dia, proporcionales a la prestacion horaria:

Viaticos $ 603,00
Presentismo de lunes a viernes $3.371,00
Presentismo sabados, domingos y feriados $ 4.020,00
Adicional remunerativo no bonificable por guardia

Planta Permanente o Temporarios $ 482,00
Adicional no remunerativo por guardia para reemplazantes $ 482,00.

Articulo 25°: Establécese en el ambito del Sistema Integrado de Salud, dependiente de la Secretaria de



Salud, la funcién de Coordinadores para las Guardias de Clinica Médica y de Pediatria. El personal que
cumpla estas funciones tendra a su cargo la organizacion de las guardias, como asi también la obliga-
cion de cubrir las mismas, cuando se produzca la ausencia del profesional a cargo y percibir4 una boni-
ficacion remunerativa no bonificable mensual de Pesos catorce mil seiscientos seis ($ 14.606,00).

Articulo 26°: Establécese una Bonificacién Remunerativa no Bonificable para los profesionales de Carre-
ra Médica Hospitalaria, tanto de Planta Permanente como Temporaria, excluido el que desempefie fun-
ciones de guardias médicas, de conformidad con la prestacion horaria de cada uno de ellos y de acuer-
do con la siguiente escala:

Prestacion Bonificacion
Cuarenta y ocho (48) Horas Semanales $ 3.240,00
Treinta 'y Seis (36) Horas Semanales $ 2.748,00
Veinticuatro (24) Horas Semanales $ 2.256,00
Dieciocho (18) Horas Semanales $ 1.768,00
Doce (12) Horas Semanales $ 1.180,00

Articulo 27°: Establécese que los senicios de Radiologia y de laboratorio de Analisis Clinicos del Pro-
grama de Salud Publica en horarios diurnos y vespertinos, sera prestado por los profesionales, en médu-
los de doce (12) horas de duracién, con los siguientes valores:

Dias lunes a viernes $ 1.420,00
Dias sdbados, domingos y feriados $ 2.079,00

Articulo 28°: Fijase el valor de la hora para los reemplazos en los Senicios de Laboratorio de Andlisis
Clinicos y de Radiologia del Centro Atencién Medica Primaria de Ituzaingd, segln se realicen de lunes a
viernes o sébados, domingos y feriados, con los siguientes valores:

Dias lunes a \iernes $ 132,00

Dias sabados, domingos Yy feriados $ 176,00

Capitulo 2° - Del Honorable Concejo Deliberante

Articulo 29° Fijase en diecisiete (17) el total de cargos correspondientes a los distintos agrupamientos
de la Planta Permanente y en weintidoés (22) el total de cargos de la Planta Temporaria del Honorable
Concejo Deliberante.

Articulo 30°: Autorizase al Presidente del Honorable Concejo Deliberante a redistribuir, y/o crear entre
las distintas Categoria Programaticas el nimero de cargos asignados a cada agrupamiento de personal
y/o efectuar transferencias entre los distintos agrupamientos, conforme las necesidades que se requiera
para el cumplimiento de cada programa y segun estime necesario, dictando a tal fin el acto administrati-
VO que corresponda.

Titulo 3° - Otras Disposiciones
Capitulo 1° - Del Departamento Ejecutivo

Articulo 31°: Establécese para el Personal de la Planta Permanente la Bonificacion por Antigliedad que
establece el articulo 8° de la Ordenanza N° 4155 de Empleo Publico Municipal, la que se abonara del
siguiente modo:

a) Tres por ciento (3%) por cada afio de senicio prestado por el personal municipal, para aquéllos que
la tenian adquirida al 31 de diciembre de 1995;



b) Uno por ciento (1%) por cada afio de senicio prestado entre el 1° de enero de 1996 y el 31 de di-
ciembre de 2016.

¢) Los trabajadores comprendidos en los puntos a) y b) y los que se incorporen en el futuro percibiran
una retribucién del tres por ciento (3%) por cada afio cumplido a partir del 1° de enero de 2017.

Incliyase en las disposiciones del presente articulo a los funcionarios mencionados en el articulo 3° de
la Ordenanza N° 4155. Excliyase de las presentes disposiciones al personal docente.

Articulo 32°: Establécese una bonificaciéon por Presentismo, no remunerativa y no bonificable, para el
personal municipal de Planta Permanente y Planta Temporaria, con excepcion de los agrupamientos
Jerarquico, Directivo, Superior, Docente, Carrera Médico Hospitalaria, los integrantes de las actividades
Artistico Culturales y el personal cuyos haberes se encuentren equiparados a los haberes de los agru-
pamientos Jerarquico, Directivo o Superior, en la suma de Pesos mil ochenta y tres ($ 1.083.-).

Articulo 33°: El cargo de Contador/a Municipal percibira un haber igual al cincuenta por ciento (50%) del
haber establecido para el cargo de Intendente Municipal.

Articulo 34°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a aplicar las diversas modalidades prestacionales
gue la normativa vigente establezca, de acuerdo a la reglamentacion que asi dicte.

Articulo 35° Establécese que la compensacion de gastos de representacion del Sefior Intendente Mu-
nicipal, sera equivalente al treinta por ciento (30%) del haber basico establecido por el desempefio del
cargo.

Articulo 36°: La Carrera Tecnicatura Superior en Enfermeria, se regir4 conforme al Plan de Estudios
aprobado por Resolucién N° 4259/09 de la Direccién General de Cultura 'y Educacién de la Provincia de
Buenos Aires.

Autorizase para el desarrollo de esta carrera, el dictado durante todo el ejercicio 2020, de hasta tres mil
(3.000) horas catedra.

Articulo 37°: Autorizase para el Instituto Superior de Formaciéon Técnica Municipal “Leopoldo
Marechal”, dependiente de la Direcciébn General de Educacion, el dictado durante todo el ejercicio
2020, de hasta dos mil (2.000) horas céatedra para el desarrollo de su actividad.

Articulo 38°: EI Departamento Ejecutivo podra establecer un adicional de hasta el cuarenta por ciento
(40%) del haber sujeto a aporte, a los delegados ante el Instituto de Prevision Social de la Provincia de
Buenos Aires, mientras duren en su funcion.

Articulo 39°: El Departamento Ejecutivo podra otorgar una Bonificacién denominada Mayor Funcion,
destinada al personal al que se le asignen funciones distintas a las habituales, en el porcentaje que
determine y de acuerdo a las necesidades que se presenten.

Articulo 40°: La diferencia salarial que surja de reubicaciones del personal, se atendera con el subcon-
cepto “Garantia Salarial” de la partida “Retribuciones que no hacen al Cargo”.

Articulo 41°: El Departamento Ejecutivo podra establecer un adicional remunerativo denominado “Dispo-
sicion Permanente” para el personal que reviste en la Planta Permanente y Temporaria, en porcentajes a
asignar hasta el cuarenta por ciento (40%), sin sujecion a régimen horario, sobre las retribuciones suje-
tas a aportes, destinado al personal de los Agrupamientos Superior, Directivo, Jerarquico, Asesores y
aquellos trabajadores que perciban la bonificacién “Garantia Salarial” y sus remuneraciones resulten
similares a aquellas establecidas para los trabajadores de los agrupamientos citados precedentemente.

Articulo 42°: El personal afectado a la autogestion hospitalaria, de conformidad con la Ordenanza N°
0659, percibira una bonificacion denominada “Bonificacion Autogestion”, segun reglamente el Departa-
mento Ejecutivo.
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Articulo 43°: Fijase el importe de la Bonificacién por Custodia de Fondos en la suma de Pesos trescien-
tos cuarenta y nueve ($ 349,00)

Articulo 44°: El personal que se desempefie como Cajero o que habitualmente maneje fondos o val ores,
recibira una compensacion especial remunerativa, no bonificable mensual en concepto de Falla de Caja
igual al quince por ciento (15%) del sueldo basico de la categoria que el trabajador posea mientras
desempefie la funcién. Incliyase en los alcances de las presentes disposiciones al personal excluido
del estatuto para el personal municipal (articulo 3° de la Ordenanza N° 4155 de Empleo P ublico Munici-
pal). No se aplicara la compensacién descripta en el presente articulo a los trabajadores que exclusiva-
mente manejen fondos fijos (caja chica).

Articulo 45°: El personal que revista en el agrupamiento “Carrera Médica Hospitalaria” y tenga a su car-
go la jefatura de unidades asistenciales, percibira las siguientes bonificaciones sobre sus remuneracio-
nes basicas:

Jefe de Unidad Sanitaria nivel IV Cincuenta y cinco por ciento (55%)
Jefe de Unidad Sanitaria nivel lll Cincuenta por ciento (50%)
Jefe de Unidad Guardias Médicas Veinticinco por ciento (25%)

Articulo 46°: El Departamento Ejecutivo podra establecer una bonificacion de caracter remunerativo por
Titulo Universitario, de caracter sectorial y en porcentajes a asignar, conforme a las especificaciones
gue al efecto dicte, destinado a los agrupamientos Jerarquico, Directivo y Superior, en las situaciones en
las que el Titulo haga al desempefio de su funcion.

Articulo 47°: Fijase en materia de asignaciones familiares, los importes que establece la legislacion
nacional, con excepcién del personal docente subvencionado, cuya liquidacion se hara conforme a las
disposiciones de la DIEGEP.

Articulo 48°: Establécese un subsidio por fallecimiento de los trabajadores municipales, en un monto de
cinco (5) salarios basicos del Agrupamiento Administrativo Categoria 15, que sera percibido por los he-
rederos forzosos del causante en la forma dispuesta en el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién. En
caso de no existir herederos forzosos, el subsidio mencionado sera de hasta un monto de cuatro (4)
salarios bésicos del Agrupamiento Administrativo Categoria 15, que sera percibido por la persona huma-
na que acredite fehacientemente que hubiere afrontado los gastos de sepelio.

Articulo 49°: El Departamento Ejecutivo podra establecer con caracter permanente o transitorio, general
o0 sectorial, otras Bonificaciones.

Capitulo 2° - Del Honorable Concejo Deliberante

Articulo 50°: Establécese la bonificacion por antigliedad para el personal del Honorable Concejo Delibe-
rante de acuerdo a lo establecido en el articulo 32° de la Presente Ordenanza. Incliyese en los alcan-
ces del presente articulo, al personal mencionado en el articulo 3° de la Ordenanza N° 4155 de Empleo
Publico Municipal.

Articulo 51°: Establécese una bonificacién no remunerativa y no bonificable denominada Presentismo
para el personal del Honorable Concejo Deliberante de Planta Permanente y Temporaria, con excepcion
de los agrupamientos Jerarquico, Superior y el personal cuyos haberes se encuentren equiparados a
éstos, en idénticos valores y modalidad que la establecida para el Departamento Ejecutivo.

Articulo 52°: Autorizase al Presidente del Honorable Concejo Deliberante a aplicar, las diversas modali-

dades prestacionales que establece el articulo 6° de la Ordenanza N° 4155, de acuerdo a la reglamenta-
cion que asi dicte.
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Articulo 53°: El Presidente del Honorable Concejo Deliberante podra otorgar una Bonificacion denomi-
nada Mayor Funcidn, destinada al personal al que se le asignen funciones distintas a las habituales, en
el porcentaje que determine y de acuerdo a las necesidades que se le presenten.

Articulo 54°: La diferencia salarial que surja de reubicaciones del personal, se atendera con el subcon-
cepto “Garantia Salarial” de la partida “Retribuciones que no hacen al Cargo”.

Articulo 55° EI Presidente del Honorable Concejo Deliberante podra establecer un adicional remunerati-
vo denominado “Disposicién Permanente”, en porcentajes a asignar, sin sujecidon a régimen horario,
sobre las retribuciones sujetas a aporte, destinado al personal de los Agrupamientos Superior, Jerarqui-
co y aquellos trabajadores que perciban la bonificacién “Garantia Salarial” y sus remuneraciones resul-
ten similares a aquellas establecidas para los trabajadores de los agrupamientos citados precedente-
mente.

Articulo 56°: El Presidente del Honorable Concejo Deliberante podra establecer una bonificacién de
caracter remunerativo por Titulo Universitario, de caracter sectorial y en porcentajes a asignar, conforme
a la especificaciéon que al efecto dicte, destinada a los agrupamientos Jerarquico y Superior, en las si-
tuaciones en las que el Titulo haga al desempefio de su funcion.

Articulo 57°: Fijase en materia de asignaciones familiares, los importes que establece la Legislacion
Nacional.

Articulo 58°: Establécese un subsidio por fallecimiento de los trabajadores del Honorable Concejo Deli-
berante, que serd abonado en idénticas condiciones y monto a lo establecido para el Departamento
Ejecutivo.

Titulo 4 - Disposiciones Complementarias
Capitulo Unico - Otras disposiciones

Articulo 59° El “Cuerpo de asesores letrados para victimas de violencia familiar”, en el &mbito del Con-
sejo de Mujeres de ltuzaingd, tendrd a su cargo las tareas de asesoramiento en tramites judiciales origi-
nados en la problematica de violencia familiar y seguimiento de los mismos. Estard integrado por abo-
gados pertenecientes a las Plantas del Personal Permanente o Temporario, los que percibiran la retribu-
cién que establezca el Departamento Ejecutivo.

Establécese, a los efectos de los Senicios de Guardia del Refugio “Busco Mi Destino”, en concordancia
con las jornadas y horarios dispuestos en el Decreto N° 270/15, la guardia de Operadores Profesionales
en la suma de Pesos cuatro mil trescientos cuarenta y tres ($ 4.343,00) y la guardia de Operadores
Administrativos en Pesos dos mil doscientos uno ($ 2.201,00).

El Departamento Ejecutivo podra efectuar las erogaciones que resulten necesarias al efecto del cumpli-
miento de las tareas del Cuerpo de asesores letrados para victimas de violencia familiar y todas aquellas
erogaciones que resulten al efecto de proteger a los damnificados de esta problemética, las que encua-
drardn como subsidios directos a las victimas, en la Partida Presupuestaria 5.1.0.0 “Transferencias al
sector privado para financiar gastos corrientes”, de la Categoria Programatica “Diagndstico y Derivacion
de Problemética de Género”, con financiamiento directo del Tesoro Municipal.

Articulo 6Q0°: Autorizase al Departamento Ejecutivo en la situacién prevista en los articulos 67° y 68° en
el Decreto N° 2980/00 a requerir financiamiento transitorio hasta la suma de Pesos cincuenta millones ($
50.000.000,00).

Articulo 61°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a hacer uso transitorio de recursos de Municipio con
afectacion especifica, cuando ello fuese necesario, con motivo de apremios financieros circunstanciales,
sin que su uso transitorio signifique cambios de financiacién ni de destino de dichos recursos.

Estos recursos deberan ser restituidos a las cuentas correspondientes en un plazo no mayor a weinti-
cuatro (24) meses, desde el cierre del ejercicio en el que hubieren sido utilizados.
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Articulo 62°: Sin perjuicio del nomenclador y clasificador institucional de gastos establecido por aplica-
cion del Decreto N° 2980/00, el Departamento Ejecutivo podra disponer los alcances y encuadramiento
de determinadas erogaciones segun lo normado en la Ley Organica de las Municipalidades y las regla-
mentaciones aplicables sobre la materia.

Articulo 63°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a afrontar erogaciones en concepto de seguridad
gue abarquen: combustibles, equipamientos, mantenimiento y reparacion de automotores y otros me-
dios de transporte, comestibles, locacion de inmuebles, provisién de Utiles, papeleria y todo otro gasto
de funcionamiento propio del senicio brindado por la Policia de la Provincia de Buenos Aires del Distrito
de Ituzaingd, por intermedio de las Patrullas Bonaerenses, seccionales policiales, cuerpo de bomberos,
grupos de rescate, asociaciones cooperadoras de las mismas, como asi también las de seguridad inte-
rior y senvicios de Policia Adicional, todo ello por via de adquisiciones o subsidios y convenios de pasan-
tias rentadas, destinadas a practicas de alumnos de carreras afines con la seguridad en los organismos
antes citados.

Articulo 64°: Establécense las responsabilidades por Jurisdiccién - Unidades Ejecutoras a nivel de los
cargos que se detallan a continuacién, que tendran bajo su 6rbita el cumplimiento de las ejecuciones
fisica y econdmica del presupuesto:

Jurisdiccidén Responsable

1110111000 - Conduccién General Ejecutiva
1110113000 - Secretaria de Gobierno y Seguridad

Secretario/a Privado del Int.
Secretario/a de Gobierno

1110114000 - Secretaria de Planif. Des. Urbano y Ambiente
1110115000 - Secretaria de Prom. Social y Pol. Culturales
1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
1110117000 - Secretaria de Des. Humano y Rel. Comunidad
1110118000 - Secretaria de Salud

1110119000 - Consejo Mujeres de ltuzaingé

1110121000 - Defensor del Pueblo de Ituzaing6

1110123000 - Secretaria de Ingresos Publicos

1110122000 - Presupuesto Participativo

1110150000 - Servicios de la Deuda

1110151000 - Secretaria de Servicios Publicos

1110152000 - Jefatura de Gabinete

1110153000 - Sec. de Moderniz. del Estado y Transparencia

1110154000 - Sec. de Comercio. Ind. y Des. Econémico local
110200000 - HCD

En caso de encontrarse vacante el cargo responsable, asignase la responsabilidad al ocupado inmedia-

Secretario/a de Planificacion
Secretario/ade P. S.y P.C.
Secretario/a de E. y Hacienda
Secretario/ade D. H.y R. C.
Secretario/a de Salud
Director/a Ejecutivo/a C.M.I.
Defensor del Pueblo
Secretario de Ingresos Publ.
Secretaria Ejecutiva P.P.
Secretario/a de E. y Hacienda
Secretario de Servicios Publ.
Jefe de Gabinete
Secretario/a de
Transp.
Secretario/a de C. I. D. Local
Presidente HCD o Sec. HCD

Mod. Est.

tamente inferior, que se encuentre al frente del despacho del Organismo.

Articulo 65°; Establécese como Organos Rectores de los sistemas implementados de acuerdo a las

disposiciones del Decreto Provincial N° 2980/00 los que se detallan a continuacion:

Direccion de Administracion Presupuestaria.

Sistema Organo Rector
Presupuesto

Contabilidad Contaduria Municipal.
Tesoreria Tesoreria Municipal.

Contrataciones

Administracién Bienes Fisicos
Administracién de Personal
Administracion de Ingresos Puablicos
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Oficina de Compras.

Departamento de Patrimonio.
Subsecretaria de Recursos Humanos.
Secretaria de Ingresos Publicos.



Crédito Publico Secretaria de Economia y Hacienda.

Inversion Pablica Secretaria de Planificacién, Desarrollo Urbano y Am-
biente.
Coordinador del Macrosistema Jefatura de Gabinete.

Articulo 66°: Autorizase la contratacion de obras o adquisicion de bienes y senicios, cuyo plazo de
ejecucion exceda el ejercicio financiero, siempre que exista crédito presupuestario suficiente para aten-
der el total de la obra o adquisicién del bien o senicio.

Articulo 67°: Considéranse de libre disponibilidad los ingresos afectados de Origen Municipal no aplica-
dos durante 2019.

Articulo 68°: Declaranse de INTERES MUNICIPAL las actividades que sean organizadas por el munici-
pio con motivo de: fiestas patrias, patronales o tradicionales; exposiciones artistico culturales; ferias
artesanales, esparcimiento y difusion de la educacion y el deporte en general.

Declaranse de INTERES MUNICIPAL: Recepciones oficiales; agasajos y la entrega de obsequios de
cortesia a autoridades nacionales, provinciales o municipales, a vecinos destacados y personalidades
de distintos ambitos (cultural, artistico, educativo, deportivo, cientifico, industrial, empresarial) y entida-
des de hien publico, cuya actuacion resulte de interés general.

Eventos publicos en los que la comuna sea parte destinados a fomentar las actividades humanas en sus
manifestaciones culturales, cientificas, religiosas, literarias, deportivas, industriales, empresariales, agri-
cologanaderas o de fomento de cualquier indole de interés general.

Eventos Organizados por Colegios Publicos o Consejos Profesionales en los que la Municipalidad deci-
da participar con motivo de capacitacion y actualizacion del personal profesional.

Los agasajos, festejos o recepciones producto de la implementacidn de programas nacionales y provin-
ciales en el &mbito del distrito.

Articulo 69°: Comuniquese al D.E.
Fdo. PIANA - ROUMIEUX

PROMULGADA POR DECRETO N° 1122/19 DE FECHA 29/12/2016.

* k % %k *x % % *x k¥ %k *x * k*¥ *k *x ¥ *k *x *¥ % *x *x *

14



15



ANEXO |

R.A.F.AM.

Hoja: 1 de 3

Mﬂ CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO

Municipalidad de
ltuzaingo

23/11/2019 15:12

Presupuesto 2020

Recurso

Inicial Modificaciones Vigente

1100000 - Ingresos Tributarios
1140000 -Coparticipacion de impuestos
1140100 - Coparticipacion Pcial. de Impuesto Ley 10.559
1140200 - Coparticipacion Bingo
1140300 - Coparticipacion Casinos
1140400 - Venta de Bebidas alcoholicas
1140500 - Fondo de Fortalecimiento Programa Sociales
1140600 - Fondo Fortalecimiento Saneamiento Ambiental
1140700 - Coparticipacion Ley 26.075 de Financiamiento Educativo
1140800 - Fortalecimiento de Recursos Municipales Ley 13.850
1140900 - Fondo Municipal de Inclusion Social
1141300 - Descentralizacion Tributaria
Total Coparticipacién de impuestos
1190000 -Otros tributarios
1190200 - Contribucién Empresa de Energia
1190300 - Impuesto Automotor Ley 13010

Total Otros tributarios
Total Ingresos Tributarios

1200000 - Ingresos No Tributarios
1210000 -Tasas
1210100 - Servicios Generales

1210101- Servicios Generales del Ejercicio
1210102- Servicios Generales Ejercicios Anteriores

1210104- Alumbrado Publico

1210105- Tasa Servicios Generales del Ejercicio Afectada al
Presupuesto Participativo
1210200 - Servicios especiales de limpieza e Higiene

1210300 - Tasa de Mantenimiento Vial
1210301- Tasa Vial Municipal

1210302- Tasa de Mantenimiento Vias de Ingreso y Egreso
Autopista
1210400 - Tasa de habilitacion de comercios e industrias

1210401- Habilitacién de Comercios e Industrias
1210500 - Tasa de inspeccion y verificacion
1210501 - Seguridad e Higiene del Ejercicio
1210502- Seguridad e Higiene Ejercicios Anteriores
1210504- Verificacion del funcionamiento de antenas de telefonia

1210600 - Tasa Inspeccion Veterinaria Ejercicios Anteriores

1210700 - Tasa por Comercializacién de Envases no Retornables y
Afines

1211400 - Tasas por Servicios Varios

757.197.813,79 0,00 757.197.813,79
6.689.150,00 0,00 6.689.150,00
6.689.150,00 0,00 6.689.150,00
200.000,00 0,00 200.000,00
19.485.700,00 0,00  19.485.700,00
7.295.600,00 0,00 7.295.600,00
108.410.900,00 0,00 108.410.900,00
37.804.000,00 0,00  37.804.000,00
42.018.600,00 0,00 42.018.600,00
8.310.900,00 0,00 8.310.900,00
994.101.813,79 0,00 994.101.813,79
78.225.170,22 0,00 78.225.170,22
44.916.767,63 0,00 44.916.767,63
123.141.937,85 0,00 123.141.937,85
1.117.243.751,64 0,00 1.117.243.751,64
495.821.134,84 0,00 495.821.134,84
68.618.230,28 0,00 68.618.230,28
127.699.606,80 0,00 127.699.606,80
32.984.170,63 0,00 32.984.170,63
776.028,80 0,00 776.028,80
34.993.412,01 0,00 34.993.412,01
3.082.560,00 0,00 3.082.560,00
9.343.297,12 0,00 9.343.297,12
213.942.658,70 0,00 213.942.658,70
82.646.870,66 0,00 82.646.870,66
20.869.360,46 0,00 20.869.360,46
2.274,89 0,00 2.274,89
2.919.038,30 0,00 2.919.038,30
468.491,20 0,00 468.491,20

Filtro aplicado: Afo: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Subconcepto




ANEXO |

R.A.F.AM.

M

Municipalidad de
ltuzaingo

CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO

Hoja: 2 de 3

23/11/2019 15:12

Presupuesto 2020

Recurso

Inicial

Modificaciones Vigente

1219900 - Otras tasas
1219901 - Tasa de Proteccion Ciudadana

1219902 - Fondo para el Mantenimiento del Cuartel de Bomberos

Voluntarios de Ituzaing6
1219903 - Tasa por Valorizacion de la Tierra

Total Tasas

1220000 -Derechos
1220100 - Espectaculos publicos
1220300 - Publicidad y propaganda

1220400 - Publicidad Radial en la Radio Publica del Oeste Con
Afectacion - Ord. 4437/16
1220500 - Derecho de Ocupacion de Espacios Publicos

38.960.264,99
3.945.561,68

40.000.000,00
1.177.072.961,36

502.309,57
15.628.597,81
138.905,60

16.624.671,77

1220600 - Derecho de Ocupacion de Espacios Publicos Con Afectacion 20.731.306,42

-Ord. 2798 - Art. 6°
1220800 - Cementerio Y Servicios Flnebres

1221000 - Patentes
1221001 - Patente de Rodados (Motocicletas)
1221002 - Patente Juegos Permitidos
1221100 - Derechos de Construccion
1229900 - Otros derechos
1229901 - Derechos de Oficina

1229902 - Plan Tierras

Total Derechos

1260000 -Multas
1260100 - Multas por contravenciones
1260300 - Otras Multas Recargos e Intereses
1260500 - Fotomultas del Programa Municipal de Seguridad Vial
Total Multas

1290000 -Otros
1290200 - Ingresos Varios

Total Otros
Total Ingresos No Tributarios

1400000 - Venta de bienes y servicios
1420000 -Venta de servicios
1420100 - Hospital Autogestion

Total Venta de servicios
Total Venta de bienes y servicios

1700000 - Transferencias corrientes
1720000 -De administracién nacional

531.028,80

8.860.134,27
93.532,80
33.350.187,26

36.090.463,87
67.872,73

132.619.010,90

24.760.399,02
17.890.504,90
13.531.211,39

56.182.115,31

3.175.244,94

3.175.244,94

1.369.049.332,51

13.000.000,00
13.000.000,00

13.000.000,00

0,00 38.960.264,99
0,00 3.945.561,68
0,00  40.000.000,00

0,00 1.177.072.961,36

0,00 502.309,57
0,00 15.628.597,81
0,00 138.905,60
0,00 16.624.671,77
0,00 20.731.306,42
0,00 531.028,80
0,00 8.860.134,27
0,00 93.532,80
0,00 33.350.187,26
0,00 36.090.463,87
0,00 67.872,73
0,00 132.619.010,90
0,00 24.760.399,02
0,00 17.890.504,90
0,00 13.531.211,39
0,00 56.182.115,31
0,00 3.175.244,94
0,00 3.175.244,94

0,00 1.369.049.332,51

0,00  13.000.000,00
0,00  13.000.000,00
0,00  13.000.000,00

Filtro aplicado: Afo: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Subconcepto
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R.A.F.AM.
CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO

M

Municipalidad de
ltuzaingo

23/11/2019

Hoja: 3de 3

15:12

Presupuesto 2020

Recurso Inicial

Modificaciones Vigente

1720300 - De seguridad social nacional

1720301 - Convenio INSSJP 10.000.000,00

1720303 - Programa Club de Dia 3.700.000,00
Total De administracién nacional 13.700.000,00

1750000 -De gobiernos e instituciones provinciales y municipales
1750100 - De gobiernos provinciales

1750101 - Unidades de Desarrollo Infantil 1.022.400,00
1750125 - Programa de Responsabilidad Social Compartida Envién 3.000.000,00
1750134 - Plan Sumar 7.500.000,00

1750400 - De otras instituciones publicas provinciales

1750401 -DI.PRE.GEP 17.500.000,00

Total De gobiernos e instituciones provinciales y 29.022.400,00

municipales

Total Transferencias corrientes 42.722.400,00

3300000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo
3330000 -De Provincias
3330300 - De instituciones de seguridad social provinciales

3330301 - Instituto de Previsién Social 5.000.000,00
Total De Provincias 5.000.000,00
Total Recuperacion de préstamos de corto plazo 5.000.000,00

Total General 2.547.015.484,15

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

10.000.000,00
3.700.000,00
13.700.000,00

1.022.400,00
3.000.000,00
7.500.000,00

17.500.000,00
29.022.400,00

42.722.400,00

5.000.000,00
5.000.000,00

5.000.000,00

0,00 2.547.015.484,15

Filtro aplicado: Afo: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Subconcepto
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RAFAM. Hoja T de 1
Municipalidad de CALCULO DE RECURSOS 23/11/2019  15:50
ltuzaingo POR PROCEDENCIA

Presupuesto: 2020

CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTADO

10 - Origen Municipal

11- De libre disponibilidad 1.317.450.738,00
12 - Afectados 187.940.532,36
Total Origen Municipal 1.505.391.270,36

20 - Origen Provincial

21- De libre disponibilidad 858.709.613,79
22 - Afectados 169.214.600,00
Total Origen Provincial 1.027.924.213,79

30 - Origen Nacional

32- Afectados 13.700.000,00
Total Origen Nacional 13.700.000,00

TOTAL PRESUPUESTO 2020 2.547.015.484,15




ANEXO Il

R.A.F.A.M. Hoja: 1de 1
Mﬂ CALCULO DE RECURSOS
POR CARACTER ECONOMICO ZAILL2019 1600
Municipalidad de (Anall'tico)
ltuzaingo Presupuesto: 2020
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTADO
1000000 - RECURSOS
1100000 - INGRESOS CORRIENTES
1110000 - Ingresos tributarios
1111000 - Impuestos provinciales y nacionales 994.101.813,79
1119000 - Otros impuestos 123.141.937,85
Total Ingresos tributarios 1.117.243.751,64
1130000 - Ingresos no tributarios
1131000 - Tasas 1.177.072.961,36
1132000 - Derechos 132.619.010,90
1139000 - Otros no tributarios 59.357.360,25
Total Ingresos no tributarios 1.369.049.332,51
1140000 - Ventas de bienes y servicios 13.000.000,00
Total Ventas de bienes y servicios 13.000.000,00
1170000 - Transferencias Corrientes
1172000 - Del sector publico
1172100 - Del sector publico nacional
1172130 - De las instituciones de seguridad social 13.700.000,00
1172300 - De provincias y municipios
1172310 - De gobiernos provinciales 11.522.400,00
1172370 - De otras instituciones publicas provinciales 17.500.000,00
Total Del sector publico 42.722.400,00
Total Transferencias Corrientes 42.722.400,00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 2.542.015.484,15

1200000 - RECURSOS DE CAPITAL
1230000 - Disminucién de la inversién financiera

1232000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo
1232200 - Del sector publico

1232230 - De las provincias y municipios 5.000.000,00

Total Recuperacion de préstamos de corto plazo 5.000.000,00
Total Disminucion de la inversidn financiera 5.000.000,00
TOTAL RECURSOS DE CAPITAL 5.000.000,00
TOTAL RECURSOS 2.547.015.484,15

TOTAL PRESUPUESTO 2020 2.547.015.484,15




R.AF.AM.

Municipalidad de
ftuzaingo

K.rm LISTADO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Hoja: 1 de 12

24/11/2018 115

Presupuesto: 2020

Jurisdiccién - Denominacién Credito Original Modificaciones Credito Vigente _
1000000000 - Sector Publico Municipal No Financiero
1100000000 - Administracion Municipal
1110000000 - Administracion Central
1110100000 - Departamento Ejecutivo
1110111000 - Conduccién General Ejecutiva
01.00.00 - Intendencia
01.01.00 - Secretaria Privada 27.282.303,06 0.00 27.282.303.,06
01.02.00 - Justicia de Faltas 20.773.204,14 0,00 20.773.204,14
Total Intendencia 48.055.507,20 0,00 48.055.507,20
Total Conduccién General Ejecutiva 48.055.507,20 0,00 48.055.507,20
1110113000 - Secretaria de Gobierno y Seguridad
01.00.00 - Administracién General Gubernamental 119.173.501.54 0.00 119.173.501.54
Total Administracién General Gubernamental 119.173.501,54 0,00 119.173.501.54
31.00.00 - Seguridad y Justicia 125.253.463,30 0,00 125.253.463,30
Total Seguridad y Justicia 125.253.463,30 0,00 125.253.463,30
32.00.00 - Transito y Transporte 58.284.264.,81 0,00 58.284.264 .81
Total Transito y Transporte 58.284.264,81 0,00 58.284.264,81
Total Secretaria de Gobiernoy Seguridad 302.711.229,65 0,00 302.711.229,65

1110114000 - Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INV



R.A.F.AM. Hoja: 2 de 12
& LISTADO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2412019 1118
e POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Presupuesto: 2020
_’ Jurisdiccion - Denominacion Crédito Original Modificaciones Crédito Vigente _

01.00.00 - Administracion Central Secretaria de Planificacién, Desarrollo Urbano y .

01.01.00 - Administracion y Direccion de Secretaria de Planificacion, Desarr 93.232.355,21
01.02.00 - Ecologia y Medio Ambiente 10.492.231,67
Total Administracion Central Secretaria de Planificacion, Desarrollo 103.724.586.88
40.00.00 - Obras Financiadas con el Fondo de Infraestructura Municipal
40.80.00 - Pavimentacién en Diversas Zonas del Distrito 0,00
40.81.00 - Reparacion de Sumideros en Diversas Calles del Partido 0,00

40.82.00 - Bacheo de Hormigén Simple en Diversas Calles

40.82.51 - Bacheo de Hormigén Simple - Sector A 0,00
40.82.52 - Bacheo de Hormigdn Simple - Sector B 0,00
40.82.53 - Bacheo en Hormigon Simple - Sector C 0,00
40.82.54 - Bacheo en Hormigén Simple - Sector D 0,00
40.83.00 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partido
40.83.51 - Encarpetado en Concreto Asfaltico - Sector A 0,00
40.83.52 - Encarpetado en Concreto Asfaltico - Sector B 0,00
40.83.53 - Plan Encarpetado ITZ | 0,00
40.84.00 - Extension Red de Desagues Pluviales en Calle Jose Maria Paz 0.00
40.85.00 - Puesta en Valor de Espacios Verdes 0,00
Total Obras Financiadas con el Fondo de Infraestructura Municipal 0,00

41.00.00 - Obras Plan Mas Cerca, Mas Municipio, Mejor Pais

41.75.00 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0.00
0.00
0.00
0.00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

9323235521

10.492.231,67
103.724.586.88

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INV
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41.75.57 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias Etapa 7 0,00 0,00 0,00
41.75.58 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarios en [tuzain; 0,00 0.00 0,00
41.75.59 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias en Udaonc 0,00 0,00 0,00
41.75.60 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias en Ituzain; 0.00 0,00 0,00
41.76.00 - Encarpetado Asfaltico en Diversas Calles del Distrito
41.76.55 - Encarpetado Asfaltico en Barrios 9 de Septiembre y El Pilar 0,00 0,00 0,00
41.76.56 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Barrios Parque San Antonic 0,00 0,00 0,00
41.76.57 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partido 0,00 0,00 0,00
41.77.00 - Bacheo de Hormigdn Simple en Diversas Calles del Distrito
41.77.53 - Bacheo de Hormigdn Simple en Barrio Ituzaing6 Sur - Iparraguirr 0,00 0,00 0,00
41.77.54 - Bacheo de Hormigdn Simple en Barrio Los Manzanares, Villa Lec 0,00 0,00 0,00
41.78.00 - Proyecto Recuperacion de Espacios Pablicos Etapa 11 0,00 0.00 0,00
Total Obras Plan Mds Cerca, Mds Municipio, Mejor Pais 0,00 0,00 0,00
43.00.00 - Obras Ministerio de Educacion de la Nacion
43.70.00 - Programa Obras Escolares - Construccion, Modernizacion y Ampl 0.00 0,00 0,00
43.71.00 - Plan Obras en Escuelas Secundarias - Construccion y Refaccion 0,00 0.00 0.00
Total Obras Ministerio de Educacion de la Nacion 0,00 0,00 0.00
44.00.00 - Construccion del Nuevo Centro de Desarrollo Social, Educativo y Deporti 0,00 0,00 0,00
Total Construccion del Nuevo Centro de Desarrollo Social, 0,00 0,00 0,00
45.00.00 - Plan Agua mas Trabajo
45.86.00 - Intervenciones Especiales Modulo A+T - Etapa 2 OA 70175 0,00 0,00 0.00
45.87.00 - Provisién de Agua Potable por Red B® Udaondo 0,00 0.00 0,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OXINV
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Total Plan Agua mds Trabajo 0,00 0,00 0,00
46.00.00 - Obras Ministerio de Infraestructura y Servicios Pablicos de la Provincia d
46.01.00 - Coordinacion de las Obras de Infraestructura 0,00 0.00 0,00
46.88.00 - Proyectos de Obras y Servicios Publicos de Interes Social
46.88.51 - Pavimento Urbano y Obras Complentarias 41 cuadras 0,00 0,00 0,00
46.88.52 - "Bacheo en Hormigén simple en diversos sectores del partido"” 0,00 0,00 0,00
46.88.53 - "Encarpetado de concreto asfaltico en diversas calles del partido" 0,00 0,00 0,00
46.88.54 - "Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partidc 0,00 0,00 0.00
46.89.00 - Bacheo y Valorizacién de Espacios Piblicos 0,00 0,00 0.00
Total Obras Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos de la 0,00 0,00 0,00
47.00.00 - Convenios Urbanisticos
47.01.00 - Emprendedor Fideicomiso Inmobiliario Leloir Circle 0,00 0.00 0.00
47.02.00 - Emprendedor G y B Developers S.A Fos 1.597,00 m2 0,00 0,00 0.00
47.03.00 - Emprendedor Asociacion Union de Israel en la Argentina 0,00 0.00 0,00
47.04.00 - Emprendedor G y B Developers S.A. Fos 2.609,80 m2 0,00 0,00 0,00
47.05.00 - Emprendedor Fideicomiso Inmobiliario Leloir Park 0,00 0.00 0,00
47.06.00 - Obras Publicas en el Ambito Distrital 0,00 0.00 0,00
Total Convenios Urbanisticos 0,00 0,00 0,00
48.00.00 - Obras por Administracion
48.01.00 - Coordinacion Obras por Administracién 0,00 0.00 0.00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INY
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48.51.00 - Centro Cultural Bernardino Rivadavia 0,00 0.00 0.00
48.52.00 - Obra Ratti 10 0,00 0,00 0.00
Total Obras por Administracion 0,00 0,00 0,00
Total Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente 103.724.586.,88 0,00 103.724.586.,88

1110115000 - Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales

01.00.00 - Conduccidn Secretaria de Promocion Sacial y Politicas Culturales 32.158.417.39 0,00 32.158.417,39
Total Conduccidn Secretaria de Promocion Social y Politicas 32.158.417,39 0,00 32.158.417.39
51.00.00 - Promocién Cultural, esparcimiento y recreacion 0,00 0,00 0,00
Total Promocion Cultural, esparcimiento y recreacion 0,00 0,00 0,00
52.00.00 - Deportes 35.267.214,98 0,00 35.267.214.98
Total Deportes 35.267.214.98 0,00 35.267.214,98
53.00.00 - Cultura 37.726.610,26 0,00 37.726.610,26
Total Cultura 37.726.610,26 0,00 37.726.610,26
54.00.00 - Educacion 128.156.048,84 0,00 128.156.048.84
Total Educacion 128.156.048,84 0,00 128.156.048.84
55.00.00 - Museo de Historia y Arte de Ituzaingd 3.229.464,51 0,00 3.229.464,51
Total Museo de Historia y Arte de [tuzaingo 3.229.464.,51 0,00 3.229.464.51
56.00.00 - Plan Nacional de Primera Infancia
56.01.00 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°1 Caracol Col Col 0,00 0.00 0.00
56.02.00 - Copejuegos en Polo Productivo Argentina Trabaja (CPI) 0,00 0.00 0.00
56.03.00 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°4 El Hornerito 0,00 0.00 0,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INY
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56.04.00 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°5 Mi Suefio 0,00 0.00 0,00

56.05.00 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°3 Mis Manzanitas 0,00 0.00 0,00

56.06.00 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°2 Juana Consejero 0,00 0.00 0.00

Total Plan Nacional de Primera Infancia 0,00 0,00 0,00

Total Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales 236.537.755,98 0,00 236.537.755,98

1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
01.00.00 - Conduccion Econémica 65.809.717.53 0,00 65.809.717.53
Total Conduccion Econdntica 65.809.717,53 0,00 65.809.717.,53
1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad

01.00.00 - Administracién Central Secretaria de Desarrollo Humano

01.01.00 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano 33.107.610.82 0.00 33.107.610,82
01.02.00 - Organizacion y Participacién Juvenil 3.920.037,15 0,00 3.920.037.15
Total Administracion Central Secretaria de Desarvollo Humano 37.027.647,97 0,00 37.027.647.97
71.00.00 - Responsabilidad Social Compartida ENVION 10.594.020,88 0.00 10.594.020,88
Total Responsabilidad Social Compartida ENVION 10.594.020,88 0,00 10.594.020,88
72.00.00 - Fortalecimiento Comunitario 26.895.711,50 0,00 26.895.711,50
Total Fortalecimiento Comunitario 26.895.711.50 0,00 26.895.711,50
73.00.00 - Consejo Consultivo de Adultos Mayores 0.00 0,00 0,00
Total Consejo Consultivo de Adultos Mayores 0,00 0,00 0.00
74.00.00 - Promocién del Empleo 13.447.954,79 0,00 13.447.954,79

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Qbras

Al OX3INY
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Total Promocion del Empleo
Total Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad
1110118000 - Secretaria de Salud

01.00.00 - Administracién Central Secretaria de Salud
Total Administracion Central Secretaria de Salud

81.00.00 - Sistema Integrado de Salud
Total Sistema Integrado de Salud

82.00.00 - Programa Proteger
82.01.00 - Hospital de Atencién Médica Primaria de ltuzaingo
82.02.00 - Unidad Sanitaria Ituzaingd Sur

82.03.00 - Unidad Sanitaria 17 de Octubre

82.04.00 - Unidad Sanitaria San Alberto
Total Programa Proteger

83.00.00 - Hospital del Bicentenario de Ituzaingo
Total Hospital del Bicentenario de Ituzaingo
Total Secretaria de Salud

1110119000 - Consejo de Mujeres de Ituzaingé

01.00.00 - Diagndstico y Derivacion de Problemética de Género
Total Diagndstico y Derivacion de Problemdtica de Género

17.00.00 - Corremos por mas derechos y mas igualdad
Total Corremos por mds derechos y mds igualdad

13.447.954,79
87.965.335,14

129.519.160,03
129.519.160,03

170.788.000,00
170.788.000,00

0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

12.200.000,00
12.200.000,00
312.507.160,03

23.097.880,40
23.097.880.40

2.124.000,00
2.124.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

13.447.954,79
87.965.335,14

129.519.160,03
129.519.160,03

170.788.000,00
170.788.000,00

0,00
0,00
0.00

0,00

0,00
12.200.000,00
12.200.000.00
312.507.160,03

23.097.880.40
23.097.880.40

2.124.000,00
2.124.000.00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OXINY
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18.00.00 - Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia 13.770.600,77 0,00 13.770.600,77
Total Fortalecimiento de la Nirez y la Adolescencia 13.770.600,77 0,00 13.770.600,77
19.00.00 - Proteccion y Desarrollo para Mujeres 3.314.850,00 0,00 3.314.850,00
Total Proteccién y Desarrollo para Mujeres 3.314.850,00 0,00 3.314.850,00
Total Consejo de Mujeres de Ituzaingd 42.307.331,17 0,60 42.307.331,17
1110121000 - Defensor del Pueblo del Municipio de [tuzaingé
01.00.00 - Administracion y Conduccion Defensoria 929.834,13 0,00 929.834.,13
Total Administracion y Conduccién Defensoria 929.834.13 0,00 929.834,13
1110122000 - Presupuesto Participativo

01.00.00 - Consejo de Organizacion y Seguimiento 0,00 0,00 0,00
Total Consejo de Organizacion y Seguimiento 0,00 0,00 0,00

60.00.00 - Obras Presupuesto Participativo
60.75.00 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Sur 6.596.834.13 0,00 6.596.834,13
60.76.00 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte 6.596.834,13 0,00 6.596.834.13
60.77.00 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Oeste 6.596.834,13 0,00 6.596.834.13
60.78.00 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Este 6.596.834,13 0.00 6.596.834.13
60.79.00 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte Centro 6.596.834,11 0,00 6.596.834,11
Total Obras Presupuesto Participativo 32.984.170,63 0,00 32.984.170.63
Total Presupuesto Participativo 32.984.170,63 0,00 32.984.170.63

1110123000 - Secretaria de Ingresos Piblicos

Filtro aplicado: Afio; 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INV
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01.00.00 - Gestidn Tributaria y de Recaudacion 61.798.994,89 0,00 61.798.994.89
Total Gestion Tributaria y de Recaudacion 61.798.994,89 0,00 61.798.994,89
1110150000 - Servicios de la Deuda
01.00.00 - Intereses y Gastos de la Deuda Publica 700.000,00 0,00 700.000,00
Total Intereses y Gastos de la Deuda Piiblica 700.000,00 0,00 700.000,00
92.00.00 - Cancelacion de la Deuda Flotante 200.000.000,00 0,00 200.000.000.,00
Total Cancelacion de la Deuda Flotante 200.000.000,00 0,00 200.000.000.00
93.00.00 - Amortizacién de la Deuda Consolidada 2.300.000,00 0.00 2.300.000,00
Total Amortizacion de la Deuda Consolidada 2.300.000,00 0,00 2.300.000,00
94.00.00 - Devolucion de Tributos 0,00 0,00 0,00
Total Devolucion de Tributos 0,00 0,00 0,00
Total Servicios de la Deuda 203.000.000,00 0,00 203.000.000,00
1110151000 - Secretaria de Servicios Publicos

01.00.00 - Administracion de Servicios Pablicos y Programas Sociales 50.763.962.93 0,00 50.763.962.93
Total Administracion de Servicios Piiblicos y Programas Sociales 50.763.962,93 0,00 50.763.962.93
21.00.00 - Mantenimiento de Calles y Conservacion General 105.125.517,06 0,00 105.125.517.06
Total Mantenimiento de Calles y Conservacion General 105.125.517,06 0,00 105.125.517,06
22.00.00 - Higiene Urbana 489.591.195.,54 0,00 489.591.195,54
Total Higiene Urbana 489.591.195,54 0,00 489.591.195,54

23.00.00 - Servicios Urbanos por Delegaciones
23.01.00 - Delegacién Municipal Norte 19.587.290,72 0,00 19.587.290,72

Filtro aplicado: Ano: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OXINV
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23.02.00 - Delegacion Municipal Sur 11.545.061,94 0.00 11.545.061,94
Total Servicios Urbanos por Delegaciones 31.132.352,66 0,00 31.132.352.66
25.00.00 - Puesta en Valor de Edificios, Espacios Pablicos y Activos Mobiliarios e In 34.993.412,01 0,00 34.993.412.01
Total Puesta en Valor de Edificios, Espacios Piblicos y Activos 34.993.412,01 0,00 34.993.412.01
26.00.00 - Alumbrado Publico 100.000.000,00 0,00 100.000.000,00
Total Alumbrado Piblico 100.000.000,00 0,00 100.000.000,00
Total Secretaria de Servicios Pablicos 811.606.440,20 0,00 811.606.440,20
1110152000 - Jefatura de Gabinete
01.00.00 - Administracion y Direccion Jefatura de Gabinete
01.01.00 - Administracion Central Jefatura de Gabinete 84.447.577,56 0.00 84.447.577.56
01.03.00 - Recursos Humanos 18.580.858,99 0,00 18.580.858.99
01.04.00 - Centros de Desarrollo Social 26.989.107,90 0,00 26.989.107,90
Total Administracién y Direccion Jefatura de Gabinete 130.017.544,45 0,00 130.017.544 45
Total Jefatura de Gabinete 130.017.544,45 0,00 130.017.544 45
1110153000 - Secretaria de Moderniz. del Estado y Transparencia
01.00.00 - Administracion Central de Modernizacion del Estado y Transparencia 10.018.616,78 0,00 10.018.616,78
Total Administracién Central de Modernizacion del Estado ¥ 10.018.616,78 0,00 10.018.616,78
16.00.00 - Modernizacién de la Gestion
16.01.00 - Ventanilla Unica Simplificada 24.664.426,21 0,00 24.664.426.21
16.02.00 - Servicio Informatico 15.769.779,15 0.00 15.769.779.15

Filtro aplicado: Afo: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OXINV
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Total Modernizacion de la Gestion 40.434.205,36 0,00 40.434.205,36
Total Secretaria de Moderniz. del Estado y Transparencia 50.452.822,14 0,00 50.452.822,14
1110154000 - Secretaria de Comercio Ind. y D. Econéomico Local
20.00.00 - Promocion de la Actividad Econdémica Local 13.083.847.,09 0,00 13.083.847.09
Total Promacion de la Actividad Econdmica Local 13.083.847.09 0,00 13.083.847,09
Total Departamento Ejecutivo 2.503.492.277,11 0,00 2.503.492.277,11
1110200000 - H.C.D,
01.00.00 - Administracion Legislativa 43.523.207,04 0.00 43.523.207.04
Total Administracion Legislativa 43.523.207.04 0,00 43.523.207.04
Total H.C.D. 43.523.207.,04 0,00 43.523.207,04
1120000000 - Organismos Descentralizados

1130000000 - Instituciones de seguridad Social

Total Administracién Municipal 2.547.015.484,15 0,00 2.547.015.484,15
1200000000 - Empresas y Sociedades del estado Municipal

Total Sector Publico Municipal No Financiero 2.547.015.484,15 0,00 2.547.015.484,15

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OXINV



R.A.F.A.M.

LISTADO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

Hoja: 12 de 12

24/11/2019 11115

e POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Presupuesto: 2020
Jurisdiccion - Denominacién Crédito Original Modificaciones Crédito Vigente _
2000000000 - Sector Piblico Municipal Financiero
Total Sector Piblico Municipal Financiero 0,00 0,00 0,00
Total General Presupuesto Anual 2.547.015.484,15 0,00 2.547.015.484,15

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Obras

Al OX3INV
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1110111000 - Conduccién General Ejecutiva
01 - Intendencia
01 - Secretaria Privada
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.5.0 - Otros gastos en personal
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion
2.3.4.0 - Productos de papel y carton
2.3.5.0 - Libros, revistas y periodicos

6.421.500,00
2.296.200,36
726.475,03
811.670,40

1.130.023,08
1.130.023,08
267.032,88

2.527.079,04
41.016,00

12.823.940,83

9.107.592,84
758.966,07
198.243,68

1.111.334,40
444.533,88
262.718,64

1.818.586,92
103.968,00

11.987.357,51

305.004,72
305.004,72
25.116.303,06

600.000,00
600.000,00

10.000,00
10.000,00

140.000,00
300.000,00
25.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Productos de papel, cartén e impresos 465.000,00
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 100.000,00
Total Productos de minerales no metalicos 100.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 75.000,00
Total Otros bienes de consumo 75.000,00
Total Bienes de consumo 1.250.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica 100.000,00
3.1.2.0 - Agua 20.000,00
3.1.3.0 - Gas 6.000,00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 20.000,00
3.1.9.0 - Otros 160.000,00
Total Servicios basicos 306.000,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 50.000,00
transporte
Total Alquileres y derechos 50.000,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 60.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 60.000,00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viaticos 100.000,00
Total Pasajes y viaticos 100.000,00
Total Servicios no personales 516.000,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.6.0 - Equipo para computacion 100.000,00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 100.000,00
Total Maquinaria y equipo 200.000,00
Total Bienes de uso 200.000,00
5.0.0.0 - Transferencias
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes
5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 200.000,00
Total Transferencias al sector privado para financiar gastos 200.000,00
corrientes
Total Transferencias 200.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 27.282.303,06
Total Secretaria Privada 27.282.303,06

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales
1.2.6.0 - Complementos
Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales
Total Alquileres y derechos
3.8.0.0 - Impuestos, derechos y tasas
3.8.3.0 - Derechos y tasas

Total Impuestos, derechos y tasas

Total Servicios no personales

7.933.323,36
3.626.387,76
963.309,26

1.363.677,84
550.309,92
322.320,24

2.236.308,00
242.340,00

15.001.668,38

2.024.170,08
168.680,84

237.332,40
96.872,16
56.127,48

390.332,04
164.364,00

2.747.546,96

1.021.240,80

1.021.240,80
503.748,00

19.274.204,14

100.000,00
52.000,00
40.000,00
17.000,00

209.000,00

1.240.000,00
1.240.000,00

50.000,00
50.000,00
1.499.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Fuente Tesoro Municipal

Total Justicia de Faltas
Total Intendencia

Total Jurisdiccié Conduccién General Ejecutiva

20.773.204,14

20.773.204,14

48.055.507,20

48.055.507,20

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110113000 - Secretaria de Gobierno y Seguridad
01 - Administracion General Gubernamental
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.6.0.0 - Beneficios y compensaciones

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
3.1.9.0 - Otros

19.022.490,72
9.956.384,40
2.414.906,26

3.356.785,44
1.351.088,88
793.429,80

5.501.304,12
488.640,00

37.383.725,50

31.275.970,68
2.606.330,89

3.807.976,44
1.536.502,08
900.427,32

6.244.905,84
2.326.596,00

42.453.803,41

5.893.986,84

5.893.986,84

1.711.632,00
230.725,20

87.673.872,95

2.000.000,00
2.000.000,00

2.000.000,00

9.600.000,00
550.000,00
230.000,00
4.100.000,00
580.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Servicios basicos 15.060.000,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 2.500.000,00
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 1.400.000,00
transporte
Total Alquileres y derechos 3.900.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 300.000,00
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 300.000,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 4.400.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 4.400.000,00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viaticos 300.000,00
Total Pasajes y viaticos 300.000,00
Total Servicios no personales 23.960.000,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 392.466,91
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo 601.600,00
4.3.6.0 - Equipo para computacion 600.000,00
Total Maquinaria y equipo 1.594.066,91
Total Bienes de uso 1.594.066,91
Total Fuente Tesoro Municipal 115.227.939,86
131 - De origen municipal
5.0.0.0 - Transferencias
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes
5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y 3.945.561,68
sociales sin fines de lucro
Total Transferencias al sector privado para financiar gastos 3.945.561,68
corrientes
Total Transferencias 3.945.561,68
Total Fuente De origen municipal 3.945.561,68
Total Administracion General Gubernamental 119.173.501,54
31 - Seguridad y Justicia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 300.382,24
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 3.683.977,76
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 1.832.030,00

1.1.6.0 - Contribuciones patronales

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 2.616.827,28
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 1.046.739,84
1.1.6.3- ART 618.535,32
Total Contribuciones patronales 4.282.102,44
1.1.7.0 - Complementos 440.616,00
Total Personal permanente 10.539.108,44

1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

Total Fuente Tesoro Municipal
131 - De origen municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

Total Personal permanente

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

33.731.886,60
2.810.990,55

4.956.913,80
1.998.706,08
1.172.048,88

8.127.668,76
10.720.744,56

55.391.290,47

16.971.059,40

16.971.059,40
3.391.740,00

86.293.198,31

86.293.198,31

14.000.000,00
4.000.000,00

18.000.000,00

18.000.000,00

12.600.000,00
12.600.000,00

3.000.000,00
50.000,00

3.050.000,00
15.650.000,00

1.100.000,00
1.100.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales
Total Alquileres y derechos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros
Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte
Total Servicios comerciales y financieros
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad
Total Publicidad y propaganda

3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
Total Fuente De origen municipal

Total Seguridad y Justicia

32 - Transito y Transporte
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

1.000.000,00
1.000.000,00

1.400.000,00
1.400.000,00

659.064,99
659.064,99

120.000,00
120.000,00

1.000.000,00
31.200,00

1.031.200,00
5.310.264,99

38.960.264,99

125.253.463,30

10.037.124,36
4.890.310,32
1.243.952,89

1.629.994,60
714.825,72
421.410,72
2.766.231,04
272.916,00

19.210.534,61

9.572.620,56
797.718,38

1.139.668,56
458.939,64
269.520,00
1.868.128,20
702.444,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
Total Personal temporario 12.940.911,14
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 6.252.644,64
Total Servicios extraordinarios 6.252.644,64
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 1.148.868,00
Total Gastos en personal 39.552.958,39
Total Fuente Tesoro Municipal 39.552.958,39
131 - De origen municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir 1.000.000,00
Total Textiles y vestuario 1.000.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 601.401,43
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 601.401,43

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 1.000.000,00
2.9.9.0 - Otros 1.000.000,00
Total Otros bienes de consumo 2.000.000,00
Total Bienes de consumo 3.601.401,43

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 1.100.000,00
Total Servicios basicos 1.100.000,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 500.000,00
Total Alquileres y derechos 500.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 2.500.000,00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos 1.729.904,99
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 2.000.000,00
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 6.229.904,99
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados 1.000.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 1.000.000,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 500.000,00
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios 5.000.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 5.500.000,00
Total Servicios no personales 14.329.904,99

4.0.0.0 - Bienes de uso

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 100.000,00

4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo 200.000,00

4.3.6.0 - Equipo para computacion 300.000,00

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 200.000,00

Total Maquinaria y equipo 800.000,00

Total Bienes de uso 800.000,00

Total Fuente De origen municipal 18.731.306,42

Total Transito y Transporte 58.284.264,81

Total Jurisdiccid Secretaria de Gobierno y Seguridad 302.711.229,65

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110114000 - Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente

01 - Administracion Central Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente
01 - Administracion y Direccion de Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano

y Ambiente
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.5.0 - Otros gastos en personal

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
Total Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.9.0 - Otros

16.358.319,72
8.516.606,64
2.072.910,53
8.000.000,00

3.044.387,04
1.224.129,00
719.531,40

4.988.047,44
414.732,00

40.350.616,33

20.351.404,80
1.695.950,40
1.172.109,39

2.443.092,60
980.676,96
577.671,36

4.001.440,92
883.728,00

28.104.633,51

6.009.443,28

6.009.443,28
2.048.628,00

76.513.321,12

60.000,00

60.000,00

120.000,00
120.000,00

360.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Productos de papel, cartén e impresos 360.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes 72.000,00

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 286.034,09

2.5.8.0 - Productos de material plastico 240.000,00

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 598.034,09

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 156.000,00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 2.040.000,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 120.000,00
Total Otros bienes de consumo 2.316.000,00
Total Bienes de consumo 3.454.034,09

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.2.0 - Agua 14.000,00
3.1.9.0 - Otros 55.000,00
Total Servicios basicos 69.000,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 300.000,00
transporte
Total Alquileres y derechos 300.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 3.600.000,00
3.3.9.0 - Otros 2.400.000,00
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 6.000.000,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros 480.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 480.000,00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 60.000,00
Total Pasajes y viaticos 60.000,00
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros 200.000,00
Total Otros servicios 200.000,00
Total Servicios no personales 7.109.000,00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico 6.000.000,00
Total Construcciones 6.000.000,00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 36.000,00
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 60.000,00
4.3.9.0 - Equipos varios 60.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial




ANEXO V

R.A.F.A.M. Hoja: 13 de 70
Mﬂ PRESUPUESTO DE GASTOS
24/11/2019 12:41

POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE

Presupuesto 2020

131 - De origen municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

ltuzaingo FINANCIAMIENTO Y OBJETO
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
Total Maquinaria y equipo 156.000,00
Total Bienes de uso 6.156.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 93.232.355,21
Total Administracion y Direccion de Secretaria de 93.232.355,21
Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente
02 - Ecologia y Medio Ambiente
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 1.059.932,00
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 797.432,16
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 263.113,68
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 379.336,56
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 152.628,72
1.1.6.3- ART 89.668,68
Total Contribuciones patronales 621.633,96
1.1.7.0 - Complementos 80.004,00
Total Personal permanente 2.822.115,80
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 2.243.496,00
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 186.958,00
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 268.680,96
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 108.564,36
1.25.3-ART 63.533,40
Total Contribuciones patronales 440.778,72
1.2.6.0 - Complementos 131.988,00
Total Personal temporario 3.003.220,72
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 1.519.629,24
Total Servicios extraordinarios 1.519.629,24
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 90.900,00
Total Gastos en personal 7.435.865,76
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.4.0 - Productos agroforestales 137.327,61
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales 137.327,61
Total Bienes de consumo 137.327,61
Total Fuente Tesoro Municipal 7.573.193,37

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccion

Estructura Programatica Gasto

1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

Total Personal permanente

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.4.0 - Productos agroforestales

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.9.0 - Otros

Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2.3.4.0 - Productos de papel y carton
2.3.9.0 - Otros

Total Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
2.5.8.0 - Productos de material plastico
2.5.9.0 - Otros

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.5.0 - Herramientas menores
2.7.9.0 - Otros
Total productos metalicos
2.8.0.0 - Minerales
2.8.9.0 - Otros
Total Minerales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos

Total Mantenimiento, reparacion y limpieza

1.300.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00

318.672,39
318.672,39

48.000,00
10.800,00

58.800,00

8.400,00
72.000,00
3.600,00
8.400,00

92.400,00

7.200,00
600.000,00
9.000,00
24.000,00

640.200,00

18.000,00
6.765,91

24.765,91

33.600,00
33.600,00

78.000,00
62.400,00
18.000,00

158.400,00
1.326.838,30

99.600,00
99.600,00

199.200,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE
Ituzaingo FINANCIAMIENTO Y OBJETO Presupuesto 2020
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 18.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 18.000,00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros 51.000,00
Total Otros servicios 51.000,00
Total Servicios no personales 268.200,00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 24.000,00
Total Maquinaria y equipo 24.000,00
Total Bienes de uso 24.000,00
Total Fuente De origen municipal 2.919.038,30
Total Ecologia y Medio Ambiente 10.492.231,67
Total Administracién Central Secretaria de Planificacion, 103.724.586,88

Desarrollo Urbano y Ambiente
Total Jurisdiccid Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y 103.724.586,88
Ambiente

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110115000 - Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
01 - Conduccién Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
3.1.9.0 - Otros

6.673.008,00
3.439.695,96
842.725,33

1.231.256,40
494.098,08
291.020,88

2.016.375,36
396.180,00

13.367.984,65

8.444.461,92
703.705,16

1.026.282,72
412.425,48
242.725,44

1.681.433,64
500.148,00

11.329.748,72
442.494,34

25.140.227,71

150.000,00
150.000,00

15.000,00
55.800,02

70.800,02

220.800,02

200.000,00
230.000,00
85.412,86
50.000,00
6.976,80

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos

Total Pasajes y viaticos

Total Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal
133 - De origen nacional
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales

Total Bienes de consumo
Total Fuente De origen nacional

Total Conduccion Secretaria de Promocion Social y Politicas
Culturales
52 - Deportes
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA

572.389,66

1.700.000,00
500.000,00

2.200.000,00

300.000,00
300.000,00

25.000,00
25.000,00

3.097.389,66

28.458.417,39

3.700.000,00
3.700.000,00

3.700.000,00
3.700.000,00

32.158.417,39

8.242.126,92
3.376.753,32
968.240,02

604.267,88
342.396,36
279.217,04

1.225.881,28
976.947,43

14.789.948,97

9.992.527,32
832.710,61

1.158.855,48
472.417,20

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

ltuzaingo FINANCIAMIENTO Y OBJETO
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
1.25.3- ART 274.182,96
Total Contribuciones patronales 1.905.455,64
1.2.6.0 - Complementos 255.336,00
Total Personal temporario 12.986.029,57
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 2.475.188,04
Total Servicios extraordinarios 2.475.188,04
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 901.536,00

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos

Total Pasajes y viaticos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Deportes

53 - Cultura
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

31.152.702,58

1.400.000,00
1.400.000,00

200.000,00
200.000,00

1.600.000,00

1.000.000,00
210.000,00
50.000,00

1.260.000,00

14.512,40
1.000.000,00

1.014.512,40

90.000,00
90.000,00

150.000,00
150.000,00
2.514.512,40

35.267.214,98

35.267.214,98

6.861.658,32

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccion

Estructura Programatica Gasto

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

2.972.073,84
819.477,68

1.154.955,36
480.046,44
273.059,76

1.908.061,56
764.506,80

13.325.778,20

15.083.412,96
1.256.951,08

1.775.784,00
717.598,32
420.083,40

2.913.465,72
214.512,00

19.468.341,76

2.380.749,24

2.380.749,24
391.836,00

35.566.705,20

50.000,00
50.000,00

80.000,00
80.000,00
130.000,00

237.326,94
20.578,12
125.000,00
50.000,00

432.905,06

300.000,00
500.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros
Total Servicios técnicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos

Total Pasajes y viaticos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Cultura

54 - Educacion
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza
Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales
Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal
132 - De origen provincial
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

800.000,00

300.000,00
300.000,00

360.000,00
360.000,00

137.000,00
137.000,00

2.029.905,06
37.726.610,26

37.726.610,26

5.000,00
5.000,00
5.000,00

800.000,00
40.000,00
185.000,00
50.380,76

1.075.380,76

500.000,00
500.000,00

300.000,00
300.000,00

364.768,08
364.768,08
2.240.148,84

2.245.148,84

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE
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ltuzaingo FINANCIAMIENTO Y OBJETO

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.5.0 - Otros gastos en personal
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS

Total Contribuciones patronales
Total Personal temporario

Total Gastos en personal
Total Fuente De origen provincial

Total Educacién

55 - Museo de Historia y Arte de Ituzaingd
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

22.175.692,08
54.855.838,80
6.419.294,24
3.017.665,10

8.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00

13.000.000,00
10.000.000,00

109.468.490,22

13.101.123,96
1.091.760,33

2.249.525,49
2.249.525,49
16.442.409,78

125.910.900,00
125.910.900,00

128.156.048,84

776.376,00
387.768,48
97.012,04

139.697,40
55.878,96
33.017,88

228.594,24

1.489.750,76

817.507,56
68.125,63

98.621,88
40.083,84
23.328,24

162.033,96

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
1.2.6.0 - Complementos 38.988,00
Total Personal temporario 1.086.655,15
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 653.058,60

Total Servicios extraordinarios 653.058,60

Total Gastos en personal 3.229.464,51

Total Fuente Tesoro Municipal 3.229.464,51

Total Museo de Historia y Arte de Ituzaingé 3.229.464,51

Total Jurisdiccid Secretaria de Prom. Social y Politicas 236.537.755,98

Culturales

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
01 - Conduccion Econémica
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.5.0 - Otros gastos en personal

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén
2.3.2.0 - Papel para computacion
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2.3.4.0 - Productos de papel y carton
2.3.5.0 - Libros, revistas y periodicos

Total Productos de papel, cartén e impresos

16.255.272,84
8.505.830,04
2.063.425,24
5.000.000,00

2.972.293,80
1.189.755,48
702.441,84

4.864.491,12
51.984,00

36.741.003,24

6.812.356,68
567.696,39
4.902.396,41

893.560,68
358.694,40
211.247,88

1.463.502,96
259.920,00

14.005.872,44

2.419.392,72

2.419.392,72
214.056,00

53.380.324,40

200.000,00
200.000,00

20.000,00
230.000,00
50.000,00
8.000,00
6.000,00

314.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccion

Estructura Programatica Gasto

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.9.0 - Otros

Total Servicios basicos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados

Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios

Total Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos
Total Pasajes y viaticos

3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacion
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso
5.0.0.0 - Transferencias
5.3.0.0 - Transferencias al Sector Pablico Nacional, al Sector

Puablico Provincial y al Sector Publico Municipal para financiar
gastos corrientes

1.050.000,00
1.050.000,00

230.000,00
130.000,00
41.000,00

401.000,00

1.965.000,00

20.000,00
20.000,00

23.000,00
10.000,00

33.000,00

24.000,00
24.000,00

30.000,00
4.886.393,13

4.916.393,13

65.000,00
65.000,00

20.000,00
20.000,00
5.078.393,13

16.000,00
80.000,00
90.000,00

186.000,00

186.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
5.3.6.0 - Transferencias a los gobiernos provinciales 200.000,00
Total Transferencias al Sector PUblico Nacional, al Sector 200.000,00

Publico Provincial y al Sector Pblico Municipal para
financiar gastos corrientes

Total Transferencias 200.000,00

Total Fuente Tesoro Municipal 60.809.717,53

132 - De origen provincial
6.0.0.0 - Activos financieros
6.2.0.0 - Préstamos a corto plazo

6.2.1.0 - Préstamos a corto plazo al sector privado 5.000.000,00
Total Préstamos a corto plazo 5.000.000,00
Total Activos financieros 5.000.000,00
Total Fuente De origen provincial 5.000.000,00
Total Conduccién Econémica 65.809.717,53
Total Jurisdiccid Secretaria de Economia y Hacienda 65.809.717,53

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad
01 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano
01 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.5.0 - Otros gastos en personal
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de

transporte
Total Alquileres y derechos

9.281.003,16
4.257.158,40
1.128.180,13
4.000.000,00

1.588.844,16
649.036,08
375.516,00

2.613.396,24
103.968,00

21.383.705,93

5.582.789,52
465.232,46
1.710.239,04

613.858,80
252.609,12
145.175,28

1.011.643,20
246.300,00

9.016.204,22

1.785.034,08

1.785.034,08
403.625,04

32.588.569,27

300.000,00
56.000,00
19.000,00
45.000,00

420.000,00

31.168,82

31.168,82

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
Total Servicios no personales 451.168,82
Total Fuente Tesoro Municipal 33.039.738,09
131 - De origen municipal
5.0.0.0 - Transferencias
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes
5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 67.872,73
Total Transferencias al sector privado para financiar gastos 67.872,73
corrientes
Total Transferencias 67.872,73
Total Fuente De origen municipal 67.872,73

Total Administracion Central Secretaria de Desarrollo
Humano
02 - Organizacion y Participacion Juvenil
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

33.107.610,82

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 560.208,00
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 185.989,08
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 62.183,09
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 89.543,64
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 35.817,48
1.1.6.3- ART 21.161,88
Total Contribuciones patronales 146.523,00
Total Personal permanente 954.903,17
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 1.022.256,24
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 85.188,02
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 121.855,68
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 48.905,40
1.25.3-ART 28.824,36
Total Contribuciones patronales 199.585,44
1.2.6.0 - Complementos 64.980,00
Total Personal temporario 1.372.009,70
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 469.403,28
Total Servicios extraordinarios 469.403,28
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 149.436,00
Total Gastos en personal 2.945.752,15
Total Fuente Tesoro Municipal 2.945.752,15

132 - De origen provincial

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.9.0 - Otros

Total Alquileres y derechos

Total Servicios no personales
Total Fuente De origen provincial

Total Organizacion y Participacion Juvenil

Total Administracion Central Secretaria de Desarrollo

Humano
71 - Responsabilidad Social Compartida ENVION
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.6.0.0 - Beneficios y compensaciones
Total Gastos en personal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

974.285,00
974.285,00

974.285,00
974.285,00
3.920.037,15

37.027.647,97

1.088.048,00
853.553,28
245.133,44

343.825,08
137.530,08
81.264,84

562.620,00
2.749.354,72

2.601.911,20
383.492,60

560.415,60
225.161,76
132.527,64

918.105,00
168.948,00

4.072.456,80

374.132,16

374.132,16

293.112,00
59.965,20

7.549.020,88

45.000,00
45.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Servicios no personales 45.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 7.594.020,88
132 - De origen provincial
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 1.000.000,00
Total Personal permanente 1.000.000,00
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 2.000.000,00
Total Personal temporario 2.000.000,00
Total Gastos en personal 3.000.000,00
Total Fuente De origen provincial 3.000.000,00
Total Responsabilidad Social Compartida ENVION 10.594.020,88
72 - Fortalecimiento Comunitario
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 4.396.766,88
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 1.625.160,60
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 501.827,29
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 687.144,36
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 281.562,36
1.1.6.3- ART 162.431,52
Total Contribuciones patronales 1.131.138,24
1.1.7.0 - Complementos 116.964,00
Total Personal permanente 7.771.857,01
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 5.826.361,08
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 485.530,09
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 680.852,88
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 275.430,72
1.25.3- ART 160.981,08
Total Contribuciones patronales 1.117.264,68
1.2.6.0 - Complementos 142.956,00
Total Personal temporario 7.572.111,85
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 1.427.477,64
Total Servicios extraordinarios 1.427.477,64
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 333.300,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccion

Estructura Programatica

Gasto

Total Gastos en personal

Total Fuente Tesoro Municipal

132 - De origen provincial
5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes

5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas

Total Transferencias al sector privado para financiar gastos

corrientes

Total Transferencias

Total Fuente De origen provincial

Total Fortalecimiento Comunitario

74 - Promocion del Empleo

110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

17.104.746,50

17.104.746,50

9.790.965,00
9.790.965,00

9.790.965,00
9.790.965,00

26.895.711,50

3.733.032,00
1.151.217,84
407.020,82

586.110,00
234.443,88
138.533,28

959.087,16
51.984,00

6.302.341,82

3.500.952,36
291.746,03

418.484,16
167.719,68
98.974,56

685.178,40
207.936,00

4.685.812,79

1.044.914,40

1.044.914,40
111.312,00

12.144.381,01

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

3.1.1.0 - Energia eléctrica 200.000,00

3.1.3.0 - Gas 60.000,00

Total Servicios basicos 260.000,00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 1.043.573,78

Total Alquileres y derechos 1.043.573,78

Total Servicios no personales 1.303.573,78

Total Fuente Tesoro Municipal 13.447.954,79

Total Promocién del Empleo 13.447.954,79

Total Jurisdiccid Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. 87.965.335,14

Comunidad

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110118000 - Secretaria de Salud
01 - Administracion Central Secretaria de Salud
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.5.0 - Otros gastos en personal

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

1.6.0.0 - Beneficios y compensaciones

Total Gastos en personal

Total Fuente Tesoro Municipal
131 - De origen municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

Total Personal temporario

Total Gastos en personal

41.060.403,40
20.285.944,68
5.278.862,34
324.439,33

7.554.044,16
3.052.293,72
1.785.700,92

12.392.038,80
3.724.332,00

83.066.020,55

21.068.597,60
1.914.049,80
907.692,00

2.884.731,60
1.163.169,72
682.209,00

4.730.110,32
3.213.570,00

31.834.019,72

7.273.059,00

7.273.059,00

2.701.536,00
744.524,76

125.619.160,03

125.619.160,03

2.000.000,00
2.000.000,00

1.900.000,00
1.900.000,00

3.900.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Fuente De origen municipal

Total Administracion Central Secretaria de Salud

81 - Sistema Integrado de Salud
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.1.0 - Compuestos quimicos
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales
2.5.9.0 - Otros

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios
Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
Total Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos
Total Pasajes y viaticos
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
5.0.0.0 - Transferencias

3.900.000,00

129.519.160,03

800.000,00
200.000,00
6.000.000,00

7.000.000,00
7.000.000,00

2.000.000,00
9.000,00
456.000,00
235.000,00

2.700.000,00

688.000,00
1.300.000,00

1.988.000,00

2.000.000,00
1.500.000,00

3.500.000,00

112.000.000,00
112.000.000,00

3.300.000,00
3.300.000,00

500.000,00
500.000,00

2.000.000,00
1.000.000,00

3.000.000,00

126.988.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes
5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 10.000.000,00
Total Transferencias al sector privado para financiar gastos 10.000.000,00
corrientes
Total Transferencias 10.000.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 143.988.000,00

131 - De origen municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes 200.000,00
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 200.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de 3.000.000,00
laboratorio
Total Otros bienes de consumo 3.000.000,00
Total Bienes de consumo 3.200.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.9.0 - Otros 4.000.000,00

Total Alquileres y derechos 4.000.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 2.100.000,00

equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 2.100.000,00
Total Servicios no personales 6.100.000,00
Total Fuente De origen municipal 9.300.000,00

132 - De origen provincial
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 7.500.000,00
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 7.500.000,00
Total Bienes de consumo 7.500.000,00
Total Fuente De origen provincial 7.500.000,00

133 - De origen nacional
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 5.000.000,00
2.5.9.0 - Otros 5.000.000,00
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 10.000.000,00
Total Bienes de consumo 10.000.000,00
Total Fuente De origen nacional 10.000.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Sistema Integrado de Salud 170.788.000,00
83 - Hospital del Bicentenario de ltuzaing6
110 - Tesoro Municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.1.0.0 - Bienes preexistentes
4.1.2.0 - Edificios e instalaciones 3.000.000,00
Total Bienes preexistentes 3.000.000,00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio 3.500.000,00
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 1.500.000,00
4.3.6.0 - Equipo para computacion 1.000.000,00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 1.200.000,00
4.3.9.0 - Equipos varios 2.000.000,00
Total Maquinaria y equipo 9.200.000,00
Total Bienes de uso 12.200.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 12.200.000,00
Total Hospital del Bicentenario de ltuzaingd 12.200.000,00
Total Jurisdicci6 Secretaria de Salud 312.507.160,03

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110119000 - Consejo de Mujeres de Ituzaingd
01 - Diagnéstico y Derivacion de Problematica de Género
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.5.0 - Otros gastos en personal

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.4.0 - Otros gastos en personal
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART
Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

Total Fuente Tesoro Municipal

132 - De origen provincial
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2.3.9.0 - Otros
Total Productos de papel, cartén e impresos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

4.967.227,20
1.891.976,52
571.600,31
105.648,00

830.504,40
334.083,12
196.300,08

1.360.887,60
138.372,00

9.035.711,63

8.285.384,76
690.448,73
834.564,00

1.081.291,56
435.219,00
255.649,44

1.772.160,00
235.203,60

11.817.761,09

1.578.067,68

1.578.067,68
488.340,00

22.919.880,40

22.919.880,40

50.000,00
50.000,00

11.000,00
15.000,00

26.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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2.9.1.0 - Elementos de limpieza 9.000,00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de 13.000,00
laboratorio
Total Otros bienes de consumo 22.000,00
Total Bienes de consumo 98.000,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacion 80.000,00

Total Maquinaria y equipo 80.000,00

Total Bienes de uso 80.000,00

Total Fuente De origen provincial 178.000,00

Total Diagndstico y Derivacion de Problematica de Género 23.097.880,40

17 - Corremos por mas derechos y mas igualdad
132 - De origen provincial
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 250.000,00
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales 250.000,00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir 400.000,00
2.2.3.0 - Confecciones textiles 500.000,00
2.2.9.0 - Otros 40.000,00
Total Textiles y vestuario 940.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 60.000,00
2.3.9.0 - Otros 14.000,00
Total Productos de papel, cartén e impresos 74.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.9.0 - Otros 40.000,00
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 40.000,00

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.9.0 - Otros 200.000,00
Total productos metalicos 200.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 40.000,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 30.000,00
Total Otros bienes de consumo 70.000,00
Total Bienes de consumo 1.574.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 20.000,00
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 250.000,00
transporte

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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3.2.9.0 - Otros 40.000,00
Total Alquileres y derechos 310.000,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados 150.000,00
3.4.9.0 - Otros 90.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 240.000,00
Total Servicios no personales 550.000,00
Total Fuente De origen provincial 2.124.000,00
Total Corremos por mas derechos y mas igualdad 2.124.000,00
18 - Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 2.943.435,60
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 1.391.034,48
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 361.205,84
1.1.5.0 - Otros gastos en personal 283.900,97
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 515.795,16
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 207.186,36
1.1.6.3- ART 121.914,12
Total Contribuciones patronales 844.895,64
1.1.7.0 - Complementos 25.992,00
Total Personal permanente 5.850.464,53
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 2.602.044,00
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 216.837,00
1.2.4.0 - Otros gastos en personal 104.232,00
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 324.753,12
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 129.901,08
1.25.3- ART 76.773,12
Total Contribuciones patronales 531.427,32
1.2.6.0 - Complementos 25.992,00
Total Personal temporario 3.480.532,32
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 253.003,92
Total Servicios extraordinarios 253.003,92
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 60.600,00
Total Gastos en personal 9.644.600,77
Total Fuente Tesoro Municipal 9.644.600,77

132 - De origen provincial

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir 30.000,00
2.2.3.0 - Confecciones textiles 17.000,00
Total Textiles y vestuario 47.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 9.000,00
2.3.2.0 - Papel para computacion 30.000,00
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 100.000,00
2.3.9.0 - Otros 30.000,00
Total Productos de papel, cartén e impresos 169.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 100.000,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 85.000,00
2.9.9.0 - Otros 35.000,00
Total Otros bienes de consumo 220.000,00
Total Bienes de consumo 436.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.5.0 - De capacitacion 3.500.000,00
3.4.9.0 - Otros 100.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 3.600.000,00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial 20.000,00
Total Otros servicios 20.000,00
Total Servicios no personales 3.620.000,00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacion 70.000,00
Total Maquinaria y equipo 70.000,00
Total Bienes de uso 70.000,00
Total Fuente De origen provincial 4.126.000,00
Total Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia 13.770.600,77

19 - Proteccion y Desarrollo para Mujeres
132 - De origen provincial
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 700.000,00

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales 700.000,00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.3.0 - Confecciones textiles 50.000,00
2.2.9.0 - Otros 100.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Textiles y vestuario
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de
laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros

Total Servicios técnicos y profesionales

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccion y elevacion
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Maquinaria y equipo
Total Bienes de uso

Total Fuente De origen provincial

Total Proteccion y Desarrollo para Mujeres

Total Jurisdiccié Consejo de Mujeres de ltuzaingd

150.000,00

3.000,00
3.000,00

90.000,00
50.000,00
40.000,00

36.000,00
216.000,00
1.069.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00

595.850,00
595.850,00
1.595.850,00

600.000,00
50.000,00

650.000,00

650.000,00
3.314.850,00

3.314.850,00

42.307.331,17

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110121000 - Defensor del Pueblo del Municipio de ltuzaingd
01 - Administracion y Conduccién Defensoria
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 513.732,00
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 42.811,00
1.2.4.0 - Otros gastos en personal 8.412,65

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 61.647,84
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 24.659,16
1.25.3- ART 14.571,48
Total Contribuciones patronales 100.878,48
Total Personal temporario 665.834,13
Total Gastos en personal 665.834,13

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 264.000,00
Total Alquileres y derechos 264.000,00
Total Servicios no personales 264.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 929.834,13
Total Administracion y Conduccion Defensoria 929.834,13
Total Jurisdiccié Defensor del Pueblo del Municipio de 929.834,13

Ituzaingd

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110122000 - Presupuesto Participativo

60 - Obras Presupuesto Participativo
75 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Sur
131 - De origen municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construcciones

Total Bienes de uso
Total Fuente De origen municipal

Total Proyectos Presupuesto Participativo Zona Sur

76 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte
131 - De origen municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construcciones

Total Bienes de uso
Total Fuente De origen municipal

Total Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte

77 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Oeste
131 - De origen municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construcciones

Total Bienes de uso
Total Fuente De origen municipal

Total Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro
Oeste
78 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Este
131 - De origen municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico
Total Construcciones

Total Bienes de uso

Total Fuente De origen municipal

Total Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Este

79 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte Centro
131 - De origen municipal

6.596.834,13
6.596.834,13

6.596.834,13
6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13
6.596.834,13
6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13
6.596.834,13
6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13
6.596.834,13
6.596.834,13

6.596.834,13

6.596.834,13

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construcciones

Total Bienes de uso
Total Fuente De origen municipal

Total Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte
Centro

Total Obras Presupuesto Participativo

Total Jurisdiccid Presupuesto Participativo

6.596.834,11
6.596.834,11

6.596.834,11

6.596.834,11

6.596.834,11

32.984.170,63

32.984.170,63

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110123000 - Secretaria de Ingresos Publicos
01 - Gestion Tributaria y de Recaudacion
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART
Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion
Total Productos de papel, cartén e impresos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

13.998.108,96
5.539.010,28
1.628.093,27

1.988.606,76
926.756,52
544.159,56

3.459.522,84
437.280,00

25.062.015,35

13.422.405,84
1.118.533,82

1.586.072,16
650.975,52
375.128,04

2.612.175,72
904.512,00

18.057.627,38

1.836.152,16

1.836.152,16
1.947.900,00

46.903.694,89

26.000,00
26.000,00

520.000,00
520.000,00

19.300,00
70.000,00

89.300,00

635.300,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.5.0 - Correos y telégrafo
Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.3.0 - Alquiler de equipos de computacion
Total Alquileres y derechos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.5.0 - De capacitacion
3.4.9.0 - Otros
Total Servicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios
3.5.9.0 - Otros

Total Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viéticos

Total Pasajes y viaticos

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.6.0 - Equipo para computacion
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Gestion Tributaria y de Recaudacion

Total Jurisdiccid Secretaria de Ingresos Publicos

990.000,00
2.130.000,00

3.120.000,00

260.000,00
260.000,00

65.000,00
2.600.000,00

2.665.000,00

4.120.000,00
2.626.000,00

6.746.000,00

1.300.000,00
1.300.000,00
14.091.000,00

130.000,00
39.000,00

169.000,00
169.000,00

61.798.994,89

61.798.994,89

61.798.994,89

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110150000 - Servicios de la Deuda
01 - Intereses y Gastos de la Deuda Publica
110 - Tesoro Municipal
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos
7.1.0.0 - Servicio de la deuda interna
7.1.6.0 - Intereses de la deuda interna a largo plazo

7.1.6.3 - Programa de Desendeudamiento de los 500.000,00
Municipios
7.1.6.4 - Intereses Sistema Integrado de Gestion - 200.000,00
Prestamo BID 1855 OC - AR
Total Intereses de la deuda interna a largo plazo 700.000,00
Total Servicio de la deuda interna 700.000,00
Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 700.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 700.000,00
Total Intereses y Gastos de la Deuda Publica 700.000,00

92 - Cancelacion de la Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos
7.6.0.0 - Disminucion de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucidn de cuentas a pagar comerciales a 200.000.000,00
corto plazo
Total Disminucidn de cuentas y documentos a pagar 200.000.000,00
Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 200.000.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 200.000.000,00
Total Cancelacion de la Deuda Flotante 200.000.000,00

93 - Amortizacion de la Deuda Consolidada
110 - Tesoro Municipal

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos
7.1.0.0 - Servicio de la deuda interna
7.1.7.0 - Amortizacion de la deuda interna a largo plazo

7.1.7.3 - Programa de Desendeudamiento de los 700.000,00

Municipios

7.1.7.4-P.FM. 1.600.000,00
Total Amortizacion de la deuda interna a largo plazo 2.300.000,00
Total Servicio de la deuda interna 2.300.000,00
Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 2.300.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 2.300.000,00
Total Amortizacion de la Deuda Consolidada 2.300.000,00
Total Jurisdiccio6 Servicios de la Deuda 203.000.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110151000 - Secretaria de Servicios Publicos
01 - Administracion de Servicios Publicos y Programas Sociales
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion
Total Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
2.5.9.0 - Otros

8.291.778,00
3.390.681,00
973.538,25

1.384.905,00
557.359,92
327.320,76

2.269.585,68
90.972,00

15.016.554,93

6.844.204,80
570.350,40

793.353,24
325.742,88
187.616,88

1.306.713,00
363.046,44

9.084.314,64

3.451.673,37

3.451.673,37
525.432,00

28.077.974,94

25.000,00

25.000,00

54.000,00
54.000,00

48.000,00
48.000,00

10.808.400,00
528.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

Total Productos de minerales no metalicos

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.5.0 - Herramientas menores

Total productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

Total Alquileres y derechos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y
equipo
3.3.9.0 - Otros
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
Total Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Administracion de Servicios Publicos y Programas
Sociales

21 - Mantenimiento de Calles y Conservacion General
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

11.336.400,00

240.000,00
240.000,00

180.000,00
180.000,00

600.000,00
18.000,00

618.000,00

12.501.400,00

30.000,00
200.000,00
50.000,00

280.000,00

200.000,00
5.006.587,99

5.206.587,99

18.000,00

120.000,00
138.000,00

2.400.000,00
960.000,00

3.360.000,00

1.200.000,00
1.200.000,00

10.184.587,99
50.763.962,93

50.763.962,93

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

27.172.212,36
9.773.195,88
3.078.784,02

4.523.212,20
1.834.715,04
1.069.257,00

7.427.184,24
3.556.572,00

51.007.948,50

15.678.363,84
1.306.530,32

1.865.500,68
763.283,04
441.228,96

3.070.012,68
1.856.928,00

21.911.834,84

16.624.305,72
16.624.305,72

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 2.493.828,00
Total Gastos en personal 92.037.917,06
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso 7.200.000,00
Total Productos de minerales no metalicos 7.200.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 2.412.000,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 240.000,00
2.9.9.0 - Otros 3.600,00
Total Otros bienes de consumo 2.655.600,00
Total Bienes de consumo 9.855.600,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.3.0 - Gas 20.000,00
Total Servicios basicos 20.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 12.000,00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos 1.200.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 1.212.000,00

Total Servicios no personales 1.232.000,00

Total Fuente Tesoro Municipal 103.125.517,06

131 - De origen municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.9.0 - Otros 2.000.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 2.000.000,00
Total Servicios no personales 2.000.000,00
Total Fuente De origen municipal 2.000.000,00
Total Mantenimiento de Calles y Conservacion General 105.125.517,06

22 - Higiene Urbana
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 3.950.461,44
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 845.200,20
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 399.638,47
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 573.263,40
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 233.539,32
1.1.6.3- ART 135.556,08
Total Contribuciones patronales 942.358,80
1.1.7.0 - Complementos 391.860,00
Total Personal permanente 6.529.518,91
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 6.195.745,32
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 516.312,11
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 711.133,92
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 303.643,80
1.25.3- ART 168.206,64
Total Contribuciones patronales 1.182.984,36
1.2.6.0 - Complementos 1.228.068,00
Total Personal temporario 9.123.109,79
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 2.596.510,84
Total Servicios extraordinarios 2.596.510,84
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 1.342.056,00
Total Gastos en personal 19.591.195,54

3.0.0.0 - Servicios no personales

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial



ANEXO V

R.A.F.AM.

PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y OBJETO

Municipalidad de

ltuzaingo

Mﬂ PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

Hoja: 51 de 70

24/11/2019 12:11

Presupuesto 2020

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal
131 - De origen municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales

Total Fuente De origen municipal
132 - De origen provincial
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
Total Fuente De origen provincial

Total Higiene Urbana

23 - Servicios Urbanos por Delegaciones
01 - Delegacion Municipal Norte
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

422.704.400,00
422.704.400,00
422.704.400,00

442.295.595,54

40.000.000,00
40.000.000,00
40.000.000,00

40.000.000,00

7.295.600,00
7.295.600,00
7.295.600,00

7.295.600,00

489.591.195,54

7.034.086,32
2.601.601,68
802.974,00

1.128.801,96
469.759,20
266.823,48
1.865.384,64
629.232,00

12.933.278,64

3.406.318,56
283.859,88

451.119,96
185.196,48
106.678,20

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Delegacién Municipal Norte

02 - Delegacion Municipal Sur
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

742.994,64
901.728,00

5.334.901,08

609.739,00

609.739,00
516.372,00

19.394.290,72

23.000,00
23.000,00

23.000,00

150.000,00
20.000,00

170.000,00
170.000,00

19.587.290,72

19.587.290,72

4.183.130,40
1.878.130,08
505.105,04

743.736,60
300.169,92
175.808,64
1.219.715,16
535.356,00

8.321.436,68

1.937.603,76
161.466,98

262.000,80
104.978,88
61.962,84

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas

Total Servicios basicos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Delegacién Municipal Sur

Total Servicios Urbanos por Delegaciones

25 - Puesta en Valor de Edificios, Espacios Publicos y Activos Mobiliarios e
Inmobiliarios en General

131 - De origen municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso

Total Productos de minerales no metalicos

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de
transporte

Total Alquileres y derechos

Total Servicios no personales
Total Fuente De origen municipal

Total Puesta en Valor de Edificios, Espacios Publicos y

Activos Mobiliarios e Inmobiliarios en General
26 - Alumbrado Publico

110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica

Total Servicios basicos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Alumbrado Publico

428.942,52
383.100,00

2.911.113,26
232.512,00

11.465.061,94

50.000,00
15.000,00
15.000,00

80.000,00

80.000,00
11.545.061,94

11.545.061,94

31.132.352,66

10.000.000,00
10.000.000,00

10.000.000,00

24.993.412,01

24.993.412,01

24.993.412,01
34.993.412,01

34.993.412,01

100.000.000,00
100.000.000,00
100.000.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Jurisdicci6 Secretaria de Servicios Publicos 811.606.440,20

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110152000 - Jefatura de Gabinete

01 - Administracion y Direccion Jefatura de Gabinete
01 - Administracion Central Jefatura de Gabinete
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART
Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion
Total Productos de papel, cartén e impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

14.344.074,00
9.593.704,68
1.994.814,89

2.720.532,12
1.092.549,24
642.991,44

4.456.072,80
253.032,00

30.641.698,37

25.725.879,72
2.143.823,31

3.044.903,16
1.227.494,76
719.962,20

4.992.360,12
866.808,00

33.728.871,15

10.303.064,04

10.303.064,04
1.413.144,00

76.086.777,56

120.000,00
120.000,00

20.000,00
20.000,00

7.200,00
24.000,00

31.200,00

171.200,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica 100.000,00
3.1.2.0 - Agua 5.999,40
3.1.3.0-Gas 10.000,00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 10.000,00
3.1.5.0 - Correos y telégrafo 6.000,00
Total Servicios basicos 131.999,40
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 50.000,00
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 800.000,00
transporte
Total Alquileres y derechos 850.000,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros 480.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 480.000,00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 3.300.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 3.300.000,00

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad 2.400.000,00
Total Publicidad y propaganda 2.400.000,00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viaticos 27.600,00
Total Pasajes y viaticos 27.600,00
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.1.0 - Servicios de ceremonial 861.095,00
Total Otros servicios 861.095,00
Total Servicios no personales 8.050.694,40
Total Fuente Tesoro Municipal 84.308.671,96

131 - De origen municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 138.905,60
Total Maquinaria y equipo 138.905,60
Total Bienes de uso 138.905,60
Total Fuente De origen municipal 138.905,60
Total Administracién Central Jefatura de Gabinete 84.447.577,56

03 - Recursos Humanos
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial




ANEXO V

R.A.F.A.M. Hoja: 57 de 70
Mﬂ PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA 24/11/2019  12:41
Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE
Ituzaingo FINANCIAMIENTO Y OBJETO Presupuesto 2020
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 4,951.217,28
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 3.032.243,04
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 665.288,36
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 984.601,80
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 393.840,72
1.1.6.3- ART 232.720,08
Total Contribuciones patronales 1.611.162,60
1.1.7.0 - Complementos 365.207,04
Total Personal permanente 10.625.118,32
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 4.869.635,88
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 405.802,99
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 588.148,08
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 234.587,40
1.25.3-ART 139.058,16
Total Contribuciones patronales 961.793,64
1.2.6.0 - Complementos 168.324,00
Total Personal temporario 6.405.556,51
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 1.301.312,16
Total Servicios extraordinarios 1.301.312,16
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 178.872,00
Total Gastos en personal 18.510.858,99
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion 20.000,00
Total Productos de papel, cartén e impresos 20.000,00
Total Bienes de consumo 20.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros 50.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 50.000,00
Total Servicios no personales 50.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 18.580.858,99
Total Recursos Humanos 18.580.858,99
04 - Centros de Desarrollo Social
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 5.883.431,40

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 1.988.230,20
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 655.971,80

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 953.944,44
1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 386.289,60
1.1.6.3- ART 207.273,61
Total Contribuciones patronales 1.547.507,65
1.1.7.0 - Complementos 414.692,04
Total Personal permanente 10.489.833,09

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 8.548.145,40
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 712.345,45

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 1.057.037,52
1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 428.196,12
1.25.3- ART 250.005,96
Total Contribuciones patronales 1.735.239,60
1.2.6.0 - Complementos 1.122.816,00

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion

Total Productos de papel, cartén e impresos

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de

transporte
Total Alquileres y derechos

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Centros de Desarrollo Social

12.118.546,45

3.115.728,36

3.115.728,36
717.000,00

26.441.107,90

8.000,00
8.000,00
8.000,00

300.000,00
10.000,00
30.000,00

340.000,00

200.000,00
200.000,00
540.000,00
26.989.107,90

26.989.107,90

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Administracion y Direccion Jefatura de Gabinete 130.017.544,45
Total Jurisdicci6 Jefatura de Gabinete 130.017.544,45

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110153000 - Secretaria de Moderniz. del Estado y Transparencia

01 - Administracion Central de Modernizacion del Estado y Transparencia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 1.604.244,00

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 783.979,92

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 199.018,66
1.1.6.0 - Contribuciones patronales

1.1.6.1 - Contribucion Patronal IPS 200.000,00

1.1.6.2 - Contribucion Patronal IOMA 100.000,00

1.1.6.3- ART 67.720,56

Total Contribuciones patronales 367.720,56

Total Personal permanente 2.954.963,14

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 636.600,00

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 53.050,00
1.2.5.0 - Contribuciones patronales

1.2.5.1 - Contribucion Patronal IPS 76.392,00

1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 30.556,80

1.25.3-ART 18.054,84

Total Contribuciones patronales 125.003,64

Total Personal temporario 814.653,64

Total Gastos en personal 3.769.616,78

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 9.000,00
2.3.2.0 - Papel para computacion 20.000,00
Total Productos de papel, cartén e impresos 29.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 20.000,00
2.9.9.0 - Otros 200.000,00
Total Otros bienes de consumo 220.000,00
Total Bienes de consumo 249.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 2.000.000,00
Total Servicios basicos 2.000.000,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados 1.600.000,00
3.4.9.0 - Otros 700.000,00
Total Servicios técnicos y profesionales 2.300.000,00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial




ANEXO V

M

Municipalidad de

ltuzaingo

R.A.F.AM.

PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y OBJETO

Hoja: 61 de 70
24/11/2019 12:41

Presupuesto 2020

Jurisdiccion

Estructura Programatica Gasto

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

Total Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Administracion Central de Modernizacion del Estado y

Transparencia

16 - Modernizacion de la Gestion
01 - Ventanilla Unica Simplificada
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

100.000,00
100.000,00
4.400.000,00

1.300.000,00
300.000,00

1.600.000,00

1.600.000,00
10.018.616,78

10.018.616,78

4.208.550,84
1.428.954,96
469.792,15

656.162,00
166.532,00
155.090,40

977.784,40
38.988,00

7.124.070,35

8.804.712,24
733.726,02

931.077,24
419.757,84
220.139,64

1.570.974,72
888.255,36

11.997.668,34

1.165.679,52

1.165.679,52
784.008,00

21.071.426,21

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccion

Estructura Programatica Gasto

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion

2.3.4.0 - Productos de papel y carton

Total Productos de papel, cartén e impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.5.0 - Correos y telégrafo

Total Servicios basicos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.2.0 - Almacenamiento

Total Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Ventanilla Unica Simplificada

02 - Servicio Informético
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS

160.000,00
160.000,00

30.000,00
3.000,00

33.000,00

210.000,00
210.000,00
403.000,00

3.000.000,00
3.000.000,00

40.000,00
40.000,00

150.000,00
150.000,00
3.190.000,00

24.664.426,21

24.664.426,21

1.809.972,00
869.806,32
223.314,86

321.573,48
128.629,44
76.000,56

526.203,48

3.429.296,66

4.534.198,80
377.849,90

250.322,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1.2.5.2 - Contribucion Patronal IOMA 231.059,15

1.25.3- ART 135.826,44

Total Contribuciones patronales 617.207,59

1.2.6.0 - Complementos 12.996,00

Total Personal temporario 5.542.252,29

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 673.799,40

Total Servicios extraordinarios 673.799,40

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 101.424,00

Total Gastos en personal 9.746.772,35

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas 17.000,00
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales 17.000,00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 5.000,00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 1.000,00
2.5.8.0 - Productos de material plastico 1.800,00
Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 7.800,00

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos 1.200,00
2.7.5.0 - Herramientas menores 92.000,00
Total productos metalicos 93.200,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 20.000,00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 500.000,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 1.400.000,00
Total Otros bienes de consumo 1.920.000,00
Total Bienes de consumo 2.038.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.9.0 - Otros 1.404.387,60
Total Servicios basicos 1.404.387,60
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 150.000,00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 380.000,00
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 530.000,00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros 619,20
Total Otros servicios 619,20
Total Servicios no personales 1.935.006,80

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo 35.000,00

4.3.6.0 - Equipo para computacion 2.000.000,00

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 15.000,00

Total Maquinaria y equipo 2.050.000,00

Total Bienes de uso 2.050.000,00

Total Fuente Tesoro Municipal 15.769.779,15

Total Servicio Informatico 15.769.779,15

Total Modernizacion de la Gestion 40.434.205,36

Total Jurisdiccid Secretaria de Moderniz. del Estado y 50.452.822,14

Transparencia

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110154000 - Secretaria de Comercio Ind. y D. Econdmico Local
20 - Promocién de la Actividad Econémica Local
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.6.0.0 - Beneficios y compensaciones
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
Total Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
2.5.8.0 - Productos de material plastico

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

5.158.595,64
1.067.973,00
518.880,72

704.832,26
295.736,28
172.902,00

1.173.470,54
77.976,00

7.996.895,90

2.334.639,12
194.553,26

284.249,40
114.205,32
67.218,72

465.673,44
64.980,00

3.059.845,82

567.757,68

567.757,68

349.104,00
20.062,44

11.993.665,84

60.200,00
60.200,00

119.000,00
119.000,00

8.000,00
28.000,00

36.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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2.6.2.0 - Productos de vidrio 2.800,00
2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana 16.800,00
2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso 2.800,00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 36.400,00
Total Productos de minerales no metalicos 58.800,00
2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.1.0 - Productos ferrosos 4.200,00
2.7.9.0 - Otros 2.800,00
Total productos metalicos 7.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 35.000,00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 22.400,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 37.800,00
2.9.9.0 - Otros 44.800,00
Total Otros bienes de consumo 140.000,00
Total Bienes de consumo 421.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica 55.969,39
3.1.2.0 - Agua 117.811,86
3.1.9.0 - Otros 14.400,00
Total Servicios basicos 188.181,25
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaciony limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 10.000,00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 10.000,00
equipo
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 20.000,00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros 100.000,00

Total Servicios técnicos y profesionales 100.000,00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 6.000,00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 100.000,00
Total Servicios comerciales y financieros 106.000,00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 120.000,00
Total Pasajes y viaticos 120.000,00
Total Servicios no personales 534.181,25

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 20.000,00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 30.000,00
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 25.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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4.3.9.0 - Equipos varios 60.000,00
Total Maquinaria y equipo 135.000,00
Total Bienes de uso 135.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 13.083.847,09
Total Promocion de la Actividad Econdémica Local 13.083.847,09
Total Jurisdiccid Secretaria de Comercio Ind. y D. 13.083.847,09

Econdmico Local

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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1110200000 - H.C.D.
01 - Administracion Legislativa
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.5.0 - Otros gastos en personal

1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.6.1 - Contribucién Patronal IPS
1.1.6.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.1.6.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.4.0 - Otros gastos en personal

1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.5.1 - Contribucién Patronal IPS
1.2.5.2 - Contribucién Patronal IOMA
1.25.3- ART

Total Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.1.0 - Hilados y telas
Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacion
2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2.3.4.0 - Productos de papel y carton

8.478.837,24
6.248.416,32
1.227.271,13
1.377.719,92

3.129.787,32
1.252.498,56
739.650,00

5.121.935,88
64.980,00

22.519.160,49

13.407.833,28
1.117.319,44
1.000.000,00

957.585,84
383.034,60
226.388,04

1.567.008,48
129.960,00

17.222.121,20

1.184.912,40

1.184.912,40
361.452,00

41.287.646,09

93.997,92
93.997,92

68,00
68,00

5.842,00
8.410,00
2.358,00

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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2.3.5.0 - Libros, revistas y periodicos 9.934,00
Total Productos de papel, cartén e impresos 26.544,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 751,00

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros 385,00

Total Productos quimicos, combustibles y lubricantes 1.136,00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana 1.761,00

Total Productos de minerales no metalicos 1.761,00

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos 10.687,50
2.7.4.0 - Estructuras metalicas acabadas 1.970,00
Total productos metalicos 12.657,50
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 32.046,58
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 28.828,00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 14.101,00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor 1.193,00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 7.573,00
2.9.9.0 - Otros 26.663,00
Total Otros bienes de consumo 110.404,58
Total Bienes de consumo 246.569,00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica 303.279,91
3.1.2.0 - Agua 70.052,32
3.1.3.0-Gas 44.013,37
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 43.537,43
3.1.9.0 - Otros 132.743,51
Total Servicios basicos 593.626,54
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 1.201.584,91
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de 79.580,45
transporte
Total Alquileres y derechos 1.281.165,36
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 64.938,00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos 27.434,00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y 10.000,00
equipo
3.3.9.0 - Otros 400,00
Total Mantenimiento, reparacion y limpieza 102.772,00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios 769,05

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Total Servicios comerciales y financieros 769,05
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 520,00

Total Pasajes y viaticos 520,00

Total Servicios no personales 1.978.852,95

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio 2.739,00

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 7.400,00

Total Maquinaria y equipo 10.139,00

Total Bienes de uso 10.139,00

Total Fuente Tesoro Municipal 43.523.207,04

Total Administracion Legislativa 43.523.207,04

Total Jurisdiccié H.C.D. 43.523.207,04

TOTAL GENERAL PRESUPUEST 2020 2.547.015.484,15

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Subparcial
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Presupuesto: 2020

FINALIDADES Y FUNCIONES

PRESUPUESTADO

100 - Administracién gubernamental

110 - Legislativa
120 - Judicial

130 - Direccion superior ejecutiva

160 - Administracién Fiscal

170 - Control de la gestién publica

Total Administracion gubernamental

200 - Servicios de seguridad

210 - Seguridad interior

Total Servicios de seguridad

300 - Servicios sociales
310 - Salud

320 - Promocion y asistencia social

340 - Educacién y cultura

342 -Educacion elemental
345 -Cultura (incluye culto)

346 -Deporte y recreacion

360 - Trabajo
390 - Urbanismo

391 -Planeamiento y desarrollo urbano

392 - Alumbrado publico

393 -Recoleccion de residuos, barrido y limpieza

399 -Otros servivicios urbanos

Total Servicios sociales

400 - Servicios econ6micos
430 - Transporte
460 - Industria

43.523.207,04
20.773.204,14
359.084.588,58
127.608.712,42
929.834,13

551.919.546,31

125.253.463,30

125.253.463,30

312.507.160,03
114.700.711,52

128.156.048,84
40.956.074,77
37.391.214,98
13.447.954,79

187.472.720,44
100.000.000,00
489.591.195,54
171.251.281,73

1.595.474.362,64

58.284.264,81
13.083.847,09
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Total Servicios econ6micos

500 - Deuda publica

510 - Servicios de la deuda publica (intereses y gastos)

Total Deuda publica

900 - Sin Clasificar
990 - Sin Clasificar

Total Sin Clasificar

71.368.111,90

700.000,00

700.000,00

202.300.000,00

202.300.000,00

TOTAL PRESUPUESTO 2020 2.547.015.484,15
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Partida - Descripcion Crédito Original Modificaciones Crédito Vigente

100 - Fuentes de financiamiento internas
110 - Tesoro Municipal 2.176.160.351,79 0,00 2.176.160.351,79
120 - Recursos propios 0,00 0,00 0,00

130 - Recursos con afectacién especifica

131 - De origen municipal 187.940.532,36 0,00 187.940.532,36
132 - De origen provincial 169.214.600,00 0,00 169.214.600,00
133 - De origen nacional 13.700.000,00 0,00 13.700.000,00
140 - Transferencias internas 0,00 0,00 0,00
150 - Crédito interno 0,00 0,00 0,00
Total Fuentes de financiamiento internas 2.547.015.484,15 0,00 2.547.015.484,15

200 - Fuentes de financiamiento externas

210 - Transferencias externas 0,00 0,00 0,00
220 - Crédito externo 0,00 0,00 0,00
Total Fuentes de financiamiento externas 0,00 0,00 0,00

Total General 2.547.015.484,15 0,00 2.547.015.484,15

Filtro aplicado: Afio: 2020 - Incluye Modificaciones



ANEXO VIII

R.A.F.AM.

Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS
ltuzaingo POR CARACTER ECONOMICO

Hoja: 1 de 2

24/11/2019 1452

Presupuesto: 2020

CODIGO DESCRIPCION

PRESUPUESTADO

2000000 - GASTOS

2100000 - GASTOS CORRIENTES
2120000 - Gastos de consumo

2121000 - Remuneraciones
2121100- Sueldos y salarios
2121200- Contribuciones patronales
2121300- Prestaciones sociales
2121400- Beneficios y compensaciones

Total Remuneraciones

2122000 - Bienes y servicios
2122100- Bienes de consumo
2122200- Servicios no personales

Total Bienesy servicios

Total Gastos de consumo

2130000 - Rentas de la propiedad
2131000 - Intereses
2131100- Intereses internos
2131110 - Intereses por deuda

Total Intereses

Total Rentas de la propiedad

2170000 - Transferencias corrientes
2171000 - Al sector privado
2171100- A unidades familiares

2171200- A instituciones privadas sin fines de lucro

Total Al sector privado

2172000 - Al sector publico
2172300- A las provincias y municipios
2172310 - A los gobiernos provinciales

Total Transferencias corrientes

TOTAL GASTOS CORRIENTES

2200000 - GASTOS DE CAPITAL

2210000 - Inversidn real directa
2211000 - Formacion bruta de capital fijo
2211100- Edificios e instalaciones
2211300- Construcciones del dominio publico
2211400- Maquinaria y equipo
Total Formacion bruta de capital fijo

1.107.739.917,75
164.855.001,35
26.349.803,38
1.055.277,60

1.300.000.000,08

102.489.470,45
853.274.332,07

955.763.802,52
2.255.763.802,60

700.000,00
700.000,00

700.000,00

20.058.837,73
3.945.561,68

24.004.399,41

200.000,00
24.204.399,41

2.280.668.202,01

3.000.000,00
38.984.170,63
17.063.111,51

59.047.282,14




ANEXO VIII

R.A.F.AM.

M

Municipalidad de

PRESUPUESTO DE GASTOS
ltuzaingo POR CARACTER ECONOMICO

Hoja: 2 de 2

24/11/2019  14:52

Presupuesto: 2020

CODIGO DESCRIPCION

PRESUPUESTADO

Total Inversion real directa

2230000 - Inversion financiera
2232000 - Concesién de préstamos de corto plazo
2232100 - Al sector privado

Total Concesion de préstamos de corto plazo

Total Inversion financiera

TOTAL GASTOS DE CAPITAL

2300000 - APLICACIONES FINANCIERAS

2320000 - Amortizacion de la deuda y disminucion de otros pasivos
2325000 - Disminucién de otros pasivos
2325100 - Disminucién de cuentas a pagar
2325110 - Disminucién de cuentas comerciales a pagar a corto plazo

Total Disminucién de otros pasivos
2326000 - Amortizacion deuda interna a largo plazo
Total Amortizacion de la deuda y disminucion de otros pasivos

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS

TOTAL GASTOS

TOTAL PRESUPUESTO 2020

59.047.282,14

5.000.000,00
5.000.000,00

5.000.000,00

64.047.282,14

200.000.000,00
200.000.000,00

2.300.000,00
202.300.000,00

202.300.000,00

2.547.015.484,15

2.547.015.484,15
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Conduccion General Ejecutiva Presupuesto: 2020

Entidad :

Partiendo de la premisa inicial que se elabora a la hora de realizar una descripcién acertada de las politicas presupuestarias
que se pondran en marcha en el gjercicio presupuestario 2020, es menester recordar que el presupuesto es un instrumento
del gobierno para mejorar la economia y por ende la calidad de vida de los ciudadanos.

Que, en virtud de lo inicialmente descripto y a los fines de generar una capacidad operativa real, fijar las prioridades y
politicas publicas serd el puntapié de nuestra elaboracién. Para ello, es sumamente necesario recordar ademas que, la
Secretaria Privada tiene como mision primaria la asistencia directa de la méxima autoridad del Gobierno Municipal.
Asimismo, y teniendo en cuenta que contamos con una politica municipal de puertas abiertas a la comunidad en general, la
asistencia se verd traducida en la contencion que pueda brindarse a todos aquellos vecinos y vecinas que debido a la falta de
solucion respecto de alguna necesidad, se apersonen en nuestras oficinas, donde seran atendidos, sus datos e inquietud seran
incorporados a una base de datos y se le comienza a dar tratamiento a la situacién planteada generando la articulacién con
las &reas competentes en razon de la materia.

Es en esta instancia donde, a los fines de contar con una respuesta tangible, anticipadamente esta Secretaria necesitara
determinan los bienes y servicios que constituirdn la produccion terminal o la provisién con base en la politica
presupuestaria con la que se procura obtener determinados resultados.

A los fines de ampliar cabe destacar que las demandas de los vecinos son numerosas, no Gnicamente tratdndose de reclamos,
sino también de solicitudes tales como: asistencia social con alimentos, medicamentos, realizacion de estudios médicos,
cobertura de subsidios, perforaciones de agua, desagote de pozos, pago de alquileres, abono de servicios, entre otras cosas,
por lo que el abanico de necesidades es muy amplio, debiendo hacer frent

En suma, advirtiendo que el contexto econémico actual no es el mas propicio y que en virtud de ello las necesidades tanto
internas con externas se han incrementado notoriamente y que ademas son numerosas las tareas que se encuentran bajo la
orbita de esta dependencia del Ejecutivo, y aunque nos proponemos optimizar al maximo los recursos, es evidente el elevado
caudal de trabajo que a diario recibimos.

Firmay Sello
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno y Seguridad Presupuesto: 2020

Entidad :

Tiene como principal objetivo el funcionamiento de toda la administracion pablica gubernamental, que permita la gestién
del control juridico y la administracion legal y técnica.

Dentro de sus competencias se encuentra la seguridad de los ciudadanos, en este punto, lo que se destaca es el avance de la
ampliacién del centro de monitoreo y la renovacién del sistema de vigilancia urbana.

Durante este afio se continuo implementando la practica en el uso del Bot6n anti panico, con el fin de fomentar los lazos
solidarios entre vecinos, de cara a un Sistema Integral de Seguridad en Red donde los vecinos, los recursos del Gobierno
Municipal y las Fuerzas de seguridad se comprometen articuladamente con las problematicas de la Seguridad, la Defensa
Civil y la Salud en emergencias.

Sigue en funcionamiento la posta de seguridad en los limites entre los partidos de Ituzaingo y Hurlingham, teniendo como
funcion el control de vehiculos para supervisar la entrada y salida de ambos distritos.

A través del Centro de Estacionamiento Medido de Ituzaing6 (C.E.M.I) continua en marcha el nuevo sistema para abonar el
estacionamiento en la zona centro norte y sur. El registro en el sistema se realiza por SMS

Se continuara con el programa de recorrido de las calles de Ituzaingo, y esto se suma al constante trabajo de mantenimiento
de las camaras instaladas como a la incorporacién de mas camaras de seguridad.

La Subsecretaria de Transito y Transporte estd realizando obras de seguridad vial que incluyen nueva sefializacion,
reductores de velocidad y sendas peatonales en distintas intersecciones de Ituzaingo.-

Firmay Sello
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente Presupuesto: 2020

Entidad :

La Secretaria junto a su cualificado equipo técnico, despliegan sus politicas publicas para poder lograr un vasto desarrollo
urbanistico en la Ciudad de Ituzaingo.

La construccion implica el motor de toda economia y en nuestro &mbito esto se traduce en obra publica, siguiendo esta linea
de razonamiento, esta subjurisdiccion continuard con la ejecucion de obras para extender el tendido de las cloacas. Como
bien sabemos este tipo de obras permiten que se jerarquice la zona, que las propiedades se revaloricen y que ademas se
atraiga la radicacionde empresas, la inversion puablica y privada, Esto conlleva a seguir trabajando en la prevencién y
promocién de la salud, gracias a las cloacas, se eliminan aguas servidas y se evita la proliferacién de mosquitos.

En materia de asfalto, se prevé continuar con obras en todo el distrito.

Se espera para el afio entrante continuar con este ritmo perseverante de labor, trabajar solidariamente como se ha hecho
durante toda la historia del Municipio.

Firmay Sello
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales Presupuesto: 2020

Entidad :

Esta Dependencia tiene a su cargo las areas de Educacion, Cultura, Deportes y Polideportivo La Torcaza.

Esta Subsecretaria formula, proyecta, ejecuta y fiscaliza politicas publicas para hacer posible el proyecto de gobierno integral
del Municipio.

En el area de Direccién de Cultura y en las diferentes dependencias de dicha direccidn, tales como Escuela de Teatro de
Ituzaingo (ETI), Espacio Carpanelli, Escuela de Mdusica y Galeria de Arte que tienen como objeto crear ambitos de
encuentro y conocimiento de las diversas actividades culturales a través de la Fotografia, canto, teatro, coro, mdsica, cine,
artes plasticas, artesanias, danzas y literatura.

Durante el corriente afio continuaran ofreciéndose una gran variedad de actividades realizadas en conjunto con los centros
de desarrollo, donde distintos profesores continuaran dedicAndose a la realizacidon de talleres y cursos abiertos a la
comunidad totalmente gratuitos que estan destinados a generar un espacio para estudiar y formarse en diferentes ramas del
arte.

Desde el museo de Historia y Arte de ltuzaingo se trabaja conjuntamente con la Direccidn de Cultura y la Direccion de
Educacion realizando distintas actividades relacionadas a establecer un nexo tanto con la comunidad educativa y el publico
en general para incentivar a los asistentes para que hagan uso y disfruten de los espacios

culturales.

La direccion de Promocion Cultural se concibe como un sistema de acciones dirigidas a establecer y a impulsar las
relaciones entre la promocion y la cultura e incrementar los niveles participativos de la comunidad en la vida cultural

La Subsecretaria a través de la direccion General de Deportes lleva adelante las tradicionales colonias de vacaciones, con
una alta convocatoria. En el centro Deportivo y Recreativo La Torcaza, se desarrolla la colonia convencional para nifios de 4
a 12 afios y para jovenes de 13 a 17 afios y la colonia no convencional, donde asisten personas con capacidades diferentes.
Los Abuelos también cuentan con un espacio para disfrutar de actividades recreativas y un sano lugar de esparcimiento, en
el Centro Okinawense, donde pueden concurrir en forma libre y gratuita, y son supervisados por personal especialmente
capacitado para su mejor atencién. Ademas contamos con la direccion/coordinacién de "Club de Dia" donde dan contencién
a adultos mayores desarrollando diferentes actividades donde los participantes puedan mantenerse en actividad y en contacto
con sus pares.

Siguiendo, con estos lineamientos se proyectara el afio siguiente, para poder seguir creciendo en esta misma direccion,
continuar demostrando que es la educacion la base de una sociedad mas igualitaria, el deporte una manera de integracion
cultural y la cultura es el cultivo del espiritu humano y de las facultades intelectuales del hombre, asociada a la civilizacion
y al progreso.

Firmay Sello
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Mn Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion
o Entidad
Municipalidad de 22/11/2019 21:39
ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Economia y Hacienda Presupuesto: 2020

Entidad :

Esta Secretaria tiene como funcién primordial la gestion, el analisis del gasto, a través de las distintas oficinas de
contaduria, compras y tesoreria.

La elaboracién de los planes de Gobierno para el gjercicio, el control de la ejecucién del mismo y las estimaciones a lo largo
de afio, a través de la Direccién de Presupuesto, permiten proponer politicas tributarias para un manejo eficiente de los
recursos y de la administracion de la deuda publica.

Firmay Sello
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Mn Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad Presupuesto: 2020

Entidad :

Esta Dependencia tiene por objeto primordial establecer la planificacion de acciones politicas cuya coordinacion y ejecucién
apunten a la promocion del desarrollo social de la poblacion, en un contexto espacio-temporal signado por la crisis
econdmica, social y politica actual, es fundamental fortalecer los vinculos del entramado social desde una mirada inclusiva y
de contencién, dirigida a los ciudadanos como Sujetos de Derechos y no como portadores de demanda, atendiendo las
necesidades sociales basicas en funcién del desarrollo integral de la comunidad toda.

Por ello y en relacion al contexto caracterizado por un conjunto de hechos que trascienden el plano comunal, y que
conforman la crisis generada por la implementacién de medidas politico-econémicas del gobierno nacional, que han
impactado de manera directa y negativa sobre el conjunto de la poblacion, se advierte un complejo escenario social donde se
incrementa el desempleo, disminuye la oferta laboral, hay una fuerte caida del poder adquisitivo de los ciudadanos
generando una mayor desigualdad social.

Atento a ello, esta dependencia mediante la articulacion de las areas a cargo y sus competencias, lleva adelante programas y
acciones directas basadas en la aplicacion de la Justicia Social.

Firmay Sello
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Salud Presupuesto: 2020

Entidad :

En el presente documento esta Secretaria intenta demostrar la necesidad de contar con el presupuesto solicitado basandose
en la programacién de las nuevas metas y la reformulacion de las actuales para el afio 2020.-

La realidad econdmica, con una inflacion descontrolada, hacen que los servicios que se deben brindar a la poblacion
recaigan sobre los hombros del Municipio.-

La salud es un derecho inalienable de la poblacion y como tal debe darse respuesta por parte del estado como una obligacion
moral.

La secretaria de salud planifica para el afio 2020 un incremento importante en sus actividades y por consecuencia en sus
gastos.

La necesidad de crecimiento del Sistema Integrado de Salud es inevitable si no queremos caer en la desidia de la no
respuesta ante el pedido por parte de la poblacion.

Trataremos de ser lo mas precisos y concisos en estos fundamentos.-

Se proyecta un incremento en la demanda global de aproximadamente un 100% con respecto al 2019.

Esto como consecuencia en la salida del sistema de obras sociales de gran parte de los asalariados que pierden su trabajo
estable, asimismo esta circunstancias complejizan la atencion de los pacientes que anteriormente encontraban en su Obra
Social la respuesta y hoy esta respuesta deben encontrarla en un sistema publico que no estd preparado para esta
circunstancia.

Esto obliga a la contratacion de nuevos servicios y la complejizacion de los ya existentes que obligatoriamente conduce a
una mayor inversion tanto en personal como en insumos.

Para el buen desarrollo de todas las tareas que la Secretaria debe encarar el proximo afio es primordial la contratacion de
nuevo personal, y fundamentalmente contar con una carrera médica profesional, con estructura organico funcional acorde a
las necesidades, un sistema de contratacion y salario mas competitivo.

Seria totalmente inutil hacer una descripcién detallada de cada una de las actividades que se desarrollara a partir del 2020 y
ademads careceria de certeza ya que la dindmica de la Salud es de tal vertiginosidad y de una gran imprevisibilidad que
hacen que resulte totalmente imposible pronosticar que va a suceder.

Si, es el compromiso de la Secretaria la de explotar al maximo los recursos con los que cuenta incrementando todo lo
posible los mismos como asi también incorporar todo lo necesario para dar la mejor respuesta a las necesidades sanitarias
del municipio.

Firmay Sello
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Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Consejo de Mujeres de Ituzaingé Presupuesto: 2020

Entidad :

El proposito de esta dependencia es aplicar politicas destinadas a la igualdad de oportunidades y de genero.

Para el fin, el Consejo trabaja con los siguientes lineamientos tales como promover el desarrollo personal y autoestima de
los participantes desde un marco de valoracion de su cultura, saberes y propias capacidades impulsar la transversalidad en
las politicas publicas de las distintas areas, a partir de actividades y programas conjuntos; y promover o profundizar el
trabajo de organizacion y fortalecimiento de redes. a su vez, conforma un espacio que aborde la tematica de las mujeres que
contribuya a la construccion de una nueva identidad de la mujer como sujeto; consolidar espacios de planificacion en forma
organizada y permanente que tengan en cuenta la perspectiva de genero, impulsar una transformacion sociocultural basada
en la plena e igualitaria participacion de las mujeres en la vida social, politica, economica y cultural del Municipio. La
riqueza y la esencia de este Consejo son las redes que tienen en cada barrio y las que se fueron construyendo con todas las
entidades e instituciones.

Un hito muy importante para nuestro Muniipio, y se ha concretado por esta dependencia fue la puesta en marcha del refugio
para victimas de Violencia, "Busco mi Destino", el mismo esta pensado para brindar proteccion y atencion integral
especializada a victimas de violencia familiar, refugiandolas gratuita y temporalmente em un espacio de alta seguridad.

En el afio 2019 se han llevado a la practica una serie de proyectos fruticferos, como ser la septima edicion de la maraton "
Por mas derechos y mas igualdad” en el marco del dia Internacional de la Mujer en la que participaron mas de 7 mil
vecinos. Durante el 2020 se llevard a cabo la octava edicion de la misma, estimando la participacion de 8 mil vecinos,
asimismo Ituzaingo se sumo a la lucha de las mujeres organizando una marcha, acompafiando a la realizada por el
congreso de la Nacion, alzandom la voz en un grito que sacudio a las calles, para que no existan mas femicidios en nuestro
pais.

con esta misma orientacion, trabajo y entisiasmo, se proyecto el afio siguiente, la labor de esta dependencia asin lugar a
dudas, llega al corazon de cada familia, al pilar moral de la sociedad que es la mujer, a la que hay que protegerla

En el contexto, de las redes institucionales para la atencién de la violencia, se conforma La Mesa Local por la no
violencia, institucionalizada por la provincia de Buenos Aires en el afio 2012 integrada por instituciones provinciales,
municipales, judiciales, Ongs y representantes de la comunidad en general.

Esta articulacién interinstitucional y de los poderes del estado es el resultado del proceso de trabajo que mes a mes se lleva
adelante desde la Mesa Local de la No violencia, que permite optimizar los recursos institucionales, modificar aquellos
obstaculos en el recorrido de la atencién, no revictimizar a las mujeres, construir la red que conforman todas las
instituciones, ONGs y vecinos que atienden y/o atraviesan la problematica.

Impulsando politicas publicas relativas a crear programas de difusién y comunicacion el Consejo Mujeres de Ituzaing6 por
la Igualdad de Género realiza el programa de radio "El Enfoque" en la FM Mituzaing6, la Radio Publica del Oeste, en el
89.3 del dial.

El cine Debate, el objetivo de los talleres de cine es sensibilizar a dicha poblacién sobre la (inequidad) de género y sus
efectos en la vida cotidiana, haciendo hincapié en la visibilizarian de la incorporacion de la mujer al mundo laboral.
Consideramos que la comunicacion es hoy un campo estratégico para poner en escena diversas disputas de los movimientos
sociales, como asi también la visibilizarian de (diferencias) estructurales de nuestra sociedad, la inequidad de género. Sin
embargo, los medios masivos de comunicacion no atienden esta(realidad), o lo hacen de manera sesgada, reproduciendo un
discurso unico que desestima la posibilidad de conflicto.

Entendemos el cine y el espacio de debate Como un dispositivo que favorece la construccion de espacios participativos y
expresivos para la reflexion y sensibilizacion. A partir de esto armamos el proyecto, que estd compuesto por talleres de cine
para la produccion de materiales audiovisuales (cortometrajes) que visibilicen las desigualdades de género en la comunidad
y en el ambiente laboral, promoviendo distintos modos de abordarla.
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o Entidad
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ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Consejo de Mujeres de Ituzaing6 Presupuesto: 2020
Entidad :

Firmay Sello
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Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Defensor del Pueblo del Municipio de Ituzaing6 Presupuesto: 2020

Entidad :

Es una Institucién de la comuna, creada para la defensa, proteccién de los derechos, garantias e intereses individuales o
colectivos reconocidos en las cartas constitucionales, tratados, leyes nacionales, provinciales y ordenanzas comunales; con
plena autonomia funcional, politica al servicio de los ciudadanos y vecinos del distrito.

Este afio se han llevado efectivas medidas para favorecer la proteccién de los ciudadanos de Ituzaingo, como por ejemplo la
actuacion de la Defensoria del Pueblo ante recientes reclamos por aumentos en facturas de servicio de gas y luz, ademas la
medida de no a los cobros adicionales en kioskos por carga de Sube o tarjetas telefénicas. Declaracion de la practica abusiva
y la inclusion en playas de estacionamientos comerciales carteles con leyendas que limiten la responsabilidad del comercio
ante dafios en los vehiculos; la actuacion de la Defensoria del Pueblo por falta de exhibicion de precios en comercios.

En el afio venidero se buscar seguir profundizando éstas medidas y asi poder proteger y fortalecer los derechos de todos los
ciudadanos.

Firmay Sello
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Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Presupuesto Participativo Presupuesto: 2020

Entidad :

El Presupuesto Participativo implica un mecanismo de participacion a través del debate, el acuerdo y el voto ciudadanos
que permite a los vecinos del Distrito destinar una parte del Presupuesto Municipal la realizacion de propuestas y proyectos
que consideren necesarios para la comuna.

De ésta manera, se constituye una herramienta que habilita un espacio institucional para la participacion de los vecinos en la
discusion y elaboracion del Presupuesto de Gastos.

Los objetivos del Presupuesto Participativo, son entre otros, organizar la Inscripcion de los vecinos en las Unidades de
Presupuesto Participativo, verificar que sus domicilios se correspondan con las Unidades de Presupuesto Participativo,
brindar asistencia técnica y organizativa a las Unidades de Presupuesto Participativo.

Para el 2020 se busca incrementar la participacion vecinal, generando espacios para su participacion vecinal, capacitandolos
para poder armar y ejecutar los diferentes tipos de proyectos, y profundizar la implementacién del Programa de Presupuesto
Participativo.

Firmay Sello
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Entidad :

Administrar de manera eficiente el sistema tributario, cumpliendo los lineamientos establecidos por el Departamento
Ejecutivo Municipal-

Esta dependencia busca mejorar la tributacion por parte de los contribuyentes asesorando a los mismos ante cualquier
consulta, a la vez que se realiza cruce de informacion con la base de datos de la Agencia de Recaudacién de la Provincia de
Buenos Aires, permitiendo corroborar o ajustar la veracidad de lo declarado.

Este afio ademés de la impresion desde la pagina oficial del municipio de las tasas y de la declaracién jurada on line, se
implement6 el envio electronico de las distintas tasas municipales, a todo aquel contribuyente que suscriba el periodo del
mismo.

Para el ejercicio economico 2020 se evalla la implementacién de nuevas politicas tributarias cuyo fin es el de optimizar la
recaudacion de manera justa y equitativa y que a la vez permita solventar eficientemente el funcionamiento del Municipio.-

Firmay Sello




RA.F.AM. Hoja: 13 de

Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion

o Entidad

Municipalidad de 22/11/2019 21:39

ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Servicios Pablicos Presupuesto: 2020

Entidad :

Atento a que el formulario indica describir la situacién actual, es correcto decir que en materia de politica presupuestaria, la
circunstancia actual es la siguiente:

Definir, planificar, ejecutar y controlar las acciones que procedan a satisfacer las necesidades de la comunidad.

La politica presupuestaria implica resumir en un conjunto de ideas las politicas pablicas.

Las politicas publicas son los proyectos/actividades que un Estado disefia y gestiona a través de un gobierno y su
administracion con fines de satisfacer las necesidades de una sociedad. También se puede entender como las acciones,
medidas regulatorias, leyes, y prioridades de gasto sobre un tema, promulgadas en este caso por la Municipalidad de
Ituzaingo

El concepto, segun diversos académicos, se puede entender como lo siguiente:

Dye (1992) define a la politica publica como "es todo lo que los gobiernos deciden hacer o no hacer".

Aguilar Villanueva (1996) en tanto, sefiala que una politica publica es "en suma: a) el disefio de una accion, b) el curso que
efectivamente toma la accion como resultado de las muchas decisiones e interacciones que importa y, en consecuencia, ¢) los
hechos reales que la accién produce”.

Oszlak y O'Donnell (1981) entienden que "...las politicas estatales en nuestra definicién las concebimos como un conjunto
de acciones u omisiones que manifiestan una determinada modalidad de intervencién del Estado en relacién con una
cuestion que concita la atencion, interés o movilizacion de otros actores de la sociedad civil"

Frohock (1979) Una politica publica es una préactica social y no un evento singular o aislado, ocasionado por la necesidad de
reconciliar demandas conflictivas o, establecer incentivos de accién colectiva entre aquello que comparten metas, pero
encuentran irracional cooperar con otros.

Kraft y Furlong (2006) plantean que una politica publica es un curso de accién o de inaccion gubernamental, en respuesta a
problemas publicos: "Las politicas publicas reflejan no sélo los valores més importantes de una sociedad, sino que también
el conflicto entre valores. Las politicas dejan de manifiesto a cudl de los muchos diferentes valores, se le asigna la mas alta
prioridad en una determinada decision"” (Kraft y Furlong, 2006).

Denhi Rosas Zarate (2014) la politica publica es aquella légica racional, cristalizada en una manifestacion
politico-administrativo y social resultado de un intento de definir y estructurar una base para actuar o no actuar por parte del
gobierno con otros actores, (empresarios, sociedad civil, asociaciones privadas, mujeres, jovenes, personas adultas mayores,
personas con discapacidad, indigenas, migrantes, etc.), que se encuentran interrelacionados en un momento y lugar
especifico.

Henrry Otalvarez Contreras (2017) las politicas publicas son para el Estado la mejor forma de planificacion y acercamiento
a la sociedad, mediante el cual los gobernantes de turno pretenden ejecutar su programas de gobierno en pro de la sociedad.
a través de ellas los gobiernos tienen la disyuntiva de hacer o no hacer. Asegura Otalvarez que mediante la elaboracion de
un buen programa de politicas publicas el Estado garantizara la armonia en la sociedad, es mediante la investigacion
cientifica que las politicas publicas podran ser bien elaboradas y ejecutadas puesto que se debe conocer la raiz del problema
para poder resolverlo, considerando que cada region tiene su propia realidad.

En consideracién de lo manifestado, y con el objeto de cumplir acabadamente los postulados la Secretaria de Servicios
Publicos presenta la siguiente estructura programatica:

01- Administracion De Servicios Publicos y Programas Sociales

21- Mantenimiento de Calles y Conservacion General

22- Higiene Urbana

23- Servicios Urbanos por Delegaciones

01-Delegacion Norte

02-Delegacion Sur

25- Puesta en valor de Edificios, Espacios Publicos, y Activos Mobiliarios e Inmobiliarios en General.

26- Alumbrado P{ublicos

Las politicas pablicas enmarcadas en los programas enunciados se identifican en el formulario 4.
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Subjurisdiccion : Jefatura de Gabinete Presupuesto: 2020

Entidad :

La Jefatura de Gabinete, tiene como funcion primordial la gestién, a través de la coordinacion de las actividades
relacionadas con la elaboracion y la ejecucion de los planes de Gobierno, en materia tanto econdmica como financiera del
Municipio.

A través de los Centros de Desarrollo, estimula en la Comunidad, a que se acerquen al deporte y a las diferentes actividades
culturales que se dan en forma gratuita en las sedes y propiciando de esta manera que los vecinos de diferentes edades
tengan un lugar para desarrollar sus aptitudes tantos fisicas como artisiticas.-

Las principales politicas que se desean realizar el proximo afio es lograr contribuir a mejorar la gestion, logrando la
excelencia y ver la misma reflejada en las acciones que se realicen en procura de satisfacer las necesidades de los vecinos de
la comunidad

Firmay Sello
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Entidad :

Esta Secretaria tiene como objetivo principal la atencion integral a los ciudadanos, mediante la gestion de las areas de
ventanilla Gnica y de los sistemas informaticos. Es responsabilidad de la misma la modernizaciéon de la plataforma
tecnoldgica y los sistemas de gestion para alcanzar tales objetivos.

La ejecucion de programas orientados a dotar al municipio de herramientas de software y hardware para mejorar los
sistemas de consulta, reclamo y respuesta al ciudadano, seran prioritarios en el ejercicio.

Asi mismo es tarea de esta Secretaria la atencion personalizada en la Ventanilla Unica del Palacio Municipal como en los
organismos descentralizados tanto como el cuidado de los procedimientos administrativos y la correcta guarda de los
expedientes en archivo.-

Serd objetivo de este ejercicio también, la mejora del vinculo con el ciudadano mediante herramientas basadas en la web y
en las distintas aplicaciones tecnoldgicas e informaticas que sirvan a tales fines.

Firmay Sello




RA.F.AM. Hoja: 17 de

Mﬂ Polktica Presupuestaria de la Jurisdiccion
o Entidad
Municipalidad de 22/11/2019 21:39
ltuzaingo Form. 1
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
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Entidad :

La actual SECRETARIA DE COMERCIO INDUSTRIA Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, continuaré con ciertas
politicas publicas ya llevadas adelante por los anteriores responsables de area.-

Sin embargo, luego de 4 afios ininterrumpidos de crisis econdémica, deberd trabajar fuertemente en la reconstruccion del
entramado productivo, comercial y laboral del distrito.-

Ya se han suscripto diversos contratos de colaboracion que propendan a la sinergia de accién publico-privada, tanto con
empresas como con Universidades y alin con comercios.-

Con la finalidad de recomponer e entramado productivo y laboral en el 2020 se pondran en marcha un ESPACIO DE
TRABAJO COLECTIVO (ETC) en el POLO DE INNOVACION TECNOLOGICA, que ademas de continuar siendo un
lugar de capacitacion en innovacion y tecnologia, brindara en el ETC un espacio para que los noveles egresados de escuelas
técnicas y/o tecnicaturas o carreras universitarias relacionadas con la tecnologia y la innovacion, cuenten con un lugar en el
que puedan establecer su primer office.-

Este espacio, ademas coadyuvara para que los jovenes técnicos y/o profesionales lo transformen en incubadora de proyectos
colaborativos, ya que se relacionardn con otras profesiones, afines 0 complementarias y tendran conexion directa con
empresas.-

Alli mismo se brindard asesoramiento juridico en "asociatividad" ya sea permanente o transitoria y bajo todas las formas
juridicas existentes, segin sea la naturaleza del proyecto a abordar.-

Se continuard con el asesoramiento y guia para empresas locales en la presentacion de carpetas para la obtencién de los
beneficios y/o programas que los gobiernos provincial y nacional seguramente comenzaran a bajar a territorios para la
recomposicion del entramado pyme.

Se continuara con la Ronda de Negocios Regional y Multisectorial, como politica publica de este municipio. Siendo
alrededor de 300 las empresas participantes de nuestro y otros municipios, que podréan articular posibles negocios.-

Se trabajara en la formalizacion de los feriantes de la FERIA ITU-AMBA, que ya funciona los viernes en INTA Ituzaingd y
que comenzard con una prueba piloto los miércoles en uno de los espacios que ofrece el Polo Tecnoldgico. Se proyecta
transformar a la misma en FERIA MODELO, que ofrezca productos de manera directa del productor al consumidor y que
cuente con los necesarios standares bromatoldgicos y de estética en la presentacion de productos, tratando de introducir a su
totalidad en el circuito formal de la economia.-

Siendo ésta secretaria de caracter eminentemente promocional de la actividad econdmica, en lo que respecta a la Direccién
de Contralor Industrial, la misma harad incapié en atraer a las industrias no solo hacia la formalidad sino hacia el
cumplimiento de toda la normativa OPDS, asi como al pago de tributos municipales. Siempre utilizando la via de la
conviccion mas que la de la coercidn.-

Firmay Sello
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1140100 Coparticipacion Pcial. de Impuesto Ley 10.559 394.709.195,66  506.750.000,00 757.197.813,79
1140200 Coparticipacion Bingo 6.357.570,73 5.107.000,00 6.689.150,00
1140300 Coparticipacion Casinos 2.113.796,74 5.107.000,00 6.689.150,00
1140400 Venta de Bebidas alcoholicas 200.637,50 160.000,00 200.000,00
1140500 Fondo de Fortalecimiento Programa Sociales 11.528.739,95 15.089.000,00 19.485.700,00
1140600 Fondo Fortalecimiento Saneamiento Ambiental 5.224.427,00 5.639.000,00 7.295.600,00
1140700 Coparticipacion Ley 26.075 de Financiamiento Educativo 52.464.807,96 79.750.000,00 108.410.900,00
1140800 Fortalecimiento de Recursos Municipales Ley 13.850 21.106.244,24 28.798.000,00 37.804.000,00
1140900 Fondo Municipal de Inclusion Social 23.601.316,67 32.322.000,00 42.018.600,00
1141300 Descentralizacion Tributaria 5.250.128,40 6.393.000,00 8.310.900,00
1190200 Contribucién Empresa de Energia 50.719.235,47 39.313.567,54 78.225.170,22
1190300 Impuesto Automotor Ley 13010 26.219.052,59 28.970.302,60 44.916.767,63
1210101 Servicios Generales del Ejercicio 320.483.432,15 416.821.883,47 495.821.134,84
1210102 Servicios Generales Ejercicios Anteriores 45.384.877,66 45.197.519,39 68.618.230,28
1210104 Alumbrado Publico 64.443.158,46  105.021.278,46 127.699.606,80
1210105 Tasa Servicios Generales del Ejercicio Afectada al 20.066.468,51 23.849.204,42 32.984.170,63

Presupuesto Participativo
1210200 Servicios especiales de limpieza e Higiene 575.844,00 675.830,98 776.028,80
1210301 Tasa Vial Municipal 23.024.402,85 29.563.335,28 34.993.412,01
1210302  Tasa de Mantenimiento Vias de Ingreso y Egreso Autopista 1.123.200,00 1.617.408,00 3.082.560,00
1210401 Habilitacion de Comercios e Industrias 4.084.573,53 5.322.631,34 9.343.297,12
1210501 Seguridad e Higiene del Ejercicio 131.368.379,56  139.328.619,16 213.942.658,70
1210502 Seguridad e Higiene Ejercicios Anteriores 53.624.007,10 49.940.650,24 82.646.870,66
1210504 Verificacion del funcionamiento de antenas de telefonia 20.528.619,00 16.462.244,76 20.869.360,46
1210600 Tasa Inspeccion Veterinaria Ejercicios Anteriores 1.894,67 489,61 2.274,89
1210700 Tasa por Comercializacion de Envases no Retornables y 1.674.872,71 2.021.138,26 2.919.038,30
Afines
1211400 Tasas por Servicios Varios 671.718,74 751.670,34 468.491,20
1219901 Tasa de Proteccion Ciudadana 29.773.794,16 36.772.289,16 38.960.264,99
1219902 Fondo para el Mantenimiento del Cuartel de Bomberos 1.221.644,48 1.273.756,07 3.945.561,68
Voluntarios de ltuzaing6
1219903 Tasa por Valorizacion de la Tierra 39.328.795,36 29.449.107,60 40.000.000,00
1220100 Espectaculos publicos 655.817,91 463.099,30 502.309,57
1220300 Publicidad y propaganda 11.629.330,28 14.146.157,66 15.628.597,81
1220400 Publicidad Radial en la Radio Publica del Oeste Con 177.444,00 138.905,60 138.905,60
Afectacion - Ord. 4437/16
1220500 Derecho de Ocupacion de Espacios Publicos 9.744.900,07 19.290.366,86 16.624.671,77
1220600 Derecho de Ocupacion de Espacios Publicos Con Afectacion 9.733.587,84 9.686.056,00 20.731.306,42
-Ord. 2798 - Art. 6°
1220800 Cementerio Y Servicios Flnebres 461.790,24 491.337,60 531.028,80
1221001 Patente de Rodados (Motocicletas) 5.849.380,86 5.535.785,66 8.860.134,27
1221002 Patente Juegos Permitidos 39.684,00 66.359,95 93.532,80
1221100 Derechos de Construccion 51.897.029,13 22.711.345,22 33.350.187,26
1229901 Derechos de Oficina 26.573.857,48 28.566.722,81 36.090.463,87
1229902 Plan Tierras 84.217,63 46.133,65 67.872,73
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1260100 Multas por contravenciones 15.272.171,56 18.121.897,22 24.760.399,02
1260300 Otras Multas Recargos e Intereses 15.346.393,10 14.345.936,10 17.890.504,90
1260500 Fotomultas del Programa Municipal de Seguridad Vial 4.988.371,84 6.887.764,74 13.531.211,39
1290200 Ingresos Varios 2.609.399,25 1.569.887,65 3.175.244,94
1420100 Hospital Autogestion 4.379.358,28 6.800.000,00 13.000.000,00
1720301 Convenio INSSJP 6.419.070,71 4.200.000,00 10.000.000,00
1720303 Programa Club de Dia 2.785.925,95 2.904.000,00 3.700.000,00
1750101 Unidades de Desarrollo Infantil 732.000,00 684.000,00 1.022.400,00
1750125 Programa de Responsabilidad Social Compartida Envién 3.423.800,00 3.100.800,00 3.000.000,00
1750134 Plan Sumar 1.417.007,70 3.900.000,00 7.500.000,00
1750401 DI.PRE.GEP 13.190.368,02 11.000.000,00 17.500.000,00
3330301 Instituto de Previsién Social 3.248.291,66 3.000.000,00 5.000.000,00

Totales:

1.547.534.033,36 1.835.124.482,70 2.547.015.484,15
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Descripcion Metodoldgica

2020

TASA POR SERVICIOS GENERALES DEL EJERCICIO

El ingreso proyectado responde a la recuperacion sostenida que observa el concepto, tanto como

a las modificaciones introducidas a las Ordenanzas Fiscal e Impositiva y el comportamiento manifestado

durante el presente afio.

Las acciones implementadas por el Gobierno Municipal para incrementar paulatinamente la tasa de cobrabilidad,
permiten mantener e incluso incrementar la recaudacion.

El concepto vencido se estima evolucionara favorablemente atento a los resultados observados en los Ejercicios
precedentes esto permite sostener estimaciones favorables, asi como establecer la recaudacidon por convenios ya
contraidos ante la gestion permanente de la Direccion de Rentas.

El Departamento Ejecutivo pondré especial atencién al recupero de tasas vencidas, que representan un importante por
del patrimonio municipal.

INGRESOS ALUMBRADO PUBLICO
La cifra responde al calculo efectuado sobre la progresion de ingresos de los Gltimos cinco afios y la estimacién del
incremento por la variacion de los conceptos de areas luminicas en la Ordenanza Fiscal e Impositiva.

TASA POR HABILITACION DE COMERCIO E INDUSTRIA

El monto proyectado representa el incremento del desarrollo comercial que se percibe y el crecimiento que
vislumbra en distintas zonas del distrito como consecuencia de la inversién publica realizada en los Gltimos
afos.

TASA POR INSPECCION DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL EJERCICIO

Considerando el crecimiento que se observa en el comercio del Distrito, sin dudas producto de las inversiones que en
materia de infraestructura, se han llevado a cabo durante los Gltimos afios, se estima prudente la prevision para el
proximo ejercicio.
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DERECHOS POR PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

La cifra expuesta en el Célculo de Recursos se encuentra calculada sobre la base de la recaudacion
operada en el presente ejercicio, las variaciones en los montos y la incorporacion de nuevos conceptos
(como letreros luminosos intercambiables sistema led) introducidos en la Ordenanza Fiscal e
Impositiva.

DERECHOS DE OFICINA, PATENTES DE RODADOS (motos), TASA POR SERVICIOS VARIOS, TASA
MANTENIMIENTO VIAS DE INGRESO Y EGRESO DE AUTOPISTAS Y MULTAS Y CONTRAVENCIONES
En primer término debe decirse que los montos se han calculado a partir de las proyecciones de recaudacion previstas
gjercicio 2019. Para el caso del concepto Multas por Contravenciones, se prevé un incremento producto de las
fiscalizalizaciones realizadas de manera constante a lo largo del afio 2020.

Para el caso del concepto Derechos de Oficina, se ha tomado en cuenta el incremento de la actividad econémica.

DERECHOS DE CONSTRUCCION

La proyeccion tiene relacion directa con las inversiones publicas realizadas a lo largo de los Gltimos afios, construccion
de cloacas y mejoramiento urbano, las cuales impactaran directamente tanto en nuevas construcciones como
ampliaciones existentes. Ademas, se ha tomado en cuenta las nuevas posibilidades de construccion en altura y el
incremento del nivel de actividad.

DERECHOS DE OCUPACION Y USO DE ESPACIOS PUBLICOS

Resulta probable alcanzar el monto estimado de ingreso, en funcién de la incorporacién de nuevos contribuyentes a
este derecho, sobre la base de la proyeccion de los ingresos percibidos en el presente ejercicio. Ademas de las nuevas
técnicas para el uso de los espacios publicos como el caso de las empresas de servicios a través de fibra dptica.
Asimismo, se ha calculado el impacto del Sistema de Estacionamiento Medido, a tener en cuenta el estacionamiento
por hora, por dos horas y la ampliacion de las zonas disponibles para el sistema.

TASA POR SEGURIDAD Y VIGILANCIA

El incremento en la recaudacion de este concepto guarda relacion con el incremento de la recaudacion en Tasa por
Servicios Generales, la mejora del nivel de cobrabilidad y las modificaciones introducidas a las Ordenanzas Fiscales
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las cuales incorporan a los comercios segun la zona.

PATENTE RODADOS AUTOMOTORES
Considerando el incremento de la recaudacién de los tributos provinciales, la incorporacion del cobro por parte de la
de un nuevo afio de patente y el sostenimiento en la renta de los contribuyentes, se hace posible la cifra presupuestada

PATENTE JUEGOS
La cifra presupuestada responde a la proyeccién de ingresos que se observa en el presente gjercicio.

OTRAS MULTAS RECARGOS E INTERESES
El célculo se ha estimado en base de las proyecciones sobre la base de la recaudacion del concepto operada en los
altimos tres ejercicios.

CONTRIBUCION EMPRESA DE ENERGIA ELECTRICA
La cifra presupuestada responde a la proyeccién de ingresos que se observa en el presente gjercicio.

REGIMEN DE COPARTICIPACION

Con respecto a la distribucién de Coparticipacion, el céalculo se ha efectuado sobre la base del incremento de la
recaudacién provincial que permite proyectar al cierre del ejercicio 2019 un aumento en la masa de los impuesto
coparticipables, asi como en la estimacién efectuada por el equipo econémico de la Secretaria de Economia y
Hacienda, ya que al momento de la proyeccion del Presupuesto 2020, no se ha sancionado la Ley de Presupuesto de
Gastos y Recursos la Provincia de Buenos Aires, por lo tanto no se ha recibido informacion respecto a las
transferencias previstas para ésta distribucion.-

VENTA DE MUEBLES E INMUEBLES
La proyeccion estimada para el ejercicio, representa operaciones de ventas de tierras fiscales que se encuentran en
gestion.

Firmay Sello
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Municipalidad de
Ituzaingo

Presupuesto:2020

Jurisdiccién - Denominacion

1000000000 - Sector Publico Municipal No Financiero
1100000000 - Administracion Municipal
1110000000 - Administracion Central
1110100000 - Departamento Ejecutivo
1110111000 - Conduccidn General Ejecutiva
01 - Intendencia
01 - Secretaria Privada
02 - Justicia de Faltas
1110113000 - Secretaria de Gobierno y Seguridad
01 - Administracion General Gubernamental
31 - Seguridad y Justicia
32 - Transito y Transporte
1110114000 - Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente
01 - Administracion Central Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente
01 - Administracion y Direccion de Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente
02 - Ecologia y Medio Ambiente
40 - Obras Financiadas con el Fondo de Infraestructura Municipal
80 - Pavimentacion en Diversas Zonas del Distrito
81 - Reparacion de Sumideros en Diversas Calles del Partido
82 - Bacheo de Hormigdn Simple en Diversas Calles
51 - Bacheo de Hormig6n Simple - Sector A
52 - Bacheo de Hormig6n Simple - Sector B
53 - Bacheo en Hormig6n Simple - Sector C
54 - Bacheo en Hormig6n Simple - Sector D
83 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partido
51 - Encarpetado en Concreto Asfaltico - Sector A
52 - Encarpetado en Concreto Asfaltico - Sector B
53 - Plan Encarpetado ITZ |
84 - Extension Red de Desagues Pluviales en Calle Jose Maria Paz
85 - Puesta en Valor de Espacios Verdes
41 - Obras Plan Méas Cerca, Mas Municipio, Mejor Pais
75 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias
57 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias Etapa 7
58 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarios en ltuzaingé Centro Norte
59 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias en Udaondo
60 - Pavimento Urbano y Obras Pluviales Complementarias en ltuzaingé Sur
76 - Encarpetado Asfaltico en Diversas Calles del Distrito
55 - Encarpetado Asfaltico en Barrios 9 de Septiembre y El Pilar
56 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Barrios Parque San Antonio y Villa Ariza
57 - Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partido - Sector A
77 - Bacheo de Hormigén Simple en Diversas Calles del Distrito
53 - Bacheo de Hormigén Simple en Barrio ltuzaingé Sur - Iparraguirre - Norte
54 - Bacheo de Hormig6n Simple en Barrio Los Manzanares, Villa Ledn y Las Cabafias
78 - Proyecto Recuperacion de Espacios Publicos Etapa Il
43 - Obras Ministerio de Educacion de la Nacion
70 - Programa Obras Escolares - Construccion, Modernizacion y Ampliacion de Jardines de Infantes
71 - Plan Obras en Escuelas Secundarias - Construccion y Refaccion
44 - Construccion del Nuevo Centro de Desarrollo Social, Educativo y Deportivo San Alberto Il
45 - Plan Agua mas Trabajo
86 - Intervenciones Especiales Mddulo A+T - Etapa 2 OA 70175
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Municipalidad de
Ituzaingo

Presupuesto:2020

Jurisdiccién - Denominacion

87 - Provision de Agua Potable por Red B° Udaondo
46 - Obras Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia de Bs As
01 - Coordinacion de las Obras de Infraestructura
88 - Proyectos de Obras y Servicios Publicos de Interes Social
51 - Pavimento Urbano y Obras Complentarias 41 cuadras
52 - "Bacheo en Hormigon simple en diversos sectores del partido"
53 - "Encarpetado de concreto asfaltico en diversas calles del partido”
54 - "Encarpetado en Concreto Asfaltico en Diversas Calles del Partido Sector B"
89 - Bacheo y Valorizacion de Espacios Publicos
47 - Convenios Urbanisticos
01 - Emprendedor Fideicomiso Inmobiliario Leloir Circle
02 - Emprendedor G y B Developers S.A Fos 1.597,00 m2
03 - Emprendedor Asociacién Union de Israel en la Argentina
04 - Emprendedor G y B Developers S.A. Fos 2.609,80 m2
05 - Emprendedor Fideicomiso Inmobiliario Leloir Park
06 - Obras Publicas en el Ambito Distrital
48 - Obras por Administracion
01 - Coordinacién Obras por Administracion
51 - Centro Cultural Bernardino Rivadavia
52 - Obra Ratti 10
1110115000 - Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
01 - Conduccion Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales
51 - Promocion Cultural, esparcimiento y recreacion
52 - Deportes
53 - Cultura
54 - Educacion
55 - Museo de Historia y Arte de Ituzaingé
56 - Plan Nacional de Primera Infancia
01 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°1 Caracol Col Col
02 - Copejuegos en Polo Productivo Argentina Trabaja (CPI)
03 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°4 El Hornerito
04 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°5 Mi Suefio
05 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°3 Mis Manzanitas
06 - Jardin Maternal y de Infantes Municipal N°2 Juana Consejero
1110116000 - Secretaria de Economia y Hacienda
01 - Conduccién Econémica
1110117000 - Secretaria de Desarrollo Humano y Rel. Comunidad
01 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano
01 - Administracion Central Secretaria de Desarrollo Humano
02 - Organizacion y Participacion Juvenil
71 - Responsabilidad Social Compartida ENVION
72 - Fortalecimiento Comunitario
73 - Consejo Consultivo de Adultos Mayores
74 - Promocion del Empleo
1110118000 - Secretaria de Salud
01 - Administracion Central Secretaria de Salud
81 - Sistema Integrado de Salud
82 - Programa Proteger
01 - Hospital de Atencién Médica Primaria de Ituzaingd
02 - Unidad Sanitaria Ituzaingd Sur
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Municipalidad de
Ituzaingo

Presupuesto:2020

Jurisdiccién - Denominacion

03 - Unidad Sanitaria 17 de Octubre
04 - Unidad Sanitaria San Alberto
83 - Hospital del Bicentenario de Ituzaingd
1110119000 - Consejo de Mujeres de ltuzaing6
01 - Diagnostico y Derivacion de Problemética de Género
17 - Corremos por mas derechos y mas igualdad
18 - Fortalecimiento de la Nifiez y la Adolescencia
19 - Proteccion y Desarrollo para Mujeres
1110121000 - Defensor del Pueblo del Municipio de ltuzaingd
01 - Administracion y Conduccion Defensoria
1110122000 - Presupuesto Participativo
01 - Consejo de Organizacion y Seguimiento
60 - Obras Presupuesto Participativo
75 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Sur
76 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte
77 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Oeste
78 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Centro Este
79 - Proyectos Presupuesto Participativo Zona Norte Centro
1110123000 - Secretaria de Ingresos Publicos
01 - Gestion Tributaria y de Recaudacion
1110150000 - Servicios de la Deuda
01 - Intereses y Gastos de la Deuda Publica
92 - Cancelacion de la Deuda Flotante
93 - Amortizacion de la Deuda Consolidada
94 - Devolucion de Tributos
1110151000 - Secretaria de Servicios Publicos
01 - Administracion de Servicios Publicos y Programas Sociales
21 - Mantenimiento de Calles y Conservacion General
22 - Higiene Urbana
23 - Servicios Urbanos por Delegaciones
01 - Delegacion Municipal Norte
02 - Delegacion Municipal Sur
25 - Puesta en Valor de Edificios, Espacios Publicos y Activos Mobiliarios e Inmobiliarios en General
26 - Alumbrado Publico
1110152000 - Jefatura de Gabinete
01 - Administracion y Direccion Jefatura de Gabinete
01 - Administracion Central Jefatura de Gabinete
03 - Recursos Humanos
04 - Centros de Desarrollo Social
1110153000 - Secretaria de Moderniz. del Estado y Transparencia
01 - Administracion Central de Modernizacion del Estado y Transparencia
16 - Modernizacion de la Gestion
01 - Ventanilla Unica Simplificada
02 - Servicio Informético
1110154000 - Secretaria de Comercio Ind.y D. Econémico Local
20 - Promocion de la Actividad Econdémica Local
1110200000 - H.C.D.
01 - Administracion Legislativa
1120000000 - Organismos Descentralizados
1130000000 - Instituciones de seguridad Social
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1200000000 - Empresas y Sociedades del estado Municipal
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno y Seguridad
Entidad :

Presupuesto: 2020
Programa: 31 - Seguridad y Justicia P

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Gobierno

La inseguridad ciudadana esta catalogada como un malestar urbano, y se caracteriza por la imposibilidad de planear el
futuro, la precariedad laboral, el recorte de la proteccion social, la competencia feroz, y el sentimiento de impotencia
frente a las decisiones sociales.

La falta de comunicacion, ha provocado la pérdida de los antiguos lazos de vecindad. El sentimiento de pertenencia se
debilita paulatinamente, mientras las actividades cotidianas se dispersan en distintos puntos de la ciudad.

Como respuesta a este flagelo que sacude nuestra sociedad se puso en marcha el "Plan de Seguridad Urbana™ que
trabaja en sinergia junto a policias del distrito y patrullas motorizadas de la Policia Comunal, a partir de nuevos mapas
del delito y las indicaciones que los vecinos elevaron a las Mesas Barriales de Participacion Comunitaria en Seguridad.
El Programa de Seguridad en Red esta integrado por patrulleros Policia de la Provincia de Buenos Aires, de propiedad
municipal, blindados, acondicionados con sistema de GPS y comunicaciones, coordinados mediante una sala de
situacioén, que realizan patrullajes preventivos para combatir el delito, como contribucién al accionar policial. La
actividad se enmarca en el &mbito del Convenio suscripto entre el Ministerio de Seguridad provincial y este Municipio.
Gracias al Proyecto Leasing acordado entre el Municipio y la Provincia, se ha podido reinvertir en nuevas camaras y
equipos de GPS modernos, asimismo sistema de alarmas propio para los jardines de la zona, que hasta el momento, se
encontraba tercerizado; se han dotado las oficinas de esta dependencia, de nuevas tecnologias, tanto a nivel
infraestructura como hardware y software; y una fuerte inversion en todo lo referente al botdn de panico.

Con respecto a Defensa Civil se realizan operativos de emergencia debido a las inclemencias clim{aticas, derrames de
combustibles, accidentes vehiculares, rotura de calzada y/o bocas de tormentas que impliquen riesgo, incendios,
{arboles/ramas/postes ca{idos o que sean riesgosos para los vecinos, rescate de animales.

Operativos de seguridad: Colaboran en allanamientos, toma de rehenes y casos especiales. y Operativos de prevencion:
control de boca de tormenta, poda correctiva que permita la buena visualizacion de las camaras, arboles/ramas/postes
en riesgo de caida, fumigacion.-

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno y Seguridad
Entidad :

. Presupuesto: 2020
Programa: 32 - Transito y Transporte

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Gobierno

A esta Subsecretaria de Transito y Transporte le corresponden las competencias relacionadas con el orden y control en
materia de transito vehicular.

Garantizar fia optima movilidad, seguridad y efectivo control sobre el transito y seguridad vial, generando conciencia
colectiva de prevencion y autorregulacion ciudadana, mediante una cultura institucional de excelencia, transparencia y
compromiso.

Ordenar el transito de vehiculos y de personas en la via publica.

Organizar el desarrollo de la seguridad vial urbana.

Planificar, ejecutar y controlar las competencias asignadas a sus areas.

Los distintos tramites que se efectlan son: originales de licencias, renovaciones, duplicados y ampliaciones. También
se otorga certificados de legalidad.

También es competencia de esta Subsecretaria el control del transporte publico (taxis, remises, transportes escolares y
de carga), y la emisién de Licencias Habilitantes. Se otorgan asimismo pases en transporte publicos y certificados de
libre estacionamiento para personas con discapacidad.

Mediante la Direccion Administrativa - Departamento Administrativo - se realizan funciones tales como la
organizacion, orientacion y supervisién, para hacer funcionar las operaciones del dia a dia asegurandose que exista un
buen flujo de informacidn efectiva y que los recursos sean empleados correctamente.

Asimismo, se realiza el seguimiento de expedientes y atencion de los reclamos de contribuyentes.

Desde marzo 2019 se comenzaron a imprimir las licencias de conducir desde esta dependencia, lo cual agilizé la
entrega de las mismas al ciudadano, al no depender de los plazos de entrega del centro emisor, permitiendo la entrega
de las mismas en un plazo de 48 hs. Para ello se cuenta con el equipo de impresidn correspondiente otorgado por la
Direccion Provincial de Politica y Seguridad Vial y con personal dependiente de esta Subsecretaria capacitado por
dicha Direccion Provincial.

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente
Entidad :

. . Presupuesto: 2020
Programa: 47 - Convenios Urbanisticos

Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Planificacion, Desarrollo Urbano y Ambiente

Por los Convenios Urbanisticos se acuerda otorgar una mejora de los indicadores urbanisticos y el pago de una
compensacion urbanistica afectada a las acciones destinadas a mejorar la seguridad publica y a la realizacion de obras
publicas en el ambito distrital.

Este programa se basa en la firma de los convenios urbanisticos con los diferentes "Emprendedores™ fideicomiso
Inmobiliario Leloir Park, Fidei-comiso Inmobiliario Leloir Circle, G y B Developers S.A. y la Asociacion Unién de
Israel en la Argentina.-

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Planif.Desarrollo Urbano y Ambiente
Entidad :

Presupuesto: 2020
Programa: 48 - Obras por Administracion P

Unidad Ejecutora : 1 - Secretaria de Planificacion

Este programa tiene la finalidad de cumplir con el objetivo especifico de la realizacion de obras publicas con recursos
propios mediante acciones que conlleven a la construccion de infraestructura, servicios y obras publicas, todas ellas
relacionadas directamente con la necesidad de brindar y garantizar un buen servicio a la Comunidad.

En aras de llevar a cabo las politicas sociales, objetivo de ésta Secretaria, de forma eficiente y de manera organizada en
las diferentes Dependencias Municipales y dando una respuesta a las necesidades de la Comunidad, se proyectan para
el Ejercicio 2020, las siguientes obras:

Remodelacion del Edificio Ratti 10 - Planta Alta
Remodelacion del Edificio Ratti 84

Centro Cultural Ituzaing6 - Planta Alta

Obra Hidraulica Republica Sudafricana

Plaza Santa Rita

Circuito de Salud Area Centro

Colectora Cloacal Cardales

Cliclovias

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
Entidad :

., - . Presupuesto: 2020
Programa : 51 - Promocién Cultural, esparcimiento y recreacion

Unidad Ejecutora: 7 - Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales

La direccién de Promocion Cultural se concibe como un sistema de acciones dirigidas a establecer y a impulsar las
relaciones entre la promocion y la cultura e incrementar los niveles participativos de la comunidad en la vida cultural.
Esta dependencia tiene como objeto las siguientes actividades mensuales:

-Circuito de bares con exposiciones con artistas plasticos locales

-Ciclo de pensamiento nacional con pensadores e historiadores

-Ciclo INTEGRARTE: encuentro de escritores, artistas, musica, poesia, literatura, coordinado por la SADE de la
Reconquista

-Presentaciones de libros y charlas diversas

- Café literario encuentro de escritores

Defendiendo los siguientes objetivos:

-Crear un &mbito de encuentro y conocimiento de las diversas actividades culturales, artesanales y productivas que
contribuyen a construir de manera colectiva una mas solida identidad local, bonaerense, y nacional.

-Contribuir al conocimiento de las expresiones artesanales propias de la cultura popular.

-Generar instancias de aprendizajes sobre los aspectos historicos y geograficos de nuestra localidad y nuestra nacion.
-Brindar a la comunidad la oportunidad de encontrarse con auténticos artesanos realizando su trabajo.

-Afianzar la experiencia del disfrute de espacios publicos como lugar de encuentro comunitario.

-Permitir a las instituciones que realizan actividades acordes de la tematica y asi poder encontrar el &mbito propicio
para mostrar sus logros y sus proyectos.

-Transformar a Ituzaingo en un Polo de atraccion turistico-cultural dentro del conurbano bonaerense.

-Recuperar para la comunidad los espacios publicos y comunitarios de manera de incentivar la comunicacion, los lazos
solidarios y los proyectos comunes propios de nuestra cultura.

-Revalorizar los atractivos de eventos como una alternativa valida del uso del tiempo libre para la comunidad regional.
-Difundir las distintas expresiones artisticas de la ciudad.

-La cultura forma todo lo que implica transformacion y seguir un modelo de vida.

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
Entidad :

Presupuesto: 2020
Programa : 52 - Deportes

Unidad Ejecutora: 7 - Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales

En Deportes se trabaja para que la inclusién social y la igualdad de oportunidades sean un hecho para cada uno de los
ciudadanos de Ituzaingo, para alcanzar este objetivo, se planifican e implementan acciones que promueven el
desarrollo humano y se abordan situaciones de vulnerabilidad social y se fortalecen las organizaciones comunitarias.

El programa representa las acciones de la Direccion de Deportes y Recreacion que participa en la organizacion y
coordinacion de eventos civicos y fiestas patrias.

También se participa activamente de grandes eventos como el disefio y la elaboracion de juegos y estructuras que, afio
a afio se ven incrementadas, asi como una mayor participacion de la gente; también se realizan juegos de Kermés con
premiaciones y sorteos.

Cronograma de eventos y actividades anuales:

- 25 de Mayo,

- 20 de Junio,

- 9 de julio,

- Colonia de invierno,

- 17 de agosto,

- Dia del Nifio,

- Ferias Organizadas por la Subsecretaria,

- Dia de la primavera,

- Corredor Gastronémico,

- Vuelta Atlética.

Con respecto a los Torneos Bonaerenses; el Municipio de Ituzaingo, en su etapa local, convoca Instituciones
deportivas; Escolares y también a aquellos jovenes que quieran representar a su barrio.

Los clubes de barrio son un patrimonio social y cultural de las comunidades. Por eso, ayudan a preservarlos de un
modo integral brindandole asistencia econdémica, asesoramiento legal y capacitacion en gestion.

La organizacion de las jornadas deportivas tiene como eje la participacion, por lo tanto cada equipo o atleta tiene varias
oportunidades de demostrar sus habilidades que las diferentes disciplinas son desarrolladas en torneos combinados,
donde la primera etapa es la clasificacion y la segunda es la etapa final, donde se retnen los mejores del Municipio.
Durante el verano se organizan colonias con una serie de actividades muy diversas, tanto para los nifios del municipio
como asi los abuelos.

Cambiar la realidad es mas facil si se trabaja en equipo, desde la Direccidn de Deportes se implementan acciones junto
a las comunidades, los municipios, provincias o regiones, coordinando entre el Estado y las diversas organizaciones.
Asimismo, se facilitan espacios donde se puede aprender, compartir y expresarse. La creacion y el arte, con sus
distintos modos de decir y hacer, son la esencia de la transformacion colectiva.

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
Entidad :

Presupuesto: 2020
Programa: 53 - Cultura P

Unidad Ejecutora: 7 - Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales

Este programa tiene como objetivo crear un ambito de encuentro y recreacién que permita a toda la comunidad del
Distrito a acceder a un buen uso de su tiempo libre integrandose a las diversas propuestas culturales destinadas a toda
la familia.

En el 4rea de Direccion de Cultura y en las diferentes dependencias de dicha direccion, tales como Escuela de Teatro
de Ituzaingo (ET]I), Espacio Carpanelli, Escuela de MUsica y Galeria de Arte que tienen como objeto crear &mbitos de
encuentro y conocimiento de las diversas actividades culturales a través de la Fotografia, canto, teatro, coro, musica,
cine, artes pldasticas, artesanias, danzas y literatura.

Durante el corriente afio continuardn ofreciéndose una gran variedad de actividades realizadas en conjunto con los
centros de desarrollo, donde distintos profesores continuaran dedicandose a la realizacion de talleres y cursos abiertos
a la comunidad totalmente gratuitos que estan destinados a generar un espacio para estudiar y formarse en diferentes
ramas del arte.

Asimismo promueve la integracién por intermedio de la capacitacion en los diferentes centros (San Antonio, San
Alberto, La Torcacita, Entidades intermedias e incluso el servicio penitenciario).

Firmay Sello
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Municipalidad de DESCRIPCION DEL PROGRAMA 23/11/2019 19:39
Ituzaingo Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Prom. Social y Politicas Culturales
Entidad :

. Presupuesto: 2020
Programa: 54 - Educacion

Unidad Ejecutora: 7 - Secretaria de Promocion Social y Politicas Culturales

La Direccion General de Educacion de Ituzaingo, se plantea la necesidad de cubrir un espacio educativo (basado en la
reglamentacion). El espacio educativo en la primera infancia, jovenes y adultos. Los proyectos implican la articulacion,
interdisciplinaria de las instituciones, para lograr una meta comun, fomentando: la igualdad de oportunidades, la
inclusion y la no violencia.

Permitiendo formular politicas intersectoriales con la participacion real de los diferentes actores, poniendo en practica
politicas publicas que garanticen los derechos de los nifios, jovenes y adultos en un marco de justicia e igualdad. -
Ademas, crear una red entre instituciones de la sociedad. También participaran en el acompafiamiento de las familias,
para la educacion de sus hijos, mejorando los vinculos.

Desde esta Direccion, se plantea la articulacion con diferentes organismos: Ministerio de Educacion de la Nacion,
DINAI, CEMETRI, Consejo de la Mujer, Jefatura Regional Estatal y DIEGEP, Universidades y Profesorados, entre
otros.

Asimismo, se realizan acciones interdisciplinares entre Direccién de Cultura, Direccion de Salud, Direccion de
Discapacidad, Direccion de Ecologia, Direccidn de Recreacion y Deportes, Direccion de Transito entre otras. -

Esta Direcci6n cuenta con:

"Cinco Jardines Municipales. -

"Centro de Formacion Profesional "Paula Albarracin”

"Instituto Superior de Formacidén Técnica Municipal "Leopoldo Marechal"

"Cursos no formales que se dictan en los Centros de Desarrollo Social.

Esta direccion también se llevan adelante las siguientes acciones:

"Programa ltuzaingé Mi Ciudad, destinado a alumnos de 4to afio de escuelas primarias. Realizando un recorrido y
reconocimiento del las instituciones e historia del distrito tal como lo plantea el disefio curricular. -

"Las Raices de mi ciudad, destinado a alumnos de 5to afio de escuelas primarias, en el cual se visita el predio La
Coyunda, haciendo un recorrido por los establos, historia gauchesca y del distrito. -

Esta Direccién fortalece la propuesta educativa del Distrito a través de Convenios con Universidades, para favorecer e
incluir a vecinos que quieran acceder a una educacion de calidad. -

Ademas, contamos con Convenios con escuelas Privadas, que, a fin de ser eximidas de impuestos de tasa de Seguridad
e Higiene, otorgan becas y material didactico, para instituciones educativas municipales. -

Contamos con un espacio radial en la Radio Publica del Oeste, 89.3 "Educarte".-

Firmay Sello
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El museo y la escuela:

Se busca establecer un nexo fluido entre el Museo y los docentes y alumnos de educacién primaria y secundaria del
municipio con un rango de edad que abarca de 6 a 18 afios.

Es un objetivo primordial la finalidad didactica de la institucion para lo cual se trabajara en la creacion de "Cajas
Didéacticas" para facilitar la interaccion con alumnos de diferentes edades.

También se trabajara en estrecho vinculo con docentes de la materia "construccion de Ciudadania” (Tres primeros afios
de escuela secundaria) para realizar actividades de doble via, desde el Museo hacia la Escuela, con visitas programadas
a las mismas para dar a conocer las tematicas tratadas en el Museo y desde la Escuela hacia el Museo mediante
trabajos practicos y visitas de los alumnos al museo e incorporacién de alumnos como colaboradores para eventos o
muestras especifica.

El Museo y los Adultos Mayores:

Programa de visitas de adultos Mayores.

Los adultos mayores (hombres y mujeres mayores de 65 afios) constituyen un grupo social heterogéneo, que presenta
condiciones diversas con respecto a la situacion de discapacidad, vulnerabilidad, ocupacion, situacién socioecondmica,
entre otras variables. Este grupo muestra una presencia demografica creciente en el pais, especialmente en centros
urbanos, circunstancias que incrementa su participacion en los distintos espacios culturales.

El objetivo de estas visitas es incentivar a los asistentes para que hagan uso y disfruten de los espacios culturales, en
este caso el Museo Historico Municipal, acercandose a su coleccién y generando actividades de socializacion,
intercambio de saberes, encuentro intergeneracional y creatividad.

El Museo y la capacitacion:

Se diagramara un ciclo de cursos y talleres cortos sobre historia y arte de Ituzaingo orientada a estudiantes de carreras
afines a las tematicas del Museo y al pablico en general.

Visita de publico en general:

De acuerdo al estudio de estadisticas de museos de similares caracteristicas como el Museo de la Ciudad de Buenos
Aires o el Museo Perlotti, se estima una visita mensual de 200 personas. Este nimero base se podra ver incrementando
en relacion a la promocidn y el conocimiento por parte de los vecinos de la ciudad.

El Museo y sus muestras temporales:

El Museo realizard muestras temporarias que son de breve duracion y que se realizaran 4 veces al afio, logrando un
aspecto mucho mas dinamico, se pueden utilizar objetos propios de la coleccion del Museo o pidiendo algunos objetos
en forma de préstamo de otros Museos, permitiendo profundizar un tema, cambiar la perspectiva, mostrar objetos
diferentes a diferencia de la exposicion permanente que el ordenamiento habitual del museo con piezas propias del
mismo. Exposicién permanente no quiere decir que es "eterna", con el transcurrir el tiempo varian las concepciones de
las disciplinas y también los criterios de exhibicién, de modo que, las muestras permanentes también se renuevan.

Firmay Sello
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Es un convenio suscripto entre este organismo y el estado Nacional a través de la SECRETARIA NACIONAL DE
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL (Subsecretaria de Primera
Infancia), en el marco del PLAN NACIONAL DE PRIMERA INFANCIA creado por Decreto N° 574/2016 y su
normativa complementaria Resolucion MDS 460-2016, SENAF N° 530-2016 y su modificatoria 446/MDS/2017 para el
fortalecimiento del Espacio de Primera Infancia de nuestros jardines municipales "Caracol Col Col”, "Juana
Consejero”," Mis Manzanitas", "El Hornerito" y "Mi Suefio".

Se conforma por un Subsidio Unico Inicial: destinado a fortalecer un espacio fisico propicio para el crecimiento y
desarrollo integral de los nifios y nifias asistentes a los jardines municipales (infraestructura). EI mencionado subsidio
que asciende a la suma de pesos doscientos mil ($200.000,00) se rinde en forma cuantitativa (facturas), destacando
que ya fue hecho para todos los jardines menos para el "Juana Consejero” que se firmo con posterioridad y aun no se
recibi6 el subsidio inicial.

Subsidio Mensual: Se prevé un aporte mensual por cada nifio / nifia asistente a los mencionados jardines, en todo
concepto por la suma de pesos quinientos ($500) que se pueden aplicar entre otras cosas a los alimentos, limpieza de
tanques, desinfeccion, desagote de pozos, etc: Es menester destacar que este Subsidio comprende las salas de 0 a 4 afios
de edad. La modalidad del subsidio mensual es semestral. La rendicion es cuatrimestral ante la Subsecretaria de
Primera Infancia de Nacion en forma cualitativa (matricula de nifios / nifias de sala de 0 a 4 afios por cada Jardin)

El dinero del subsidio se rinde ante la mencionada Subsecretaria ajustandose a lo estipulado en la Resolucion MDS N°
2458-2014.

El Convenio de referencia tiene vigencia por dos (2) afios a partir de la firma, siendo un documento por cada Jardin
Municipal, por lo tanto la fecha de inicio y finalizacién depende del dia mes y afio en que se firmo el mismo.

Firmay Sello
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Programa integral para adolescentes

Enmarcada dentro de la Subsecretaria de Asistencia y Servicios Sociales, la Direccion de Responsabilidad Social
Compartida ENVION es una propuesta dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Buenos
Aires y ejecutada por el Municipio de ltuzaingd. Este programa trabaja en el marco de la Ley N° 13.298 y entiende a
los jovenes como sujetos de derecho, protagonistas de sus propias vidas y del desarrollo de la comunidad.

En la actualidad, el Municipio cuenta con cinco sedes, distribuidas en diferentes barrios del distrito, que funcionan de
lunes a viernes de 09:00 a 17:00 hs. Dichas sedes son:

- Barrio Nuevo: Funciona en el Centro Integral Comunitario Barrio Nuevo, ubicado en la calle Del Pretal N° 5237.

- Vitacal: Funciona en la Sociedad de Fomento Vitacal, ubicada en la calle Mansillas N° 2603.

- Villa Angela: Funciona en la Sociedad de Fomento Los Cardales, ubicada en la calle Emilio Frers N° 1216.

- San Alberto: Funciona en la Sociedad de Fomento Almagro, ubicada en la calle Aguaribay N° 2736.

- El Pilar: Funciona en la Asociacion Civil Por un Mundo Mejor, ubicada en la calle Corro N° 2250.

Objetivos y lineas de accién

El Programa Envion esta destinado a jovenes de entre 12 y 21 afios, que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad
social. El objetivo esencial es la inclusion, a partir del acompafiamiento, la contencion y de la aplicacion de distintas
estrategias que fortalezcan su estima; que reparen y brinden oportunidades.

Cada una de las sedes cuenta con equipos técnicos y referentes comunitarios que, a través de diversas herramientas de
gestién municipal y provincial, desarrollan acciones destinadas al abordaje de los diferentes ejes que componen el
programa. Dichos ejes son:

- Educacion: se trata de promover la inclusién educativa y propiciar la calidad de los procesos de sostenimiento de la
vida escolar, como asi también que los jovenes puedan pensar la educacion en su proyecto de vida. Para ello,
brindamos talleres educativos de inglés, lengua, matematica y fisico-quimica, que ayudan a acompafar a los jvenes en
su trayectoria escolar. Ademas, existe un seguimiento sobre la situacion educativa de cada participante del programa,
para poder intervenir de forma positiva sobre quienes tienen dificultades a la hora se continuar o finalizar sus estudios

- Trabajo: desde el programa se busca fortalecer aptitudes y actitudes que faciliten el vinculo con el universo laboral;
favoreciendo la formacién técnica y brindando recursos para la bisqueda y continuidad en el &mbito de trabajo. Con
este objetivo se realizan articulaciones institucionales con la Direccion de Empleo del Municipio. Este eje esté dirigido
a la franja de jovenes de 16 a 21 afios.

- Salud: el objetivo principal de este eje es favorecer el acceso a la atencion de la salud integral y generar procesos
educativos que tiendan a producir sentidos sobre el cuidado de la salud individual asi como de la salud colectiva. Para
ello, los equipos técnicos realizan un seguimiento de los controles de salud de los jovenes del programa, para lo cual se
realizan operativos periddicamente en todas las sedes. Ademas, se articula con las distintas instituciones de salud
publica de la zona, para facilitar el acceso a tratamientos odontoldgicos, oftalmoldgicos, psicoldgicos, etc. Este eje
incluye, también, el abordaje de problematicas especificas tales como adicciones, salud sexual y reproductiva,
alimentacion saludable, etc. Esto se realiza a través de jornadas y talleres, en coordinacion con diferentes instituciones
que trabajan dichas tematicas.

- Cultura y deporte: se trabaja desde el deporte, las actividades fisicas y ludicas, la cultura y la comunicacion, para
promover el desarrollo personal y asegurar el acceso a derechos. Este componente trabaja sobre las potencialidades de
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los jovenes fortaleciendo sus recursos subjetivos. Se ofrecen talleres como:

- Artes del circo

- Guitarra

- Multideportes

- Fotografia

- Rap

- Percusion afro latina

- Macramé

- Arte

- Dibujo

Ademas, algunos jovenes que participan en el programa como tutores también brindan un espacio de taller en su sede,
con lo que pueden desarrollar su potencial a la vez que construyen cultura de forma colectiva. Algunos ejemplos de esto
son los talleres de acrobacia en tela, parkour, boxeo y danza.

Asistencia y ayuda social

Cada joven que forma parte del programa recibe una beca por parte del Ministerio, que sirve como incentivo para la
participacién y también como ayuda social. Ademas, algunos de ellos asumen el papel de tutores, cuyo rol es el de
acompafiar al resto de los jovenes en su transito por Envién y contribuir al funcionamiento general de las sedes. Los
tutores, debido a las responsabilidades que asumen, reciben una beca mas alta que el resto de los beneficiarios.

Por otro lado, la Direccion de responsabilidad social compartida brinda a los jovenes un espacio de desayuno y de
merienda reforzada todos los dias. Periddicamente, también, se generan espacios de almuerzo, que se comparten dentro
de cada una de las sedes.

Firmay Sello
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Enmarcada dentro de la Subsecretaria de Asistencia y Servicios Sociales, la Direccion de Fortalecimiento
Comunitarios, disefia, articula y ejecuta acciones, planes y programas para la atencion de familiar en situacion de
vulnerabilidad social, con el objetivo de mejorar su calidad de vida y proveer igualdad de condiciones para un
desarrollo social integral.

Esta tarea se ve posibilitada por un equipo técnico profesional conformado por trabajadores sociales que realizan la
evaluacion social y el disefio de las estrategias de intervencion con las familias que asi lo necesitan.

Dentro de las acciones, planes y programas que se llevan a cabo se encuentran:

1- Plan més vida

Destinado a familias en condiciones de vulnerabilidad social con nifios hasta el ingreso a las educaciones primarias;
embarazadas y madres en periodo de lactancia.

Tiene como objetivo mejorar las condiciones de nutricion, crecimiento y desarrollo de la poblacion materno-infantil,
fortaleciendo las capacidades de las familias y consolidando las redes sociales. Para el abordaje del programa se divide
el Distrito en trece zonas, donde intervienen las trabajadoras vecinales y el equipo técnico del area.

La asistencia es brindada a través de una Tarjeta Social (Visa Social), materializada en un monto de dinero
dependiendo la cantidad de nifios bajo programa.

2- Programa de Asistencia Alimentaria para Celiacos

Destinado a las personas que presentan intolerancia total y permanente al gluten.

La prestacion se realiza a través de una tarjeta bancaria, donde se deposita mensualmente dinero destinado a la compra
de alimentos libre de gluten.

3- Proyecto Parque Huerta

Proyecto que se realiza en conjunto entre el Municipio, la Provincia de Buenos Aires y el INTA-AMBA.

Persigue como objetivo general la produccion agroecoldgica en alimentos a la familia de quines participan.

Su caracteristica es socio productiva, es decir, que se produce grupalmente en las parcelas asignadas a cada subgrupo,
las cuales son de aproximadamente de 10 mts por 10 mts. La cantidad de participantes en cada una oscilan entre 3 a 8
personas. Las parcelas estdn ubicadas en el Parque Huerta Municipal, dentro del INTA-AMBA (F. Leloir y G.
Udaondo).

4- Programacion de Recuperacion Nutricional (PRENUT)

El programa tiene como finalidad abordar las probleméticas nutricionales a partir de la deteccion precoz y oportuna de
la poblacién infantil en riesgo nutricional. Destinado a nifias, nifios, adolescentes y embarazadas con bajo peso.
Consiste en la asistencia en alimentos mas el acompafiamiento profesional, en formatos de talleres nutricionales
quincenales.

5- Programa de Sostenimiento Alimentario.

Se incorporan al mismo aquellas personas que prestan inconvenientes de salud y que por su situacién econémica, no
pueden cubrir sus necesidades alimentarias.

Dicho dispositivo consiste en la asistencia en alimentos mas el acompafiamiento profesional con la modalidad de
talleres quincenales tendientes a promover habitos saludables y a generar vinculos entre los mismos vecinos, que
muchas veces se encuentran sin redes.
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6- Cocinas Comunitarios

Estan destinadas a cubrir un aporte nutricional para familias en situacion de vulnerabilidad social. En las mismas se
elaboran distintos menis que se distribuyen bajo la modalidad de viandas. Estas Ultimas posibilitan a las familias
sostener la condensabilidad familiar, que a su vez, afianza los vinculos familiares.

7- Unidades de Desarrollo Infantil (UDI)

Se propone como acciones favorecer el desarrollo integral de los nifios/as y adolescentes desde la perspectiva de
derechos. Acompafia y fortalece a las familias para el cumplimiento de su funcidn y el ejercicio de su responsabilidad.
Destinado a nifios/as y jovenes de 0 a 14 afios proveyendo a las familias de viandas para el consumo de los nifios/as y
adolescentes incluidos bajo programa.

8- Mejoramiento Habitacional
Se trata de asistencia con recurs
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0s para mejora habitacional, como membranas, chapas y tirantes.
Realizando también desde este espacio las tramitaciones necesarias para la gestién de materiales de construccion ante
organismos Provinciales y Nacionales.

9- Elementos Especiales
Se trata de asistencia con elementos tales como colchones, frazadas, zapatillas y pafiales.

10- Programa Nacional de Seguridad Alimentaria (PNSA)

Es un programa dependiente de la Subsecretaria de Politicas Alimentarias del Ministerio de Desarrollo Social de
Nacioén. Tiene como objetivo posibilitar el acceso de la poblacion en situacién de vulnerabilidad social a una
alimentacion complementaria. La asistencia es brindada a través de una Tarjeta Social (Ticket Nacién) con un monto
fijo mensual.

11-Programa Alimentario Municipal
Consiste en la entrega de satisfactores alimentarios tales como: aceite, azucar, yerba, harina de trigo, fideos, arroz,
leche en polvo, puré de tomate, gelatina, caballa y pan de carne.

12-Seguridad Alimentaria Tercera Edad (SATE)

Dicho programa brinda cobertura alimentaria a los adultos mayores de 60 afios en situacion de vulnerabilidad social
imposibilitados de acceder a prestaciones de la seguridad social (requisito excluyente). Consiste en la entrega de dinero
mensual de manera bancarizada.

13- Un Vaso de Leche por Dia

Se trata de programa dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Buenos Aires destinado a
mujeres embarazadas y nifios de 1 a 6 afios. El cual consiste en la entrega de un kilogramo de leche en polvo por mes
por cada nifio con el objetivo de complementar la alimentacion de familias en situacion de vulnerabilidad social,
colaborando con aporte de nutrientes fundamentales.

14-Servicios Bésicos de Sepelios
El municipio subsidia el servicio de sepelios, con el fin de brindar sepultara a aquellos vecinos, cuyas familias no
pueden costar el gasto que demanda el servicio.

15- Merenderos Comunitarios
Se trata del acompa
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flamiento con insumos alimentarios para merienda, a espacios comunitarios desarrollados por miembros de la sociedad
civil que tienen lugar en diferentes barrios del Distrito, como: galletitas dulces, galletitas cracker, mermelada, azlcar,
yerba, cacao, harina de trigo, te y leche en polvo.

16- Comedores comunitarios

Se trata del acompafiamiento con insumos alimentarios para merienda, a espacios comunitarios desarrollados por
miembros de la sociedad civil que tienen lugar en diferentes barrios del Distrito, como: aceite, harina de trigo, fideos,
arroz, puré de tomate y lenteja.

17- Espacio de Orientacion Social

Espacio en el que un trabajador social recibe a los vecinos, que necesitan obtener asesoramiento y orientaciones, en
relacion a determinadas situaciones o bien para la gestion de tramites de acciones, planes y programas brindados por
el rea.

En el anexo del palacio municipal, Av. Ratti 10, funciona de martes a viernes de 8:00 a 14:30 hs.

En el Centro de Desarrollo Social San Alberto, Cnel. Pringles 2740, funciona los dias martes de 11:00 a 14:00 hs.

En el Centro Integrador Comunitario Barrio Nuevo, Del Pretal 5273, funciona los dias jueves de 11:00 a 14:00 hs.
En el Centro de Desarrollo Social Barrio Parque San Antonio, Olivera 2160, funciona los dias viernes de 11:00 a
14:00 hs.

En el Centro de Desarrollo Social La Torcacita, Horacio Quiroga 4401, funciona los dias viernes de 11:00 a 14:00 hs.

Firmay Sello
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La puesta en marcha de este espacio inter-institucional ha sido de gran importancia a los efectos del abordaje y
deteccion de la problemética social que interrumpe de manera inédita atravesando y afectando fuertemente al grupo
etario comprendido por los Adultos Mayores.

Es la funcién de esta area trabajar en post de los Derechos vulnerados del Adulto Mayor, proponiendo diferentes
alternativas articulando desde el &mbito intra-municipal y las diferentes instituciones, atendiendo la demanda
emergente, promoviendo intercambios de experiencias y gestion, fortaleciendo vinculos interviniendo en diferentes
situaciones dando respuesta y asesoramiento a la tercera edad.

Para ello la promocidn de la capacitacion de recursos humanos en la tematica es fundamental, teniendo en cuenta la
formulacion de programas y atencion directa de los beneficiarios.

La propuesta se enmarca en un cronograma de acciones interdisciplinarias que abordan la temética en salud, ayuda
social, seguridad, asesoramiento legal y esparcimiento cultural y recreativo.

Es funcién del Consejo Consultivo realizar el armado de cronogramas de actividades con los treinta centros de
jubilados del distrito, realizando la debida convocatoria abierta a la comunidad y planificar recursos humanos y
materiales afectados a cada actividad:

-Asesoramiento en Derechos: se articula con la OMIC y la Direccién de Derechos Humanos.

-Inscripcidn al boton de panico: Se articula con Secretaria de Gobierno.

-Feria Itu-Amba: Se articula con Fortalecimiento Comunitario y la Secretaria de Produccién. Se refiere a visitas
guiadas al Inta con talleres sobre soberania alimentaria.

-Ayuda Social: Ante la deteccidn de casos especificos se articula con Fortalecimiento Comunitario.

-Jornadas de Salud: Se articula con la Secretaria de Salud, originando jornadas a modalidad de talleres de Promocion,
prevencion de salud y emergentologia.

-Fiesta de la Familia y Pefias: Se articula con la Secretaria de Promocién Social, la propuesta recreativa y cultural se
lleva a cabo en los centros de jubilados y es abierta a la familia del adulto mayor y la comunidad en general, se busca la
interaccion con otros actores sociales.

-Fiesta de la Primavera: Se articula con la Secretaria de Promocion Social, y esta direccionada especificamente al
esparcimiento del adulto mayor, el espacio fisico puede variar por el tipo de convocatoria que se defina.

-Dia del Jubilado: esta celebraciéon es anual y se acompafia a nuestros abuelos ofreciéndoles una actividad de
recreacion, esta actividad esta a cargo del Consejo Consultivo, se ajustan los recursos a la modalidad de la convocatoria
teniendo en cuenta el desplazamiento de los abuelos.

Firmay Sello
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La Direccion de Empleo lleva adelante acciones que se encuentran articuladas con las distintas areas que la componen
y en funcién a las necesidades detectadas en las poblaciones usuarias de los servicios destinados tanto para la
comunidad como para empresas del distrito.

El municipio se suscribi6 en septiembre de 2006 al convenio del Ministerio de Produccion y Trabajo N° 85/06 para la
implementacion del "Plan Integral Mas y Mejor Trabajo", a través del cual ejecuta en todo el pais un conjunto de
herramientas que promueven la insercién laboral en empleos de calidad a través de estrategias de capacitacion para el
trabajo, asistencia en proceso de insercién laboral asalariado o independiente y sostenimiento del empleo.

A través de este convenio marco el Municipio de Ituzaing6 junto al Ministerio y con la supervision de la Secretaria de
Empleo ha suscripto continuamente a diferentes Protocolos Adicionales para la implementacion de los distintos
programas y prestaciones de empleo (Programa Jévenes con Mas y Mejor Trabajo, Programa Promover la igualdad de
oportunidades en el Empleo, Seguro de Capacitacion y Empleo, Acuerdos de Formacion Territoriales, Fortalecimientos
Institucionales) con el fin de brindar un conjunto de acciones y prestaciones integrales tendientes a mejorar las
condiciones de empleabilidad y promover la insercion laboral de las personas, las que son gestionadas a través de la
Oficina de Empleo Municipal.

El objetivo es brindar a cada persona herramientas para mejorar sus condiciones de empleabilidad, redefinir perfiles
laborales a través de distintas jornadas, capacitaciones de formacion profesional y oficios, articulando con el area de
intermediacion laboral para la insercion de postulantes en puestos de trabajo genuinos concretando lazos de integracion
social.

Se implementan y gestionan los Programas: Jévenes con mas y mejor trabajo, Progresar (en articulacion con Anses),
Promover la Igualdad de Oportunidades para el Empleo, Seguro de Capacitacion y Empleo, Seguro por Desempleo (en
articulacién con Anses) y Proemplear (entrenamientos para el trabajo y programa de insercion laboral).

Programas de Empleo - Articulacién con Ministerio de Produccion y Trabajo

Las personas pertenecientes a los siguientes programas de empleo que se implementan, cobran un viatico depositado
por el ministerio directamente en cuenta del beneficiario, por la realizacion de prestaciones.

El ministerio brinda distintos financiamientos que se desprenden de propuestas para acuerdos territoriales de formacion
y propuestas de fortalecimiento que desarrolla ésta direccion y son presentadas al ministerio para su aprobacion. Una
vez aprobadas se generan nuevos protocolos. El ministerio transfiere a la cuenta municipal el monto acordado en dicho
protocolo y se comienzan a ejecutar las acciones comprometidas. Al finalizar la ejecucion se realiza la rendicion de
cuentas correspondiente mediante un riguroso formulario y documentacion anexa, recibiendo ademéas auditorias de
prestaciones en curso e insumos adquiridos.

La direccién de encuentra organizada en cuatro areas que trabajan en forma interdependiente, a saber:

AREA EMPLEO JOVEN

Cada joven que se acerca es tenido en cuenta para las basquedas laborales, a partir de la carga de su CV en nuestra
base de datos. Asimismo, se le ofrecen distintas jornadas de formacion por competencias dictados por el Area de
Capacitacion y Cursos de Formacion Profesional gratuitos, los cuales cuentan con titulo Oficial avalado por la D.G.C y
E y el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Bs. As, cuenta con el acompafiamiento técnico de un tutor que le brinda
informacién y asesoramiento de los distintos cursos de formacidn profesional y de oficios. Dicho acompafiamiento
busca que, a partir del recorrido formativo de cada joven, se pueda identificar sus habilidades e intereses, motivando la
reinsercion y continuidad escolar.

Si el joven cumple con requisitos par
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a acceder a Programas de Empleo (articulados con el ministerio), se puede adherir al PROGRAMA JOVENES CON
MAS Y MEJOR TRABAJO: Destinado a jovenes de 18 a 24 afios que no hayan terminado sus estudios primarios o
secundarios. Perciben ayuda econdémica mensual de $1050, por transferencia directa del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social.

Programa PROGRESAR (gestionado por ANSES).Asesoramiento al joven sobre la inscripcion cuando cumple con los
requisitos. Incompatible con Programa Jévenes.

AREA EMPLEO + 25: Las personas que se acercan a la Oficina de Empleo, mayores de 25 afios, son tenidas en cuenta
para las blsquedas laborales, a partir de la carga de su CV en nuestra base de datos. Asimismo, es adherida al
Programa "Sistema de Apoyo para el Empleo"” a través del cual se le ofrecen distintas jornadas de capacitacién laboral.
Asimismo pueden participar de manera gratuita en los Cursos de Formacién Profesional, los cuales cuentan con titulo
Oficial avalado por la D.G.C y E y el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Bs. As. El programa cuenta con el
acompafiamiento técnico de un tutor que le brinda informacion y asesoramiento de los distintos cursos de formacion
profesional y de oficios.

Si la persona cumple con requisitos para acceder a Programas de Empleo (articulados con el ministerio), se puede
adherir al Programa Promover la Igualdad de Oportunidades para el Empleo:

En el caso del Programa Seguro de Capacitacion y Empleo (SCyE) éste es un programa cerrado (los casos son
derivados y autorizados por ministerio) destinado Unicamente a poblaciones vulnerables especificas (mujeres victimas
de violencia de género, personas victimas de explotacion sexual, transgenero, personas del patronato de liberados,
personas del sedronar, personas que hayan cobrado el seguro por desempleo y al final de las cuotas contintien
desempleadas y sean mayores de 40 afios. La inscripcion es a través de derivaciones que realiza el patronato de
liberados, con

sejo de la mujer, sedronar y ministerio.

Seguro de Capacitacion y Empleo (Articulacion con Consejo de la Mujer, Anses, Sedronar, Patronato de Liberados)
Destinado a poblaciones vulnerables especificas, perciben ayuda econdmica mensual por transferencia directa del
Ministerio de Trabajo de $225 y si realiza prestacion vinculada al ministerio la suma pasa a $900

En cuanto al Seguro por Desempleo la derivacion a la oficina es a través de Anses que la realiza mediante el ticket de
cobro, las personas que hayan cobrado el seguro por desempleo y al final de las cuotas continien desempleadas pueden
optar por realizar traspaso al SCyE.

Seguro por Desempleo (articulacion con Anses: Destinado a personas que hayan quedado desempleadas. A través de
ticket de cobro se lo deriva a la Oficina de Empleo. Perciben ayuda econdmica mensual por parte de ANSES.

AREA CAPACITACION

Respecto a los cursos de formacidn se cuenta con dos lineas, por un lado los que surgen de propuestas y acuerdos de
formacién territoriales en articulacion con el ministerio para su ejecucion, y por el otro los desarrollados por ésta
Direccidn en forma independiente del ministerio. En el primer caso el aporte que el municipio realiza es en cuanto a
recursos humanos propios para todo el proceso de administracion (difusion, inscripcion, documentacion, seguimiento,
control asistencia, registros internos, etc), espacios aulicos y mobiliario. Los insumos y herramientas son financiados
segln establezca cada propuesta de formacion aprobada por el ministerio. En el segundo caso, afecta recursos

humanos propios para la realizacion de las planificaciones de las jornadas y el dictado de las mismas, como también el
desarrollo del material tedrico y audiovisual para el apoyo de las mismas. Estas jornadas de capacitacién son dictadas
tanto en la oficina de empleo como en escuelas (publicas y privadas), centros de desarrollo, etc.

Las capacitaciones estan destinadas a todos los vecinos de ituzain
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go, posean o no programas sociales o de empleo, en busca de mejorar las condiciones de empleabilidad a través de
distintas jornadas de formacién por competencias, capacitaciones de formacion profesional y de oficios.

Cursos de Formacidn Profesional - Articulacion con Centro de Formacion Profesional 401

La oferta formativa la conforma el CFP 401 cada afio y distribuye los cursos de la némina en diversas sedes del
distrito. En 2019 la oferta estara compuesta por una ndmina total de 34 cursos en el municipio de Ituzaing6, de los
cuales 18 cursos seran dictados en sede oficina de empleo. Los mismos son ejecutados por el Centro de Formacién
Profesional 401. Incluye gastos de insumos y herramientas de cada uno de los cursos, como asi también la impresion
de los certificados de aprobacion para ser entregados a las personas que aprobaron los mismos. Estos son Oficiales y
cuentan con el aval de la D.G.C y E y el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Bs. As. Los Cursos de Formacion
Profesional son totalmente gratuitos.

Se articula con Cooperativas para garantizar vacantes a los beneficiarios de "Haciendo Futuro” quienes tienen que
acreditar horas de capacitacion para dar continuidad al programa.

Cursos por Acuerdo Territorial - Articulacion con el Ministerio de Produccion y Trabajo

Todos los afios se presenta ante el Ministerio una Propuesta Territorial para su aprobacion y financiamiento de cursos
de formacion. Cursos Sectoriales - Articulacion con Empresas, Fundaciones y Ministerio de Produccion y Trabajo se
llevan adelante cursos en articulacion con Fundacion UOCRA, Fundacion CIPE, Obra Social del personal Auxiliar de
casas particulares (OSPACP), Grupo ASSET, Utghra, mediante acuerdos de formacién aprobados a las Empresas y
Fundaciones por el ministerio.

Las actividades mencionadas ut supra se suman a los diferentes cursos y capacitaciones dirigidos a vecinos y en
articulacién con el Ministerio de Produccion y Trabajo.

Firmay Sello
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El principal objetivo del programa es atender la salud general de la poblacion, sin embargo resulta conveniente detallar
sus principales funciones:

La cobertura alimentaria a embarazadas, puérperas y nifios de hasta 5 afios a través del Plan Mas Vida. La atencidn a
embarazadas y sus nifios estd encuadrada en Programa Materno Infantil, que incluye diagndstico y seguimiento de
embarazo, atencion médica, vacunacion, estudios especiales y medicamentos, a su vez se realizan charlas y campafias
sobre sexualidad y procreacion responsable como también prevencion del embarazo adolescente.

Se realizan capacitaciones a alumnos del 3er. Ciclo del E.G.B., docentes y a la comunidad para la formacién de
Agentes de Salud Comunitaria y brindar primeros auxilios ante una situacion de riesgo.

Se busca estimular la participacion del adolescente en los programas sociales, elaborados por ellos mismos y
financiados en parte por el Estado. Otra funcidn es la de articular con la Direccion de Educacién y el Consejo Escolar
la capacitacién en Unidades Sanitarias, Escuelas y Entidades de Bien Publico, sobre prevencion del HIV-SIDA, como
la de participar en Programas Nacionales y Provinciales de prevencion y lucha contra el SIDA. Ademés fomenta la Red
Mayor del Oeste que junto a organismos internacionales, Nacionales y Municipales integra a la llamada 3era. Edad.

Con los programas de diagnéstico se pretende la deteccion precoz en cancer Genito Mamario, Diabetes y otras
enfermedades, su derivacién y tratamiento. También se busca evaluar las causas de mortalidad materno-infantil
articulando la accion de las diferentes disciplinas hospitalarias.

En lo referente a odontologia se organizan charlas y reuniones de informacién y cuidado preventivo en instituciones
educativas, asimismo se instalé nuevo equipamiento en los diferentes CAPS y se instaura un programa de protesis
gratuitas como asi también se comenzara con la colocacién de Implantes gratuitos

Referido a la capacitacion, se realizan distintos programas, como ser : Enfermeria, Salud Mental, Tocoginecologia,
Pediatria, Trabajo Social, y de Medicina en general. Participan de las capacitaciones profesionales y técnicos de
distintos organismos, alumnos de la UBA y de la UM, UNLAM y Universidad de Moreno.

Se ha conformado un Comité Hospitalario de Etica que interviene en las acciones institucionales o personales que asi
lo requieran.

En Coordinacién con la Direccion de Deportes se realiza el control médico y odontolégico de los inscriptos en l